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Д И Р Е К Т И В А

ГЕНЕРАЛЬНОГО ШТАБА ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

№ 31

“ 21 ” декабря 1998 г. 					г. Москва

О мерах по улучшению организаторской работы командиров (начальников) в повседневной плановой деятельности и боевой подготовке войск, обеспечении правопорядка и безопасности личного состава в Вооруженных Силах Российской Федерации
Анализ положения дел и войсках (силах) свидетельствует, что отдельные командиры (начальники) не имеют должных навыков в организации повседневной плановой деятельности войск, недостаточно ответственно относятся к выполнению требований общевоинских уставов Вооруженных Сил Российской Федерации.
Это приводит к непродуманным решениям, подрывает боевую готовность, снижает качество боевой подготовки разлагающе действует на личный состав, лихорадит воинские коллективы, создает в них условия, способствующие совершению преступлений, происшествий и гибели военнослужащих.
В целях придания большей организованности решению задач боевой подготовки, совершенствованию службы войск, поддержанию правопорядка и обеспечению безопасности военной службы, выработке единого подхода к организации и руководству повседневной деятельностью войск (сил), в соответствии с положениями общевоинских уставов, приказов и директив

Т Р Е Б У Ю:
	1. Главнокомандующим видами Вооруженных Сил Российской Федерации, командующим войсками военных округов, флотами, командующему воздушно – десантными войсками, начальникам главных и центральных управлений Министерства обороны Российской Федерации, командующим армиями и флотилиями, командирам соединений и воинских частей организаторскую работу по руководству войсками (силами) привести в строгое соответствие с требованиями общевоинских уставов, приказов Министра обороны Российской Федерации и директив Генерального штаба Вооруженных сил Российской Федерации.
Практическую организаторскую работу в войсках (силах) привести в соответствие с прилагаемыми организационно-методическими указаниями.
По результатам практической реализации указаний, к концу 1999 года подготовить и доложить в Генеральный штаб ВС РФ свои предложения для их обобщения и внедрения в проекты разрабатываемых общевоинских уставов ВС РФ. 
2. Командующим воинских частей организовать изучение и реализацию положений настоящей директивы с офицерами и прапорщиками в полном объеме и принять решение для претворения ее в повседневную деятельность войск. В качестве учебных пособий использовать видеофильмы кинокурса “Общевоинские уставы Вооруженных Сил Российской Федерации”, Работа командира и штаба воинской части по организации и руководству службой войск”, ”Организация охраны и обороны военных объектов в условиях возможного вооруженного конфликта”.
3. Контроль за выполнением настоящей директивы возложить на Управление службы войск и безопасности военной службы Генерального штаба Вооруженных Сил Российской Федерации.
4. Директиву разослать до отдельной роты  (батареи).


Начальник Генерального штаба
Вооруженных Сил Российской Федерации

генерал армии                             А.Квашнин


ТЕЛЕГРАММА 

Во исполнении указаний Министра обороны от 11 января 1999 года для детальной доработки директивы Генерального штаба ВС РФ ДГШ-31 от 21.12.1998 года и введенных ею организационно-методических указаний в повседневную жизнедеятельность войск, Первый заместитель НГШ ВМФ своей директивой 734/5 от 9.02.99 года потребовал: 
1. На флотах организовать работу по доработке ДГШ-31 от 21.12.98 г., для чего создать рабочие группы в состав которых включить наиболее подготовленных офицеров. 
2. В ходе работы учесть опыт применения директивы в частях с учетом мест их дислокации. 
Провести экономический анализ для определения финансовых затрат по переоборудованию караульных помещений, постов, наблюдательных вышек, мест несения службы часовыми и прогулочных двориков для заключенных под стражу (арестованных в дисциплинарном порядке) военнослужащих на гауптвахтах, входных дверей в казармы (на этажи), парков.
В связи с вышеизложенным Командующий флотом приказал:
командирам объединений, военно-морских баз, соединений и  воинских частей, начальникам управлений, отделов и служб флота, начальникам ВМИ: 
- организовать работу по выполнению требований Первого заместителя НГШ  ВМФ в частях и в срок до 17.00 15 февраля 1999 года представить в ОСВ и БВС БФ обобщенный за подчиненные части доклад по поставленным в директиве 734/5 вопросам: 
- в состав рабочей группы флота включить представителей ОСВ и БВС, УБП, АБТС, УРАВ, МИС, УВР, ФЭУ, продовольственной и вещевой служб, военного коменданта Калининградского гарнизона. Воинские звания, фамилия и инициалы офицеров назначенных в группу сообщить в ОСВ и БВС БФ по телефону Анкер-82 или 28-01 до 15.00 15 февраля с.г. 
- совещание рабочей группы провести под руководством начальника штаба флота в 10.00 16 февраля с.г. в конференцзале штаба БФ.
Об исполнении доложить в адрес НШ БФ. 

Вр.И.О. НАЧАЛЬНИКА ШТАБА БАЛТИЙСКОГО ФЛОТА 
контр-адмирал
					В. БОБРОВСКИЙ

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Служба войск - это комплекс мероприятий, проводимых командирами, штабами, органами воспитательной работы в повседневной воинской службе и  направленных на обеспечение и поддержание высокой боевой готовности гарнизонов, частей и подразделений, а также управлений, учреждений, предприятий и военно-учебных заведений ВС РФ, соблюдение в них твердого уставного воинского порядка, требований безопасности военной службы, поддержание воинской дисциплины, соблюдение правил, установленных законами, воинскими уставами, наставлениями, регламентирующими воинскую жизнь, быт войск, боевую подготовку и деятельность войск как в мирное, так и в военное время.
Основными задачами службы войск являются: организация и несение внутренней, гарнизонной и караульной служб, а также контроль за техническим, материальным, медицинским, социально-правовым и бытовым обеспечением.
Основными из них являются:
контроль за соблюдением порядка и правил размещения военнослужащих, точное выполнение распорядка дня, регламента служебного времени и поддержания внутреннего порядка; назначение, подготовка и несение службы суточным нарядом; сохранение и укрепление здоровья военнослужащих; участие войск в парадах и общественных мероприятиях; отдание воинских почестей; обеспечение требований безопасности военной службы, охраны окружающей среды, мероприятия экологического обеспечения и другие.
Техническое обеспечение
Техническое  обеспечение организуется в целях поддержания боевой готовности и боеспособности подразделений,  выполняющих задачи службы войск, и осуществляется в соответствии с требованиями руководящих документов.
Техническое   обеспечение  технических  средств  охраны (ТСО) представляет собой систему, включающую планирование, снабжение  материальными ресурсами для оснащения военных объектов техническими средствами охраны,  поддержания технических средств охраны в  исправном  состоянии и устранения повреждений на них и является видом технического обеспечения.
Организация технического обеспечения ТСО включает: планирование оснащения  ТСО военных и государственных объектов (в дальнейшем для краткости - объекты); снабжение войск ТСО; развертывание систем эксплуатации ТСО; обеспечение скрытности  мероприятий  по оснащению объектов и применению ТСО; контроль и оценку состояния технического обеспечения ТСО.
Основными целями и задачами планирования являются: 
- оснащение ТСО объектов;
- правильное применение ТСО в пределах установленных норм расхода  ресурса для полного и своевременного выполнения задач по охране объектов;
- обеспечение постоянного  контроля за техническим состоянием, содержанием и хранением ТСО.
Основным планирующим документом по организации оснащения ТСО объектов является перспективный план оснащения техническими средствами охраны объектов, на основании которого осуществляется истребование необходимых денежных средств, разработка проектно-сметной документации, включение объектов, подлежащих оборудованию ТСО, в титульные списки капитального строительства (ремонта).
Технические средства охраны (ТСО) применяются в целях охраны военных и государственных объектов, повышения ее надежности и сокращения численности личного состава караула. Обеспечение караульных помещений и постов техническими средствами охраны, а также  ограждение охраняемых объектов и обеспечение их охранным освещением возлагается на начальников соответствующих военных и  государственных объектов (командира воинской части).
Первичная подготовка  помощников начальников караулов (операторов) по ТСО  осуществляется  на  сборах, проводимых  не реже одного раза в период обучения под руководством лица,  ответственного за организацию эксплуатации ТСО в  гарнизоне (воинской части). Дальнейшая подготовка помощника начальника караула (оператора) по ТСО осуществляется на ежемесячных занятиях и  в ходе  практических занятий в караульном городке перед разводом караула.
Помощник начальника караула (оператор) по ТСО назначается из специалистов эксплуатационных групп ТСО или других  военнослужащих,  определяемых  приказом  командира  (начальника) воинской части.
К эксплуатации ТСО допускается личный состав:
- прошедший медицинское обследование и признанный по  состоянию здоровья годным к работе по специальности;
- прошедший специальную подготовку и стажировку, имеющий практические навыки в эксплуатации ТСО в объеме возложенных обязанностей;
- сдавший зачет по знанию ТСО, правил их эксплуатации, правил и требований безопасности,  имеющий соответствующую группу по электробезопасности, удостоверение на право эксплуатации ТСО.
Допуск к эксплуатации ТСО лиц, не отвечающих перечисленным требованиям, запрещен.
За качественное выполнение личным составом  эксплуатационного подразделения монтажных,  ремонтных и регламентных работ на объектах, оборудованных ТСО,  техническое состояние,  учет,  сбережение аппаратуры и измерительных приборов, закрепленных за ним, отвечает командир (начальник) этого подразделения.
Особенности охраны объектов,  оборудованных ТСО, отражаются в документах по организации караульной службы.  Маршруты движения контрольно-охранных групп в дневное и ночное время  указываются на схеме расположения постов.  Для постов, оборудованных ТСО, в табеле постам указываются наименование и количество ТСО на  каждом посту, особенности их функционирования, порядок проверки поста контрольно-охранной группой и применения ею оружия.
В инструкции начальнику караула определяются: порядок действий должностных лиц при приеме под охрану и сдаче объектов, оборудованных ТСО, график и порядок их проверки контрольно-охранными группами, а также действия караула в случае срабатывания и выхода из строя технических средств охраны. Воинские звания, фамилии операторов, выделенных в состав караула, заносятся в графу 2 Постовой ведомости.
Начальник караула,  выполняющего  задачи  по охране объектов, оборудованных ТСО, отвечает : за сохранность и исправность размещенных на охраняемых объектах и в караульном помещении ТСО.
При организации охраны объектов, оборудованных ТСО, способом патрулирования часовому в зависимости от ограждения объекта и условий местности назначается для охраны и обороны в течение определенного времени участок полосы протяженностью: днем - до 3 км, ночью - до 2 км.
Для усиления охраны и  обороны  объектов,  оборудованных ТСО,  могут использоваться караульные собаки. Решение на использование караульных  собак  принимается  командирами  (начальниками), имеющими право утверждать расписание караулов. 
Порядок снабжения войск (сил) ТСО определяется Инструкцией  по  организации материально-технического снабжения и другими руководящими документами. Централизованное снабжение  войск  (сил) осуществляется через Генерального заказчика ТСО Министерства обороны Российской Федерации.
ТСО, поставляемые в войска (силы), включаются в штаты и табели воинских частей, оснащенных этими средствами.
Тип и  количество применяемых на объекте ТСО определяется в зависимости от его важности, физико-географических, эксплуатационных и других особенностей.
Строительно-монтажные  работы по оснащению объектов ТСО в зависимости от их объема и сложности могут  выполняться  подрядным, хозяйственным или смешанным способами.
Монтажно-наладочные работы должны  выполняться  специализированными организациями. Строительные, монтажные и наладочные работы по  ТСО  осуществляются под контролем представителей воинских частей и в соответствии с проектной документацией.
Личный состав эксплуатационно-ремонтных подразделений ТСО привлекается к участию в пусконаладочных работах, автономных и комплексных испытаниях оборудования с целью осуществления контроля за ходом и качеством работ, изучения оборудования и получения практических навыков по его эксплуатации.
Оборудованные ТСО объекты принимаются в эксплуатацию приемными комиссиями в установленном порядке. 
После предъявления объекта к сдаче аппаратура и вспомогательное оборудование ставятся на опытную эксплуатацию с целью выявления и устранения недостатков.
После ввода в эксплуатацию ТСО приказом командира (начальника) аппаратура и оборудование закрепляются за подразделениями и ответственными лицами, о чем производится соответствующая запись в формуляры (паспорта) ТСО. С этого момента личный состав несет полную ответственность за принятые ТСО,  установленные на объекте, их техническое состояние и сохранность.
Надежная охрана объектов с применением ТСО  обеспечивается скрытностью оснащения этих объектов ТСО.
Она достигается  проведением ряда организационных и технических мероприятий, основными из которых являются:
- ограничение доступа к проектной,  монтажно-наладочной и  эксплуатационно-технической документации по ТСО,  а также организация ее надлежащего хранения, выдачи и пользования ею;
- выполнение мероприятий  по обеспечению установленного порядка допуска личного состава и представителей промышленности к  работам на аппаратуре ТСО;
- сокрытие сведений о принципах  действия,  тактико-технических данных, устройстве, размещении и режимах работы ТСО;
- обеспечение маскировки конструкций линейных частей периметровых ТСО под фон окружающей местности и скрытой прокладке кабельных линий контроля и электропитания ТСО;
- осуществление контроля   за   пломбировкой   (опечатыванием), вскрытием и допуском к пультам, блокам, приборам, датчикам, шкафам с аппаратурой и коммутационными устройствами.
Ответственность за обеспечение скрытности мероприятий по  оснащению объектов  и применению ТСО несут командиры воинских частей и подразделений технического обеспечения.
Штабы воинских частей разрабатывают и осуществляют практические меры по обеспечению скрытности в соответствии  с  руководящими документами.
Контроль  технического  обеспечения  проводится с целью проверки полноты,  качества и сроков выполнения мероприятий, обеспечивающих эффективное использование ТСО.
Основными задачами контроля являются:
- оценка технического состояния ТСО установленных на объекте;
- оценка организации эксплуатации ТСО объекта;
- своевременное принятие мер по устранению имеющихся недостатков.
Основными формами контроля являются:
- периодические проверки  состояния ТСО должностными лицами воинских частей и подразделений технического обеспечения в соответствии с их должностными обязанностями;
- плановые и неплановые проверки состояния технического обеспечения и эксплуатации ТСО комиссиями или лицами, назначенными старшими начальниками.
Должностные лица,  в ведении которых находятся ТСО, периодически проверяют:
- работоспособность ТСО;
- комплектность и внешнее состояние ТСО;
- своевременность, полноту и качество  выполнения  технического обслуживания ТСО;
- наличие защитных средств,  инструмента,  приборов, принадлежностей и материалов, применяемых при эксплуатации ТСО;
- наличие и  правильность  ведения  эксплуатационно-технической документации и документов дежурной смены;
- устранение ранее выявленных недостатков.
Проверка ТСО осуществляется на охраняемых объектах,  в караулах, других местах их установки и хранения путем осмотра и проверки  на  функционирование в соответствии с требованиями Руководства по проверке и оценке состояния вооружения и военной техники в Вооруженных  Силах Российской Федерации (приказ Министра обороны Российской Федерации 1996 года N 255).
При проверке работоспособности ТСО  определяется  соответствие аппаратуры ее назначению.
При проверке комплектности и внешнего состояния ТСО определяется:
- соответствие фактического наличия составных  частей  ТСО  и ЗИП комплекту поставки (проекту);
- соответствие номеров на аппаратуре,  блоках, приборах номерам, указанным в формулярах;
- состояние корпусов,  лицевых панелей  приемной  аппаратуры, кабелей и  кабельных  межблочных  соединений,  а также аппаратуры, конструкций и ограждений линейной части ТСО;
- соответствие состояния органов управления,  средств измерений и индикации требованиям эксплуатационной документации для  установленного режима работы.
При проверке своевременности, полноты и качества проведения технического обслуживания ТСО определяется: 
- фактическое состояние ТСО;
- наличие  записей  о  выполнении технического обслуживания с установленной периодичностью в формулярах и Журнале  учета  технического обслуживания и контроля технического состояния ТСО;
- обученность личного состава выполнению операций технического обслуживания ТСО.
При проверке наличия средств защиты,  инструмента, приборов,  принадлежностей и материалов, применяемых при эксплуатации ТСО, определяется:
- укомплектованность  комнат (мест) размещения приемной аппаратуры ТСО и источников электропитания необходимыми средствами защиты, приборами,  принадлежностями и материалами, применяемыми при эксплуатации ТСО,  в соответствии с действующими нормами их содержания;
- состояние и пригодность к использованию средств защиты, приборов, принадлежностей и материалов, применяемых при эксплуатации ТСО.
При проверке наличия и правильности ведения эксплуатационно-технической документации и документов дежурной смены  определяются:
- наличие, состав, состояние и условия хранения технической документации;
- наличие и правильность записей в формулярах (паспортах);
- правильность ведения  Аппаратного  журнала  оператора  ТСО, других журналов и книг учета данных по эксплуатации ТСО.
При проверке устранения  ранее  выявленных  недостатков определяется своевременность,  полнота,  качество выполнения работ по устранению недостатков, отмеченных должностными лицами в Журнале учета технического обслуживания и проверок технического состояния или акте предыдущей проверки технического обеспечения ТСО.
Результаты проверок состояния ТСО должностными лицами с указанием выявленных недостатков и сроков их устранения записываются в Журнале учета технического обслуживания и проверок технического состояния ТСО.
В штабах воинских частей,  где штатная должность  специалиста по ТСО не предусмотрена, выполнение задач по руководству техническим обеспечением ТСО возлагается приказом соответствующего  командира (начальника) на одного из офицеров.
Для эксплуатации и применения ТСО в воинских  частях должны создаваться штатные эксплуатационные службы (подразделения) ТСО.
Материальное обеспечение
Материальное обеспечение организуется и  осуществляется в целях своевременного и полного удовлетворения потребностей в вооружении,  технике, боеприпасах, горючем, продовольствии, вещевом, медицинском,  инженерном, химическом, квартирном имуществе подразделений, выполняющих задачи службы войск.
Материальное обеспечение по службам организуется соответствующими должностными лицами воинской части (гарнизона).
Обеспечение личного состава суточного (гарнизонного) наряда горячей пищей осуществляется три раза в сутки в соответствии с распорядком дня.
Для военнослужащих, находящихся в составе караула, организуется четырехразовое питание за счет продуктов суточной нормы:  завтрак, обед, ужин в обычное время и второй ужин в ночное время.  Разрешается обеспечивать этих военнослужащих дополнительным  питанием  за счет воинской части. При использовании на дополнительное питание личного состава продуктов подсобного хозяйства или продуктов, закупленных на средства воинской части, враскладке продуктов по приемам пищи (завтрак, обед, ужин) отдельной графой указывается количество продуктов, отпускаемых на дополнительное питание.
При выполнении  задач службы войск в сложной обстановке и невозможности при этом обеспечить военнослужащих  горячей  пищей  им выдается сухой паек.
Вооружение и военная техника, предназначенные для обеспечения суточного (гарнизонного) наряда, должны быть комплектными, исправными  и использоваться строго по назначению.  Вооружение суточного (гарнизонного) наряда,  учет и хранение стрелкового оружия и  боеприпасов в караулах определяются воинскими уставами и приказом Министра обороны Российской Федерации 1996 года N 90.
Обеспечение личного состава вещевым имуществом осуществляется в соответствии с требованиями воинских уставов и  нормами, определенными приказом   Министра   обороны  Российской  Федерации 1996 года N 340.
Медицинское обеспечение
Под медицинским обеспечением службы войск следует понимать: комплекс лечебно-профилактических,  санитарно-гигиенических и противоэпидемических мероприятий, проводимых медицинской службой с целью  поддержания высокой боевой готовности и боеспособности подразделений и военнослужащих, выполняющих задачи в суточном (гарнизонном) наряде.
Ответственность за организацию медицинского обеспечения возлагается  на начальника медицинской службы воинской части (гарнизона).
Медицинское обеспечение службы войск включает:
- проведение медицинского осмотра военнослужащих, назначенных в суточный (гарнизонный) наряд;
- проведение предрейсовых медицинских осмотров водителей дежурных транспортных средств;
- контроль за укомплектованностью объектов службы войск, дежурных транспортных средств медицинским имуществом (аптечками) и своевременное его пополнение;
- оказание медицинской помощи  заболевшим  (получившим  травмы) военнослужащим, находящимся  в  суточном  (гарнизонном) наряде,  и эвакуацию их при необходимости в медицинские учреждения;
- санитарно-эпидемиологический надзор  за  условиями внутренней (гарнизонной) службы;
- проведение медицинского  осмотра  арестованных военнослужащих перед направлением их на гауптвахту,  по вызову начальника  гауптвахты, при помывке их в бане;
- оказание медицинской помощи  заболевшим  (получившим  травмы) арестованным военнослужащим,  содержащимся на гауптвахте, и представление начальнику гауптвахты заключения о необходимости их лечения ,для принятия решения, а также эвакуации их в медицинские учреждения;
- периодическое проведение  на  объектах службы войск дезинфекции, а в необходимых случаях дезинсекции;
- медицинское обеспечение  парадов войск гарнизона и общественных мероприятий с участием войск; медицинское обеспечение при погребении военнослужащих; медицинское обеспечение  войск  при  ликвидации   последствий чрезвычайных ситуаций;
- медицинское обеспечение дежурного подразделения.
Медицинское обеспечение организуется и осуществляется в соответствии с требованиями воинских уставов и других  руководящих документов.
Морально-психологическое обеспечение
Морально-психологическое обеспечение службы войск – это комплекс мероприятий, согласованных по целям и задачам, привлекаемым силам и средствам, проводимых всеми органами военного управления и соответствующими воинскими должностными лицами с целью  достижения и поддержания высокого морально-психологического состояния личного состава,  необходимого для успешного выполнения  задач  по поддержанию боевой готовности, внутреннего порядка и воинской дисциплины.
Морально-психологическое обеспечение  службы  войск  включает комплексное проведение информационно-воспитательной, психологической,  военно-социальной и культурно-досуговой работы, а также противодействие и защиту  войск  (сил)  от  негативного  информационно-психологического воздействия.
Мероприятия  морально-психологического обеспечения повседневной жизни и деятельности войск (сил) должны предусматриваться в планирующих документах и в распорядке дня.
В распорядке дня предусматривается: время для мероприятий воспитательной работы с личным составом не менее 2 раз в неделю по 1 часу; время для  информирования  солдат(матросов) и сержантов(старшин),  проходящих военную службу по призыву,  - 2 раза в неделю по 30 минут;  солдат(матросов) и сержантов(старшин), проходящих военную службу по контракту,  а также  прапорщиков(мичманов),  курсантов (слушателей)  военных образовательных учреждений профессионального обучения - 1 раз в неделю по 1 часу; время для ежедневного просмотра и прослушивания личным составом информационных программ радио и телевидения. 
Мероприятия культурно-досуговой работы планируются,  как правило,  на предвыходные,  выходные,  предпраздничные и  праздничные дни.  При  планировании  должна предусматриваться еженедельная демонстрация для личного состава не менее двух художественных  кинофильмов.
Информационно-воспитательная   работа   по  обеспечению службы войск - это целенаправленная деятельность по военно-политическому  ориентированию  личного состава,  доведению и разъяснению военнослужащим требований законов,  воинских уставов,  приказов  и других нормативных правовых актов,  формированию у них высоких моральных и боевых качеств,  необходимых для поддержания боевой  готовности, внутреннего порядка и воинской дисциплины.
Задачами информационно-воспитательной работы являются: информирование военнослужащих, разъяснение им международных и внутриполитических событий,  особенностей выполняемых войсками(силами) задач; доведение и  разъяснение личному составу задач по поддержанию боевой готовности,  требований воинских уставов, приказов и директив по вопросам службы войск; воспитание у военнослужащих высоких моральных и боевых  качеств, сознательного повиновения командирам и начальникам; разъяснение правил внутреннего порядка, требований безопасности и привитие навыков их неукоснительного соблюдения; формирование у подчиненных выдержки, находчивости, бдительности, чувства войскового товарищества, взаимовыручки и других качеств, необходимых для выполнения воинского долга; пропаганда примеров   мужества  и  героизма,  самоотверженных действий  в  ходе  несения  внутренней,  караульной  (гарнизонной) служб, а также передового опыта отличившихся военнослужащих; развитие у военнослужащих личной ответственности за  добросовестное  выполнение  задач внутренней,  гарнизонной и караульной служб; доведение до  личного  состава  требований Уголовного кодекса Российской Федерации,  Дисциплинарного устава Вооруженных Сил Российской  Федерации об ответственности за совершение правонарушений и дисциплинарных проступков.
Психологическая  работа  по  обеспечению службы войск это деятельность по формированию у личного состава психологических качеств,  обеспечивающих  его  готовность  и способность выполнять поставленные задачи и сохранять боеспособность  в  любых  условиях обстановки.
Задачами психологической работы являются: выявление особенностей  предстоящих  действий,  их влияния на психику военнослужащих,  определение требований к интеллектуальным и волевым качествам воинов, укрепление сплоченности личного состава воинских частей и подразделений; формирование психологической готовности личного состава к самоотверженному выполнению задач службы войск,  его способности переносить высокие нервно-психологические нагрузки; осуществление психологического   сопровождения   повседневной жизни и деятельности войск (сил), снятие психологической напряженности во взаимоотношениях между военнослужащими в подразделениях; предупреждение психологической  несовместимости  военнослужащих,  несущих  службу  в  составе суточного наряда и в командах по сопровождению воинских грузов; социально-психологическая реабилитация  военнослужащих  после выполнения ими поставленных задач.
Военно-социальная работа по обеспечению службы войск  это  система организационных,  правовых и воспитательных мероприятий, осуществляемых органами военного управления и направленных на создание социальных условий для успешной деятельности военнослужащих при выполнении ими должностных и специальных обязанностей. Основными задачами военно-социальной работы являются: разъяснение личному составу законов и других нормативных правовых актов по социальной защите военнослужащих; изучение нужд и запросов различных категорий личного состава, осуществление мер по их оперативному разрешению; обеспечение равномерности распределения нарядов и работ, соблюдения очередности предоставления увольнений и отпусков, своевременности рассмотрения предложений, заявлений и жалоб; оказание практической помощи военнослужащим по правовым  вопросам,  связанным  с реализацией установленных для них действующим законодательством прав, льгот и преимуществ.
Культурно-досуговая  работа по обеспечению службы войск - это система мероприятий по формированию у личного состава высоких моральных качеств и поддержанию средствами культуры его духовно-эмоционального настроя на успешное выполнение задач военной службы.
Задачами культурно-досуговой работы являются: воспитание у военнослужащих верности воинскому долгу  и  отечественным военным традициям,  стойкости и мужества, утверждение в их сознании оптимизма и уверенности в своих силах; обеспечение торжественности  в проведении воинских ритуалов и их использование для воспитания у личного состава высоких  морально- боевых качеств; формирование и поддержание у военнослужащих  высокой  ответственности  за успешное выполнение задач внутренней,  гарнизонной и караульной служб; использование средств  культурно-досуговой  работы для снятия стрессовых состояний и морально-психологической реабилитации  личного состава; организация отдыха и досуга военнослужащих во время,  предусмотренное распорядком дня и регламентом служебного времени.
Противодействие  и защита войск(сил) от негативного информационно-психологического воздействия - это деятельность по недопущению  деморализации  личного состава,  сохранению и повышению его устойчивого морально-психологического состояния. Основными задачами противодействия и защиты войск (сил) от негативного информационно-психологического воздействия являются: анализ морально-психологической обстановки в стране, регионе, районах размещения личного состава и выполнения им  задач  военной службы; сбор, анализ и обобщение данных о возможностях  осуществления негативного  информационно-психологического  воздействия  на войска (силы) и население,  прогнозирование вероятного его характера  и возможных последствий; противодействие негативному    информационно-психологическому воздействию на личный состав войск(сил) и население; организация взаимодействия с государственными и общественными организациями,  органами воспитательной работы ФПС,  МВД и других министерств и ведомств; подготовка сил и средств, выделенных для осуществления информационно-психологического противоборства и защиты.
Морально-психологическое  обеспечение   осуществляется, как  правило,  с  использованием  технических средств воспитания и культурно-досугового имущества. Технические средства воспитания  и  культурно-досуговое  имущество  используются для проведения воспитательной работы и оперативного информирования военнослужащих, увеличения масштабности одновременного  контакта с личным составом и возможности эмоционального воздействия на него, осуществления культурно-досуговых и психопрофилактических мероприятий.
Нормы обеспечения воинских частей и подразделений,  клубных и военно-лечебных учреждений,  караулов, команд сопровождения воинских эшелонов техническими средствами воспитания и  культурно-досуговым  имуществом  устанавливаются  соответствующими приказами Министра обороны Российской Федерации.
Органы и должностные лица службы войск и безопасности военной службы в мирное и военное время отвечают за: разработку методических рекомендаций и учебных пособий, проектов приказов и других нормативно-правовых актов по вопросам службы войск; организационное и методическое обеспечение внутренней, гарнизонной и караульной служб; контроль за организацией и руководством службой войск; организацию охраны и обороны военных объектов и военных городков; внедрение технических средств охраны и контроль за ходом оборудования охраняемых ими объектов; ведение различных видов учета преступлений и происшествий и обеспечение информацией командира (начальника); подготовку и проведение занятий, учебно-методических сборов с различными категориями военнослужащих по вопросам службы войск и безопасности военной службы; подготовку аналитических материалов (докладов) командирам (начальникам) по вопросам организации и руководства службой войск и безопасности военной службы; наличие и состояние учебно-материальной базы по службе войск и безопасности военной службы; контроль за поддержанием внутреннего порядка, соблюдением военнослужащими распорядка дня и правил ношения военной формы одежды; организацию охраны пунктов управления и пропускного режима на их территорию; сбор и отправку в свои воинские части  отставшего личного состава, вооружения и военной техники; организацию и осуществление взаимодействия с комендантской службой розыска и задержания дезертиров; обеспечение режима комендантского часа; организацию гарнизонной службы (сбор и анализ данных об обстановке в зонах ответственности, выработка предложений командованию для принятия решения на применение сил и средств в целях обеспечения особого режима в гарнизоне); выставление комендантских и войсковых нарядов; проведение эвакуационных мероприятий; ведение учета преступлений и происшествий, предусмотренных на военное время; взаимодействие с военными правоохранительными органами и органами военной контрразведки по предупреждению случаев неисполнения приказов, разглашения государственной тайны, предательства и других преступлений; участие в–проведении мероприятий по восстановлению (созданию) органов местного самоуправления на освобожденных (оккупированных) территориях; организацию и контроль за проведением мероприятий по предупреждению бесчинств в отношении местного населения, массовых беспорядков на освобожденных и оккупированных территориях; ведение учета боевых знамен; координацию деятельности органов службы войск и безопасности военной службы, штабов соединений воинских частей; осуществление контроля за деятельностью дисциплинарных частей, соблюдением в них режима содержания осужденных военнослужащих, а также состоянием в них службы войск; осуществление контроля за деятельностью частей сопровождения воинских грузов, выработку предложений и рекомендаций по совершенствованию несения службы личным составом этих частей; осуществление руководства повседневной деятельностью методико-кинологического центра по подготовке младших специалистов служебного собаководства и ведению их учета, а также учета служебных собак в войсках; подбор кадров для органов службы войск (военных комендантов, их помощников, начальников гауптвахт и других) и их расстановку; осуществление контроля за учетом захоронений, в том числе и в братских могилах; контроль за организацией сопровождения воинских грузов и передачей военнопленных со сборных пунктов фронтов в органы МВД;
Отделение службы войск и безопасности военной службы объединения,(соединения) в дополнение к вышеизложенному отвечает за:
 ведение учета суточного наряда, в т.ч. караулов по сопровождению и охране воинских грузов, наличия и содержания караульных помещений, классов и городков по подготовке суточного наряда; учет наличия и оборудование постов, складов с оружием и боеприпасами; контроль за ведением документации суточного наряда.; наличие и состояние технических средств охраны на военных объектах; контроль выполнения требований приказов по вопросам службы войск; контроль подготовки и несения службы суточным нарядом. 
Заместитель начальника штаба полка по службе войск и безопасности военной службы в мирное и военное время отвечает за: выполнение мероприятий по организации и совершенствованию караульной и внутренней служб, обеспечению безопасных условий военной службы в полку; ведение учета преступлений и происшествий, а также грубых дисциплинарных проступков, совершенных военнослужащими при несении внутренней и караульной служб. Он подчиняется начальнику штаба полка.
Заместитель начальника штаба полка по службе войск и безопасности военной службы  обязан:
- знать истинное положение и состояние внутренней и караульной служб в полку;
- разрабатывать служебные документы по организации службы войск и безопасных условий военной службы, а также контролировать выполнение требований этих документов;
- проводить занятия с офицерами полка по вопросам службы войск и безопасности военной службы;
- вести учет преступлений и происшествий, а также грубых дисциплинарных проступков, совершенных военнослужащими при несении внутренней и караульной служб;
- ежедневно просматривать постовые ведомости караулов и принимать меры по устранению выявленных недостатков;
- составлять и вести график несения и проверки внутренней и караульной служб должностными лицами полка и контролировать его выполнение;
- организовывать и осуществлять во взаимодействии с правоохранительными органами розыск и задержание военнослужащих, самовольно оставивших полк;
- контролировать соблюдение пропускного режима на территории полка, выполнение военнослужащими полка требований воинских уставов в повседневной деятельности и правил ношения военной формы одежды;
- организовывать и руководить работами по оборудованию и совершенствованию военных объектов техническими средствами охраны, вести их учет, осуществлять контроль за правильностью их ввода, эксплуатации и ремонта;
- контролировать соблюдение установленного порядка учета, хранения, выдачи оружия и боеприпасов в полку;
- следить за содержанием и совершенствованием учебно-материальной базы службы войск, своевременно обеспечивать подразделения полка учебными и наглядными пособиями по службе войск и вести их учет.
Примечание: Привлекать офицеров службы войск и безопасности военной службы к выполнению задач не связанных с исполнением прямых служебных обязанностей ЗАПРЕЩАЕТСЯ.



ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ
ГЕНЕРАЛЬНОГО ШТАБА ВООРУЖЕННЫХ СИЛ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ


Организаторская работа командиров (начальников)  в 
повседневной плановой деятельности и боевой подготовки
войск, обеспечении правопорядка и безопасности личного 
состава в Вооруженных  Силах Российской федерации.

При оборудовании и содержании 
военного городка, казарменно-жилищного фонда, служебных, 
учебных, производственных и складских помещений.

Военный  городок - территория с расположенными на ней зданиями и сооружениями,  предназначенными для размещения  одной  или нескольких воинских частей.
Генеральный план военного городка. 
В каждом военном городке должен быть генеральный план его строительства.
Хорошо разработанный генеральный план, учитывающий удобства в эксплуатации военного городка, рельеф местности, разбивку территории на зоны позволяет создать нормальные условия для жизни, учебы и отдыха личного состава. 
Казарменно-жилые зоны должны отделяться друг от друга участком озелененной территории. 
Парковая зона должна быть в непосредственной близости от казарменной зоны и обеспечивать быстрый переход личного состава к технике и выходе ее из городка. 
Хозяйственная зона располагается в центре энергетических нагрузок в удалении от казарм. 
Складская зона располагается в тылу военного городка или вне его на отдельной территории и должна обеспечить надежную охрану и быстрый вывоз материальных средств. 
Спортивная зона, как правило, оборудуется вблизи казарм со стороны, противоположной парковой зоне. 
Ограждение военных городков.
Военный городок должен иметь ограждение,  препятствующее проникновению на его территорию посторонних лиц.
В целях типизации, улучшения внешнего вида военного городка и повышения долговечности установлены к применению четыре типа заборов.
Тип № 1. Забор металлический, высотой 2,67 м. на чугунных или асбесто-цементных столбах, установленных на железобетонном цоколе, применяется для ограждения фасадной стороны военного городка, расположенного в городе и крупном населенном пункте, а также фасадной стороны  парков. 
Тип № 2. Забор металлический (малый), высотой 2,67 м на металлических столбах, установленных на железобетонном цоколе, применяется для ограждения караульных помещений и городков, бассейнов и спортивных площадок (городков) и других объектов внутри части, а также ограждения отдельных участков парка.
Тип № 3. Забор железобетонный, из цельных плит высотой 2,30 м, на собственной опоре, установленный на цоколе, применяется для ограждения боковых и тыльных частей военного городка. 
Тип № 4. Забор железобетонный высотой 2,30 м, на бетонных столбах, установленных на цоколе, применяется для ограждения складов вне военного городка. 
Опоры металлических заборов окрашиваются стальным или темно-серым цветом, остальная часть – серебристым. 
Железобетонный забор, выходящий на городские улицы окрашивается под общий фон окраски уличных зданий, а в ненаселенных пунктах, как правило, серым цветом.
Цоколи заборов обкладываются камнем, а на фасадной стороне – мраморной плиткой или другими плитками различных образцов. 
Благоустройство военных городков. 
Для создания благоприятных условий жизни и деятельности военнослужащих, территория военного городка должна быть благоустроена. 
Благоустройство достигается: 
- планированием территории с наиболее рациональным размещением зданий, сооружений, учебных мест и элементов благоустройства по зонам и их назначению;
- ограждением городков и отдельных групп зданий (сооружений);
- созданием системы внутренних дорог, тротуаров, подъездов, пешеходных дорожек;
- озеленением территории и созданием системы полива;
- устройством спортивных и игровых площадок;
- оборудованием территории малыми архитектурными формами (скамейками, беседками, фонтанами, скульптурными украшениями, места для курения);
- устройством элементов санитарного обслуживания;
- покраской фасадов зданий, сооружений и ограждений установленными колерами и красителями;
- продуманной наиболее целесообразной системой освещения территории военного городка. 
Вид военного городка и его благоустройство во многом зависит от правильного выбора и расстановки этих элементов с учетом удобств и благоприятного вида. 
Территория военного городка состоит из зон:
- казарменной - для размещения военнослужащих,  проходящих службу по призыву, и проведения занятий;
- парковой - для хранения,  обслуживания, ремонта и приведения в готовность к боевому применению вооружения и техники;
- жилой - для размещения военнослужащих, проходящих службу по контракту, и членов их семей;
- хозяйственной - для размещения предприятий коммунального назначения;
- складской - для размещения складов хранения  военно-технического имущества и продовольствия.
На территории военного городка должны быть расположены:
- контрольно-пропускной пункт,  который размещается в отдельном  здании или помещении.  
- штаб воинской части;
- казармы для размещения и проживания военнослужащих,  проходящих военную  службу по призыву (при невозможности разместить несемейных военнослужащих,  проходящих военную службу по  контракту, для них  оборудуются общежития или отдельные помещения (комнаты) в казармах на территории воинской части);
- столовая;
- учебные корпуса (классы);
- медицинский пункт;
- караульное помещение;
- парк (стоянки или боксы) для техники и вооружения;
- клуб воинской части;
- спортивный зал;
- банно-прачечный комбинат;
- комната боевой славы (истории) воинской части;
- необходимое количество складов (РАВ, продовольственных, вещевых, инженерно-технических и т.д.);
- инженерные сооружения.

На  территории  военного  городка  должны быть оборудованы места для:
- общих построений и проведения занятий по строевой подготовке - строевой плац;
- проведения  занятий по физической подготовке и утренней физической зарядки - спортивный городок и полоса препятствий;
- подготовки к несению службы лиц, заступающих в караул и суточный наряд – караульный городок, комната (место) инструктажа внутреннего наряда;
- курения и чистки обуви.
Контрольно-пропускной пункт.
Контрольно-пропускной пункт – парадный вход в военный городок. С него начинается вид на военный городок со стороны главного въезда, а у посетителей, прибывших для свидания с военнослужащими, складывается первое впечатление о воинской части, в которой служит их сын, родственник или знакомый. Здание КПП должно быть красивым, хорошо оборудованным и содержаться в образцовом порядке. 
Контрольно-пропускной пункт должен обеспечивать строгий пропускной режим на территорию, в штаб и другие служебные помещения части, исключить возможность незаконного вывоза (выноса) и ввоза (вноса) имущества и бесконтрольного входа (выхода) военнослужащих и гражданских лиц.
Главный въезд в военный городок и подходы к нему должны быть хорошо благоустроены и озеленены, ворота электрофицированы, а двери оборудованы внутренними надежными запорами. 
Рисовать или крепить на воротах пятиконечные звезды не рекомендуется, на них должны быть установлены или прикреплена символика Российской  Федерации.
На въезде и выезде с военного городка справой (слевой) стороны на удалении 5 м от КПП устанавливается дорожный знак “СТОП” высотой 2 м по верхнему обрезу знака. Перед выездом из КПП у ворот устанавливается шлагбаум и противоугонное устройство, которое после 18.00 и до 6.00 закрывается на замок, ключи от замка хранятся у дежурного по КПП, выход техники после 18.00 только с разрешения дежурного по части. 
В здании КПП оборудуется комната дежурного по КПП,  комната отдыха наряда по КПП, сквозной проход с двумя закрывающимися  изнутри дверьми (в проходе может устанавливаться турникет), комната посетителей, туалет и умывальник.


В помещении дежурного по контрольно-пропускному пункту должны находиться:
· технические средства приемов сигналов и оповещения подразделений;
· средства связи (телефон, селектор);
· часы;
· стенд с документацией суточного наряда;
· резервные источники освещения;
· стол с закрывающимся на замок ящиком;
· стулья;
· наружный термометр;
· инструкция дежурному и его помощнику на случай угрозы применения противником ядерного, химического и биологического оружия;
· таблица позывных телефонных станций и должностных лиц;
· опись документов и имущества;
· книга приема и сдачи дежурства;
· журнал наблюдения за обстановкой вблизи КПП;
· комплект общевоинских уставов;
· уборочный инвентарь и урны.
В комнате отдыха дежурного по контрольно-пропускному пункту и его помощника должны находиться:
· стол и стулья;
· полумягкая кушетка;
· графин для воды и стаканы;
· медицинская аптечка;
· принадлежности по уходу за одеждой и для чистки обуви (гладильная доска, утюг, подставка под утюг, щетка для чистки одежды, крем и щетка для обуви);
· шкаф или вешалка для верхней одежды; 
· электрическая плита, кипятильник или чайник для подогрева воды.
Контрольно-пропускные пункты с тыльной части военных городков оборудуются также, как и у главного въезда, но без комнаты посетителей. 
В каждой части в здании контрольно-пропускного пункта оборудуется комната посетителей, прибывающих для свидания с военнослужащими. При оборудовании комнаты посетителей необходимо учитывать, что по созданному в ней уюту у родителей и родственников личного состава складывается мнение обо всей части. 
В комнате посетителей должно быть:
· мягкая мебель;
· журнальные столики;
· столы и стулья;
· посуда, чайный сервиз;
· электрический чайник (электросамовар);
· несколько графинов с водой и стаканы;
· телевизор, радиоприемник;
· шахматы, шашки, домино;
· подшивка газет, журналов; 
· настенные часы;
· книга учета посетителей;
· книга отзывов;
· инструкция дежурному по комнате посетителей;
· правила свидания лиц с военнослужащими;
· время приема посетителей командиром части и его заместителями; 
· опись имущества и оборудования, находящихся в комнате. 
На стенах вывешиваются плакаты:
· с краткими биографическими данными командования части;
· с фотографиями отличников боевой подготовки, несения караульной и внутренней служб;
· боевой путь части;
· задачи, решаемые частью;
· стенд с фотографиями, отражающими жизнь и быт, боевую учебу военнослужащих, спортивную жизнь части;
· распорядок дня части;
· нормы суточного довольствия с фотографиями сервировки стола; 
· нормы обеспечения вещевым имуществом;
· нормы обеспечения продовольственным пайком;
· выписки из закона об уголовной ответственности за воинские преступления;
· общие обязанности военнослужащих;
· схема расположения близлежащих магазинов, гостиниц, столовых, кафе, вокзалов, аэропорта и способы проезда к ним;
· расписание движения самолетов, поездов, автобусов;
· текст Военной присяги;	
· портреты, картины в рамках;
· отдельно на стенде размещается инструкция о порядке и правилах приема посетителей. 
Кроме того, в комнате посетителей оборудуется бытовой уголок, аналогично, как караульном помещении. 
На территории военного городка или вне городка,  рядом с КПП, оборудуется стоянка  для  служебных машин,  а по решению командира воинской части и личных машин,  прибывающих на службу военнослужащих, проходящих службу по контракту.
Строевой плац и дороги.
При строительстве внутри городков строевых плацов и дорог важно высокое качество работы по устройству их основания и покрытия. Выполнение этой работы без соблюдения проектных решений и технологий приготовления и укладки асфальтно-бетонных смесей приводит к быстрому разрушению покрытия. 
Перед началом работ необходимо выяснить посадочность грунтов, высоту стояния грунтовых вод и рекомендуемые городскими дорожно-строительными организациями типы оснований и покрытий для данной местности. 
При отсутствии ливневой канализации, устройства бордюров с обоих сторон дорожного полотна не рекомендуется, вместо них укладываются бетонные арыки. 
Строевой плац воинской части предназначен: для проведения занятий по строевой подготовке; состязаний на лучшее подразделение по строевой подготовке; утренней физической зарядки; общих батальонных и полковых вечерних поверок; для развода караула, проверки команд, наряжаемых от части, а также личного состава, увольняемого из расположения части; построения личного состава перед выходом на занятия и для других воинских ритуалов. 
Строевой плац воинской части должен обеспечивать: 
- построение всего личного состава перед выходом на занятие, проведение строевого смотра и общих полковых вечерних поверок, занятий по подготовке к параду; 
- проведение занятий по строевой подготовке при действиях в пешем строю;
- проведение утренней физической зарядки; 
- проведение развода караулов, проверки команд, наряжаемых от части, а также личного состава, увольняемого из расположения части; 
- проведение митингов, ритуалов приема молодого пополнения, вручение оружия, принятие военной присяги и других воинских ритуалов. 
На строевой плацу на специальных стендах устанавливаются:  щиты с наглядно-художественным оформлением, рисунки из Строевого устава, Правил ношения военной формы одежды, зеркала, флагштоки, электрофицированные часы, скамейки для отдыха во время перерывов занятий, места для курения, подставки для чистки обуви и гидранты для промывки плаца, а также оборудуются строевые площадки, места для линейных, трибуна, линия для построения, площадка для отработки приемов передвижения на поле боя, площадка для отработки действий у машин и на машинах. 
Строевые площадки размером 8х16 м подготавливаются равномерно по всей площади плаца. Кроме строевых площадок на плацу выделяется полоса для прохождения подразделений торжественным маршем.
Линия прохождения правофланговых наносится на расстоянии 5-8 м от трибуны, в одном шаге от нее обозначаются места для линейных в 10-15 м друг от друга. 
Все линии на плацах наносятся белой краской (разведенной известью).
По периметру строевой плац должен быть озеленен, хорошо освещен и радиофицирован.
Строевой плац и все дорожки военного городка должны иметь твердое покрытие. Оборудование и разметка плаца производятся в соответствии с приложением №9 Строевого устава Вооруженных Сил Российской  Федерации.
Трибуна должна быть достаточно высокой, чтобы с нее просматривался весь строй части, и иметь перекрытия от солнца и дождя.
Вся территория военного городка должна быть озеленена.  Наличие деревьев  и кустарников не должно препятствовать обзору территории и затемнять окна жилых помещений.
В ночное  время территория военного городка должна быть освещена.
Входы во все здания в военном городке оборудуются вывесками в соответствии с приложением 13 Устава внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации. 
Окна первых этажей штабов, КПП, КТП, караульных помещений должны быть оборудованы противогранатными сетками и надежно вмонтированными металлическими решетками с ячейкой не более 150х150 мм и диаметром прутка не менее 10 мм. На окнах первых этажей казармы, при необходимости устанавливаются решетки. 
Входные двери зданий штабов, КПП, КТП, казарм, столовых должны быть оборудованы надежными внутренними запорами, глазками и звонками вызова (селектором) с выводом к дежурному (дневальному), которые с 22.00 до 6.00 содержать постоянно закрытыми под присмотром лиц суточного наряда.
Входные двери штабов, казарм, мастерских, клубов и других помещений должны открываться наружу. 
Все лица суточного наряда должны иметь отличительные нагрудные знаки согласно приложению № 14 УВС ВС РФ.
Входные двери в казарму, как правило, не окрашиваются, а покрываются бесцветным лаком. Старые, ранее окрашенные двери, обиваются всплошную строганной деревянной рейкой шириной 3-4 см. со снятием фасок, покрываются бесцветным лаком и оборудуется специальными устройствами, возвращающими ее в закрытое положение. Нижнюю часть двери обивают оцинкованным железом (дюралевым или медным листом) на высоту – 200 мм.
Входные двери в остальные помещения окрашиваются по цвет оконных переплетов. Наружные стороны оконных переплетов на зданиях из белого кирпича окрашиваются в серый цвет, а на зданиях их красного кирпича – в коричневый цвет.
Оборудование наружного входа в казарму. 
Порядок в каждом подразделении начинается со входа в казарму. 
У наружного входа в помещение должны быть приспособления для чистки обуви от грязи  и урны для мусора. Металлическая решетка и мат укладываются перед входом, на бетонированное углубление (глубина 10-20 см), а подставка для чистки обуви устанавливается справа (слева) от него или другом удобном месте вблизи входа. У подставки слева ставится сапожная мазь в стандартной банке, а справа к подставке крепится металлическая перекладина с крючками для скребков, деревянных ножей и щеток. 


Размер решетки может быть изменен, в зависимости от ширины входа.
Металлические части решетки и подставки, урны для мусора, а также уголки ступеней окрашиваются в черный цвет.
В темное время суток у входов в казармы и служебные помещения поддерживается полное освещение. Поддержание порядка у входов в помещение возлагается на суточный наряд того подразделения, за которым закреплен этот участок территории.
Фасады зданий военного городка должны быть окрашены  красками установленных колеров  согласно "Альбома образцов покраски помещений и фасадов воинских зданий" (фасады зданий,  построенных из однородных основных материалов хорошего качества,  как правило, покраске не подлежат).
В целях недопущения применения при покраске фасадов зданий, сооружений и помещений неустойчивых красителей, вредно действующих на здоровье красок, а также типизации покраски был издан Министерством Обороны “Альбом образцов покраски помещений и фасадов воинских зданий.”. В альбоме наглядно изображены цветовые решения покрасок различных элементов зданий и помещений, а также приведены рецептуры приготовления колеров
В каждой КЭЧ района имеется такой альбом, рекомендациями которого необходимо всем командирам частей строго руководствоваться. 
Здания отдельных зон военного городка окрашивать в один цвет; архитектурные детали фасадов и козырьки над входами окрашивать более светлым колером, отличающимся от основного колера стены. 
Опоры козырьков над входами окрашивать темно-серым или стальным цветом. 
Цоколя зданий окрашивать более темным цветом, чем поверхность стены.
Здания и сооружения, расположенные в городах или являющиеся памятниками архитектуры, окрашиваются по согласованию с местными архитектурно-строительными органами.
В военных городках, где проводятся мероприятия по маскировке, окраска зданий производится по специальному проекту. 
Особенно тщательным должен быть подбор материалов и определение колеров для покраски помещений. При этом следует учитывать факторы, влияющие на работоспособность, самочувствие, настроение и производительность труда человека.
Яркие, насыщенные цвета и контрастные цветовые сочетания рекомендуются в помещениях, где человек проводит непродолжительное время (вестибюль, фойе, комнаты отдыха и т.д.). 
Разбеленые, приглушенные, мягкие, неяркие тона рекомендуются для покраски помещений, где человек проводит продолжительное время (рабочие комнаты, классы, спальни и т.д.). 
Внутренние оконные переплеты во всех зданиях за исключением хранилищ и производственных зданий, окрашивать белилами, а наружные поверхности переплетов и наружные двери – масляными красками светло-серого цвета.
Внутренний двери окрашивать по рекомендациям, данным в таблицах альбома конкретно для каждого помещения.
Защитные уголки колонн, выступов и проемов окрашивать в цвет основного полотна стены. 
Старая войсковая мебель окрашивается светло-серыми нитроэмалями НЦ-264.
Мебелью и казарменным инвентарем воинские части обеспечиваются в соответствии с приказом Министра Обороны № 240 – 1985 г. 
На территории воинских частей на всех зданиях и дверях помещений должны быть оформлены типографическим способом таблички и вывески в строгом соответствии  со ст. 180 и приложением № 13 УВС ВС РФ. 
Вывески на здании вывешиваются справа, а при невозможности слева от входа так, чтобы линия верхнего края вывески являлась продолжением верха дверного проема. 
Таблички на фасадах зданий
	На всех зданиях, расположенных на территории военного городка крепятся таблички с указанием номера здания, согласно инвентаризационной  книге, находящейся в КЭЧ района. Таблички изготовляются размером 20х30 см. Фон таблички – красный, а цифры – золотистого цвета. Цифры на табличках пишутся масляной краской размером по высоте 10 см. На табличках пишется номер здания в виде дроби, где в числителе – номер военного городка, в знаменателе – номер здания.                   
Ниже этой таблички на расстоянии 10 см. вывешивают табличку с указанием лица, ответственного за противопожарное состояние. Фон таблички – голубой. Таблички с указанием ответственного за противопожарное состояние вывешиваются на зданиях на расстоянии от поверхности земли  до  нижнего  края  знака  - 1,8 м   и 0,3 м. на средних зданиях (0,2 м– на малых зданиях) от угла здания. Таблички вывешиваются на фасадной стене здания в правом углу (если смотреть на фасад). Размер таблички определен в соответствии с приказом МО РФ № 322 от 5.10.95г. (ГОСТ 12.4.026-76г.).  Размер таблички на средних зданиях 360х450, внутри белый квадрат размером 300х300, а на малых зданиях - табличка размером 280х360, внутри белый квадрат размером 196х196. Ширина белой каймы по контуру знака – 0,02 внешнего диаметра (6 мм).

Все таблички изготовляются из жести. 
Места для курения размером 4х6 м бетонируются (асфальтируются) по периметру оборудуются скамейками из деревянных брусков 40х60 мм, урнами, а также навесом. Перед изготовлением скамеек дерево антисептируется. Рядом устанавливается знак “Место курения”.
На территории военного городка устанавливаются на однообразно изготовленных подставках плакаты,  воспитывающие у  военнослужащих патриотизм, верность боевым традициям  Вооруженных Сил РФ. 
В основу наглядно-художественного оформления военных городков, экспозиции войсковых музеев и комнат боевой славы, служебных помещений положить пропаганду военной и государственной символики России, боевых традиций, отечественной военной истории, практики и опыта обучения и воспитания личного состава (приказ МО РФ № 235 от 3.07.95г).
Территория военного городка для уборки распределяется между подразделениями  и всегда должна содержаться в чистоте и порядке. Мусор ежедневно собирается в закрытые крышкой контейнеры и вывозится. Контейнеры  устанавливаются на площадку с твердым  покрытием и не реже одного раза в неделю очищаются и дезинфицируются.
Уборка территории производится лицами суточного наряда, а при необходимости выделяемыми в послеобеденное время командами. В парково-хозяйственный день  для уборки военного городка и прилегающей территории от подразделений выделяется личный состав.
На территории военного городка должны строго соблюдаться требования пожарной безопасности, все средства пожаротушения постоянно поддерживаться в исправном состоянии в строгом соответствии с приказом МО РФ № 322 от 5.10.95 г.
Казарма - это специально построенное или переоборудованное здание со спальными, культурно-просветительными, бытовыми, служебными и учебными помещениями,  предназначенное для размещения одной роты или равного ей подразделения,  как правило,  численностью 100 человек. Она должна обеспечивать удобную взаимосвязь  помещений  и исключать возможность   встречного  движения  личного  состава  из спального помещения к выходу при подъеме по тревоге.
Лестничная клетка – покраска потолка и стен – мелом или известью в белый цвет, панели на высоту 1,6 м окрашиваются масляной краской цвета слоновой кости; сапожок высотой 30 см. на два тона темнее панелей.
На окнах лестничных площадок вывешиваются занавески на карнизах, аналогично спальным помещениям.
Внутренние двери - всех  помещений цвета естественного дерева – светлые,  покрываются бесцветным лаком, старые – окрашиваются цветом на два тона темнее панелей (цвет сапожка).
Коридор – потолок, верхняя часть стен (10-20 см) окрашивается мелом или известью в белый цвет. Стены - панели на высоту 1,6 м цвета слоновой кости. Сапожок на два тона темнее панели.
Над замковой скважиной и местом  крепления дверной ручки устанавливается белый пластик размером 30х15 см, обрезанной с двух сторон под углом 45о. 
Деревянные досчатые полы очищаются до естественного цвета и покрываются светлой мастикой.
Спальное помещение, комната досуга, канцелярия роты, классы, кладовая для хранения имущества роты окрашивается: 
- потолок – мелом или известью в белый цвет;
- стены – светло-желтый;
- сапожок - высотой 30 см окрашивается на два тона темнее стены;
- окна, оконные переплеты, подоконники и внутренние откосы проемов окрашиваются белой масляной краской. 
Элементы центрального отопления – радиаторы, трубы окрашиваются масляной краской под цвет стены. 
Мебель – (столы, табуретки, тумбочки) во всех помещениях цвета естественного дерева – светлые, покрываются бесцветным лаком. Старая окрашенная мебель и кровати красятся в светло-серый цвет.
Размещение солдат, сержантов, старшин, а также курсантов в спальных помещениях предусматривается, как правило, на одноярусных кроватях. Допускается размещение на двухъярусных кроватях при  высоте этажа 3,3 м и более. Для размещения личного состава в спальных помещениях отводится площадь из расчета 2,5-4 кв.м. на каждого военнослужащего. При этом объем воздуха должен быть не менее 9-12 куб.м. на одного человека.
Место для построения личного состава в казарме предусматривается шириной не менее 2,7 м в спальном помещении либо в коридоре.
В коридоре казармы, напротив входа  или в другом месте, откуда хорошо просматривается вход, двери комнаты для хранения оружия и спальное помещение несет службу очередной дневальный. Рядом с ним на стене крепится щит с документацией суточного наряда роты (батальона), устанавливается стелла "Служу Отечеству" и тумбочка дневального. Документация  всех дежурных  оформляется на щитах цвета естественного дерева и покрывается бесцветным лаком.
Применять для изготовления рамок багет различных цветов запрещается.
Напротив дневального на стене крепится зеркало, выше него часы, справа, слева от него планшеты с командами, подаваемые дневальным по распорядку дня и при объявлении тревоги. 
Над часами крепится светящееся табло сигналов “СБОР” и “ТРЕВОГА”. 
Вблизи от дневального на стене, на высоте 1,5 м или на  специальной подставке устанавливаются (вывешиваются) 2 огнетушителя. 


Описание: ящик изготавливается из деревостружечной плиты (ДСП), окрашивается в светло-серый цвет  и выставляется в коридоре, в местах, не мешающих проходу.
Окно в ящике размером 20х50 см выполняется из стекла (оргстекла). На стекле наносится надпись “Огнетушители” красной краской, высота букв 10 см.
Ящик опечатывается: в подразделениях печатью старшины подразделения; в карауле – ответственного за караульное помещение; в штабе – ответственного (коменданта штаба); в столовой – начальника столовой; в парке – заместителя командира по вооружению (начальника автомобильной службы).
На огнетушителях крепятся бирки:
	на пенном
	
	на углекислом

	Дата перезарядки
	
	о Бирка с датой 
       зарядки и         
взвешивании

	о
Кто проводил перезарядку
	
	


В коридоре, кроме того, на высоте 160 см от пола до нижнего обреза щитов, вывешиваются на специальных щитах листы нарядов, расписание занятий, стенная и сатирическая газета, спортивная жизнь подразделений, уголок правовых знаний, щит для объявлений, а также может устанавливаться шкаф- киоск с товарами ежедневного спроса без продавца. 
Во всех помещениях, имеющих водопровод для питья воды, оборудуются фонтанчики на высоте 1 м, стена, у которой оборудуется фонтанчик на высоту 1,5 м и шириной 1 м облицовывается плиткой, а в помещениях, где нет водопровода, устанавливаются закрытые на замок бочки с питьевой водой, которые оборудуются фонтанчиками. На полу укладывается линолеум 1,5 х 1 м. Ключи от бочков хранятся у дежурного по роте. 
Оборудование фонтанчиков в умывальниках запрещается. 
Бочки ежедневно, под наблюдением дежурного по роте, прополаскиваются и наполняются свежей питьевой водой. В летнее жаркое время в целях предупреждения острых кишечно-желудочных заболеваний фонтанчики от водопровода отключаются, а бочки наполняются чаем или отваром различных лекарственных растений. 
Спальное помещение предусматривается общим  на  всю  роту или разделяется на отсеки (кубрики).
Потолки помещений окрашиваются в белый цвет. Стены окрашиваются в цвета в зависимости от предназначения помещения, его расположения и с учетом факторов, влияющих на работоспособность, самочувствие и настроения. Во всех помещениях разрешается иметь цветы, а на окнах – аккуратные однотонные занавески цветом, соответствующим колеру покраски стен.
В спальном помещении допускается устанавливать шкафы для хранения головных уборов, шинелей, вещевых мешков (рюкзаков), шлемов стальных и индивидуальных средств защиты (кроме противогазов), столы для занятий. 
Вещевые мешки укомплектовываются положенными предметами в соответствии с приказом МО № 105 – 1977 г. 
В вещевых мешках (рюкзаках) солдат и сержантов при их размещении в казарме постоянно содержатся: котелок, кружка, ложка, набор пуговиц, крючки, нитки, предметы полевого снаряжения (ремень поясной, лямки плечевые, сумка для гранат). В вещевой мешок (рюкзак) стрелка и автоматчика, кроме того, укладывается чехол с масленкой. 
При выходе на тактические учения и маневры в вещевой мешок (рюкзак) дополнительно укладываются: запас продовольствия (один боевой рацион питания), плащ-палатка, стальной шлем, полотенце, пара запасных портянок, туалетные принадлежности и принадлежности для бритья, ухода за обувью и обмундированием, а при необходимости - пара нательного  белья.
Для укладки помещаемых в карман вещевого мешка туалетных принадлежностей и более удобного пользования ими, в мастерской части изготавливаются хозяйственным способом тканевые чехлы (несессеры).
В вещевой мешок укладывается: к стенке, прилегающей к спине – плащ палатка и запасные портянки; на дно – запас продовольствия, чехол с масленкой, кружка, ложка, личные вещи, котелок и стальной шлем.
Шинели и головные уборы хранятся на вешалках. Места для них обозначаются ярлычками размером 50х30 мм с указанием фамилии военнослужащего.
Все помещения должны быть занумерованы. На наружной стороне входной двери каждой комнаты на высоте 1,7 м от пола, строго по центру, а если двери в этих местах имеют стеклянные шибки – на верхнем дверном переплете вывешиваются таблички размером 25х10 см с указанием номера комнаты и ее назначения (приложение № 13 к ст.180 УВС РФ). Все таблички в полку должны быть однообразными и изготовленными типографическим способом.
Надпись на табличках производится без наклона, прямым шрифтом, на красном фоне бронзовой (желтой) краской. Размеры табличек: ширина  - 25 см, высота – 10 см; высота цифр – до 6 см, высота букв основной надписи – до 3 см, других надписей – до 1 см. 
Номера комнат в штабах, управлениях, учреждениях и военных образовательных учреждениях профессионального образования размещаются выше табличек. Размеры табличек с номерами комнат: ширина – 10 см, высота – 7 см. Номера комнат размещаются выше табличек на 5 см.
Комната для канцелярии роты: 
Под канцелярию роты отводится специальная комната площадью 12-15 м2, обеспечивающая командиру роты проведение служебных и инстукторско-методических занятий и совещаний с командирами взводов и сержантами роты. В ней устанавливается: 3 письменных однотумбовых стола, 5-8 армейских полужестких стульев, шкаф канцелярский, вешалка настенная на 5 крючков, шкаф металлический малый с подставкой, а также вывешиваются портреты в рамках под стеклом, карты и схемы на рейках.  
На специальном щите вывешивается: доска документации командира роты, на котором размещаются планы, графики, распорядок дня, основные мероприятия боевой подготовки, воспитательной работы на текущий месяц, список абонентов АТС, варианты утренней физической зарядки, утреннего осмотра, именной список военнослужащих, проживающих вне казармы, график периодичности присутствия офицеров роты на подъеме и вечерней поверке, функциональные обязанности должностных лиц роты, схема маршрутов движения роты на занятие, план закрепления помещений за личным составом, результаты боевой подготовки, перспективный план роста классных специалистов и спортсменов разрядников.
Остальные служебные помещения должностных лиц батальона оборудуются аналогично канцелярии роты.
В комнате командиров взводов устанавливается: 3 письменных однотумбовых (универсальных стола, 4-6 армейских полужестких стульев (в зависимости от площади помещения, 1 шкаф металлический малый с подставкой, 1 шкаф канцелярский, 1 вешалка настенная на 5 крючков.
Комната досуга. 
Для комнаты досуга отводится наиболее уютное светлое помещение, способное вместить личный состав подразделения при проведении мероприятий воспитательного характера, культурно-досуговых и просветительных мероприятий. В ней устанавливается: 5-8 универсальный войсковых столов, в зависимости от численности подразделений и площади помещения устанавливается 30-100 полужестких армейских стульев, 1-2 канцелярских шкафа, 1 классная настенная доска, 1 подставка под телевизор, 1 подставка под бюст, 1 трибуна настольная.
В комнате досуга роты (батареи) должно быть следующее: телевизор, громкоговоритель казарменного типа, гитара, мандолина, балалайка, баян, аккордеон, карта Российской Федерации, шашки, шахматы, домино, настольная трибуна, подшивка газет, журналов, планшеты с художественным оформлением. Планшеты с художественным оформлением в комнате досуга должна быть глубокими по своему идейному содержанию, красочными и злободневными, отражать жизнь и быт подразделения, требования военной присяги, положение о Боевом Знамени, Боевой путь части, учебные пособия и материалы по специальностям подразделения, передовики боевой подготовки, учебные пособия и рекомендованная литература по ОГП на подставке (библиотечка), брошюры по вопросам воинского воспитания и дисциплины, альбомы с описанием передового опыта отличников учебы и классных специалистов. В ней оборудуется стенды: “Они отлично несут службу в суточном наряде (в карауле)” “Новости дня”. При оформлении комнаты досуга в ней должны учитываться особенности, задачи и жизнь части и подразделения, проявляется максимум инициативы и творчества.
 Комната для хранения оружия оборудуется в соответствии  с требованиями главы 4, ст.ст. 169-172 Устава внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации и приказа Министра Обороны Российской Федерации №90 от 22.02.96г. На окнах (помещениях) для хранения оружия дополнительно на металлическую решетку устанавливаются металлические сетки  с ячейкой не более 20х20 мм. Прутья решетки свариваются между собой в каждом перекрестии. Дверь комнаты для хранения оружия должна быть обита пуленепробиваемым листовым железом  (металлическая) и иметь смотровое окно размером 100х100 мм, закрывающееся изнутри комнаты толстым оргстеклом. Допускается установка металлической решетчатой двери  или раздвижной стены с ячейками не более 150х150 мм с диаметром прутка не 10 мм. Комната для хранения оружия должна находиться под постоянной охраной лиц суточного наряда, быть оборудованной техническими средствами охраны (звуковой и световой сигнализацией) со скрытым выводом сигнала к дежурному по части и начальнику караула. 
Потолочные перекрытия (потолки), полы и стены комнат для хранения оружия  в подразделениях (штабах)  должны быть прочными и исключать возможное постороннее проникновение в эти комнаты. В комнатах для хранения оружия должна устанавливаться пожарно-охранная сигнализация с дублированием сигналов дежурному по воинской части и начальнику караула.
Комнаты для хранения оружия подразделений закрываются на два наружных замка, один из которых закрывается дежурным по подразделению, второй – командиром подразделения и опечатывается двумя печатями соответственно. Ключи от замков хранятся у дежурного по воинской части в тубусах (пеналах) и опечатываются печатями дежурного по подразделению и командира подразделения.
Дежурный по воинской части выдачу и прием ключей от комнат для хранения оружия дежурным по подразделениям производит по книге приема и выдачи ключей под роспись, с разрешения командира подразделения. 
При проведении воинской части в боевую готовность выдача оружия личному составу подразделений производится дежурными по подразделениям с разрешения дежурного по воинской части. 
Прием оружия новым дежурным по подразделению производится в присутствии офицера (прапорщика, мичмана) подразделения.
Проверку наличия и сохранности стрелкового оружия и боеприпасов к нему осуществлять в соответствии с требованиями методики проверки.
Комната (место) для чистки оружия.
Оборудуется специальными деревянными, окрашенными столами и металлическим ящиком для ветоши и обтирочной бумаге.
Хранить промасленную ветошь и бумагу, чистить оружие в комнате для хранения оружия и в спальных помещениях ЗАПРЕЩАЕТСЯ. 
Для каждого подразделения (взвода и отделения) должно быть определено место для чистки оружия в коридоре, а в теплое время года – вне казармы, вблизи от нее. 
В новых типовых казармах место для чистки оружия оборудуется в подвальных этажах зданий. Оно должно быть хорошо освещено и иметь необходимое количество стандартных столов для чистки оружия, ящиков для использованной ветоши и банку с ружейной смазкой, оборудованной краном. На стенах помещения вывешиваются плакаты с изображением правил разборки, сборки, чистки и смазки штатного стрелкового оружия и требования безопасности при обращении с ним.
Место, отведенное для чистки оружия подразделениям, обозначаются табличками установленного образца. 
 Комната (место )для курения и чистки обуви. 
Для курения и чистки обуви отводится специально оборудованная комната или место, которые оборудуются  2-3 подставками для чистки обуви на 6 мест с врезанными в нее круглыми гнездами для банок с жировой обувной смазкой. На подставках должны быть постоянно щетки (помазки), щетки для чистки обуви, деревянные лопатки. Над подставкой вывешивается плакат: “Правила ухода за обувью”. Новую обувь перед ноской необходимо тщательно прожировать смазкой, что делает ее водоупорной. Обувь, находящуюся в носке ежедневно очищается от грязи деревянной лопаткой, а от пыли – волосяной щеткой и не реже 1 раза в неделю на ночь жируется. Прожировку обуви следует производить после ее просушки. Смазку производить на ночь, нанося ее на обувь тонким слоем и хорошо вытирая щеткой. Сапоги юфтевые (юфтевые с кирзовым голенищем) смазываются жировой смазкой, а хромовые ботинки чистятся обувным кремом. Хромовые ботинки необходимо чистить при каждом получении и сдаче в ротную кладовую.
В комнате (месте) для курения и чистки обуви должны быть установлены урны с водой для окурков, подставки для чистки обуви, банки с обувной смазкой и щетки. Урны регулярно очищаются от окурков и заполняются свежей водой.
Стена, у которой устанавливается подставка для чистки обуви, на высоту 1м. облицовывается плиткой. На стене вывешивается в рамке под стеклом плакат с правилами для ухода за обувью. 
Комната оборудуется вентиляцией. Курить и чистить обувь в других помещениях ЗАПРЕЩАЕТСЯ.
При отсутствии оборудованной комнаты в казарме, курение разрешается только вне ее, а чистка обуви – на подставках у входа в казарму. 
В холодное время года место для чистки обуви может быть временно оборудовано в комнате для умывания. 
  Сушилка для просушки обмундирования и обуви.
Для просушки обмундирования, портянок, обуви в соответствии с требованиями Руководства по эксплуатации воинских зданий в подразделении оборудуется сушилка. 
Ее оборудование и размещение в ней имущества должны соответствовать требованиям пожарной безопасности и исключать всякую возможность загорания (самовозгорания) оборудования и имущества во время просушки. В качестве нагревательных приборов используются такие приборы, которые обеспечивают просушку имущества в течении всего года.
Температура воздуха сушилки не должна превышать:
- при сушке обуви - +40 оС;
- при сушке шерстяных или меховых изделий - +60 оС;
- при сушке хлопчатобумажного обмундирования - +110 оС.
Просушка обмундирования, обуви и другого имущества организуется старшиной роты. 
Для топки огневых очагов (печей), сушильных камер, обогревательных приборов, наблюдение за просушкой и предупреждение возникновения пожара приказом командира части назначается истопник, который должен быть обучен и тщательно проинструктирован по требованиям пожарной безопасности. 
Мокрые и влажные предметы обмундирования сушатся в расправленном виде. Перед сушкой карманы одежды выворачиваются, освобождаются от находящихся в них предметов. 
Запрещается укладывать вещи в сушилках непосредственно на обогревательные приборы. 
Для просушки обмундирование подвешивается на плечиках, а обувь вверх подошвой надевается на специальные штыри.
По окончании просушки обогревательные приборы выключаются, сушилка приводится в порядок и закрывается на замок, ключ от которого хранится у дежурного по подразделению. 
В сушилке должен быть: плакат по правилам просушки обмундирования и обуви, термометр, рассчитанный на интервал температур от +10 до +120оС, инструкция по режиму сушки имущества и требованиям пожарной безопасности. Она должна быть оборудована вытяжной вентиляцией.
Дверь в сушилке должна запираться на замок, а ключи от нее хранятся у старшины роты, на время просушки – у истопника (суточного наряда), хранить в сушилке имущество роты ЗАПРЕЩАЕТСЯ.
В летнее время с разрешения старшего начальника просушка обмундирования и обуви организуется на территории военного городка на специально отведенных и оборудованных местах.
  Комната (место) для спортивных занятий. 
Под комнату для спортивных занятий отводится отдельное помещение. При его отсутствии, в спальном помещении или коридоре отводится место, отгороженное декоративной стенкой (решеткой). В комнате (месте) устанавливаются спортивные снаряды, тренажеры и средства страховки.
Солдаты и сержанты в свободное от занятий и службы время должны иметь возможность заниматься на спортивных снарядах, установленных в отдельной комнате казармы или на специально оборудованном месте в спальном помещении. Целесообразно для этой цели использовать свободные подвальные помещения там, где они имеются.
Необходимый спортивный инвентарь: спортивные тренажеры, перекладина, брусья, кольца, гантели, штанга и гири на помосте, боксерская группа, необходимое количество матов и др.
  Кладовая для хранения имущества роты и личный вещей военнослужащих, комната бытового обслуживания, канцелярия роты, комната для умывания и туалет оборудуются согласно требованиям Устава внутренней службы ВС РФ и “Положения о войсковом (корабельном) хозяйстве Вооруженных Сил (приказ Министра Обороны № 105 – 1977 г.). 
Под кладовую для хранения имущества роты и  личных  вещей военнослужащих отводят специальную комнату,  оборудованную стеллажами и шкафами и вешалками для размещения на плечиках предметов обмундирования,  отвечающую условиям хранения имущества, обмундирования и обуви.
Шкафы и стеллажи кладовой должны соответствовать размеру и роду хранения имущества и закрываться дверками (раздвижными фанерными дверками, покрытыми бесцветным лаком.
В кладовой устанавливают:  1 универсальный войсковой  стол,  1 табурет армейский, 1 армейскую тумбочку  и  вывешивают плакаты с правилами хранения имущества и ухода за  ним,  а  также  стенд с документацией старшины  роты, на котором должны быть:  функциональные обязанности старшины,  распорядок дня,  требования пожарной безопасности, образцы заполнения учетных документов, ведущихся в подразделении (ф.2, 26, 37 с двух сторон). В нижней части стенда делаются карманы для хранения книг учета (ф. 26 (37)), помывки личного состава и выдачи мыла. Кроме того,  кладовую оборудуют шкафами универсальными для хранения имущества роты и личных вещей военнослужащих., в которых хранят шинели,  стальные шлемы, обмундирование, обувь и чемоданы с личными вещами военнослужащих. Стеллажи и шкафы закрываются застекленными или раздвижными рамами. Обмундирование хранят на плечиках, отутюженным  и  с подшитыми чистыми подворотничками.  Из предметов вещевого имущества у солдат и сержантов постоянно должен находиться только один комплект обмундирования. Остальное обмундирование хранится в кладовой роты, подвешенным на плечиках отутюженным, с подшитыми чистыми подворотничками, пристегнутыми к воротникам рубашек галстуками, фуражки и ботинки в гнездах шкафов.  В кладовой в качестве подменного фонда постоянно должны содержаться годные к носке хлопчатобумажное обмундирование и обувь из числа предметов, выслуживших установленные сроки. Обувь хранят вычищенной,  слегка смазанной кремом. Фуражки хранятся в специальных  гнездах.  Все  обмундирование и обувь клеймят и закрепляют за личным составом.  
Одеяла, простыни,  наволочки  и  другое имущество хранят раздельно и аккуратно сложенным в шкафах кладовой. 
Личные вещи солдат и сержантов хранят в чемоданах, расположенных на верхней части стеллажа для имущества роты. Закрывать на замки чемоданы не разрешается. Опись личных вещей, находящихся в каждом чемодане,  составляют в трех экземплярах (первый – хранится в чемодане, второй - у старшины подразделения, третий - у владельца вещей).  О каждом вложении или изъятии предметов делается соответствующая  отметка  во  всех  экземплярах и заверяется подписями старшины подразделения и владельца.  Обмундирование и личные  вещи сержантов и солдат принимает и выдает старшина роты или лицо,  его заменяющее.  Кроме личных вещей в кладовой хранят  подменный  фонд обмундирования и обуви (5-7 комплектов), ростомерную шкалу, сантиметровую ленту, стопомер и другие приспособления для определения размеров обмундирования и обуви, необходимых при выдаче (подгонке) вещевого имущества личному составу. 
Для подменного фонда обмундирования и обуви должно быть отведено отдельное место.
Шкафы (стеллажи), как правило оборудуются трехярусными, с отдельными секциями для головных уборов и обуви. 
В верхнем ярусе на плечиках вывешивается отутюженное парадно-выходное обмундирование, в среднем – повседневное, в нижнем – рабочее. 
Места для хранения обмундирования и фуражек (шапок) каждого солдата и сержанта обозначаются ярлычком с указанием фамилии военнослужащего. Все предметы обмундирования и обувь военнослужащих размещают в соответствии со штатом, а на специальных планшетах при выдаче вещей из кладовой крепят ярлычки с фамилией владельца. На каждом виде обмундирования прикалываются ярлыки разного цвета (красный, желтый, синий), которые при выдаче обмундирования снимаются и вывешиваются на специальный щит для контроля. Номера ярлычков должны соответствовать порядковым номерам сержантов и солдат в именном списке личного состава роты для производства вечерних поверок. 
Планшет контроля за выдачей вещей 
военнослужащим из кладовой.
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Старшина роты пр-к ____________  ПЕТРОВ
Рядовой (сержант) ______________ ИВАНОВ 


Обмундирование и личные вещи сержантов и солдат принимает и выдает старшина роты или лицо, его замещающее. 
Порядок работы в кладовой устанавливает командир роты. Он вывешивается на табличке  ниже таблички с наименованием комнаты аналогичного размера. 
Кладовая опечатывается старшиной роты и сдается под охрану дежурному (дневальному) по роте. Ключи хранятся у старшины роты, передавать кому бы то ни было ключи от кладовой категорически запрещается. 
Комната для хранения оружия.
Оборудуется в соответствии с требованиями приказа МО РФ № 90 – 1996 г. и Устава внутренней службы ВС РФ. 
Комната для  хранения оружия  должна быть оборудована техническими средствами охраны и постоянно находиться под охраной лиц суточного наряда. С наступлением темноты и до рассвета  в комнате должно быть полное освещение.
Хранить другое имущество, не связанное с обслуживанием оружия, в этих комнатах, за исключением противогазов и саперных лопаток, запрещается.
Пирамиды для оружия снаружи окрашиваются в серый, а внутри в белый цвет.
В оконных проемах, вентиляционных люках комнат (помещений) для хранения оружия должны быть надежно вмонтированы металлические решетки с ячейками не более 150х150 мм с диаметром прутка не менее 10 мм и металлические сетки с ячейками не более 20х20 мм. Прутья решетки свариваются между собой  в каждом перекрестии.
Дверь комнаты для хранения оружия должна быть обита листовым железом и иметь смотровое окно размером 100х100 мм, закрывающееся изнутри комнаты стеклом. Допускается установка металлической решетчатой двери или раздвижной стены с ячейками не более 150х150 мм с диаметром прутка 10 мм.
Потолочные перекрытия (потолки), полы и стены комнат для хранения оружия подразделений должны быть прочными и исключать возможность проникновения в эти комнаты.
В комнате для хранения оружия вывешивается опись материальных средств, в которую заносится количество пирамид, шкафов, ящиков, стендов, плакатов и имущества, предназначенного для обслуживания оружия, хранящегося в этой комнате. В описи указываются инвентарные номера пирамид, ящиков, шкафов и какой печатью они опечатаны. Опись подписывается командиром подразделения.
В случае хранения в одной комнате оружия и боеприпасов к нему нескольких подразделений (воинских частей) приказом командира воинской части (гарнизона) назначается ответственный за порядок размещения, хранения и обеспечения сохранности оружия и боеприпасов, который и подписывает опись имущества комнаты.
При входе в комнату для хранения оружия вывешивается выписка из Уголовного кодекса об ответственности за хищение оружия, боеприпасов и взрывчатых веществ.
Комната бытового обслуживания.
Для комнаты бытового обслуживания отводится отдельное помещение, а там, где это не возможно, оборудуются уголки в спальных помещениях.
В ней должно быть все необходимое для глажения, чистки и мелкого ремонта обмундирования и обуви, а также для бритья и стрижки военнослужащих.
В бытовой комнате устанавливаются: 2 полки с гигиеническим покрытием для бритья, 4 настенных зеркала размером 30х40 или 40х60 см, 2 стола  универсальных войсковых (доски для глажения) для утюжки обмундирования, 1 стол-верстак с комплектом сапожного инструмента и запасом материалов для ремонта обуви, 1 табурет для сапожника, 5-7 табурет армейских, 1 настенный подвесной шкаф для хранения фурнитуры, лоскута, ниток, иголок, ножниц, щеток для чистки одежды, пятновыводящих средств и средств для ремонта обмундирования клеевым способом, а также “Уголок здоровья”, с раствором № 1 (профилактика мелких ссадин) и раствором № 2 (профилактика грибковых заболеваний), основание – ДГШ № 5 98 г. В комнате бытового обслуживания предусматривается установка штепсельных розеток для подключения 5-6 электробритв и 4-5 электроутюгов. Для утюгов необходимо иметь несгораемые подставки. 
В ней также содержатся: утюги, чайники с горячей водой, машинка для стрижки волос, бритвы и другие необходимые предметы по установленным нормам. Машинки для стрижки волос должны быть закреплены за лицами, обученными стрижке. У мест для работы нештатного сапожника и парикмахера вывешиваются таблички “Нештатный сапожник – ряд. Петров” и “Нештатный парикмахер – рядовой Иванов”.
Перечень материалов, оборудования и имущества комнаты бытового обслуживания подразделения.
	Наименование
	Един. учета 
	Количество

	ОБОРУДОВАНИЕ
	
	

	- стол для бритья на три и более мест
	шт.
	1

	- зеркала настенные 
	шт.
	по кол-ву мест для бритья

	- электролампы (бра)
	шт.
	3-5

	- тумбочка для хранения электрочайников (электроплиток)
	шт.
	1

	- столы для глажения
	шт.
	2-3

	- колодки (электроформы) для правки головных уборов
	к-т
	1

	- доски (столы) для глажения обмундирования
	шт.
	3-5

	- стол для ремонта обмундирования
	шт.
	1-2

	- табуретки
	шт.
	3-5

	- шкаф для хранения предметов хозяйственного обихода, ремонтных материалов и фурнитуры
	шт.
	1

	- стол для сапожников с ящиками для инструмента
	шт.
	1

	- стул для сапожника 
	шт.
	1

	ПРЕДМЕТЫ ХОЗЯЙСТВЕННОГО ОБИХОДА
	
	

	- утюги электрические с подставками 
	шт.
	2-3

	- машинки для стрижки волос
	шт.
	1-2

	- бритвы 
	шт.
	2-3

	- электрочайник или электроплитка с чайником
	шт.
	1

	- щетки одежные 
	шт.
	2

	- ножницы партновские 
	шт.
	1

	- салфетки для бритья 
	шт.
	3-10

	- пеньюары для стрижки 
	шт.
	3-5

	- халат белый для парикмахера 
	шт.
	1-2

	- халат (фартук) для сапожника 
	шт.
	1-2

	- куски ткани для глажения 
	шт.
	3-5

	МАТЕРИАЛЫ, ИНСТРУМЕНТЫ И ФУРНИТУРА
	
	

	- нитки хлопчатобумажные защитного цвета, белые, черные. 
	катушек
	по одной каждого цвета

	- нитки льняные дратвенные 
	гр.
	100

	- ветошь суконная, хлопчатобумажная защитного цвета, бельевая, кожаная
	гр.
	по 500

	- косяки металлические 
	пар 
	50

	- вешалки для шинелей из тесьмы
	шт.
	50

	- шурупы к косякам
	гр.
	300

	- тесьма белая или тесьма из белой ветоши.
	м.
	3

	- гвозди каблучные и подошвенные 
	гр.
	по 200

	- молоток сапожный
	шт.
	1

	- лапа сапожная 
	шт.
	1

	- клещи-кусачки 
	шт.
	1

	- ножи  сапожные 
	шт.
	2

	- рашпиль сапожный прямой
	шт.
	1

	- рашпиль сапожный кривой
	шт.
	1

	- брусок точильный
	шт.
	1

	- отвертка
	шт.
	1

	- шилья прямые
	шт.
	3

	- шилья кривые 
	шт.
	3

	- ручка винтовая для шила
	шт.
	1

	- напильник трехгранный 
	шт.
	1

	- вар обувной и воск отделочный 
	гр.
	по 100

	- иглы ручные 
	шт.
	25

	- пуговицы форменные, брючные, бельевые 
	шт.
	по 50

	- крючки и петли шинельные, брючные 
	пар
	по 50


Ремонтно-починочные материалы и фурнитура ежемесячно отпускаются из вещевого склада части, в первую очередь за счет распорки и выбракованных предметов вещевого имущества. Новые ремонтные материалы и фурнитура в необходимых количествах приобретаются воинской частью за счет средств, отпускаемых на хозяйственные расходы.
Порядок работы комнаты бытового обслуживания определяет командир подразделения. Он вывешивается на табличке ниже таблички с наименованием комнаты и такого же размера. На период работы солдат и сержантов в комнате бытового обслуживания старшиной роты назначается ответственный для контроля за поддержанием чистоты, порядка и сохранности имущества. Старшина роты обязан заботится о наличии ремонтно-починочного материала в бытовой комнате.
При наличии в войсковой части солдатского комбината бытового обслуживания, работы по уходу за обмундированием и обувью и их ремонту выполняются личным составом в этом комбинате в часы и дни, установленные командиром части. 
В комнате бытового обслуживания потолок и верхнюю часть стен (10-20 см) окрашивают как и  в  спальном помещении - мелом или известью. Стены – в цвет слоновой кости. Панели стен на высоту 1,3 м облицовывают полированной (ламинированной) доской коричневого или  светлого  тона.  Полы окрашивают коричневой краской или покрывают коричневым линолеумом. 
Одна из стен оборудуется  полочкой из полированной плиты шириной 30 см, а над полкой на высоте 30 см устанавливаются настенные зеркала размером 60х40 см. Выше панели оборудуются съемные стенды:
- форма одежды солдат и сержантов ВС РФ; 
- правила ношения военной формы одежды;
- размещение знаков различия, орденов, медалей  и нагрудных знаков на военной форме одежды;  
- порядок проведения утреннего осмотра; 
- правила ухода за формой одежды и обувью;  
- нормы снабжения солдат и сержантов по призыву вещевым имуществом с указанием цены имущества;
- правила  ремонта и подготовки  военной формы одежды;
- правила  ремонта и подготовки обуви;
- образцы (виды) причесок; 
- хранение и сбережение вещевого имущества в подразделении; 
- перечень работ при мелком ремонте, осуществляемого самими  солдатами и сержантами;  
- выписка из приказа Министра обороны № 85 – 1984 г. о материальной ответственности военнослужащих за ущерб, причиненный государству;
- оценка состояния ротного хозяйства;
- перечень предметов,  содержащихся в  вещевом мешке солдат и сержантов при казарменном расположении и при выходе в поле.
Над каждым  зеркалом или между ними крепят настенный светильник.
Под каждым зеркалом (на 2-3 см ниже) устанавливают электророзетку и выключатель.
В наиболее удобных для работы местах бытовой комнаты оборудуют место для сапожника с необходимым инструментом (молоток,  лапа, плоскогубцы,  кусачки,  сапожный нож,  рашпиль и др.) и материалом (гвозди сапожные, резина, каблуки, подметки, металлические косяки, шурупы и др.) и место парикмахера. Эти места обозначают табличками размером  25х10 см с указанием фамилии внештатных сапожников и парикмахеров.
Гладильные доски  монтируют одним концом к стене,  а другим - на подставку высотой 1 м от пола. Доски обшивают тканью.
На одной из стен на уровне зеркала крепят шкафчик для  фурнитуры. В шкафчике располагают расходный материал (пуговицы металлические большие и мелкие,  пуговицы  для  рубашек  и  белья, крючки, эмблемы и др.).
В бытовой комнате могут устанавливать подставки с цветами.
В каждом батальоне отводятся: комнаты для командира батальона, его заместителей, штаба батальона, для подготовки к занятиям, совещаний и отдыха офицеров. Они оборудуются также, как и комната для канцелярии роты. 
В комнате командира батальона, его заместителей устанавливается: 1 стол письменный, 1 стол приставной (универсальный), 7 армейских полужестких стульев, 1 сейф с подставкой, 1 шкаф металлический малый с подставкой, 1 шкаф канцелярский, 1 вешалка на 5 крючков.
В комнате (служебной) штаба батальона устанавливается: 2-3 стола письменных (в зависимости от площади помещения, 1-2 шкафа канцелярских, 3-6 армейских полужестких стульев, 1-2 шкаф металлический с подставкой, 1 вешалка стоячая на 5-10  крючков. 
Планировка новых типовых казарм позволяет иметь в каждой роте комнаты для подготовки к занятиям и отдыха командиров взводов и, отдельно, комнату для подготовки к занятиям сержантов.
В комнате для подготовки к занятиям, для совещаний и отдыха офицеров устанавливаются: 1 стол универсальный войсковой и 40-50 армейских полужестких стульев, крепится настенная или устанавливается стоячая вешалка, шкаф для учебных пособий и литературы, 2-3 кресла, журнальный столик, графин с водой и стаканы, урны, плевательницы.
В комнате для подготовке к занятиям сержантов и прапорщиков устанавливаются: 4-10 универсальных войсковых столов (в зависимости от площади помещения), 8-20 армейских полужестких стульев, шкаф канцелярский с учебными пособиями и литературой, 1 стол письменный однотумбовый (для руководителя занятий), 1 доска классная настенная.  На стенах комнаты, на специальных щитах вывешиваются плакаты с образцами ТТХ техники и вооружения  своей и армии вероятного противника, образцы планов –конспектов для проведения занятий, нормативы при действиях с оружием, боевой техникой и т.д.
 Комнату для умывания оборудуют в отдельном помещении казармы. Стены комнаты на высоту 1,6 м облицовывают светлой  керамической плиткой.  Потолок и стены – мелом или известью в белый  цвет. В  комнате  устраивают:  умывальники - из расчета один кран (сосок) на 5-7 человек;  на роту не менее двух ножных ванн. Раковины умывальников фаянсовые, устанавливают  с двух сторон посередине комнаты на металлическом каркасе. Ножные ванны (металлические, чугунно-эмалированные)  размером 1х1 м устанавливают на металлическом каркасе с уголка на высоте 45 см от пола. Ванна облицовывается с наружной стороны глазурованной плиткой под цвет стен. 
Выше кранов перед каждой раковиной умывальника в рамке на разделительной стенке каркаса монтируется зеркало (размером  30х40 см или 40х60 см), а также полочки для туалетных принадлежностей и вешалки для полотенец (один на 7 человек). Умывальники должны быть обеспечены горячей водой. В комнате на специальных подставках размещают живые цветы.
Комната для умывания оборудуется необходимым количеством деревянных решеток под ноги. 
 Душевая комната. 
В новых типовых казармах, в отдельном помещении оборудуется комната с душем на 2-3 кабины и прихожая перед ней. Кабины оборудуются с высотой боковых стенок 200 см, из расчета: один кран (душевая сетка) на 15-20 человек. Стены комнаты и кабин выкладываются светлой керамической плиткой, пол – метлахской плиткой. На пол кладутся резиновые коврики или пластмассовые (деревянные) решетки. В кабинах оборудуются полочки для мыла. В прихожей должны быть установлены две скамьи, настенная вешалка на 8-10 крючков и зеркало на стене. На пол в прихожей и душевой укладываются деревянные, гладко оструганные решетки.
 Помещение туалета должно содержаться в чистоте, своевременно дезинфицироваться и иметь хорошую вентиляцию и освещение. 
Для чего в отведенном месте оборудуется дезинфекционный уголок, содержащий: 
- инструкцию дезинфектору по приготовлению раствора необходимой концентрации;
- мешочек с хлорной известью;
- стеклянная или металлическая емкость с приготовленным 3% раствором хлорной извести;
- кружка или мерная емкость для приготовления раствора;
- пара резиновых перчаток;
- резиновая обувь;
- клеенчатый (прорезиненный) фартук. 
В углу туалетной комнаты, на специальной подставке устанавливается емкость (бутыль) с 10%-ным раствором хлорной извести.
В помещении туалета устанавливают полугерметичную осветительную аппаратуру. Потолок окрашивают мелом,  а панели стен на высоту 1,6 м облицовывают керамической плиткой. Потолок и стены – мелом или известью в белый цвет. Туалет оборудуется раздельными кабинами. Кабины туалета устанавливают из дерева и окрашивают краской светлый серо-стальной  цвет. Высота  кабины и боковых стенок  1,8  м, нижняя часть кабины от пола на расстоянии 25 см. Пол туалета выкладывают метлахской плиткой.  Туалет оборудуют из расчета одно очко (кабина) на  10-12 человек. Очко туалета оборудуется чашей “Генуя”, вокруг которой пол выкладывается метлахской плиткой. Дверь должна иметь внутреннюю задвижку. Контроль за содержанием туалета возлагается на старшин подразделений, санитарных инструкторов и дежурных по ротам. Во избежание засорения и выхода из строя канализации запрещается засорять унитазы тряпками, мусором и т.д.
На стене, против кабины, оборудуются писсуары из керамических унитазов с проточной водой.
В кабинах, на боковой стене, крепится ящик для туалетной бумаги. На пол устанавливается урна из пластмассы.
В туалете каждого подразделения оборудуется шкаф с инвентарем, необходимым для уборки помещений. В комплект инвенторя входит: ведра, тазы, веники, щетки для обметания стен от пыли и натирки полов, емкость с дезраствором (лизол), чистая ветошь и тряпки для мытья цементных полов.  
Инвентарь для уборки должен содержаться в специально отведенном для этого месте (шкафу). Причем, уборочный инвентарь (ведро для мытья полов, швабра с половой тряпкой, щетка или веник, совок) должен быть отдельно для каждого подразделения роты (батареи) и подписан (промаркирован) соответствующим номером. 
Наружные туалеты устанавливаются с водонепроницаемыми выгребными ямами не ближе 100 м. от жилых помещений, столовых и пекарен. Дорожки к наружным туалетам в ночное время освещаются.
 Здания штабов воинских частей и соединений в  зависимости  от  условий расквартирования могут быть отдельно стоящими, в составе административно-служебных зданий, либо объединенными в одно здание.
В зданиях штабов воинских частей и соединений для размещения Боевого  Знамени  воинской части оборудуется специальное помещение площадью 12 м и имеет ограждение высотой 0,7 – 1 м., Помещение  как правило, располагается вблизи помещения дежурного по воинской части и освещается. 
Коридор штаба – потолок и стены окрашиваются мелом или известью в белый цвет; панели стен на высоту 1,6 м. окрашиваются клеевой побелкой в цвет слоновой кости, сапожок высотой 30 см на два тона темнее панели. 
Служебные комнаты – потолок и верхняя часть стен (10 см) окрашивается мелом или известью в белый цвет; стены – клеевая побелка цвет слоновой кости.
В кабинете командира соединения устанавливается: 1 стол письменный двухтумбовый, 1 стол приставной, 1 стол для карт, 1 стол для телефонов, 1 стол для совещаний, 1 стол для графина с водой, 1 кресло рабочее, до 15 мягких стульев, 1 шкаф комбинированный. 
В комнате отдыха командира соединения устанавливается: 1 диван мягкий, 1 шкаф книжный, 2 мягких кресла, 1 журнальный столик, 3 мягких стула, 1 вешалка на 5 крючков.
В кабинете заместителя командира соединения, начальника штаба, заместителя командира соединения по воспитательной работе, командира полка устанавливается: 1 стол письменный двухтумбовый, 1 стол приставной, 1 стол для карт (для начальника штаба соединения), 1 стол для телефонов, 1 кресло рабочее (к письменному столу, до 12 полумягких стульев, 1 шкаф книжный, 1 шкаф металлический малый с подставкой, 1 вешалка на 5 крючков.
В кабинете начальника штаба соединения на планшетах вывешиваются: 
- документация инструктажа караулов по охране и сопровождению воинских грузов;
- документация инструктажа водителей и старших машин (колонн);
- решение командира соединения на обеспечение безопасности военной службы;
- решение командира соединения на охрану и оборону объектов части в случае внезапного нападения террористических групп (бандформирований);
- схема объектов службы войск;
В кабинете командира полка на планшетах вывешиваются: 
- решение командира полка на обеспечение безопасности военной службы;
- решение командира полка на охрану и оборону объектов части в случае внезапного нападения террористических групп (бандформирований);
- решение командира полка на организацию боевой подготовки;
- план – календарь основных мероприятий на месяц.
- схема учебных полей. 
В приемной заместителя командира соединения, начальника штаба, заместителя командира соединения по воспитательной работе, командира полка устанавливается: 1-2 письменных стола, до 14 полумягких стульев, 1 шкаф металлический малый с подставкой, 1 вешалка стоячая на 5-10 крючков.
В кабинетах заместителей командира полка, начальников родов войск, служб в штабах соединений устанавливается: 1 стол письменный двухтумбовый, 1 стол приставной, до 8 полумягких стульев, 1 шкаф книжный, 1 шкаф металлический малый с подставкой, 1 вешалка стоячая на 5 крючков.
В рабочих комнатах штабов соединений и воинских частей устанавливается: 1 стол письменный, 3 армейских полужестких стула, 1 шкаф канцелярский, 1 шкаф металлический малый с подставкой (на каждого исполнителя), работающего с секретной документацией, 1 вешалка стоячая на 5-10 крючков.
В рабочих комнатах секретного делопроизводства устанавливается: 1 стол письменный однотумбовый, 1 армейский полужесткий стул, шкаф металлический большой (потребность определяется в зависимости от количества секретных документов), 1 вешалка настенная на 5 крючков. 
В комнате для работы с документами устанавливается: стол универсальный войсковой (количество определяется в зависимости от площади помещения), армейский полужесткий стул (к каждому столу).
В комнате машбюро устанавливается: стол для машинистки (на каждую машинку), стул рабочий подъемно-поворотный (на каждую машинку), тумбочка армейская лакированная (на машбюро), шкаф канцелярский (потребность определяется в зависимости от количества документов), шкаф металлический (на машбюро), вешалка настенная на 5 крючков. 
В комнате финансовой части устанавливается: 1 стол письменный однотумбовый, шкаф канцелярский (потребность определяется в зависимости от количества документов), 1 армейский полужесткий стул, 2 шкафа металлических малых с подставкой, 1 вешалка на 5 крючков.
В помещении кассы устанавливается:  1 стол универсальный войсковой (на кассира), 2 армейских полужестких стула, 1 сейф с подставкой, 1 вешалка на 3-5 крючков.
Все жилые и нежилые здания и помещения должны всегда содержаться в чистоте и порядке. Каждый командир (начальник) отвечает за правильное использование зданий и помещений и за сохранность оборудования, инвентаря и мебели. 
Двери, выходящие в коридор из помещений секретного делопроизводства, архива, кассы, хранения топографических карт обиваются кровельной сталью, оборудуются охранной сигнализацией с выводом светового и звукового сигнала в комнату  дежурного  и  оборудуются наружными устройствами для обесточивания электросетей.
В штабных и административно-служебных зданиях принимаются меры по экранированию,  шумопоглащению и звукоизоляции помещений для предотвращения утечек информации.
 В воинских частях для несения службы дежурными по частям оборудуются помещения дежурных по частям.
В помещении должны находиться: 
· технические средства приема сигналов и оповещения подразделений;
· пульт управления с рабочими местами дежурного по полку и его помощника, оборудованными устройствами для приема сигналов и оповещения подразделений, управления и контроля за их выходом в пункты сбора, а также за прибытием офицеров и прапорщиков управления полка, по тревоге и вскрытием комнат для хранения оружия в подразделениях;
· сейф (металлический ящик) для хранения документов;
· металлический шкаф (ящик) хранения личного оружия офицеров и прапорщиков управления полка, патронов к нему и измерителей доз радиоактивного облучения;
· приборы радиационной и химической разведки;
· аварийное питание системы оповещения 
· средства связи (телефон, селектор);
· часы; 
· стенд с документацией суточного наряда;
· резервные источники освещения;
· наружный термометр;
· комплект ключей от ворот и помещений парка;
· уборочный инвентарь и урны.
В помещении (месте) для отдыха дежурного по полку и его помощника должны находиться:
· стол и стулья;
· полумягкая кушетка;
· графин для воды и стаканы;
· медицинская аптечка;
· принадлежности по уходу за одеждой и для чистки обуви (гладильная доска, утюг, подставка под утюг, щетка для чистки одежды, крем и щетка для обуви);
· шкаф или вешалка для верхней одежды; 
· электрическая плита, кипятильник или чайник для подогрева воды. 
Документы дежурного по полку, находящиеся в четырехячеечном сейфе:
1. Пакет № 1 штаба БФ с выпиской из таблицы боевого применения.
2. Инструкция дежурного по полку, в которой:
· общие положения о несении службы;
· обязанности дежурного по полку при получении боевых сигналов и приказов;
· обязанности дежурного по полку при приведении полка в боевую готовность с целью всесторонней проверки;
· общие обязанности дежурного по полку по несению службы;
· порядок приема и доведения сигналов в системе боевого управления штаба БФ с условным наименованием “Разрыв” с перечнем опознавательных групп при приеме сигналов в системе “Разрыв”, при передаче их по радио (только в тех частях, которые включены в систему “Разрыв”;
· порядок действий при получении информации о пролетах иностранных разведывательных ИСЗ;
· порядок ввода и учета режимов работы РЭС;
· порядок ведения радиационного и химического наблюдения, сбора данных и оповещения;
· порядок действий на случай применения противником ОМП;
· порядок розыска военнослужащих, самовольно оставивших часть.
Приложения к инструкции дежурного по полку: 
· схема оповещения и установленный порядок оповещения подразделений, офицеров, прапорщиков и служащих РА при приведении войск в боевую готовность, в том числе и в случае выхода из строя технических средств связи, при нахождении подразделений вне ППД;
· план охраны и обороны военного городка при приведении части в боевую готовность;
· план выхода подразделений из военного городка;
· план охраны и обороны военного городка при нападении террористических групп;
· справочные данные об иностранных разведывательных ИСЗ.
1. Инструкция помощнику дежурного по полку.
2. Инструкция о порядке работы с пожарной и охранной сигнализацией.
3. Журнал учета и прохождения сигналов оповещения и доведение их до подразделений и должностных лиц (командиру, начальнику штаба полка).
4. Журнал учета прохождения сигналов и данных о пролетах ИСЗ.
5. Журнал учета подразделений, личного состава, вооружения и техники, находящихся за пределами части. 
6. План розыска военнослужащих, самовольно оставивших часть с оружием (на карте с пояснительной запиской в опечатанном пакете).
7. Лист контроля проведения мероприятий по розыску и задержанию военнослужащих, самовольно оставивших часть.
8. Книга приема и выдачи ключей от комнат для хранения оружия в подразделениях.
9. Журнал для записи результатов проверок старшими органами управления командирами (начальниками). 
10. Карта полигонов с маршрутами выхода, сигналами вызова подразделений, вертолетными площадками, станциями погрузки и выгрузки.
11. Алгоритмы действий дежурной смены при приведении в различные степени боевой готовности в различных ситуациях.
12. Документы СУВ:
13. кодовая таблица 1771 с комплектами раскодирования к ней;
14. карты “Гонорар”, “Кристалл”.
15. Рабочая тетрадь дежурного по полку.
16. Таблица позывных узлов связи и должностных лиц.
17. Книга приема и сдачи дежурства.
18. Опись секретных документов.
Примечание.
1. Документы, имеющиеся у дежурного по полку должны храниться в четырехячеечном сейфе в порядке:
· в сейфе № 2 (спец. отделение) – “Пакет № 1”;
· в сейфе № 2 (общ. отделение) – “Пакет № 32”;
· в сейфе № 3 (спец. отделение) – “Пакет № 101”;
· в сейфе № 3 (общ. отделение) – остальные документы.
2.  1,2,3 ячейки опечатываются мастичной печатью дежурного по полку. К отделениям сейфа должны быть 2 комплекта ключей, которые хранятся: один – у дежурного по полку, другой – в секретной части, опечатанный начальником штаба полка.
В помещении дежурного по воинской части кроме оборудования указанного в приложении № 10 Устава внутренней службы ВС РФ устанавливаются концентраторы пожарной и охранной сигнализации с дублированием общего сигнала в  караульное помещение, а также необходимые средства телефонной связи.
На пульте дежурного по воинской части устанавливается табло отображения нападения на места несения службы и концентраторы пожарной и охранной сигнализации, охраняющей объекты части.
Все помещения (места) несения службы лицами суточного наряда оборудовать в строгом соответствии с приложением № 10 УВС ВС РФ, дополнительно оборудовав помещения (места) скрытой кнопкой экстренного вызова начальника караула, в случае нападения на дежурную-вахтенную службу диверсионно-террористических групп (банд-формирований).
 Караульное помещение оборудуется в соответствии с  приложением 6  Устава  гарнизонной  и  караульной служб Вооруженных Сил Российской Федерации.  Если вблизи и вокруг караульного помещения расположены жилые  и  служебные помещения,  заряжание и разряжание оружия могут производиться в караульном  помещении  в  специальном месте, оборудованном пулеулавливателем.
В караульном помещении устанавливается автономный источник питания. При необходимости для него выделяется отдельное  помещение.
 Столовые (солдатские, матросские,  курсантские и офицерские) предназначены для обеспечения питанием (горячей пищей)  военнослужащих, проходящих военную службу по призыву и контракту.
Помещения столовых подразделяются на производственные,  вспомогательные, бытовые, технические и обеденный зал.
Производственные помещения:  овощной,  мясной  и рыбный цеха, горячий цех с раздаточной (варочно-раздаточной), холодный цех, помещение для остывания сладких блюд и мучных изделий,  моечная столовой и кухонной посуды и помещение для нарезки хлеба. Стены овощного,  мясного и рыбного цехов, санитарных узлов и душевых облицовываются материалами на высоту 1,8 м, горячего цеха и моечной столовой посуды - на высоту помещения.
Вспомогательные и  бытовые помещения:  охлаждаемые камеры для продуктов и пищевых отходов,  кладовые для сухих продуктов, инвентаря, посуды и белья, помещения для технического обслуживания оборудования, комната отдыха поваров,  класс для подготовки  поваров, комната суточного  наряда,  комната начальника столовой,  гардероб для обслуживающего персонала, душевая, туалет. 
Технические помещения:  вентиляционные камеры, электрощитовые и тепловые пункты.
Производственные помещения: 
Овощной цех предназначен для первичной обработки картофеля и овощей и состоит из двух отделений: в первом отделении производится мойка и чистка картофеля и овощей, во втором – их нарезка.
В цехе устанавливается: 2 табурета армейских, 1 вешалка для полотенец.
Цех размещается, как правило, у входа в столовую с таким расчетом, чтобы не допускать загрязнения других помещений столовой.
В первом отделении цеха устанавливаются: контейнеры- носилки для доставки картофеля и овощей и ларь для хранения, ванна для мытья картофеля и овощей перед очисткой, машина для очистки картофеля, крахмалоотстойник, передвижная ванна для доставки картофеля на дочистку и стол со скамейками для дочистки этого картофеля. Между первым и вторым отделениями цеха размещаются ванны для хранения очищенного картофеля. В этом же помещении находится стол для обработки овощей, которые после обработки и мытья передаются во второе отделение через специальное окно. 
Во втором отделении размещаются: машина овощерезательная, смонтированная на столе, или машина универсальная для овощных цехов; передвижная ванна для доставки нарезанных овощей в горячий цех; производственный стол и тележка. 
Мясной цех предназначается для первичной обработки мяса и приготовления из него полуфабрикатов.
В цехе устанавливается: 2 табурета армейских, 1 вешалка для полотенец.
Оборудование в цехе устанавливается в виде технологической линии вдоль стен. В начале линии располагается стойка с крючьями для подвешивания мясных туш и под ней ванна для их промывания с использованием щетки – душа.. Затем по линии размещается колода для разрубки туш, производственные столы для обработки мяса, мясорубка или универсальный привод для мясных цехов, котлетный автомат или машина для формовке котлет, производственный стол для приготовления полуфабрикатов и холодный шкаф. В цехе, кроме того, предусматриваются передвижные ванна и стеллаж для подачи мяса и полуфабрикатов в горячий цех и ящик-носилки для доставки мяса со склада.
Колода для разрубки мяса изготовляется из древесины твердых пород (дуба, граба, клена, ясеня и др.) высотой 80 см, диаметром не менее 60 см. Боковая поверхность колоды гладко выстругивается и на 2/3 высоты от основания окрашивается белой масляной краской, края колоды делаются овальными. Для удобства разрубки мяса оборудуется специальный стол, в крыше  которого делается отверстие для колоды. 
На наружной стороне входных дверей производственных и других помещений столовой вывешиваются таблички, оформленные на оргстекле размером 25х10 см, с указанием номера помещения и его назначения (“Овощной цех”, “Мясной цех” и т.д.), а на внутренней стороне дверей – опись оборудования и инвентаря. 
Рыбный цех предназначен для первичной обработки рыбы и приготовления из нее полуфабрикатов. 
В цехе устанавливается: 2 табурета армейских, 1 вешалка для полотенец, ванна для замачивания и размораживания рыбы, столы для очистки рыбы с механической рыбочисткой и для нарезки ее, специально оборудованные ванны для вымачивания соленой рыбы, производственный стол, передвижные ванны и стеллаж, холодильный шкаф, ящик – носилки. 
Горячий цех (варочно-раздаточная) является главным производственным помещением столовой и предназначен для тепловой обработки продуктов, приготовления пищи. Он планируется таким образом, чтобы иметь непосредственную связь с производственными помещениями, обеденным залом и моечными. Для более удобной и быстрой подачи готовой пищи в обеденный зал предусматривается проем с раздвижными дверями для провоза специальных тележек. 
Дверной проем со стороны обеденного зала закрывается, кроме того, декоративной стенкой, которая устанавливается на расстоянии2 – 2,5 м от проема.
Естественное освещение предусматривается, как правило, боковое и верхнее с устройством фонаря. 
В цехе устанавливается: 1 табурет армейский (на одного повара), 1 вешалка для полотенец (на цех).
При расстановке технологического оборудования цех делится на зоны. В первой зоне устанавливаются пищеварочные котлы, во второй зоне – все остальное тепловое оборудование, в третей зоне – немеханическое оборудование. 
Пищеварочные котлы (паровые, электрические или газовые) для приготовления первых блюд, гарниров и сладких блюд размещаются вдоль стены группами в один или два ряда. Для получения кипятка и завтраки чая устанавливаются кипятильники электрические и бачки – экстракторы с выводом кранов для раздачи в обеденный зал.
В столовых, где питающихся свыше 500 человек, для кипятка предусматриваются специально оборудованные котлы на подставках с размещением их рядом с обеденным залом. 
Вместимость пищеварочных котлов определяется из расчета на одного человека: для приготовления первых блюд – 1 л, вторых блюд – 0,6 л., третьих блюд – 0,3 л, кипятка – 0,5 л, всего 2,4 л. Кроме того, предусматриваются один или два резервных котла. 
Технологическая линия для приготовления вторых блюд комплектуется в такой последовательности: электрические секционные модулированные плиты с учетом устройства сплошной жарочной поверхности, сковорода, электрический пищеварочный котел для приготовления соусов, жарочный шкаф. Для удобства работы между тепловыми аппаратами устанавливаются вставки, выполняющие роль столов. Одна из вставок должна быть с водопроводным краном.
Параллельно с тепловым оборудованием устанавливаются производственный стол с настольными весами для порционирования варенного мяса, передвижные столы и ванны, машина для приготовления картофельного пюре. Отдельно размещаются стол для переборки круп и стол для приготовления пищи по диетическому питанию, стойка для кухонного инвентаря, товарные весы. 
При размещении технологического оборудования учитывается возможность передвижения тележек, ванн и столов для подачи продуктов и готовой пищи. 
Для раздачи пищи устанавливаются мармиты, электрические раздаточные стойки, столы с охлаждаемыми шкафами (в офицерских столовых), а в солдатских столовых используется передвижные столы и тележки. В столовых с большим количеством питающихся могут быть установлены тепловые сквозные шкафы (ШТС), которые предназначаются для подогрева готовой пищи. 
Холодильный цех предназначается для приготовления холодных закусок и пропорционирования сливочного масла. Он должен иметь непосредственный  выход в горячий цех. 
В цехе устанавливаются: 2 производственных стола, 2 табурета армейских, 1 шкаф хозяйственный, 1 вешалка для полотенец, ванны (одна из них передвижная), машина для резки вареных овощей, маслоделитель, передвижной стеллаж и холодильный шкаф. 
Для доставки холодных закусок и сливочного масла в обеденный зал используются тележки и передвижные стеллажи.
Помещение для остывания сладких блюд (киселя, компота) располагается смежно с горячим цехом и оснащается производственными столами, тележкой для доставки киселя или компота из горячего цеха, передвижными стеллажами. Кисель или компот разливают в кружки, которые устанавливаются на подносах на передвижные стеллажи, и после остывания сладкое блюдо доставляется в обеденный зал. 
Помещение для мучных изделий предназначен для выпечки булочек, пирожков и др. 
В цехе устанавливаются: напольный стеллаж для муки, тестомесильная машина с дежой для замеса и брожения теста, производственные деревянные столы для разделки теста, стеллажи для расстойки изделий, пекарский шкаф, передвижной стеллаж для подачи готовых изделий в обеденный зал, ванны для мытья инвентаря, 2 табурета армейских, 2 стола универсальных войсковых, 1 шкаф хозяйственный, 1 вешалка для полотенец.
Моечная столовой посуды размещается таким образом, чтобы она имела непосредственное сообщение с обеденным залом и горячим цехом. 
Помещение состоит из двух отделений: в первом производится очистка и мытье столовой и чайной посуды, приборов; во втором – сушка и хранение их. В первом отделении для установки посудомоечной машины предусматривается монтажный проем. 
Для создания удобства доставки чистой посуды на тележках из второго отделения моечной в обеденный зал и горячий цех оборудуются проемы с раздвижными дверями. Прием грязной посуды из обеденного зала в первое отделение моечной производится через окно. 
В целях недопущения загрязнения помещений столовой отходами в моечной оборудуется отдельный выход с тамбуром на улицу. Для сбора пищевых отходов рядом с моечным размещается охлаждаемая камера.
В первом отделении моечной комплектуются две потолочные линии, размещающиеся параллельно. Первая – для мытья столовой посуды, вторая для мытья чайной посуды и приборов. Обе линии в конце потока замыкаются на посудомоечную машину, которая устанавливается, как правило посредине моечной на расстоянии от линии ванн 1500 м.
Оборудование в моечной размещается в такой последовательности: в первой линии – столы для приема и очистки посуды от остатков пищи, а под ним контейнеры или баки с крышками для сбора отходов и тележка для их вывоза, столы для укладки посуды перед мытьем, трехсекционная ванна с подводкой горячей и холодной воды для мытья столовой посуды; во второй линии устанавливаются столы, две двухсекционные ванны для мытья чайной посуды и столовых приборов; между линиями – посудомоечная машина и передвижной стол. В одной из линий устанавливается шкаф для хранения моющих средств и инвентаря (щетки, мочалки); во втором отделении – стеллажи с паровым обогревом и шкафы для сушки и хранения посуды и столовых приборов. 
Моечная кухонной посуды размещается рядом с горячим цехом. В этом помещении устанавливается производственный стол, двухсекционная ванна с подводкой горячей и холодной воды, стол универсальный войсковой для чистой посуды, шкаф хозяйственный для хранения моющих средств и инвентаря (щетки, мочалки, деревянные лопатки), 1 вешалка для полотенец (на моечную) стеллаж для сушки и хранения посуды и инвентаря, контейнер или бак для сбора отходов. 
Помещение для нарезки хлеба должно примыкать к обеденному залу и состоять из двух смежных отделений: первое – для хранения суточного запаса хлеба, второе – для нарезки хлеба и порционирования сахара. Для подачи на тележках в обеденный зал нарезанного хлеба и сахара, разложенного на тарелках, устраивается проем с раздвижными дверями.
Прием хлеба производится на лотках через оборудованное окно. У окна оборудуется подъездная площадка для автотранспорта. Стеллажи для хлеба занавешиваются белой тканью.
В помещении устанавливается следующее оборудование: в первом отделении – стол для приема хлеба, товарные весы, стеллажи для хранения хлеба в лотках; во втором отделении - стол с установленной на нем механической хлеборезкой, ящики с крышками для сахара и сбора хлебных крошек, шкафы для хранения тарелок с хлебом и сахаром, подготовленных к выдаче, передвижной стеллаж.
В этом помещении, кроме того, должны быть настольные весы с комплектом гирь, нож для разрезания булок вдоль, доска, щетка – сметка, табурет армейский. У входа в помещение устанавливается шкаф для хранения спецодежды и верхней одежды хлебореза, а также умывальник для мытья рук. 
В помещении вывешивается с указанием порядка распределения хлеба и сахара по приемам пищи, плакаты по доставке хлеба в столовую и  правилам эксплуатации механической хлеборезки. 
Охлаждаемая камера располагается рядом с кладовой для сухих продуктов и предназначается для хранения сливочного масла, жиров, яиц и других скоропортящихся продуктов. Камеру не следует размещать вблизи с горячим цехом. Двери должны иметь теплоизоляционные резиновые уплотнители, прижимные затворы и должны открываться в сторону выхода из камеры. 
Для хранения продуктов в камере устанавливаются стеллажи. 
Кладовая для сухих продуктов предназначается для временного хранения круп, муки, макаронных изделий, масла растительного, чая, соли, специй, томата, полученных с продовольственного склада для очередного приготовления пищи.
В кладовой устанавливаются: напольные и полочные стеллажи для хранения продуктов, 1 стол универсальный войсковой, 1 армейский полужесткий стул,  комплект тары для доставки продуктов со склада. 
Помещение для технического обслуживания оборудования размещается обособленно. Оно предназначается для текущего ремонта технологического и холодильного оборудования, а также для чистки и правки посуды. В помещении устанавливается слесарный верстак с тисками, заточным станком с различными приспособлениями для чистки и правки посуды, а также содержится комплект инструмента и ремонтных материалов и запасных частей.
Комната отдыха поваров должна быть уютной: на окнах – шторы, а на стенах – картины, эстампы. Комната радиофицируется, в ней устанавливаются стол и стулья, шкаф со специальной литературой, 1 кушетка полумягкая, 1 стул армейский полужесткий (на каждого повара), 1-2 стола универсальных войсковых.  
Комната суточного наряда предназначается для подготовки к работе и инструктажа лиц суточного наряда по столовой. В ней устанавливаются: индивидуальные шкафы для спецодежды и верхней одежды, зеркало, полумягкая кушетка для отдыха дежурного по столовой в ночное время, 1 вешалка на 5-7 крючков, 1 табурет армейский (на каждого человека), 1 стол универсальный войсковой. 
Перед заступлением суточный наряд по столовой проходит медицинский осмотр, о чем делается отметка в журнале медицинского осмотра. 
Для работы в столовой суточному наряду выдается чистое рабочее обмундирование, которое хранится у начальника столовой (не менее 3 комплектов на каждого человека суточного наряда).
Кроме хлопчато-бумажного обмундирования, суточному наряду по столовой установлена следующая форма одежды: 
а) для лиц, занятых на сервировки столов: 
· колпак поварской белый; 
· фартук х/б белый.
б) для лиц, занятых на обработке овощей и оборке помещений: 
· колпак белый; 
· фартук х/б темный.
в) для лиц, занятых на мытье посуды:
· колпак белый;
· фартук клеенчатый.
Лицам, назначенным для мытья посуды, кроме спецодежды, выдаются резиновые сапоги и перчатки.
Суточный наряд по столовой привлекается для доставки продуктов со склада в столовую, мытья посуды, очистки картофеля и овощей, для сервировки обеденных столов посудой, пищей и уборки помещений.
Категорически запрещается использовать наряд для обработки продуктов (кроме овощей), очистки рыбы, переработки круп и обработки мясопродуктов, а также для зачистки пищеварных котлов.
Для инструктажа вывешиваются стенды и планшеты с документацией: обязанности наряда (по расчетам); график выполнения работ; правила личной гигиены; санитарно-гигиенические требования, предъявляемые к содержанию столовой, получению продуктов со склада в столовую, мытью посуды; плакаты с показом уборки помещений столовой, очистки картофеля и овощей, подготовки обеденного зала к приему пищи, мытья посуды. Кроме того, в комнате устанавливается обеденный стол для показа сервировки на завтрак, обед и ужин.
Гардероб и душевая размещаются совместно, к ним примыкает туалет с отдельным входом. Сообщаются помещения с производственным коридором тамбуром. В гардеробе для хранения одежды устанавливаются двойные шкафы для каждого повара и других работников столовой. Для женщин оборудуется отдельный гардероб и туалет. 
Обеденный зал солдатской столовой должен иметь площадь из расчета не менее 0,9 м 2 на одно посадочное место. Прием пищи, как правило, предусматривается в одну смену. 
В зале солдатской столовой устанавливаются десятиместные (шестиместные) обеденные столы с гигиеническим покрытием. Ширина основного прохода между столами должна быть не менее 1350 мм.
Для питания прапорщиков в зале выделяется отдельная комната с четырехместными столами (5-6% от общего количества мест в общем обеденном зале). 
Для военнослужащих, нуждающихся в диетическом питании, выделяются отдельные столы, которые обозначаются табличной “Для диетического питания”. 
Вестибюли  столовых  оборудуются  вешалками  для  верхней одежды  и  головных  уборов из расчета обеспечения 10%  посадочных мест в обеденных залах.  В районах с расчетной температурой наружного воздуха минус 30 С и ниже вестибюли столовых оборудуются гардеробами, рассчитанными на 100% личного состава, одновременно принимающего пищу.
Кроме того, в вестибюле устанавливаются умывальники из расчета один кран на 100 посадочных мест, электросушилка из расчета одна на два умывальника и питьевой фонтанчик.
Площадь вестибюля солдатской столовой предусматривается их расчета: 0,05 м 2  на одно посадочное место в обеденном зале. 
В вестибюле вывешиваются: на планшете нормы довольствия, раскладки продуктов по солдатскому пайку и диетическому питанию, план закрепления обеденных залов за подразделениями. 
Однодневное меню оформляется в виде светового табло размером 1420х750 мм с вставными вкладышами, где указывается наименование и выход приготовленных блюд на текущий день. 
Входные двери в столовую устраиваются двухстворчатые, обеспечивающие свободный вход и выход питающихся. Справа, а при невозможности – слева, у входа в столовую прикрепляется вывеска “Солдатская столовая”, размером 600х400 мм, так, чтобы линия верхнего края вывески являлась продолжением верха дверного проема. Надпись на вывеске производится без наклона, прямым шрифтом, на красном фоне бронзовой (желтой) краской. (приложение № 13 к ст. 180 УВС).
Интерьер обеденного зала должен обеспечивать высокую культуру содержания помещения, способствовать эстетическому воспитанию солдат, укреплению воинской дисциплины. 
Все элементы интерьера обеденного зала – внутренние пропорции помещения, цветовая гамма побелки и покраска стен, потолков, колонн, одинаковые расцветки обеденных столов и посуды – должны быть органически связаны между собой и создавать единый ансамбль. Продуманное размещение и оформление систем отопления и вентиляции, устройство искусственного освещения являются существенным элементом, дополняющим интерьер зала.
Для оформления интерьера применяются современные материалы: керамика, стекло, дерево. Это придает более современный вид обеденному залу.
На стенах и в простенками между окнами вывешиваются небольшие по размерам картины пейзажного характера или эстампы, между колонами или в свободных простенках устанавливаются стойки-решетки для цветов. На окнах вывешиваются шторы светлого тона. 
 Класс для подготовки поваров предусматривается для проведения занятий с поварским составом, в котором устанавливаются классные столы со стульями, вывешиваются тематические стенды по техническим средствам приготовления пищи в полевых условиях, технологическому оборудованию столовых, организации питания личного состава в стационарных и полевых условиях, технологии обработки продуктов и приготовления пищи, нормах довольствия личного состава, технике безопасности при эксплуатации оборудования. 
Для оформления стендов используются плакаты по оборудованию столовой, правилам обработки продуктов санитарно-гигиеническим требованиям. 
В классе, кроме того, устанавливаются застекленные шкафы с учебной литературой, образцами продуктов и муляжами кулинарных изделий, выставляются образцы кухонного инвентаря и столовой посуды. 
Вестибюль и коридор кухонный – потолок окрашивается мелом; стены светло-желтый или светлый серо-стальной цвет. На высоту 1,6 м панель масляная, цвета слоновой кости. Сапожок – 30 см на два тона темнее панели. 
Обеденный зал – потолок – мелом или известью в белый цвет: стены - панели – на высоту 1,6 см цвета слоновой кости, стены светло-желтые, сапожок – высотой 30 см на два тона темнее панели.
Производственные цехи: овощной, мясной, рыбный – стены и потолок окрашиваются мелом или известью в белый цвет; панели стен на высоту 1,8 м облицовываются глазурованной плиткой светлых тонов. 
Горячий цех, моечная солдатской посуды – потолок окрашивается водоэмульсионной краской белого цвета, стены на высоту 3 м. облицовываются глазурованной плиткой светлых тонов. 
Санитарные узлы, душевые – потолок и стены окрашиваются мелом или известью в белый цвет, панели стен на высоту 1,8 м облицовываются глазурованной плиткой светлых тонов.
В кладовой белья, инвентаря и посуды устанавливается: 1 стол универсальный войсковой, 1 стул армейский полужесткий.
В комнате начальника столовой устанавливается: 1 стол письменный однотумбовый, 3-4 армейских полужестких стульев, 1 вешалка настенная на 5 крючков, 1 шкаф канцелярский и доска документации. 
 Клуб воинской части предназначен для проведения  воспитательной и культурно-досуговой работы. Вместимость зрительного зала клуба определяется в зависимости от  численности  личного  состава казарменной зоны и населения жилой зоны. На запасных выходах из казарм, столовых, клубов устанавливаются предписывающие знаки.
	

	
Устанавливаются на дверях эвакуационных или запасных выходов, на путях эвакуации. 


Здание клуба оборудуется радиотрансляционным узлом для  передачи программ центрального и местного вещания на военный городок, оконечным устройством оповещения по тревоге. 
Оборудование помещений клуба мебелью производится на основании приказа Министра Обороны № 240 от 12.09.85г.
 Медицинские пункты включают: амбулаторию, аптеку, лазарет, изолятор и  предназначены  для  медицинского  обслуживания личного состава, размещенного в военном городке.  В зависимости от численности обслуживаемого личного состава в медицинских пунктах организуются стационары на 5,  10 и 20 коек (включая изолятор)  и  соответственно 15, 30, 60 посещений амбулатории в смену.
Для медицинского пункта отводят просторные,  светлые и теплые помещения с необходимыми удобствами (водоснабжение, отопление, канализация).
А. Стационар.
В приемной – смотровой устанавливаются: 1 стол письменный медицинский, 4 армейских полужестких стула, 1 шкаф канцелярский, 1 кушетка медицинская, 1 шкаф для медикаментов, 1 вешалка настенная на 5 крючков и 1 вешалка для полотенец. 
В раздевальной устанавливается: 5 армейских полужестких стул, 1 вешалка на 5 крючков.
В ванной с душем устанавливается: 1 табурет армейский, вешалка настенная на 5 крючков.
В одевальной устанавливается: 4 армейских полужестких стула, 1 кушетка медицинская.
В палате для больных устанавливается: кровать госпитальная (на одного больного), тумбочка медицинская (на одного больного), стол палатный (один на палату), стул армейский полужесткий (на одного больного), вешалка настенная на 5 крючков (на палату).
В комнате начальника медицинской службы войсковой части устанавливается: 1 стол письменный медицинский, 3 армейских полужестких стула, 1 кушетка медицинская, 1 шкаф для медикаментов, 1 вешалка настенная на 5 крючков, 1 вешалка для полотенец.
В перевязочной устанавливается: 1 стол письменный медицинский, 2 армейских полужестких стула, 2 армейских табурета, 1-2 шкафа для медикаментов, 1 кушетка медицинская, 1 вешалка настенная на 5 крючков, 1 вешалка для полотенец, 1 тумбочка медицинская.
В процедурной устанавливается: 1 стол письменный медицинский, 3 армейских полужестких стула, 1-2 шкафа для медикаментов, 1 кушетка медицинская, 1 вешалка настенная на 5 крючков, 1 вешалка для полотенец, 1 тумбочка медицинская.
В буфете-столовой устанавливаются: стол обеденный квадратный на 4 человека (количество столов рассчитывается на 50-70% от количества больных), к каждому столу 4 армейских полужестких стула, 1 сервант-буфет.
В помещении (месте) дневного пребывания больных и посту дежурной сестры устанавливается: 1 стол письменный медицинский, 1 подставка для цветов, 2-4 кресла полумягких (количество определяется от площади помещения), 1-2 журнальных столика, 4-6 армейских полужестких стула, 1 шкаф для медикаментов, 1 подставка под телевизор.
Б. Изолятор.
В боксе для инфекционных больных устанавливается: 1 кровать госпитальная (на одного больного), 1 стол палатный (на палату), 1 тумбочка медицинская (на одного больного), 1 армейский полужесткий стул (на одного больного), 1 вешалка настенная на 5 крючков (на палату).
В санитарном узле устанавливается: 1 табурет армейский (на санитарный узел), 1 вешалка для полотенец (на санитарный узел).
На посту медицинской сестры: 1 стол письменный медицинский, 2 армейских полужестких стула, 1 шкаф для медикаментов. 
Парк  техники  и вооружения состоит из следующих основных зданий и сооружений:
- контрольно-технического  пункта  с  площадкой  для проверки технического состояния машин;
- пункта предварительной чистки и мойки машин,  пункта чистки и мойки машин;
- пункта ежедневного технического обслуживания;
- пункта технического обслуживания и ремонта;
- аккумуляторно-зарядной станции;
- пункта заправки;
- водогрейки;
- склада ЗИП и лакокрасочных материалов;
- зданий  и  сооружений для хранения бронетанковой,  артиллерийской и другой техники и вооружения (хранилищ, навесов, открытых площадок);
- бытовых помещений.
Оборудование всех  зданий  и  сооружений парка,  размещение и хранение в них техники, вооружения и материальных средств осуществляются в соответствии с требованиями приказа Министра обороны Российской Федерации № 28 от 5.06.92 г., наставлений и руководств.
Контрольно-технический пункт  - это главный вход в парк. Его оборудование должно соответствовать требованиям устава, приказа МО РФ от 5.06.92 г. и обеспечивать выполнение своих обязанностей нарядом по парку и начальником контрольно-техническим пунктом. 
Контрольно-технический пункт (КТП) размещается у основного (главного) выезда из парка и включает: здание, совмещенное с проходной; площадки для проверки технического состояния машин перед выходом из парка и при возвращении в парк; выездные и въездные ворота. 

Снаружи здания КТП устанавливаются:




1. Световое табло с оповещением об особенностях дорожных условий.
2. Световое табло действий по тревоге;
3. Устройства для контроля за прибытием личного состава (подразделений) в парк по тревоге.
4. Устройство для подачи сигналов тревоги или пожара с таблицей сигналов.
5. Светофоры и дорожные знаки (указатели).
6. Противоугонное устройство.
7. Металлический шкаф для уборочного инвентаря (лопат, веников, метел, ведер, топоров и ломов).
8. Термометр для измерение температуры окружающего воздуха.
Контрольно-технический пункт предназначен для размещения лиц суточного наряда по парку и начальника КТП, контроля технического состояния выходящих из парка и возвращающихся в парк машин, проверки наличия и правильности оформления путевой документации и документов у водителей (механиков-водителей) организации и несение внутренней службы в парке, а также для контроля за прибытием личного состава (подразделений) в парк и приведением ВВТ в готовность к использованию по назначению и выходу из парка по тревоге.
Возле КПП или рядом с местами отдыха личного состава устанавливаются щиты с фотографиями лучших специалистов части и техническими бюллетенями.
Для проверки технического состояния машин перед выходом из парка и при возвращении в парк, около КТП оборудуется специальная площадка с цементо-бетонным покрытием и освещением. Размеры площадки 6х10 м.


 (
1 - эс
токада; 2 – таблица; 3 – стол; 4 ящик с инструментом начальника КТП, 5 – шкаф для запасных частей; 6 - щит для документации на котором должны быть: инструкция о порядке проверки технического состояния штатных машин части, перечень недоста
т
ков, из-за которы
х запрещается выход машин из парка; правила нанесения  номерных знаков и порядок проверки тормозного пути для машин различных марок при скор
о
сти их движения 40 км/ч, требования безопасности при проверке машин части;   7 – указатели величины тормозного пути
; 8 – дорожный знак “Движение без остановки запрещено”; 9 – транспарант “Водитель ! Набери скорость 40 км/ч.”
)






В здании КТП оборудуются помещение дежурного по парку; помещение начальника КТП; помещение для отдыха наряда по парку; помещение для водителей дежурных средств; класс безопасности движения, инструктажа водителей, старших машин и наряда по парку; пункт управления приведением части в боевую готовность; санитарный узел (туалет, умывальник); проходная. При отсутствии на КТП центрального отопления оборудуется тепловой узел.
В помещении дежурного по парку, для несения службы, должны быть:
· пульт управления, имеющий устройства контроля и отображения состояния и места нахождения вооружения и военной техники;
· устройство управления выездными и въездными воротами возле КТП;
· световое табло и указатели;
· концентратор прямой телефонной и громкоговорящей связи;
· микрофон с усилителем циркулярной односторонней громкоговорящей связи;
· устройство для подачи команд в хранилища ВВТ на световое табло для управления военнослужащими, прибывающими в парк по тревоге 
· технические средства приемов сигналов (оконечное устройство системы оповещения по тревоге);
· приемная станция охранной и охранно-пожарной сигнализации с устройством автоматического оповещения об открытии ворот хранилищ и выездных (въездных) ворот в ограждение парка;
· система телевизионного видеоконтроля за территорией и элементами парка;
· система отключение электроэнергии от хранилищ и других элементов парка, включение дежурного  освещения и освещения территории парка.
· табло контроля прибытия подразделений в парк по тревоге;
· инструкция дежурному на случай угрозы применения противником ядерного, химического и биологического оружия;
· таблица позывных телефонных станций и должностных лиц;
· средства связи (телефон, селектор);
· часы;
· шкаф (ящики) с комплектом ключей от замков зажигания и люков боевых машин, помещений и ворот парка;
· резервные источники освещения (керосиновые лампы, фонари, свечи);
· наружный термометр;
· медицинская аптечка;
· планшет с образцами оттисков печатей для опечатывания помещений парка,  машин и схемой осмотра парка при приеме дежурства;
· огнетушители пенные (2 шт.);
· комплект имущества для регулирования выхода  ВВТ (трехцветные электрические фонари, желтые и красные флажки, жезлы регулировщика, повязки регулировщика;
· папка с документацией дежурного по парку (выписки из приказа командира части о внутреннем порядке и распорядке работы в парке, о назначении личного состава для несения службы дежурным по парку, о назначении старших машин, о назначении водителей для перевозки личного состава и взрывопожароопасных грузов, о назначении должностных лиц, ответственных за вскрытие и сдачу под охрану объектов парка, о всесторонней проверке водителей; инструкция дежурному по парку при объявлении тревоги; указания о порядке опечатывания хранилищ, складов, ВВТ, хранящихся на открытых площадках, и сдаче их под охрану дежурному по парку и караулу; перечень помещений, складов, открытых стоянок и сооружений, сдаваемых под охрану караулу; инструкция по проверке охранной и охранно-пожарной сигнализации; инструкции дежурному по парку при пролете иностранных спутников и получении сигналов о воздушном нападении, химической и другой опасности);
· книги вскрытия парковых помещений, боевых и строевых машин, 
· книга выдачи ключей от замков зажигания и люков боевых машин, помещений и ворот парка;
· журнал выхода и возвращения машин.
· Наряд на использование машин
· журнал контроля слива воды из систем охлаждения двигателей машин;
· рабочая тетрадь (для ведения рабочих записей, учета получаемых и отданных распоряжений);
· комплект общевоинских уставов
· книга приема и сдаче дежурства;







На доске дежурного по КТП должно находиться:
· инструкция дежурному по парку; 
· инструкция дневальному по парку; 
· инструкция водителю (механику-водителю) дежурного автобронетягача;
· инструкция по требованиям пожарной безопасности; 
· порядок работы в парке; 
· образцы пропусков в парк; 
· образцы удостоверения водителя (механика-водителя) машины;
· образцы записей в военном билете (о прохождении доподготовки и допуске к управлению машиной данной марки, о присвоении классной квалификации водителя, о переподготовке водителя на другую марку машины); 
· образец удостоверения о допуске водителя к управлению грузовым автомобилем, оборудованным для перевозки личного состава; 
· образец удостоверения водителя транспортного средства оборудованного специальными звуковыми и световыми сигналами;
· образцы правильно оформленных путевых листов (лицевая и оборотная сторона; 
· образцы транспортных талонов для автомобилей и мотоциклов; 
· образцы пропусков на право эксплуатации транспортных, легковых и грузовых автомобилей в предвыходные, в выходные, праздничные дни и в ночное время (с 18.00 до 6.00), а также на расстояние  свыше 200 км; 
· образцы подписей (командира части и по вооружению, начальников бронетанковой и автомобильой служб начальника КТП); 
· схема закрепления территории парка за подразделениями для уборки (может отражаться на  схеме парка;
· опись ВВТ, имущества и оборудования, передаваемого при сдаче дежурства
· опись документов и имущества в комнате дежурного по парку;
· уборочный инвентарь и урны.

Документация начальника контрольно-технического пункта.
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На доске документации начальника контрольно-технического должно находиться:
· инструкция начальнику КТП;
· инструкция по требованиям безопасности при проверке машин;
· образцы удостоверения водителя (механика-водителя) машины;
· образцы записей в военном билете (о прохождении доподготовки и допуске к управлению машиной данной марки, о присвоении классной квалификации водителя, о переподготовке водителя на другую марку машины); 
· образец удостоверения о допуске водителя к управлению грузовым автомобилем, оборудованным для перевозки личного состава; 
· образец удостоверения водителя транспортного средства оборудованного специальными звуковыми и световыми сигналами; 
· образцы правильно оформленных путевых листов (лицевая и оборотная) сторона; 
· образцы транспортных талонов для автомобилей и мотоциклов; 
· образцы подписей (командира части и по вооружению, начальников бронетанковой и автомобильой служб начальника КТП); 
· график работы начальника КТП;
· образцы пропусков на право эксплуатации транспортных, легковых и грузовых автомобилей в предвыходные, в выходные, праздничные дни и в ночное время (с 18.00 до 6.00), а также на расстояние  свыше 200 км; 
· перечень недостатков, из-за которых запрещается выход машин из парка.
В запирающихся ящиках стола:
· инструкции по эксплуатации всех марок машин находящихся на укомплектовании части;
· операционные карты по проверке каждой марки машин части;
· задание начальнику КТП на неделю (составляется ЗКВ, НАС);
· рабочая тетрадь по учету результатов проверки машин.
Для проверки технического состояния машин в части начальник КТП снабжается инструментом, обеспечивающим проверку приводов управления, тормозов, ходовой части и других систем и механизмов, определяющих исправность машин и безопасность их движения.
Перечень инструмента начальника КТП.
	№ пп
	Наименование инструмента
	Для проверки колесных машин (малый ящик)
	Для проверки гусеничных машин (большой ящик)

	1
	Газосигнализатор для проверки содержания окиси углерода в отработавших газах
	1
	__

	2
	Прибор для проверки рулевого управления 
	1
	__


	3
	Приспособление для замера ходов педалей сцепления и тормоза
	1
	__

	4
	Линейка металлическая длиной 300 или 500 мм
	1
	1

	5
	Молоток с длинной ручкой (масса 200 гр, длина ручки 800 мм)
	1
	1

	6
	Комплект шинный манометров для колесных машин
	2
	__

	7
	Прибор для проверки герметичности пневматического привода тормозов
	1
	__

	8
	Прибор для оценки дымности отработавших газов дизельных двигателей 
	1
	1

	9
	Приспособление зля замера момента пробуксовки вентилятора 
	__
	1

	10
	Шаблон (штангенциркуль) для замера износа зубьев венцов ведущих колес
	__
	1

	11
	Лом стальной круглый длиной 1250 мм, диам. 300 мм
	__
	1

	12
	Ключ динамометрический для проверки затяжки гаек пальцев гусеничных лент
	__
	1

	13
	Приспособление для проверки натяжения гусеничных лент (2 отвеса и нить)
	__
	1

	14
	Щуп пластинчатый (набор)
	1
	1

	15
	Нутромер
	1
	1

	16 
	Ключ заправочный 
	---
	1

	17
	Рулетка 
	1
	---

	18 
	Денсиметр (ареометр) и стеклянная уровнемерная трубка 
	1
	1

	19
	Бачок с дистиллированной водой вместительностью 1 л.
	1
	1

	20
	Фонарь ручной аккумуляторный или карманный электрический
	1
	1

	21
	Переносная лампа
	1
	1


Помещения для отдыха наряда по парку оборудуется в здании КТП и должно быть изолировано от других помещений и обеспечивать возможность отдыха лиц суточного наряда в количестве 2-3 человек.
Перечень имущества помещения отдыха наряда по парку.
	№ пп
	Наименование имущества
	Количество

	1
	Полумягкая кушетка
	2-3

	2
	Шкаф (вешалка) для одежды
	1

	3
	Стол
	1

	4
	Стулья 
	2-3

	5
	Тумбочка 
	1-2

	6
	Графин со стаканами 
	Комплект

	7
	Принадлежности по уходу за одеждой и для чистки обуви 
	Комплект


	Помещение водителей дежурных средств располагается на 1-ом этаже здания КТП из расчета обеспечения возможности одновременного отдыха 3-х человек.
В помещении устанавливается двухсторонняя селекторная связь с дежурным по парку.
Перечень оборудования и имущества помещения водителей дежурных средств.
	№ пп
	Наименование имущества
	Количество

	1
	Стол
	1

	2
	Стулья 
	3

	3
	Полумягкие кушетки (солдатские кровати) 
	3

	4 
	Тумбочка 
	2

	5
	Вешалка (шкаф) для одежды
	1

	6
	Доска документации
	1

	7
	Графин со стаканами 
	Комплект

	8
	Принадлежности по уходу за одеждой и обувью 
	Комплект 

	9
	Оконечное устройство прямой связи с дежурным по парку 
	1

	10
	Световая и звуковая сигнализация 
	Комплект


На доске документации в комнате (помещении) водителей дежурных средств размещается:
1. Инструкция водителю (механику-водителю) дежурного тягача.
2. Инструкция о порядке поддержания дежурного тягача (гусеничного, колесного) в боеготовом состоянии в зимнее время.
3. Инструкция водителю дежурной машины.
4. Инструкция по требованиям безопасности при эвакуации ВВТ.
5. Схема парка с возможными маршрутами (путями) эвакуации ВВТ.
6. Рациональные способа сцепа тягачей с различными образцами ВВТ.
7. Порядок буксировки ВВТ в различных дорожных условиях.
Класс безопасности движения, инструктажа водителей, старших машин и наряда по парку предназначен для проведения занятий с водителями (механиками-водителями) и старшими машин по правилам дорожного движения, особенностям перевозки личного состава и отдельных грузов с учетом реальных дорожно-транспортных условий своего гарнизона, для проведения инструктажа водителей и старших машин с учетом конкретных задач предстоящего рейса, а также для инструктажа личного состава, заступающего в наряд по парку.
Площадь класса должна обеспечивать возможность проведения занятий одновременно с личным составом в количестве 20-30 человек. Класс оборудуется необходимой учебно-материальной базой и средствами контроля знаний Правил дорожного движения.
Перечень оборудования класса безопасности движения и инструктажа водителей, старших машин и наряда по парку.
	№ пп
	Оборудование класса
	Количество

	1
	Электрофицированный макет парка с указанием маршрутов движения транспортных средств при выходе в рейс и возвращение из него, выхода подразделений по тревоге, расположение всех элементов парка, границ территории, закрепленных за подразделениями.
	1-2

	2
	Учебно-тренировочные стенды и тестовые карты для проверки теоретических знаний и практических навыков наряда по парку 
	1-2

	3
	Оборудование, используемое для инструктажа водителей и старших машин:
 Стол-макет (щит-макет) основных маршрутов гарнизона с указанием элементов улиц и дорог, опасных участков на маршрутах
	1-2

	4
	Щит “Содержание и методика инструктажа водителей и старших машин.
	1

	5
	Металлические доски со схемами перекрестков и магнитными макетами транспортных средств.
	1-2

	6
	Плакаты “Правила дорожного движения”
	“Правила безопасности при движении 	транспорта”
	“Безопасность движения автомобилей и 	автомобильных колонн”
	“Организация регулирования на автомобильных  дорогах”
	“Вождение машин в сложных условиях”
	Комплект

	7
	Щит 	“Дорожные знаки”
	“Узлы и детали, неисправность которых 	угрожает безопасности движения”
	“Советы водителю по безопасности движения”
	Комплект

	8
	Оборудование для обучения водителя и старших машин:
Щиты:	-  “Особенности и правила вождения машин и действий водителей в различных условиях  движения” (на тактических учениях, при  перевозке людей, при движении в колонне, при  перевозке опасных грузов, при поломке машин,  при форсировании водных преград вброд, 	наплаву, по наведенному мосту, и по льду, при  преодолении железнодорожных переездов, при  движении по горным дорогам, при  буксировании прицепов и поврежденных  машин, при движении автопоездов.
	4-5

	9
	Диапроектор или эпидиаскоп с экраном 
	1

	10 
	Учебный набор по правилам движения для проведения занятий вне класса.
	Комплект 

	11
	Контрольные устройства по проверке знаний Правил дорожного движения 
	По кол-ву обучаемых

	12
	Столы классные
	1 на 2 обучаемых

	13
	Стулья (табуретки) 
	По числу обучакмых

	14
	Доска классная
	1

	15 
	Флажки сигнальные и жезлы регулировщика 
	1 к-т флажков и 1 жезл на 5 обучаемых.

	16 
	Оборудование, используемое в воспитательных целях:
Шиты: - “Результаты всесторонней проверки и лучшие водители части”
- “Основные причины дорожно-транспортных происшествий” с витриной фотографией анализа ДТП в районе гарнизона (части)
- “Условия и результату конкурса за безопасность движения”
- “Недисциплинированность – главная причина дорожно-транспортных происшествий”
- “Выписка из законодательных актов об административной ответственности за нарушение правил дорожного движения”
	
1

1


1

1

1


В классе безопасности движения и инструктажа водителей, старших машин и наряда по парку дополнительно оборудуется место на 5-6 человек для оформления водителями путевой документации.
Для практической подготовки и инструктажа пожарного наряда в здании КТП оборудуется  помещение нештатной пожарной команды в котором должно быть: 
· документация пожарного наряда;
· учебный стенд с набором всех типов огнетушителей, находящихся на вооружении (объектах) воинской части для изучения их технических характеристик и отработки приемов тушения пожаров;
· плакаты: 
· по требованиям пожарной безопасности 
· знаками безопасности.
Для медицинского осмотра водителей (механиков-водителей) перед выходом из парка и оформление ими путевой документации перед выездом из парка и по возвращении в парк в помещениях здания КТП оборудуются специальные места.
Помещения для отдыха наряда по парку оборудуется в здании КТП и должно быть изолировано от других помещений и обеспечивать возможность отдыха лиц суточного наряда в количестве 2-3 человек.
Перечень имущества помещения отдыха наряда по парку.
	№ 
	Наименование имущества
	Количество

	1
	Полумягкая кушетка
	2-3

	2
	Шкаф (вешалка) для одежды
	1

	3
	Стол
	1

	4
	Стулья 
	2-3

	5
	Тумбочка 
	1-2

	6
	Графин со стаканами 
	Комплект

	7
	Принадлежности по уходу за одеждой и для чистки обуви 
	Комплект


	Помещение водителей дежурных средств располагается на 1-ом этаже здания КТП из расчета обеспечения возможности одновременного отдыха 3-х человек.
В помещении устанавливается двухсторонняя селекторная связь с дежурным по парку.
Перечень оборудования и имущества помещения водителей дежурных средств.
	№ пп
	Наименование имущества
	Количество

	1
	Стол
	1

	2
	Стулья 
	3

	3
	Полумягкие кушетки (солдатские кровати) 
	3

	4 
	Тумбочка 
	2

	5
	Вешалка (шкаф) для одежды
	1

	6
	Доска документации
	1

	7
	Графин со стаканами 
	Комплект

	8
	Принадлежности по уходу за одеждой и обувью 
	Комплект 

	9
	Оконечное устройство прямой связи с дежурным по парку 
	1

	10
	Световая и звуковая сигнализация 
	Комплект


На доске документации в комнате (помещении) водителей дежурных средств размещается:
1. Инструкция водителю (механику-водителю) дежурного тягача.
2. Инструкция о порядке поддержания дежурного тягача (гусеничного, колесного) в боеготовом состоянии в зимнее время.
3. Инструкция водителю дежурной машины.
4. Инструкция по требованиям безопасности при эвакуации ВВТ.
5. Схема парка с возможными маршрутами (путями) эвакуации ВВТ.
6. Рациональные способа сцепа тягачей с различными образцами ВВТ.
7. Порядок буксировки ВВТ в различных дорожных условиях.
Санитарный и тепловой узел оборудуются на первом этаже здания КТП. Они должны быть изолированы от остальных помещений КТП.
Санитарный узел оборудуется умывальником и туалетом. Вход в туалет устраивается через тамбур с самозакрывающейся дверью. В туалете устанавливаются унитазы и писсуары из расчета норм для максимально возможного количества одновременно находящихся на КТР военнослужащих (суточный наряд, водители дежурных средств, военнослужащие обучаемые в классе безопасности движения и инструктажа водителей и старших машин). В тамбуре оборудуются умывальники со смесителями горячей и холодной воды, устанавливаются электрофены.
Тепловой узел служит для отопления здания КТП, если оно не подключено к центральному отоплению.
Дополнительно могут оборудоваться: помещения для работы начальников служб и заместителей командиров подразделений по вооружению; место для хранения пенных огнетушителей при отрицательной температуре окружающего воздуха; место для хранения курительных и зажигательных принадлежностей военнослужащих, прибывающих в парк; место для хранения столовой посуды для лиц внутреннего наряда и водителей дежурных средств.
Помещение дежурного по парку размещается на 1-ом этаже здания КТП и должно обеспечивать обзор территории парка, наблюдение за выходом из парка и возвращением машин в парк. 
Для обзора территории парка в здании КТП оборудуется необходимое количество оконных проемов. Окна всех помещений оборудуются решетками,  противогранатными, сетками и оснащаются приспособлениями для светомаскировки.
Электроснабжение здания КТП должно обеспечивать освещение всех помещений, питание пультов управления, охранной и охранно-пожарной сигнализацией, при этом предусматривается резервирование электроснабжения от автономного источника питания.
Пульт управления дежурного по парку, оконечное устройство системы оповещения по тревоге и дежурное освещение оснащаются автономным источником питания. 
Прием и выдача путевой документации, ключей от замков зажигания, люков машин и помещений парка производится через специально оборудованный оконный проем со стороны проходной без входа военнослужащих в помещение дежурного по парку. 
Здание КТП обеспечивается водопроводом, канализацией, отоплением и горячим водоснабжением от центрального или местного источника.
На выезде с КТП справой (слевой) стороны на удалении 5 м от КТП устанавливается дорожный знак “СТОП” высотой 2 м по верхнему обрезу знака. Перед выездом из КТП у ворот устанавливается шлагбаум и противоугонное устройство, которое после 18.00 и до 6.00 закрывается на замок, ключи от замка хранятся у дежурного по КТП. 















Номерные, запрещающие знаки и эмблемы

Все элементы парка обозначаются вывесками, размерами 60х40 см. Надпись на  вывесках производится без наклона, прямым шрифтом, на красном фоне бронзовой (желтой) краской. Высота букв и цифр основной надписи – до 10 см, других надписей – до 5 см. После наименования элемента парка при необходимости может указываться его принадлежность.
Все комнаты внутри зданий парка должны быть пронумерованы. На наружной стороне входной двери каждой комнаты вывешивается табличка размерами: ширина  25 см, высота – 10 см, высота цифр – до 6 см, высота букв основной надписи – до 3 см, других надписей – до 1 см. с указанием номера комнаты и ее назначения. 
Территория парка,  закрепленная за подразделениями, обозначается табличками, размерами 24х40 см. На табличках указываются: номера участков; должности, воинские звания, фамилии и инициалы лиц, ответственных за состояние этих участков; размеры участков в метрах. 
Над каждым объектом ВВТ на местах стоянки вывешиваются таблички размерами 24х40 см о закреплении экипажа (водителя). На табличках указываются: марка ВВТ и их строевые номера; воинские звания, фамилии и инициалы командиров машин (расчетов) и механиков – водителей (водителей).
Машины, где слита охлаждающая жидкость или сняты АКБ, обозначаются табличками 25х10 см. 
ВВТ требующая ремонта, обозначается табличками размерами 24х40 см.
На всех зданиях и сооружениях парка вывешиваются таблички с указанием лиц, ответственных за противопожарное состояние размером 36х45 см (приказ МО РФ № 322 от 5.10.95 г.) и вскрытие (опечатывание) зданий и сооружений.
Места для отдыха и курения, размещения пожарных гидрантов, кранов и водоемов, огнетушителей, пунктов извещения о пожаре обозначаются табличками размерами 36х45 см (приказ МО РФ № 322 от 5.10.95 г.).
Указатель направления и ограничения скорости движения машин, другие дорожные знаки устанавливаются на дорогах по территории парка в соответствии с требованиями Правил дорожного движения.
Дополнительные указатели “Выход 1 тб”, “Склад ВТИ”, “Выход мсб”, “Туалет” и другие изготовляются в виде металлических стрелок размерами 15х50 см.
Все таблички и шрифты, цветовое исполнение производить согласно приказа МО РФ № 28 от 5.06.92 г. (приложение № 2).
На хранилищах вывешиваются эмблемы по роду войск или виду хранимых машин. Эмблемы крепятся посередине на боковых (торцевых) сторонах хранилищ на удалении 0,5 м от нижнего среза номерного знака.
Номерные знаки крепятся на лицевой и боковой сторонах зданий по середине, на расстоянии 0,5 м от карниза и на правой половине ворот на  расстоянии 1,5 м. от земли до нижнего обреза круга. Таблицы, обозначающие посты, линии технического обслуживания и площадки парка изготовляются размерами в соответствии с приказом МО № 28 от 5.06.92 г, приложение №2. 
На территории парка в хорошо просматриваемых местах по ходу движения личного состава к местам обслуживания и хранения машин оформляется щиты с наглядно-художественным отображением требований по организации безаварийной эксплуатации, поддержанию ВВТ в постоянной готовности к боевому применению, внутреннему порядку в парке, экономии ГСМ, а также требования безопасности при работе на ВВТ. 
Для хранения запасов   продовольствия,   материальных средств,  боеприпасов, военно-технического  и другого имущества на территории воинской части оборудуются хранилища (склады), входящие в состав складской зоны военного городка.  
На вещевых, продовольственных, артиллерийских, инженерных, связи и других складах, на рабочих местах начальников складов устанавливаются: 1 стол универсальный войсковой,  1-3 табурета армейских, 1 вешалка настенная на 5 крючков, 1-2 зеркало настенное (на вещевых складах), 1 шкаф металлический (для хранения учетных документов, дорогостоящих и ценных предметов). 
Условия хранения в них определяются техническими условиями,  а также требованиями соответствующих руководящих и нормативных документов. Площади хранилищ для различных видов военного имущества определяются исходя из его  нормативного запаса и способа хранения, коэффициента использования площади (объема),  допустимой нагрузки на 1 м пола,  а также видов подъемно-транспортного  оборудования  и транспортных средств.  Погрузочно-разгрузочные и внутрискладские работы должны быть механизированы. На всех дверях (воротах) складов (хранилищ) под замки установить противоспиливающие устройства.
 При хранении в одном здании веществ и материалов,  представляющих различную взрыво- и  пожароопасность,  предусматриваются мероприятия по предупреждению взрыва и распространения пожара.
 
Здания хранилищ военного имущества обеспечиваются пожарным инвентарем и оборудованы в соответствии с нормами,  определенными приказом Министра обороны Российской Федерации N 322. от 5.10.95 г.  и устанавливаются указательные, предупреждающие и предписывающие знаки.
	

	
Устанавливается у входов в помещения и места, предназначенные для хранения и работ с материалами, тушение которых водой в случае их возгорания запрещено (щелочные материалы и др.).


 
	

	
Устанавливается на входных дверях хранилища, перед входами на участках работ с легковоспламеняющимися веществами, на таре для хранения и транспортировки этих веществ.



	

	
Устанавливается на дверях хранилищ, внутри хранилищ, в местах хранения, перед участками работ со взрывоопасными веществами и материалами, на таре для хранения и транспортировки Этих веществ и материалов. 



	

	
Устанавливается на дверях складов, внутри складов, в местах хранения, на участках работ с едкими веществами, на таре для хранения и транспортировки едких веществ. 


На них устанавливаются также средства автоматической охранной сигнализации. Для  каждого  хранилища  предусматривается  возможность отключения размещенных внутри электроустановок  общим  отключающим аппаратом, установленным  снаружи  хранилища  на ограждающей конструкции из несгораемого материала, а при отсутствии последней – на отдельной опоре в ящике из несгораемого материала с приспособлением для опломбирования. Это требование не распространяется на установки связи и сигнализации.

Предупреждающие знаки.
 (
Осторожно!
Электрическое напр
я
жение
) 
Описание: предназначены для предупреждения о возможной опасности. Равносторонний треугольник с округленными углами желтого цвета, обращенной вершиной вверх, с каймой черного цвета шириной 0,05 стороны и символическим изображением черного цвета. Ниже знака указывается напряжение, подводимое к объекту. 
Устанавливается на опорах воздушных линий, корпусах электрооборудования и электроаппаратуры, камер, выключателей, трансформаторов, на сетчатых и сплошных ограждениях токоведущих частей, расположенных в производственных помещениях, на электрических панелях, дверцах сплошных щитков и ящиков, на шкафах с электрооборудованием различных машин и станков.
Во избежании несчастных случаев и исключения несанкционированного доступа военнослужащих к источникам высокого напряжения, все щитки закрываются на замки и опечатываются (пломбируются) ответственным должностным лицом за электрохозяйство части. 
Ответственность за их исправность и содержание возлагается на заместителей командиров частей по тылу.
Примечание:
Полностью оборудованным военным городком считать городок, в котором имеются и оборудованы: 
- штаб части, казармы, солдатская столовая и медицинский пункт;
- клуб, солдатская чайная, почта, баня и комбинат бытового обслуживания; 
- строевой плац, спортивный зал и спортивные городки, учебные классы; 
- постоянный парк со всеми элементами и противопожарным оборудованием;
- караульные помещения, класс и городок, охраняемые объекты, войсковая гауптвахта, комната дежурного по части, а также КПП с оборудованной площадкой для стоянки служебного и индивидуального транспорта;
- склады артиллерийского вооружения и боеприпасов, ГСМ, вещевого, продовольственного, технического и другого имущества;
- объекты приказарменной учебно-материальной базы;
- котельная и коммунальные сооружения. 
Территория военного городка огорожена забором, озеленена, освещена, оборудована дорогами и тротуарами, подъездами и подходами к зданиям и сооружениям, в необходимых местах установлены контейнеры для сборки мусора, оформлена соответствующей наглядной агитацией, соблюдены требования противопожарной охраны.
При планировании 
повседневной деятельности в воинской части
Командирам (начальникам) воинских частей на основании уяснения задач на период обучения, поставленных старшим начальником, изучения руководящих документов по поддержанию боевой и мобилизационной готовности, организации боевой подготовки, службы войск, воспитанию личного состава и поддержанию воинской дисциплины, обеспечению безопасности военной службы, оценки результатов предыдущего периода обучения принимать решение на организацию повседневной деятельности воинской части на предстоящий период обучения.
В решении определять:
-замысел выполнения задач повседневной деятельности (общая задача воинской части, определенная старшим начальником, направление сосредоточения основных усилий, основные задачи и порядок их выполнения, привлекаемые силы и средства);
-задачи подразделениям и службам;
-порядок всестороннего обеспечения выполнения поставленных задач;
-организацию управления и взаимодействия. 
Решение на организацию повседневной деятельности на период обучения отражать:
-в плане боевой подготовки;
-в комплексном плане мероприятий по поддержанию правопорядка, улучшению безопасности военной службы (приложение 1);
- в приказе командира об организации боевой подготовки, внутренней и караульной служб на период обучения (приложение 2).
На основании принятого решения начальникам родов войск и луж составлять частные планы своей работы.
Командиру (начальнику) воинской части ежемесячно составлять план – календарь основных мероприятий, в котором отражать задачи подразделениям и службам на месяц по реализации разработанных в установленном порядке планов, предусматривая в каких подразделениях, какие занятия и мероприятия, в какое время проводить лично, а какие – заместителям командира воинской части, начальникам родов войск и служб; организацию контроля и оказание помощи командирам подразделений в ходе повседневной деятельности.
На основании плана боевой подготовки, комплексного плана мероприятий по поддержанию правопорядка, улучшению службы войск и обеспечению безопасности военной службы, приказа командира (начальника) по организации боевой подготовки, внутренней и караульной служб на период обучения,
Должностных обязанностей разработать типовые месяц и неделю, предоставляющие собой перечень обязательных мероприятий, ежемесячно, еженедельно и ежедневно проводимых командиром (начальником), его заместителями, начальниками родов войск и служб командирами подразделений, по организации и руководству повседневной плановой деятельностью, с последующим использованием их для текущего планирования.
Более детально задачи заместителям, начальникам родов войск и служб, командирам подразделений уточнять еженедельно в ходе проведения служебного совещания по планированию мероприятий на предстоящую неделю.
До среды текущей недели штабу совместно с заместителями командира (начальника), начальниками родов войск и служб, командирами подразделений готовить предложения командиру воинской части на следующую неделю:
-по распределению объектов учебно-материальной базы для проведения занятий по боевой подготовке;
-по распределению суточного наряда между подразделениями;
-по назначению дежурного подразделения на каждые сутки;
-по определению мест и времени работы заместителей командира (начальника), начальников родов войск и служб в подразделениях воинской части по проведению контрольных и инструктивно – методических занятий по проверке учета, состояния, содержания, хранения, сбережения, эксплуатации и обслуживания вооружения и военной техники, оружия и боеприпасов, материальных запасов, закрепленных за подразделениями и личным составом ( в соответствии с требованиями ст.91, 94, 96, 98, 100, 102, 104, 108, 109, 127 Устава внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации). При этом контрольные занятия проводить в плановые часы боевой подготовки, а остальные мероприятия – в послеобеденное время, в парковые и парково-хозяйственные дни.
Не позднее четверга текущей недели командиру (начальнику) воинской части проводить служебное совещание со своими заместителями, начальниками родов войск и служб, командирами подразделений по уточнению задач, утверждать представленное штабом свободное расписание занятий на предстоящую неделю.
На совещании заслушать заместителей, начальников родов войск и служб, командиров подразделений о ходе выполнения плана боевой подготовки; состоянии воинской дисциплины, внутреннего порядка, безопасности военной службы; поступивших жалобах и заявлениях, принятых по ним мерах и по другим вопросам.
В соответствии с поставленными командиром (начальником) задачами заместители командира воинской части отдают указания:
-заместитель командира (начальника) – о временном распределении объектов учебно-материальной базы между подразделениями для проведения занятий, об организации боевой подготовки и обеспечении безопасности личного состава при проведении занятий, по утренней физической зарядки и  спортивно-массовой работы, а также мероприятий по поддержанию внутреннего порядка;
-начальник штаба – о проведении мероприятий службы войск, организации контроля за выполнением запланированных мероприятий и проводимых занятий, указаний вышестоящих командиров и начальников, назначении дежурного подразделения на каждые сутки, о времени проведения инструктажа, порядке отправки команд, убывающих из расположения воинской части, проведении мероприятий по предупреждению гибели и травматизма в суточном наряде;
-заместитель командира (начальника) по воспитательной работе – о проведении мероприятий воспитательной работы, по поддержанию правопорядка и воинской дисциплины;
-заместитель командира (начальника) по вооружению – о техническом обеспечении подразделений и служб, мероприятиях по предупреждению происшествий с вооружением и военной техникой, обеспечении требований безопасности при их эксплуатации, обеспечении сохранности и взрывопожаробезопасности, сохранности оружия и боеприпасов, совершенствовании внутренней службы в парке, а также об организации технической подготовки;
-заместитель командира (начальника) по тылу – о материальном и техническом обеспечении подразделений по службам тыла, обеспечении пожарной безопасности и безопасности личного состава при выполнении ремонтно–строительных и хозяйственных работ, состоянии складов и их защищенности.
Командирам линейных рот (батарей) на основании утвержденного командиром (начальником) сводного расписания занятий и спланированных в воинской части мероприятий на неделю лично составлять расписание занятий в ротах (батареях) – под руководством начальника штаба батальона; а командирам отдельных рот (взводов) – под руководством заместителя начальника штаба воинской части (начальников соответствующих родов войск и служб).
В расписаниях занятий подразделений на неделю указывать: мероприятия, занятия, проводимые в данном подразделении по личным планам командира воинской части,  его заместителей, начальников родов войск и служб, время проведения инструкторско-методических и контрольных занятий, проверки состояния вооружения, военной техники и материальных запасов должностными лицами воинской части, медицинских осмотров в соответствии со ст.342 Устава внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации, помывки личного состава в бане; места проведения занятий дежурным подразделением.
К исходу пятницы каждой недели утвержденное соответствующим командиром (начальником) расписание занятий вывешивать в расположении подразделения. Утвержденные расписания занятий никто не имеет право изменить, кроме командира (начальника) воинской части в исключительных случаях.   
При организации
внутренней службы в воинской части
	Командирам (начальникам) воинских частей разработать и обеспечить выполнение системы обязательного постоянного и непрерывного контроля за повседневной деятельностью при проведении мероприятий в подразделениях от подъема до начала занятий по боевой подготовке, занятий по боевой подготовке, в период  эксплуатации и ухода за вооружением и военной техникой, подготовки к несению службы в суточном наряде, на разводе и при его смене, организации приготовления и приема пищи, проведении вечерней поверки, проверки несения службы суточным нарядом, особенно в ночное время, медицинских осмотров и помывки личного состава в бане.
	Командиру воинской части ежедневно лично проверять выполнение мероприятий внутренней службы, правил размещения и быта военнослужащих, несение службы суточным нарядом. При этом проверку осуществлять таким образом, чтобы в течение месяца охватить все объекты воинской части.
	В каждой воинской части на основании общего распорядка дня разработать конкретный распорядок работы для каждого должностного лица суточного наряда (приложение 3,4), в котором определить порядок действий по выполнению специальных обязанностей с учетом обязанностей несения службы. Указанные распорядки работы иметь на каждом месте несения службы  и у дежурного по воинской части в отдельной папке.
	Дежурному по воинской части ежедневно на КПП ( въезде в военный городок) встречать командира (начальника), докладывать ему результаты несения службы, представлять список самовольно отлучившихся военнослужащих, список арестованных (заключенных под стражу), а также кто из должностных лиц своей воинской части и вышестоящего штаба осуществлял контроль за несением службы суточным нарядом. Сопровождать командира воинской части и записывать указанные им недостатки.
	У дежурного по части (ОД) иметь “Лист контроля проведения мероприятий по розыску и задержанию военнослужащих, самовольно оставивших часть” по форме: 
	- номер по порядку;
	- дата и время получения устного доклада; 
	- дата и время получения письменного доклада; 
	- дата и время оставления части;
	- открытое и закрытое наименование части, ее подчиненность и дислокацию;
	- воинское звание, фамилия и инициалы командира, начальника штаба, заместителя по воспитательной работе и непосредственного начальника;
	- воинское звание, фамилия, имя, отчество военнослужащего, самовольно оставившего часть;
	- демографические данные и должность военнослужащего;
	- адрес родителей;
	- обстоятельства самовольного оставления части, чем занимался личный состав подразделения в это время и непосредственный начальник;
	- предполагаемые причины оставления части;
	- принимаемые меры;
	- силы и средства задействованные в розыске;
	- руководитель розыска;
	- дата и время устного и письменного доклада в вышестоящий штаб;
	- дата, место и обстоятельства задержания.
	Доклады о самовольном оставлении части (неприбытии с увольнения, отпуска, командировки, лечебного учреждения) военнослужащими производить не позднее 30 минут с момента обнаружения (получения доклада от подчиненного соединения, части, подразделения) по линии оперативной и дежурной службы.
При производстве первичного доклада сообщать время, место, войсковую часть, ее открытое и закрытое наименование, воинское звание, фамилию и инициалы командира части, начальника штаба, заместителя командира по воспитательной работе, непосредственного начальника, демографические данные военнослужащего, обстоятельство самовольного оставления части. Через 2 часа дополнительно сообщать данные предполагаемых причин самовольного оставления части, принимаемые меры (время сообщения в военную комендатуру, органы МВД и ФПС, силы и средства задействованные в розыске и руководитель розыска), адреса родителей, родственников, друзей и знакомых.
	С получением устного донесения помощник дежурного (ОД) заносит данные в лист контроля проведения мероприятий по розыску и задержанию военнослужащих, самовольно оставивших часть и сообщает их должностным лицам.
	Не позднее 2-х суток письменное донесение о самовольном оставлении части военнослужащим с указанием обстоятельств, причин, виновных лиц и принимаемых мер предоставляется в адрес вышестоящего штаба.
	Доклады о задержании военнослужащих, самовольно оставивших часть, с указанием времени, даты, кем задержан и обстоятельств задержания производить: 
	- устный – немедленно;
	- письменный – не позднее суток.
Ежедневно, перед разводом, заступающим в наряд дежурному по воинской части, дежурным по подразделениям выдавать развернутую строевую записку с перечнем до отдельного взвода, роты. На оборотной стороне записки вести  пофамильный учет прикомандированных военнослужащих, с указанием в какое отделение, взвод, роту прикомандированы и на какое время, а также отсутствующих (подразделение, время и причина отсутствия). Строевые записки с расходом личного состава и прикомандированных новому дежурному по воинской части выдавать старшему помощнику начальника штаба по строевой части и кадрам: дежурным по батальону (роте) - начальникам штабов батальонов (командирам рот).
	Сверку учетных данных о наличии личного состава в подразделениях проводить при докладах дежурных по подразделениям дежурному по воинской части после проведения вечерней поверки и утреннего осмотра.
	Командирам подразделений ежедневно перед уходом со службы уточнять со старшинами подразделений боевой расчет, исходя из фактического наличия личного состава в подразделениях.
	Старшинам подразделений (лицам их замещающим) по окончании вечерней поверки объявлять приказы и приказания, которые должны быть известны всем военнослужащим, о чем делать запись в именном списке сержантов и солдат для производства вечерних поверок, наряд на следующий день и производить (уточнять) боевой расчет на случай тревоги и пожара.
Учет личного состава
Порядок ведения учета личного состава в частях и подразделениях определен приказом МО 1982 г. № 0200.
Учет личного состава ведется:
- в части : по форме № 2-5, 8 (книга алфавитного учета, штатно-должностная книга, книга временно отсутствующих и др.);
- в батальоне : по форме № 1 и 4 (штатно-должностная книга);
- в роте : по форме № 1 (книга учета личного состава) и № 1-Вп (именной список солдат и сержантов срочной службы для производства вечерних проверок);
- во взводе : в именном списке (журнал учета боевой подготовки);
- в отделении : по списку отделения.
Кроме того, посещение личным составом медицинских учреждений, увольнение из расположения части, нахождения в наряде, должно отмечаться в определенных документах в соответствии с правилами их ведения.
Ф-1 ВП

ИМЕННОЙ СПИСОК
сержантов и солдат срочной службы ____________
роты (батареи) для производства вечерних проверок
	№ п/п
	Воинск. звание
	Фамилия, имя, отчество
	январь (для отметок)

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	
	
	
	30
	31

	1
	с-т 
и т.д.
	КАЗАКОВ
Дмитрий Иванович

ПРИКОМАНДИРОВАННЫЕ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	ряд.
и т.д.
	КОНОВАЛОВ
Алексей Геннадьевич
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпись должностного лица, производившего проверку
	
	
	
	
	
	
	
	
	



КОМАНДИР______РОТЫ__________________________
(воинское звание, подпись, фамилия)
ПРИМЕЧАНИЯ: 1. Сержанты и солдаты роты (батареи) заносятся в именной список согласно штатно-должностного списка книги учета личного состава (форма №1). В конце списка выделяется место для учета лиц, временно прикомандированных из других частей (подразделений).
2. Именной список сержантов и солдат составляется ежемесячно и подписывается командиром подразделения.
3. Отметки в именном списке делаются только чернилами за каждый день месяца, причины отсутствия на вечерней поверке обозначаются: “б” - болен, “н” – наряд, “о” – отпуск, “к” – командировка, “а” – содержание на гауптвахте.
4. Старшина роты или лицо, его  заменяющее, по окончании вечерней поверки расписывается в соответствующей графе.

ОБРАЗЕЦ

КНИГА ЗАПИСИ БОЛЬНЫХ __________ РОТЫ
	Число и месяц
	Воинское звание, фамилия и инициалы
	Заключение врача
	Решение командира

	
	
	
	



Старшина роты ___________________________
(воинское звание, подпись, фамилия)

ОБРАЗЕЦ

КНИГА УВОЛЬНЯЕМЫХ _____________________ РОТЫ
	Число и месяц
	Воинское звание, фамилия и инициалы
	До которого часа уволен
	В котором часу вернулся

	
	
	
	



Дежурный по роте ___________________________
(воинское звание, подпись, фамилия)
ОБРАЗЕЦ
___________________________
(наименование гарнизона)
УВОЛЬНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
________________________________________________________
         (воинское звание, подпись, фамилия) 
______________ роты войсковой части_________________________
______________________ уволен до ________ часов
“____” ___________ 1999 г.
		С ним следует _______________________ чел.
	Командир _________ роты  ___________________________
					(в/звание, подпись, фамилия)

М.П.
воинская часть
				“___” _________ 1999 г.
ПРИМЕЧАНИЯ: 1. Если с увольняемым следуют другие военнослужащие срочной службы, то в увольнительной записке в строке “С ним следуют __________ чел.” прописью указывается количество человек.
2. Бланки увольнительных записок размером 10х18 см изготавливаются в типографиях.
ОБРАЗЕЦ
Лист нарядов ____________ взвода
(месяц, год)

	В/звания
	Н А    С Л У Ж Б У

	
	В     р о т е
	В н е     р о т ы

	
	Перенос
	Суточный
	Дневной
	Ночной
	ИТОГО
	Перенос
	Суточный
	Дневной
	Ночной
	ИТОГО

	Ряд. 
КОТОВ П.С.

Ряд. 
УХОВ А.А.
	1


2
	3


16
	-


-
	-


-
	-


-
	-


1
	-


-
	1


2
	3


2
	1


13
	9


-
	-


-
	16

-
	-


-
	27


-
	-


-
	4


1


Заместитель командира ________ взвода_________________
(в/звание, подпись, фамилия)
_______ роты на ______________
ПРИМЕЧАНИЯ: 1. Цифры (за исключением граф “Перенос” и “Итого”) обозначают числа месяца. 
2. Цифры в графе “Перенос” обозначают количество нарядов с начала периода, исключая внеочередные.

Размещение военнослужащих
Военнослужащих размещать в соответствии с требованиями главы 4 Устава внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации.
Солдаты и сержанты по призыву размещаются в казармах, как правило, по ротно (по батарейно), в порядке штатного расчета.  Казарму часто называют вторым домом солдата. И это справедливо. В ней должны быть созданы все необходимые условия, чтобы личный состав мог готовиться к напряженному ратному труду, повышать свои военные знания и нормально отдыхать. Это достигается, прежде всего, уставным оборудованием казармы и поддержанием в ней образцового внутреннего порядка и чистоты.
Оборудование помещений казармы должны строго соответствовать требованиям Устава внутренней службы ВС РФ и приказа МО № 105 1977 г. “О введении в действие положения о войсковом (корабельном) хозяйстве”. 
Для размещения каждой роты должны быть предусмотрены следующие помещения: 
- спальное помещение;
- комната досуга; канцелярия роты;
- комната для хранения оружия;
- комната (место) для чистки оружия; 
- комната (место) для спортивных занятий;
- комната бытового обслуживания;
- кладовая для хранения имущества роты и личных вещей в/с;
- комната (место) для курения и чистки обуви;
- сушилка для обмундирования и обуви;
- комната для умывания; 
- душевая;
- туалет.
Основные нормы площадей помещений, отводимых при расквартировании воинских частей 
	Наименование 
помещений
	Единица измерен.  
	Площадь м2
	Примечание

	1
	2
	3
	4

	1. Казармы:
	
	
	

	Спальные помещения для солдат и сержантов, а также для курсантов учебных частей и соединений. 
	на 1 чел. 
	2,5-4
	Объем воздуха должен быть не менее 9-12 м3 на одного человека.

	Комната досуга для проведения воспитательной, массовой и культурно-просветительной работы. 
	на 1 чел. 
	0,4-0,5
	Отдельные мелкие подразделения, расположенные в общих спальнях на одном этаже, пользуются общей комнатой. 

	Комната для канцелярии роты.
	на канцеляр. 
	1-15
	Для мелких подразделений, не входящих в состав роты, отводится одна общая комната.

	Комната для хранения и чистки оружия. 
	на 1 чел. 
	0,25
	

	Комната для умывания. 
	на 1 чел. 
	0,18-0,20
	На 5-7 человек 1 кран (сосок) и на роту 2-3 ножные ванны с проточной водой. 

	Кладовая для ротного имущества и личных вещей солдат и сержантов. 
	на 1 чел. 
	0,18-0,20
	

	Комната (место) для курения и чистки обуви. 
	на 1 чел. 
	0,12
	

	Комната для бытового обслуживания. 
	на роту
	15.16
	Для мелких подразделений, расположенных на одном этаже, отводится 1 общая комната. 

	Сушилка для обмундирования и обуви.
	на роту 
	15-18
	В зависимости от типа сушилки. 

	Уборная. 
	на 1 чел. 
	0,15
	Одно очко на 12-16 чел., 1 по г.м. писсуара на 30 чел.  

	Комната дежурного по части. 
	на часть, управл., штаб
	12
	

	Бюро пропусков и КПП. 
	на часть, управл.,
штаб
	18-20 
	

	2. Кухни-столовые: 
	
	
	

	Обеденный зал для солдатских столовых. 
	на 1 чел. 
	0,9
	Количество мест в обеденном зале принимать на 50% численности из расчета двухсменного питания.

	3. Караульные помещения: 
	
	
	

	Комната начальника караула и его помощника. 
	на комнату
	16
	Общая полезная площадь на 1 пост ориентировочно 13-18 м2. 

	Общая комната для состава караула.
	на 1 чел. 
	2
	

	Комната для отдыхающей смены караула. 
	на 1 чел. 
	2,5
	

	Кухня для подогрева пищи. 
	на кухню
	8-10
	

	Комната для умывания, курения, чистки оружия и обуви. 
	на комнату
	10-15
	

	Сушилка. 
	на 1 чел. 
	0,15
	

	Уборная. 
	на 1 чел. 
	0,15
	

	Кладовая для топлива. 
	на кладовую 
	4,4-5
	

	Гауптвахты (гарнизонные).        
	
	
	Емкость гауптвахты определяется начальником гарнизона, ориентировочно 5-7 мест на 1000 человек. 


Приложение № 4 к Приказу 					Министра Обороны
       № 240-1985 года 
Нормы 
обеспечения мебелью и казарменным инвентарем 
воинских частей на мирное время  
 (объекты службы войск) 
	
№
пп
	
Наименование
 мебели
	На какое к-во в/сл.помещен. расчитано
	Кол-во, полож. по нор-ме, шт.
	Срок службы в годах

	1
	2
	3
	4
	5

	Караульные помещения и гауптвахты

	
	А. Караульное помещение 
	
	
	

	 1. 
	Комната начальника караула и его помощника: 
	

	
	


	
	- стол письменный однотумбовый
	на комнату 
	1
	25 

	
	- стул армейский полужесткий
	на комнату
	2
	10

	
	- стол для графина с водой
	на комнату
	1
	20

	
	- кушетка полумягкая 
	на комнату
	1
	12

	
	- шкатулка металлическая
	на комнату
	1
	бессрочно

	
	- вешалка настенная на 5 крючков
	на комнату
	1
	20

	2.
	Общая комната для состава караула: 
	
	
	

	
	- стул армейский полужесткий
	на 1 человека бодрствующей смены
	1
	10

	
	- стол универсальный войсковой
	на 5 человек
	1
	12

	
	- шкаф хозяйственный
	на комнату 
	1
	20

	
	- подставка под бак с водой
	на комнату 
	1
	12

	
	- пирамида для оружия, гнезд 
	на 1 человека 
	1
	15

	
	- вешалка, крючков 
	на 1 человека
	1
	15

	3.
	Комната для отдыхающей смены караула:  
	
	
	

	
	- кушетка полумягкая
	на 1 человека
	1
	15

	
	- подставка под бак с водой 
	на комнату
	1
	12

	4. 
	Помещение (место) для умывания, курения, чистки одежды и обуви: 
	
	
	

	
	- вешалка для полотенец
	на помещение
	1
	15

	
	- зеркало настенное 
	на помещение
	1
	15

	
	- подставка для чистки обуви
	на помещение
	1
	15

	
	- шкаф настенный для фурнитуры
	на помещение
	1
	20

	5.
	Помещение для чистки оружия:
	
	
	

	
	- стол для чистки оружия 
	на помещение
	1
	12

	
	- табурет армейский
	на помещение
	1
	5

	6. 
	Комната для подогрева пищи (для караулов с 5-ю и менее сменами постов):  
	
	
	

	
	- стол универсальный войсковой 
	
	
	12

	
	- стул (табурет) армейский
	
	
	10 (5)

	
	- шкаф хозяйственный 
	на комнату 
	1
	20

	7. 
	Столовая для караулов с более, чем 5-ю 3-хсменными постами:  
	
	
	

	
	- стол универсальный войсковой (с двумя скамьями или табуретками)
	
	
	12 

	
	
- шкаф хозяйственный 
	
на  столовую
	
1
	
20

	
	
- стол универсальный войсковой
	
на столовую
	
1-2
	
12

	
	
- скамья хозяйственная 
	
на столовую
	
1
	

	
8. 
	
Сушилка для обмундирования и постовой одежды:   
	
	
	 

	
	- вешалка, крючков
	на 1 человека
	1
	15

	
	
Б. Гауптвахта. 
	
	
	

	
9. 
	
Комната начальника гауптвахты:  
	
	
	

	
	- стол письменный однотумбовый 
	на комнату
	1
	25

	
	- стул армейский полужесткий
	на комнату 
	2-3
	10

	
	- кушетка полумягкая 
	на комнату 
	1
	12

	
	- шкаф металлический малый с подставкой
	на комнату 
	1
	бессрочно

	
	- вешалка настенная на 5 крючков
	на комнату
	1
	20

	
10. 
	
Комната для работы штатного состава гауптвахты:  
	
	
	

	
	- стол универсальный войсковой
	на 1 штатного работника 
	1
	12

	
	- стул армейский полужесткий
	на 1 штатного работника
	2
	10

	
	- шкаф канцелярский 
	на комнату 
	1
	25

	
	- вешалка настенная на 5 крючков 
	на комнату 
	1
	

	
	- шкаф металлический малый с подставкой
	на комнату 
	1
	бессрочно

	11.
	Камеры для солдат (матросов), сержантов (старшин). 
а) общие одиночные камеры для солдат (мастросов), сержантов (старшин), арестованных в дисц. порядке, находящихся под следствием: 
	
	
	

	
	- стол обеденный квадратный на 4 человека 
	на камеру 
	1
	18-20

	
	- табурет армейский 
	на одного человека
	1
	5

	
	- подставка под бак с водой
	на камеру 
	1
	12

	
	б) общие и одиночные камеры для осужденных солдат (матросов), сержантов (старшин):
	
	
	

	
	- стол обеденный квадратный на 4 человека
	на камеру
	1
	18-20

	
	- табурет армейский
	на 1 человека
	1
	5

	
	- подставка под бак с водой
	на камеру
	1
	12

	12.
	Камеры для прапорщиков (мичманов):
	
	
	

	
	а) общие камеры для прапорщиков (мичманов), арестованных в дисциплинарном порядке:
	
	
	

	
	- тумбочка армейская крашеная
	на 1 человека
	0,5 
	12

	
	- стол обеденный квадратный на 4 человека
	на камеру
	1
	18-20

	
	- подставка под бак с водой
	на камеру 
	1
	12

	
	- вешалка, крючков
	на 1 человека
	1
	15

	
	- табурет армейский 
	на 1 человека 
	1
	

	
	б) общие и одиночные камеры для находящихся под следствием и отдельно общие и одиночные камеры для осужденных офицеров, прапорщиков (мичманов):
	
	
	

	
	- тумбочка армейская крашеная 
	на 1 человека
	0,5
	12

	
	- стол обеденный квадратный на 4 человека 
	на камеру 
	1
	18-20

	
	- подставка под бак с водой 
	на камеру 
	1
	12

	
	- вешалка, крючков 
	на 1 человека 
	1
	15

	
	- табурет армейский
	на 1 человека
	1
	5

	13. 
	Комната для допроса подследственных (арестованных):  
	
	
	

	
	- стул армейский полужесткий
	на комнату 
	2-4
	10

	
	- стол универсальный войсковой
	на комнату 
	1
	12

	
	- вешалка на 5 крючков 
	на комнату 
	1
	20

	14. 
	Комната для приема пищи арестованными (столовая):  
	
	
	

	
	- стол обеденный на 10 человек с двумя скамьями 
	на 1 человека
	0,1
	12

	15.
	Кухня для подогрева пищи арестованным: 
	
	
	

	
	- стол универсальный войсковой 
	на помещение 
	1-2
	12

	
	- шкаф хозяйственный 
	на помещение 
	1
	20

	
	- вешалка для полотенец
	на помещение 
	1
	20

	
	- табурет армейский 
	на помещение 
	1
	5

	16.
	Кладовая для вещей арестованных:   
	
	
	

	
	- шкаф хозяйственный
	на кладовую
	1
	20

	
	- табурет армейский 
	на кладовую 
	1
	5

	Примечание: 
1. Камеры для солдат (матросов) и сержантов (старшин) оборудуются нарами.
2. Камеры для офицеров, прапорщиков, мичманов оборудуются топчанами (или нарами).
3. Комнаты для умывания оборудуются вешалками для полотенец. 

	Контрольно-пропускной пункт

	17.
	Комната дежурного:
	
	
	

	 
	- стол письменный однотумобовый 
	на комнату 
	1
	25

	
	- вешалка настенная на 5 крючков
	на комнату 
	1
	20

	
	- стул армейский полужесткий 
	на комнату 
	2
	10

	
	- кушетка полумягкая
	на комнату 
	1
	12

	
	- тумбочка армейская крашеная
	на комнату 
	1
	12

	18. 
	Комната отдыха наряда по КПП: 
	
	
	

	
	- кушетка полумягкая
	на комнату
	2
	12

	
	- табурет армейский 
	на комнату 
	3-4
	5

	
	- шкаф настенный для фурнитуры 
	на комнату 
	1 
	20

	
	- гладильная доска 
	на комнату 
	1
	10

	
	- утюг 
	на комнату 
	1
	

	
	- вешалка на 5 крючков
	на комнату 
	1
	20

	19. 
	Комната для посетителей:
	
	
	

	
	- стол универсальный войсковой
	на комнату 
	2-5
	12

	
	- стул армейский полужесткий
	на комнату 
	8-16 
	10

	
	- подставка для цветов
	на комнату 
	1
	20

	
	- зеркало настенное 
	на комнату 
	1
	15

	
	- стол для графина с водой 
	на комнату 
	1
	20

	
	- вешалка на 5-10 крючков 
	на комнату 
	1
	20

	Контрольно-технический пункт 

	20. 
	Пмещение дежурного по парку:  
	
	
	

	
	- стол письменный однотумбовый
	на помещение
	1
	25

	
	- стул армейский полужесткий
	на помещение
	3
	10

	
	- вешалка на 5 крючков 
	на помещение 
	1
	20

	
	- кушетка полумягкая
	на помещение 
	1
	12

	
	- шкаф металлический малый с подставкой 
	на помещение 
	1
	бессрочно

	
	- подставка под бак с водой
	на помещение 
	1
	12

	21. 
	Комната для отдыха наряда по парку:  
	
	
	

	
	- кушетка полумягкая
	на комнату 
	3-4
	12

	
	- стул армейский полужесткий 
	на комнату 
	1
	10

	
	- подставка под бак с водой 
	на комнату 
	1
	12

	
	- вешалка на 5-10 крючков 
	на комнату 
	1
	20

	22. 
	Класс инструктажа водителей:   
	
	
	

	
	- стол универсальный войсковой 
	на класс
	5-12
	12

	
	- стул армейский полужесткий 
	на класс
	10-25
	10

	
	- доска классная настенная 
	на класс
	1
	18

	
	- стол письменный однотумбовый 
	на класс
	1
	25

	
	- стул армейский полужесткий 
	на класс 
	1
	20

	
	- вешалка, крючков
	на класс
	до 30 
	15

	23. 
	Помещение начальника КТП:
	
	
	

	
	- стол письменный однотумбовый
	на комнату 
	1
	25

	
	- стул армейский полужесткий 
	на комнату 
	3
	10

	
	- вешалка на 5 крючков
	на комнату 
	1
	20


В расположении каждого батальона отводятся комнаты для командира батальона, его заместителей, штаба батальона, для подготовки к занятиям, совещаний и отдыха офицеров.
Для проведения занятий в полку оборудуются необходимые классы. 
В каждой части оборудуется комната боевой славы (истории) и ведется Книга почета воинской части (корабля).
В комнате Боевой Славы устанавливается: 2-3 универсальных войсковых стола и 1 армейский полужесткий стул.
Военнослужащие, проходящие военную службу по призыву, кроме матросов и старшин, находящихся на кораблях, размещаются в казармах.
	Входные двери в казарму (на этаже) оборудовать смотровыми глазками, надежными внутренними запорами, звуковой сигнализацией с выходом к дневальному по подразделению.
При размещении подразделений на нескольких этажах, на входной двери на этаж со стороны лестничной клетки вывешивается табличка с номером этажа и наименования подразделения. Например, “1 и 2 мср”, “1 тб”, “Подразделения обслуживания” и т.д. 
	ОПИСЬ
имущества, находящегося___________________________________
                                                                             (№  комнаты, помещения)

	№ п/п
	Наименование имущества
	Инвент.
№
	Состоит на

	
	
	
	1.01
	
	

	1.

2.

3.
4.
5.
	Столы канцелярские
Столы письменные
Стулья
Шкафы
Сейфы
	
	2

1

8
2
1
	
	

	Подпись старшины роты о внесении изменений
	Иванов
	
	
	

	Старшина        2 тр
прапорщик         Иванов



Внутри каждой комнаты справой или с левой стороны от входа вывешивается опись находящегося в ней имущества (мебели, инвентаря и оборудования) в рамке, цвета естественного дерева, размером 210х297 или 210х148 мм (форма № 26), ширина панели рамки – 2 см, толщина – 1,5 см, фаска под стекло – 0,5-1 см, покрытого бесцветным лаком, под оргстеклом (стеклом), вывешиваемая на высоте 160 см от пола и на расстоянии 20 - 30 см от дверной рамы, подписываются в подразделениях – старшиной подразделения, а в штабах лицами, отвечающими за имущество. Бланки описи должны быть отпечатаны типографическим способом.
Мебель в каждой роте (батареи) нумеруется своими порядковыми номерами, белой масляной краской и закрепляется за личным составом. Нумерация мебели должна соответствовать порядковому номеру военнослужащего по призыву в именном списке роты для производства вечерней поверки. Порядковые номера наносятся на мебели на ее лицевой стороне, а штампы с номером воинской части и временем выдачи – на тыльной. 
Мебель в спальном помещении располагается с учетом следующих расстояний: 
- между наружной стеной и кроватью 	– 50 см;
- между печью (батареей) и кроватью 	– 80 см; 
- между кроватями 			– 50 см;
- между торцами кроватей 		– 10  см;
- проходы между рядами кроватей 	– 150 см.
На сейфах, металлических  шкафах и ящиках, находящихся в помещениях, наклеивается ярлычок с указанием номера, фамилии и инициалы владельца, номер печати, очередности выноса при пожаре или других стихийных бедствиях.
Кровати в спальных помещениях размещать в один или два яруса. Кровати должны быть однообразные (стандартные). Располагать их следует не ближе 50 см от наружных стен с соблюдением строгого равнения. Для исключения продавливания линолеума и повреждении окраски пола под ножки кроватей устанавливать подставку из дерева. При размещении в спальном помещении нескольких подразделений приказом командира (начальника) воинской части назначать старшим (ответственным) командира одного из этих подразделений.
Вся мебель, находящаяся в помещении, нумеруется в соответствии с именным списком личного состава. Размер 20х15 мм, а также проставляется год выпуска (на табуретках – с обратной стороны крышки, на тумбочках – на задней стенке, выше середины на 15 см. 
	Военнослужащих, проживающих в казарме, обеспечивать прикроватным ковриком размером 50х30 см (рекомендуется иметь общий коврик – дорожку), тапочками и ножными полотенцами. Полотенца для вытирания лица выдаются в подразделения подрубленными. Норма отпуска ткани вафельной на одно полотенце – 1 м. После подрубки оно может иметь длину 97-98 см., а после 3-5 стирок давать усадку и достигать 88 – 90 см. Прикроватный коврик в свернутом виде по ширине днем хранить под кроватью на специально изготовленных металлических крючках, подвешенных к нижней перекладине спинки кровати в ногах, при этом расстояние от сетки до нижнего обреза коврика должно быть не более 15 см. Тапочки нумеруются попарно в соответствии с общей нумерацией по книге вечерней поверки, на носках по центру белой краской. Высота цифр – 2 см. Тапочки (пронумерованные) – хранятся под тумбочкой носками в сторону кроватей. Ножные полотенца, пошитые их хлопчатобумажной ткани должны быть размером  не менее 50 см, сложенные вдвое по длине, клеймом наружу, размещаются на нижней перекладине спинки кровати в ногах со стороны прохода, а их концы заправляют под матрац. При двухъярусном расположении кроватей ножные полотенца военнослужащих, размещающихся на втором ярусе, вывешивать на нижнюю перекладину кроватей первого яруса. На ножном полотенце, на одном из углов, ставить клеймо "Н" размером 20х15мм. Лицевое полотенце, сложенное вдвое по длине, вывешивать на спинку кровати у изголовья, со стороны прохода сгибом к тумбочке. 
В тумбочках разрешается хранить: в верхнем ящике – туалетные и бритвенные принадлежности, носовые платки и подворотнички; в среднем отделении – книги, конспекты; в нижнем – принадлежности для чистки обуви и металлической фурнитуры. Все предметы, хранимые в тумбочке, должны быть уложенные в аккуратные картонные или пластмассовые коробки. Запрещается наклеивать на двери тумбочек с внутренней и с внешней стороны картины и фотографии и закрывать их на замок.
Постели заправлять аккуратно и однообразно. Края нижней простыни подворачивать с двух боковых и торцевой стороны у изголовья под матрац, так, чтобы матрац был полностью закрыт простынёй. Верхнюю простынь, сложенную вдвое по длине, застилать на нижнюю и подвертывать под матрац в ногах. Кроме того, на простыни наносится краской надпись “солдатская” длиной 40 см. и высотой букв – 7 см. Одеяло застилать с подвертыванием его с трех сторон, начиная с боковых сторон. На металлической сетке кровати закреплять подстилку из ткани или другого материала, которую крепить по углам к сетке (все углы подстилки закреплять резинками). Одеяла должны быть одного цвета. На одном из углов одеяла в ногах настрачивать треугольник из белой ткани со стороной 10 см и с клеймом (месяц и год выдачи одеяла, подразделение). Одеяла по всей длине подрубливать в вещевой мастерской части, ширина подрубки – до 2 см. Подушки взбивать и укладывать с расправленными углами. Все подушки должны быть одного размера. 
На все предметы постельной принадлежности и полотенца ставятся клейма: №1 – с цифрами, обозначающими месяц и год выдачи со склада части в носку, №2 – цифрами, обозначающими условное наименование части и цифровое (“2”, “3”) или литерное (“А”, “Б”) с обозначением условного номера подразделения. 
Клейма наносятся: на простыни – на двух противоположных углах (по диагонали), на одеяла, матрацы и полотенца – на одном из углов, на наволочки подушечные – на одном из углов с изнанки.
Запрещается вывозить постельную принадлежность из спальных помещений на полигоны и учебные центры.
Садиться и ложиться в обмундировании и обуви, а также хранить под матрацами и подушками какие-либо вещи запрещается.
Запрещается  кому бы то ни было проживать в кухнях, хлебопекарнях, клубах, парках, ангарах, а также в учебных и служебных помещениях казармы. 
Спальное помещение роты должно быть оборудовано под кубрики. Для переоборудования больших спальных помещений под кубрики, как правило, используются различные декоративные стенки из мебельной деревоплиты.
В роте должна быть оборудована комната (кубрик или место) для отдыха (психологической разгрузки военнослужащих), в которой стены оклеиваются цветными фотообоями, умельцами роты из дерева вырезаются различные фигурки, создается диорама, устанавливаются 1-2 аквариума, телевизор, шахматные столики, мягкие стулья, пол покрывается ворсоланом (цветным линолеумом, ковровой дорожкой-травкой).
	Снимаемое на ночь обмундирование, обувь и снаряжение укладывать в следующей последовательности: поясной ремень – пряжкой от кровати; китель – застегнутый на 2-ю и 3-ю пуговицы и сложенный вдвое, погонами к проходу; брюки – сложенные втрое брючным ремнем к проходу между кроватями; вычищенные сапоги ставятся около табурета, а портянки развешиваются на его перекладинах. Норма отпуска саржи суровой на 1 пару портянок – 0,9 м, при ширине ткани – 0,7 м. и 0,7 м при ширине ткани 0,9 м. Ширина одной портянки 0,35 м, длина – 0,9 м. Прикроватный коврик расстилается у кровати, рядом с ним ставятся тапочки.
	Специальное обмундирование, предназначенное для работ, хранить вне спальных помещений в шкафах или на стеллажах, в подвальных или других помещениях, а парадно-выходное обмундирование – в шкафах, в кладовой для хранения имущества.
Для военнослужащих, зачисленных за совершенные ими подвиги навечно в списки воинской части, в спальном помещении, на видном месте на небольшом постаменте высотой 10-15 см. устанавливать кровать, тумбочку, табурет которую постоянно содержать в образцовом состоянии.  На тумбочку устанавливать вазу с цветами. Полотенце, тапочки и прикроватный коврик размещать в установленном месте.
Над кроватью, в деревянных рамках, естественного цвета, покрытых бесцветным лаком, вывешивать портрет Героя, Указ о присвоении звания Героя, выписку из приказа Министра обороны о зачислении навечно в списки воинской части, а также краткую биографию и описание его подвига, макет медалей “Золотая звезда” и надпись “Никто не забыт, ничто не забыто”.
Вывешиваемые в помещениях (комнатах) портреты, картины и плакаты должны быть в рамках, наглядные пособия - на рейках, а документация подразделения, предусмотренная уставом, на специальных щитах. Крепить к стенам объявления, плакаты, схемы, ведомости и т.п. вне щитов КАТЕГОРИЧЕСКИ ЗАПРЕЩАЕТСЯ. 
	Портреты вывешиваются на 30-35 см ниже потолка. с наклоном 15-20 градусов.
На окнах вывешивать аккуратные одноцветные занавески, длина которых должна быть не более 2/3 высоты окна (как правило, длина штор может составлять 40 см) закрепленные на карнизах, занавески по длине карниза имеют складки. Расстояние между складками – 40-50 см, глубина складок 6-7 см. Занавески на окнах казарменных и других помещений должны перекрывать оконный проем на 10 см. с каждой стороны и свисать вниз на 2/3 верхнего ряда оконных шибок. Занавески крепятся на легких деревянных карнизах шириной 10-15 см и должны иметь по бокам на ровном расстоянии от краев складки. Занавески изготовляются из одноцветного материала – цветом, в зависимости от колера стен. Карниз крепится на расстоянии 10-20 см от верха окна.
На окнах жилых и служебных помещений должны быть установлены маскировочные шторы.
В спальном помещении или другом помещении для личного состава, на видном месте, на высоте 1,5 м, на специальных щитах вывешивать схему покоечного размещения личного состава, термометр и инструкции уборщикам.
В спальном помещении должны быть портреты в рамках под стеклом, термометр, громкоговоритель казарменного типа, урны для мусора и плевательницы. Термометр вывешивается на внутренней стене вдали от печей и нагревательных приборов, на высоте 1,5 м. от пола, а громкоговоритель казарменного типа, устанавливаемый на уровне верхнего обреза дверного проема справа или слева от него (на стене на высоте 2 м), рядом с ним – график работы радиоузла.
Для хранения вещевых мешков и стальных шлемов оборудовать специальные стеллажи с ячейками (они могут находиться в других помещениях казармы).
	В спальных помещениях подразделения установить телевизоры и другую бытовую радиоаппаратуру, оборудовать живые уголки (аквариум, композиции из различных цветов и растений и т.д.).
Электрическая цепь дежурного освещения в казарме должна быть отдельной, в нее включаются лампы не яркого темно-синего цвета управляемые включением дежурного по подразделению. 
Все помещения обеспечиваются достаточным количеством урн для мусора и плевательниц.
Ежедневная уборка помещений производится очередными уборщиками под непосредственным наблюдением дежурного по роте. От занятий очередные уборщики не освобождаются. 
Очередные уборщики обязаны: вымести мусор из под кроватей и прикроватных тумбочек, подмести в проходах между рядами кроватей, при необходимости протереть пол щеткой или влажной тряпкой, вынести мусор в указанное место, стереть пыль с окон, дверей, пирамид, шкафов и ящиков, вешалок, печей и других предметов. В вечера наполнить умывальник водой (при отсутствии центрального водопровода), очистить урны и наполнить их водой или обезвреживающей жидкостью. 
Поддержание чистоты помещений во время занятий возлагается на дневальных по роте.
Кроме ежедневной уборки, 1 раз в неделю производится общая уборка всех помещений, как правило в субботу, под руководством старшины роты. Полы при этой уборке протираются и моются с применением 0,5 % осветленного раствора хлорной извести. 
Перед началом общей уборки все постельные принадлежности (матрацы, подушки, одеяла) выносятся во двор, тщательно выколачиваются, проветриваются и при необходимости просушиваются.  
Перед натиркой полов мастикой они тщательно очищаются от грязи до естественного цвета и протираются влажными тряпками.
Если полы не натираются мастикой, то мытье их производится не менее 1 раза в неделю. Мытье полов разливом воды, а также натирка асфальтовых полов минеральными маслами и нефтепродуктами запрещается. 
Все жилые и нежилые помещения казармы содержать в чистоте и порядке. Стекла в окнах нижних этажей, выходящих на городские улицы, на необходимую высоту должны быть застеклены стеклом типа “морозко” (матовыми) или закрашены белой краской.
Слуховые окна зданий зимой должны быть закрыты, а летом открыты, но защищены специальными решетками. На площадках перед входом на чердачное помещение устанавливаются противопожарные щиты (приказ МО № 322 от 5.10.95 г.). В чердачных помещениях зданий не допускать хранения горючих и легковоспламеняющихся материалов, а также порожней тары. Все чердаки должны быть свободны, а двери на них заперты на замок. Под лестницами не  разрешается складывать какие-либо предметы или устраивать кладовые На чердаках, в местах, удаленных от дымоходов, могут храниться только зимние оконные переплеты. Чердачные помещения казарм после каждого посещения должны обесточиваться отключением со щитка. Ключи от чердаков хранятся у дежурного того подразделения, на которое возложена ответственность за содержание этих помещений. Перед началом отопительного сезона все окна должны быть закрыты с соблюдением следующих правил: 
- установку на место зимних оконных переплетов и их заделку производить в сухие солнечные дни, когда стекла не потеют: 
- все оконные переплеты, рамы, коробки, подоконные доски и стекла необходимо вымыть теплой водой и насухо протереть сухими тряпками, стекла – бумагой. Для предохранения окраски оконных переплетов от разрушения употреблять мыло и соду при их мытье запрещается; 
- летние и зимние створки переплетов плотно подтянуть к четвертям оконных коробок и закрепить на месте шпингалетами или задвижками; глухие зимние переплеты закрыть на месте задвижками или, в крайнем случае, шурупами; применять для этой цели гвозди не разрешается;
- запрещается класть вату, опилки и другие влагоемкие материалы между зимними и летними оконными переплетами; 
- проконопатить ветошью или мягкой бумагой зазоры между зимними переплетами и четвертями оконных коробок и заклеить их полосками бумаги. 
При подготовке к зиме необходимо проверить исправность дверей, вентиляции, внутреннего водопровода, канализации, сантехнического оборудования очистить смотровые колодцы у зданий, утеплить водопроводные, канализационные трубы и пожарные гидранты. 
Отопление помещений.
Начало и конец отопительного периода объявляются приказом начальника гарнизона. При печном отоплении порядок и время отопления помещений, приема и выдачи топлива устанавливается командиром части. 
Топка печей оканчивается не позднее 20 часов. В учебных и служебных помещениях топка печей производится утром и должна быть закончена за час до начала занятий (работ). 
В сильные морозы и в дни мытья полов следует производить две топки в день. 
На время отопительного сезона приказом по части для топки печей назначаются из числа рядовых истопняки, которые предварительно должны быть обучены правилам топки печей и правилам пожарной безопасности. От занятий истопняки не освобождаются. На отопительный период они освобождаются от несения всех нарядов. 
Наблюдение за топкой печей в подразделениях возлагается на старшину роты и дежурного по роте. 
Зимой в жилых помещениях поддерживается температура не ниже +18оС. В медицинских учреждениях – не ниже + 20 оС, а в остальных помещениях – согласно установленным нормам. Термометры вывешиваются в помещениях на внутренних стенах, вдали от печей и нагревательных приборов, на высоте 1,5 метра от пола. 
Запрещается установка печей без разрешения квартирных и пожарных органов, пользоваться неисправными печами, применять для растопки печей горючие жидкости, оставлять без надзора, просушивать топливо в печах или у печей и хранить его в жилых помещениях, а также колоть и пилить дрова в помещениях, коридорах и на лестницах. По окончании отопительного периода все печи и дымоходы должны быть тщательно вычищены и осмотрены старшиной роты совместно с начальником квартирно-эксплуатационной службы части, после чего дверцы печей пломбируются или опечатываются. 
Проветривание помещений.
Проветривание помещений в казармах производится дневальным под наблюдением дежурного по роте: в спальных помещениях – перед сном и после сна, а в классах – перед занятиями и в перерывах между занятиями. 
Оконные форточки (фрамуги) в холодное время, а окна в летнее время открываются, когда люди находятся вне помещений. Если люди из помещения не выходят, форточки (фрамуги) или окна открываются только с одной стороны помещений. Открытые форточки и окна обязательно закрепляются на крючки. 
Имеющиеся вентиляционные устройства должны содержаться в исправном состоянии и приводить в действие во время, установленное командиром части. 
Освещение помещений.
Порядок освещения определяет командир части. Казарменное освещение роты разделяется на полное и дежурное. В спальных помещениях в часы сна оставляется дежурное освещение (неяркий темно-синий свет). Электрическая цепь дежурного освещения в казарме должна быть отдельной. В нее включаются лампы не яркого темно-синего света. У входов в казармы, в комнаты для хранения оружия, коридорах, на лестницах и в уборных с наступлением темноты и до рассвета поддерживается полное освещение. Наблюдение за тем, чтобы установленное освещение поддерживалось и свет своевременно зажигался и гасился, возлагается на дежурных и дневальных. 
На случай аварии и временного выключения электрического освещения, у дежурного по роте и в подразделении устанавливаются лампы или фонари, места хранения которых определяет командир части. 
Организация противопожарной защиты военных объектов
Противопожарная защита - это комплекс организационных и технических мероприятий,  проводимых в воинской части с целью предупреждения пожаров,  ограничения их распространения,  обеспечения успешного пожаротушения и условий для безопасной эвакуации личного состава, вооружения, военной техники и материальных средств. 
Противопожарные мероприятия определены законом Российской Федерации "О пожарной безопасности",  воинскими уставами, приказом Министра обороны Российской Федерации 1995 года N 332  и  на основе указанных документов обеспечиваются материальными средствами.
Технические мероприятия  противопожарной защиты заключаются в выполнении противопожарных норм при строительстве  и  оборудовании военных объектов,  т.е.  выборе конструкций зданий с учетом их огнестойкости,  этажности, наличия эвакуационных путей; выборе взрывопожаробезопасных электрических сетей и установок, систем отопления,  вентиляции, устройств автоматического пожаротушения и пожарной сигнализации.
Планирующими  документами  по  противопожарной защите в воинской части являются годовой хозяйственный план и план противопожарной защиты.
В годовом хозяйственном плане предусматриваются: противопожарные мероприятия по содержанию в постоянной  готовности  источников водоснабжения,  огнетушителей,  молниезащитных  устройств,  систем отопления,  электрооборудования,  пожарной сигнализации,  пожарной техники и их техническому обслуживанию. 
План противопожарной защиты воинской части включает:
- общую инструкцию  о  мерах  пожарной  безопасности в воинской части; 
- расчет сил и средств привлекаемых для тушения пожара; 
- порядок  эвакуации вооружения и военной техники,  имущества при пожаре на объектах.
К плану  противопожарной  защиты  прилагается: табель пожарным постам,  расчет потребностей средств пожаротушения, запасов  воды, схема расположения дорог,  пожарных водоисточников и средств пожаротушения.  Перечень других документов, прилагаемых к плану противопожарной защиты, определен Руководством по противопожарной защите и местной обороне в Вооруженных Силах Российской Федерации. Порядок  выполнения требований пожарной безопасности определен Уставом внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации.

Схема
расположения дорог , пожарных водоемов, гидрантов и средств пожаротушенияна территории части




                 -  пожарные щиты (цвет красный) – 8;           - пожарные гидранты (цвет красный) – 7 ;    

	- пожарные водоемы (цвет голубой) – 2.

Противопожарные мероприятия в воинских частях и подразделениях.
В штабах, казармах, клубах и производственных помещениях курение разрешается только в специально отведенных местах, безопасных в противопожарном отношении и оборудованных вытяжной вентиляцией. 
Коридоры, проходы, основные и запасные выходы, лестничные клетки должны быть постоянно свободными и не загромождаться. Забивать запасные выходы и облицовывать сгораемыми материалами стены и потолки лестничных клеток и коридоров запрещается. 
Средства пожаротушения, водоемы, пожарные гидранты и краны должны быть исправны, а местонахождение их должно быть обозначено стандартными указателями (приказ МО № 322 от 3.10.95 г.).
На территории складов, парков, в ангарах и производственных помещениях средства пожаротушения должны храниться на щитах. 
У телефонных аппаратов должны быть надписи с указанием номера телефона ближайшей пожарной команды, а на территории воинской части  для подачи сигнала пожарной тревоги должны быть средства звуковой сигнализации и обозначены стандартными указателями (приказ МО № 322 от 3.10.95 г.). 
Ежедневно, перед закрытием все мастерские, хранилища, склады и другие опасные в пожарном отношении производственные помещения проверяются начальниками складов, хранилищ, цехов, дежурным по парку и лицами пожарного наряда полка; все замеченные недостатки устраняются до закрытия помещений (хранилищ), а электрические сети отключаются с помощью наружных рубильников. 
Подтверждением выполнения требований пожарной безопасности в этих случаях является пожарный жетон, который вручается пожарным нарядом лицу, закрывающему объект. Начальники складов, хранилищ и дежурный по парку при сдаче объекта под охрану передают жетоны начальнику склада караула. В установленное командиром полка время начальник пожарного наряда получает пожарные жетоны у начальника караула. 
Образец жетона.
Жетоны изготавливаются из пластмассы или листового металла размером 45х45 мм (высота букв и цифр 5 мм) из расчета по одному на каждое помещение (цех, мастерскую, хранилище), подлежащее осмотру перед закрытием.

Результаты осмотра помещений записываются в журнал проверки противопожарного состояния помещений перед их закрытием.
Закрытие помещений разрешается только после устранения обнаруженных недостатков и выключения освещения.
Должностные лица, ответственные за помещения, ключи от помещений и жетон, полученный у начальника пожарного наряда, сдают дежурному по части (начальнику караула), где они хранятся до начала работы следующего дня.
Электросеть в хранилищах должна быть оборудована наружным рубильником.
Ж У Р Н А Л
проверки противопожарного состояния
помещений перед их закрытием
	Дата проверки
	Время проверки (часы, минуты)
	Наименование хранилища, цеха, мастерской, сооружения, гаража, ангара и т.п.
	Обнаруженные недочеты
	Отметка об устранении недочетов
	Подпись проверяющего
	Подпись лица, ответственного за мастерскую (хранилище, сооружение)

	
	
	
	
	
	
	


ПРИМЕЧАНИЕ:  К журналу прилагается утвержденная командиром части Инструкция о порядке проведения осмотра мастерских, хранилищ, парков, (гаражей), ангаров, и других опасных в пожарном отношении помещений.
На время отопительного периода приказом по части для топки печей назначаются истопники, которые должны быть предварительно обучены правилам топки печей и правилам пожарной безопасности. На отопительный период истопники освобождаются от несения всех нарядов. Наблюдение за топкой печей в подразделениях возлагается на старшину роты и дежурного по роте, а в штабе – на дежурного по штабу. 
В казарменных помещениях топка печей должна оканчиваться не позднее 20 ч. В учебных и служебных помещениях топка печей производится утром и должна быть закончена за час до начала занятий или работ. 
Очистка труб и дымоходов от сажи производится не реже одного раза в два месяца, а в печах-сушилках, очагах пищеблоков и других печах с длительной топкой – два раза в месяц. По окончании периода все печи и дымоходы должны быть тщательно вычищены и осмотрены ответственным за топку печей начальником квартирно-эксплуатационной службы части, после чего дверцы печей пломбируются или опечатываются. 
Одной из причин пожаров является нарушение правил пожарной безопасности при эксплуатации керосиновых ламп и фонарей. 
В качестве горючего в лампах и фонарях применяют осветительный керосин с температурой вспышки более 45 оС, что выше температуры, до которой нагреваются корпуса ламп и фонарей.
Эксплуатация ламп и фонарей без пробок, с разбитыми стеклами, зауженными фитилями и с другими неисправностями ЗАПРЕЩАЕТСЯ.






















Подвеску ламп к потолку производить на проволоке и таким образом, чтобы исключить выпадание крючка (гвоздя). Высота подвески должна обеспечить расстояние верхнего среза стекла не менее 70 см от сгораемого потолка и не ближе 25 см от сгораемой стены. Если деревянные конструкции оштукатурены, то верхний срез стекла может быть на расстоянии 50 см от потолка и не ближе 10 см от стены. При меньших расстояниях необходимо делать металлические отражатели с прокладкой асбеста. При установке ламп на проволочках – подставках последние должны иметь бортики, исключающие соскальзывание ламп.
Заправку ламп и фонарей следует производить днем в специально отведенных для этого местах, обеспеченных средствами пожаротушения. В служебных и казарменных зданиях заправку ламп и уход за ними возлагают на специально выделенных лиц. Керосина в лампу или фонарь заливают не более 4/5 объема резервуара лампы. 
Лампы и фонари следует заправлять только осветительным керосином. Запрещается наливать керосин в горящие лампы, применять для освещения лигроин, бензин, ставить лампы вблизи легковозгорающихся предметов (занавесок, штор и т.д.).

Источники противопожарного водоснабжения (пожарные водоемы и гидранты) размещаются на территории таким образом, чтобы к каждому зданию или сооружению обеспечивалась подача расчетного расхода воды от двух водоемов или гидрантов. Пожарные водоемы и гидранты оборудуются подъездами и указателями.
	

	
Устанавливается на территории части для указания направления движения к пожарному водоему.
Без стрелки устанавливается непосредственно у горловины водоема. 



	

	
Устанавливается на стену ближайшего здания; в тех случаях, когда ближе чем на 10 м от гидранта зданий нет, устанавливается на специальной опоре.



Подъезды должны обеспечивать разворот и установку пожарных автомобилей. Для этой цели устанавливаются поворотные площадки размером 12х12 м или петлевые объезды вокруг пожарных водоемов. 
Порядок содержания территории определяет командир части. Как правило, территория разбивается на участки, которые закрепляются за подразделениями, устанавливаются места для курения. 

	

	
Устанавливаются в помещениях и на территории для указания места курения.


Командиры подразделений силами подчиненного личного состава оборудуют места для курения, организуют повседневную уборку закрепленной территории, очистку ее от мусора и сухой травы, а в зимнее время года при отсутствии в части снегоочистительной техники – очистку дорог и проездов от снежных заносов и льда. 
В пожарной команде необходимо иметь схему, на которую наносятся все здания и сооружения, дороги и проезды, источники противопожарного водоснабжения и места расположения первичных средств пожаротушения. 
Территория части обеспечивается пожарными извещателями, телефонными аппаратами и необходимым количеством средств звуковой сигнализации для подачи сигнала пожарной тревоги. 
	

	Устанавливается в помещениях и на территории для указания местонахождения пункта извещения о пожаре (телефона, пожарного извещателя и т. п.)




Сигналы пожарной тревоги  определяются планом противопожарной охраны и доводятся до всего личного состава части. 
В казарменных зданиях особое внимание необходимо уделять правильному размещению мебели и оборудования, использованию помещений в соответствии с их назначением, выполнению требований по хранению оружия, обмундирования и другого имущества, правильной эксплуатацией электродвигательных приборов и приборов отопления. От размещения мебели и оборудования зависит состояние эвакуационных путей. Необходимо, чтобы любая точка спального помещения была удалена от эвакуационного выхода не более чем на 25 м – в зданиях I-II степени огнестойкости, 15 м – в зданиях III степени огнестойкости, 10 м – в зданиях IV-V степени огнестойкости.  Выход из спального помещения не разрешается удалять от лестничной клетки или выхода наружу более чем на 65 м. Спальные помещения, в которых размещено более 30 человек, должны иметь два выхода – основной и запасный. Запасный выход может быть сделан в смежное помещение, имеющее выход наружу, на галерею или запасную лестничную клетку.  В качестве второго эвакуационного выхода со второго этажа при вместимости не более 100 человек устанавливаются  наружные пожарные лестницы с уклоном не более 60 о. В одноэтажных казармах вместимостью не более 50 человек допускается только один эвакуационный выход. Личный состав подразделения должен быть проинструктирован и знать направление и выходы, через которые будет происходить эвакуация при пожаре. Принятие мер по выводу людей и по выносу оружия и имущества из помещений возлагается на дежурного по роте. 
Особую пожарную опасность в этом случае представляет эксплуатация сушилок с огневыми очагами. Во избежание перегрузки сушилок они должны быть рассчитаны на сушку за 10 ч обмундирования и обуви 60% личного состава. Расчетная температура воздуха, поступающего после подогрева, не должна превышать 55оС. В зависимости от конструкции и режима работы меры пожарной безопасности при эксплуатации сушилки должны быть определены инструкцией. 
В целях упорядочения использования электронагревательных и других приборов, включаемых в электрическую сеть, в комнате бытового обслуживания предусматривается установка штепсельных розеток для подключения пяти – шести электробритв и четырех – пяти электроутюгов. Для утюгов необходимо иметь несгораемые подставки. Установка штепсельных розеток в кладовых для имущества роты и личных вещей военнослужащих, спальных помещениях, комнате для умывания и душевой не допускается. 
При отсутствии централизованного горячего водоснабжения подогрев воды для душевых и ножных ванн может быть предусмотрен с помощью местных водогрейных установок, работающих на электроэнергии. Использование других электронагревателей в здании казармы не допускается. 
Контроль за своевременным выключением электроприборов следует возлагать на внутренний наряд. Не допускается устанавливать электроприборы в шкафы до их полного остывания, оставлять без надзора включенные приборы, устанавливать их ближе 1 м от занавесей и других сгораемых материалов. 
Курение в казарменных помещениях допускается только в специально отведенных местах, где устанавливается необходимое количество урн с водой. 
Контроль за наличием и исправным состоянием средств пожаротушения роты, соблюдением правил пожарной безопасности в роте возлагается на дежурного по роте. У дежурного по роте должны быть инструкция по мерам пожарной безопасности и номер телефона пожарной команды.
Противопожарный инструмент и оборудование следует размещать в местах наиболее вероятного применения, при этом: 
- в хранилищах с имуществом и техникой инструмент и оборудование размещать снаружи, у входа в эти здания; 
- в жилых, общественных, производственных и служебных помещениях инструмент и оборудование размещать внутри зданий (помещений); 
- на территории воинской части (подразделения) пожарный инструмент содержать на щитах.
На каждом щите необходимо иметь: Огнетушителей – 2 шт., ведер – 2 шт, ломов – 2 шт, ломов – 2 шт, топоров – 2 шт, багров – 1 шт, лопат – 2 шт., а около щита иметь звуковой сигнал для подачи пожарной тревоги. 
Щиты с пожарным инструментом размещать из расчета обслуживания одним щитом группу зданий в радиусе до 300 м, а для хранилищ – 150 м. 
Все военнослужащие обязаны твердо знать и выполнять требования пожарной безопасности (приказ МО РФ № 322 от 5.10.95 г.).
Размер щита: высота – 1,4 м, ширина – 1,5 м, устанавливается на высоте 0,6 м от поверхности земли до нижнего обреза щита, под ним устанавливается ящик с песком. Щит изготавливается из местных материалов и окрашивается в белый цвет. Окантовка щита, огнетушителей, гильза, крышка ящика с песком и ручки инвентаря окрашиваются в красный цвет, а металлические части – в черный цвет. 
Выключатели и розетки должны быть хорошо укреплены и исправны. Во избежание несчастных случаев электропатроны должны содержаться исправными.
При пользовании электрическими утюгами, плитками и т.п. их следует ставить только на несгораемые подставки. Оставлять включенными в электрическую сеть приборы без наблюдения воспрещается.
Ящики и шкафчики распределительных щитков должны содержаться в чистоте, периодически очищаться от пыли. Запрещается производить работы по ремонту оборудования и сетей электроэнергии лицам, не имеющим специальной подготовки и разрешения для выполнения этих работ. 
Во все хранилища, навесы, площадки с боеприпасами, цехи основного и вспомогательного производства, лаборатории, линии высокого напряжения, электростанции и трансформаторные подстанции, трубы котельных, водонапорные башни, склады горючего и смазочных материалов и других материальных средств должны быть оборудованы молниезащитными устройствами и другими инженерными системами, обеспечивающими их пожаро- и взрывобезопасность, в соответствии с требованиями действующих норм и правил. Подъезды к источникам пожарного водоснабжения, к зданиям и все проезды по территории должны быть всегда свободными для движения пожарных машин. 
На каждом молниеотводе должен быть установлен трафарет с указанием порядкового номера молниеотвода, года его установки и с предупреждающей надписью об опасности нахождения вблизи молниеотвода во время грозы. 
Трафарет с предупреждающей надписью на молниеотводах


Нумерацию молниеотводов для каждого здания и сооружения объекта ведут отдельно начиная с 1-го номера, и проставляют в левом верхнем углу трафарета в виде двойного числа, где первое число – номер здания или сооружения объекта по ген. плану, а второе (через дефис – порядковый номер молниеотвода). В правом верхнем углу проставляется год установки молниеотвода. 

 (
Размер 280х210 мм. Черные буквы на белом фоне. Кайма черная ш
и
риной 10 мм. Высота знаков – 20 мм. Толщина линий – 4 мм.
)




На видном месте стен защищаемых зданий и сооружений объектов (для площадок открытого хранения - на первом молниеотводе каждого объекта) должны быть изображены условные знаки или прикреплены трафареты с этими знаками, показывающими взаимное расположение фундаментов этих зданий и сооружений, заземлителей и токоотводов молниезащитных устройств. 

Трафарет с условными знаками
Размер 280х210мм. Фон белый. Надписи черным цветом.

[image: ]Толщина линий – 1,5 мм. Высота знака – 10 мм. 
На схеме показаны: 30 - форма периметра защищаемого здания,
 открытой площадки с номером по генплану; 5, 6 - расстояния (м)
от защищаемого здания, открытой площадки до молниеотводов; 
-30-1, 30-2 - молниеотводы с указанием их порядковых номеров;
-1, 2, 7 - заземлители с указанием их лучей, м.


Охрана окружающей среды
Охрана окружающей природной среды - это комплекс мероприятий,  проводимых командиром (начальником)  с  целью  сохранения природных  богатств  и естественной среды обитания человека,  предотвращения экологически вредного воздействия военных и  государственных объектов, последствий деятельности войск (сил).
Мероприятия по охране окружающей природной среды определяются Руководством по организации и  ведению  войскового  (корабельного) хозяйства в Вооруженных Силах Российской Федерации (Приказ Министра обороны 1977 года N 105).
Охране подлежат:
- естественные экологические системы, озоновый слой атмосферы;
- земля, ее недра,  поверхностные и подземные воды, атмосферный воздух, все виды флоры и фауны.
Особой охране подлежат государственные природные заповедники, природные заказники,  национальные природные парки, памятники природы, редкие  или находящиеся под угрозой исчезновения виды растений и животных и места их обитания.
Проводимые в  воинской части мероприятия по охране окружающей природной среды должны обеспечивать благоприятные условия для повседневной жизни и деятельности военнослужащих.
Под экологической безопасностью войск (сил)  понимаются такие условия,  при которых исключается или сводится к минимуму их неблагоприятное воздействие на окружающую природную среду, а также защищенность  войск  (сил) от воздействия неблагоприятных факторов природного или антропогенного характера, необходимая для поддержания их боевой готовности.  Основными задачами экологического обеспечения войск (сил) являются:
- выявление и оценка экологической обстановки в районах  дислокации и действий войск (сил);
- выработка предложений командиру (начальнику) по защите личного состава, вооружения, военной техники и военных объектов в условиях неблагоприятной экологической обстановки;
- организация экологического контроля;
- планирование и  осуществление  мероприятий  по  сохранению  и восстановлению природной среды и рациональному использованию  природных ресурсов.
Мероприятия по улучшению экологической обстановки  осуществляются непрерывно и должны обеспечивать благоприятные условия для повседневной жизни и деятельности  военнослужащих,  содержания вооружения  и  военной  техники,  запасов  материально-технических средств,  восстановления и утилизации военной техники, перевозки и транспортировки грузов и иной хозяйственной деятельности.
Гарантией экологической безопасности военнослужащих является выполнение требований воинских уставов, наставлений и руководств, регламентирующих жизнь и деятельность войск (сил).
Каждый военнослужащий  обязан соблюдать экологическую дисциплину - соблюдение норм и правил  по  охране  окружающей  природной среды и рациональному использованию природных ресурсов.
В жилых помещениях, столовых, хлебопекарнях, хлебозаводах и других помещениях культурно-бытового и служебного назначения должны выполняться санитарно-гигиенические требования  к  качеству воздуха, питьевой воды.
Бытовые отходы собираются в установленные места, которые оборудуются специальными  емкостями  и  контейнерами с закрывающимися крышками.
Категорически запрещается  хранить в открытом состоянии химически активные,  огнеопасные вещества, органические растворители и использовать  их для помывки полов,  чистки стен,  мебели и стирки одежды,  а также вносить  сильнодействующие  ядовитые,  токсичные, взрывчатые вещества в помещения,  не приспособленные для их хранения.  Кроме того, запрещается сливать в канализацию растворы химических веществ,  нефтепродукты, органические растворители и другие экологически вредные вещества (загрязнители).
Наиболее интенсивным источником загрязнения  окружающей среды в воинской части является ее парк.  Для уменьшения загрязнения необходимо отработанные масла, щелочи, кислоты, антифризы, детергенты  собирать в специальные емкости с закрывающимися крышками для последующей утилизации; ремонт, обслуживание, заправку техники производить на специальных площадках с твердым покрытием, оборудованных отстойниками или связанных с ними.
Хранилища с боеприпасами,  взрывчатыми и токсичными веществами,  горюче-смазочные материалы размещаются на надежно охраняемой территории и на установленном удалении от жилых,  административных, производственных и хозяйственных объектов.
Персонал складов должен иметь необходимую подготовку,  твердо знать правила обращения с веществами, материалами и изделиями, находящимися на хранении, и уметь действовать в аварийной ситуации.
Меры по предотвращению,  локализации и ликвидации последствий аварий должны предусматриваться Планом мероприятий по охране окружающей среды.  Привлекаемый для аварийно-спасательных работ личный состав должен иметь практические навыки в их выполнении.
Хранилища с  опасными  веществами и изделиями должны оборудоваться средствами экологического контроля и  измерения  параметров загрязнений, должно также осуществляться систематическое освежение или утилизация изделий,  веществ и материалов  с  истекшим  сроком хранения.
Объекты энергетики, водоснабжения, канализации и очистки водных стоков обследуются на соответствие предельно допустимым нормам выбросов и сбросов и паспортизируются.
Для  предотвращения отрицательного воздействия на окружающую природную среду и контроля  за  соблюдением  природоохранительного  законодательства в повседневной деятельности войск (сил) в воинской части назначается внештатный инспектор по охране  окружающей природной среды,  постоянно действующая комиссия и разрабатываются планы по охране окружающей  природной  среды  (годовые  и перспективные), которые доводятся до всего личного состава.
Командиры (начальники) несут  ответственность  за  соблюдение требований природоохранительного законодательства.
"УТВЕРЖДАЮ"
Командир войсковой части
_________________________
(воинское звание, фамилия)

______
(дата)
П Л А Н
мероприятий по охране окружающей среды
на 19__ год
(вариант)
	№ пп
	Наименование мероприятий
	Время проведения
	Ответственный за проведение
	Отметка о выполнении

	
1
	I. Общие мероприятия Провести анализ природоохранной работы за 199___ г.
	
	
	

	
	II. Охрана и рациональное использование водных ресурсов
	
	
	

	2
	Изготовить и установить ем кость для сбора нефтесодержащих сточных вод
	19.02
	Иванов
	

	
	III. Охрана атмосферного воздуха
	
	
	

	3
	Перевести котельную воинской части на использование в качестве топлива природного газа
	
	
	

	
	IV. Охрана и рациональное использование земель
	
	
	

	4
	Провести рекультивацию 1,5 га земель на учебном тактическом поле.
	
	
	

	
	V. Охрана и рациональное использование лесных ресурсов
	
	
	

	5.
	Провести лесонасаждение на площади 5 га
	
	
	

	6.
	Провести санитарную рубку леса на площади 12 га
	
	
	

	
	VI. Охрана животного мира
	
	
	

	7.
	Организовать контроль планирования тактических учений по срокам, исключающим периоды размножения, появления приплода диких животных, птиц и нереста рыб.
	
	
	

	8.
	Организовать выполнение мероприятий по исключению браконьерства на закрепленных землях
	
	
	



Заместитель командира войсковой части по тылу

________________________________
(воинское звание, подпись)


   "У Т В Е Р Ж Д А Ю"
Командир войсковой части _______
________________________________
(воинское звание, фамилия)

"___" _____________ 199__года



П Л А Н

мероприятий войсковой части _____________
по экологическому обеспечению на 199__ год.
(вариант)

	№ пп
	Наименование мероприятия
	Время проведения
	Ответственный за проведение
	Отметка об исполнении

	
	I. Общие мероприятия
	
	
	

	1
	Провести анализ мероприятий по экологическому обеспечению за 199__год
	19.01
	Петров В.П.
	

	
	II. Мероприятия по снижению экологической опасности ВВТ.
	
	
	

	2.
	Дооборудовать пункт тех нического обслуживания автомобильной техники
	май
	Иванов В.В.
	

	
	III. Экологическое обследование и паспортизация объектов части
	
	
	

	3.
	Инвентаризация источников выброса загрязняющих веществ
	март
	Сидоров Б.В.
	

	4.
	Провести экологическое обследование котельной и прилегающей территории
	1-20.04
	Петухов А.С.
	

	
	IV. Защита и рациональное использование земель
	
	
	

	5.
	Провести очистку (рекультивацию) 2 га земель в районе
	15-20.05
	Петухов А.С.
	

	
	V. Защита и рациональное использование природных ресурсов 
	
	
	

	6.
	Изготовить и установить емкости для сбора отработанных нефтепродуктов
	15.02
	Попов Е.П.
	

	7.
	Провести лесопосадку на 5 га 
	до 30.05
	Петров В.П.
	

	
	VI. Защита атмосферного воздуха
	
	
	

	8.
	В котельной установить агрегат для использования в качестве топлива природного газа
	до 25.03
	Иванов В.В.
	

	
	VII. Защита животного мира
	
	
	

	9.
	Установить на водозаборе котельной рыбоотводное устройство.
	15.06
	Иванов В.В.
	

	10.
	VIII. Мероприятия по контролю за соблюдением природоохранных норм и правил
	
	
	



ЗАМЕСТИТЕЛЬ КОМАНДИРА ВОЙСКОВОЙ ЧАСТИ ПО ТЫЛУ
______________________________________
(воинское звание, подпись)
Клеймение вещевого имущества
Все предметы вещевого имущества, выдаваемые в пользование военнослужащим по призыву подлежат обязательному клеймению. Клеймение предметов вещевого имущества производится в целях закрепления вещей за воинской частью и личным составом, устранения обезлички в пользовании вещевым имуществом, а также определении времени нахождения вещей в носке (эксплуатации). 
При выдаче в носку предметы клеймятся на складе части прямоугольным клеймом 45х20 мм с цифрами обозначающими месяц и год выдачи вещи со склада части в носку. На предметах нательного (теплого) белья и постельных принадлежностей, сдаваемых в стирку, дополнительно на складе части ставится прямоугольное клеймо 45х20 мм с цифрами, обозначающими принадлежность вещи данной войсковой части, по условному наименованию или сокращенное название части. 
На вещах личного пользования (головные уборы, шинели, куртки мундиры, кителя, рубахи, шаровары, брюки, плащ-палатки, нательное и теплое белье, постельные принадлежности, полотенца, спецодежда, обувь всех видов, а также инвентарные вещи), выдаваемых в индивидуальное пользование военнослужащим по призыву, ставятся в подразделениях прямоугольное клеймо 62х20 мм с цифрами, обозначающими номер военного билета военнослужащего.
Кроме того, на подзор нагрудного прорезного кармана шинели нашивается полоска из отбельной ткани размером 11х3 см, посредине которой непосредственно в подразделениях шариковой ручкой делается надпись чертежным шрифтом №7 (ГОСТ 2.304-68 “Шрифты чертежные”) с указанием фамилии и инициалов военнослужащего. Высота букв 7 мм, ширина – 4 мм, расстояние между буквами 1,2 мм. 
На предметах, перечисляемых по выслуге сроков носки, в рабочую одежду ставится квадратное клеймо 20х20 мм с обозначением третьей категории №4. Клеймо ставится на складе части после стирки и ремонта вещей или в подразделениях на вещах, не изымаемых из пользования военнослужащих. 
При сдаче на склад предметов, не выслуживших сроков носки, годных для дальнейшего использования, в складе части ставится треугольное клеймо, длина каждой стороны треугольника – 36 мм. Число внутри треугольника означает продолжительность носки предмета №6. При повторной выдаче таких предметов в носку, на них ставятся новые прямоугольные клейма. 
На вещах, выдаваемых в подразделениях в качестве подменного фонда, на складе части, кроме клейма, обозначающего месяц и год выдачи вещи со склада части в носку, ставится квадратное клеймо 20х20 мм с литерами “ПФ”, обозначающими принадлежность вещи к подменному фонду №8. 
На банных полотенцах ставится клеймо №7. 
На ножных полотенцах ставится клеймо №5.
На текстильных, валяных и меховых изделиях клейма ставятся красочные, на кожаных и металлических – красочные или выбивные. 
Клейма и краски заготовляются войсковыми частями за счет средств отпускаемых на хозяйственные нужды. 
Клейма в подразделениях хранятся у старшины роты.
Для клеймения одеяла, на одном из углов, в ногах, настрачивается равнобедренный прямоугольный треугольник из белой ткани размером 10х10х14 см. Работа по пришиву на одеяло треугольника производится в мастерской по ремонту вещевого имущества части. 
Клейма на предметы вещевого имущества должны наноситься в следующих местах: 
	Наименование предмета
	Места нанесения клейма

	Шапки-ушанки
	На донышке шапки-ушанки 

	Фуражки 
	На подкладке донышка, на расстоянии 3-4 см от переднего шва

	Пилотки 
	На левом борту с внутренней стороны

	Шинели, куртки, мундиры, телогрейки
	На подкладке левой полы на 3-5 см выше нижнего края.

	Кителя
	С изнанки на расстоянии 10 см от правого бокового шва и нижнего края 

	Шаровары и брюки 
	На левой половине пояса с внутренней стороны. 

	Галстуки солдатские 
	В нижней части с внутренней стороны только клеймо № военного билета военнослужащего

	Рубахи нательные и теплые, майки, тельняшки 
	С изнанки на расстоянии 10 см от правого бокового шва и нижнего края.

	Кальсоны нательные и теплые, трусы.
	На левой половине пояса с внутренней стороны.

	Простыни.
	На двух противоположных углах (по диагонали).

	Одеяла, полотенца, матрацы.
	На одном из углов предмета.

	Наволочки подушечные и тюфячные 
	На одном из углов с изнанки

	Мешки вещевые 
	В верхней части с внутренней стороны.

	Плащ-палатки
	В верхнем углу выше вздержки с изнанки

	Палатки всех видов 
	На наметах – на полотнище у входа с изнанки, на навесных стенках – на одном из углов.

	Комбинезоны.
	На левом борту с изнанки. 

	Полушубки и тулупы 
	На подворотничках с правой стороны.

	Валенки 
	В верхней части обоих голенищ с внутренней стороны. 

	Ремни поясные.
	На средней части с внутренней стороны.

	Сапоги и ботинки.
	На внутренней стороне обоих голенищ или берец ботинок. 

	Сумки всех видов.
	На крышке (клапане) с изнанки.

	Брезенты.
	На одном из углов.


Для клеймения предметов вещевого имущества светлых цветов применяются черные краски, а для клеймения предметов темной окраски применяются краски белого цвета. 

Рекомендуются следующие рецепты красок: 
А. Краска черного цвета (концентрат) выпускается в сухом виде, расфасованная в пакеты. Разводится одна часть концентрата краски в трех частях кипящей воды. Через 24 часа раствор готов для клеймения. Перед использованием раствор перемешивается.
Б. Черная краска в готовом виде выпускается промышленностью в стеклянных бутылках емкостью 0,5 л. под маркой “Краска для метки белья”. Она изготовляется на основе анилиновой соли и обладает высокой прочностью. Краска замерзает при температуре  минус 26 оС. 
В. Краска белого цвета: 
- белила цинковые густотертые 75-78%;
- олифа натуральная или искусственная – 15-17%; 
- скипидар – 10-15%.
Для приготовления краски белила тщательно размешивают в смеси олифы и скипидара. 
Средний расход краски для клеймения одной тысячи предметов вещевого имущества одним клеймом составляет 0,5-0,6 л. 
Приготовление растворов краски и клеймения имущества необходимо проводить в хорошо проветриваемых помещениях. 
Подушечка для краски, используемая при клеймении, изготовляется из 2-3 слоев ткани и смачивается краской непосредственно перед клеймением. 
Нельзя допускать излишнего смачивания клейма и протекания краски на лицевую сторону вещей. 
Для получения ровного оттиска клейма вещи, на которые наносятся клейма, необходимо перед клеймением расправлять на подкладке из пластрезины, войлока или сукна. Удар должен быть не сильным с короткой задержкой. Необходимо сделать так, чтобы свеженанесенное красочное клеймо успевало просохнуть и не смазывалось при свертывании вещей. 

Клеймение имущества производится:
	Предметы вещевого имущества
	№ клейма
	Кто производит клеймения

	Головные уборы, шинели, куртки, бушлаты, кителя, мундиры, брюки, фланелевые и форменные рубахи, рубашки верхние солдатские, плащ-палатки, обувь и снаряжение. 
	№1

№3
	Заведующий вещевым складом части.
Старшина подразделения.

	Галстуки солдатские 
	№3 
	Старшина подразделения.

	Рубахи нательные и теплые, тельняшки, майки, кальсоны нательные и теплые, трусы, простыни, наволочки подушечные верхние, полотенца.
	№1

№2

Клеймо с условным номером подразделения 
	Заведующий вещевым складом части.
Заведующий вещевым складом части.
Старшина подразделения.

	Одеяла, матрацы, наволочки подушечные нижние, мешки вещевые (ранцы), комбинезоны, полушубки и тулупы, палатки, сумки всех видов, брезенты.
	№1
	Заведующий вещевым складом части.




График
проведения утреннего осмотра роты
	Дни недели
	Предмет проверки
	Кто проверяет

	1-й день
	1. Наличие личного состава.
2. Внешний вид личного состава.
3. Соблюдение правил личной гигиены.
4. Наличие и состояние парадно-выходного обмундирования.
	Заместители командиров взводов и командиры отделений. 
Старшина роты.

	2-й день
	1. Наличие личного состава.
2. Внешний вид личного состава.
3. Соблюдение правил личной гигиены.
4. Наличие и состояние шинелей, курток.
5. Проверка укладки имущества в чемоданы, наличие описи.
	Заместители командиров взводов и командиры отделений. 
Старшина роты.

	3-й день
	1. Наличие личного состава.
2. Внешний вид личного состава.
3. Соблюдение правил личной гигиены.
4. Состояние прикроватных тумбочек, наличие предметов личной гигиены.
Порядок укладки предметов в тумбочки.

	Заместители командиров взводов и командиры отделений. 
Старшина роты.

	4-й день
	1. Наличие личного состава.
2. Внешний вид личного состава.
3. Соблюдение правил личной гигиены.
4. Состояние пастельных принадлежностей, наличие и состояние тапочек, ножных полотенец, прикроватных ковриков, подматрацников.
	Заместители командиров взводов и командиры отделений. 
Старшина роты.

	5-й день
	1. Наличие личного состава.
2. Внешний вид личного состава.
3. Соблюдение правил личной гигиены.
4. Наличие экипировки, качественное состояние предметов.
	Заместители командиров взводов и командиры отделений. 
Старшина роты.

	6-й день
	1. Наличие личного состава.
2. Внешний вид личного состава.
3. Соблюдение правил личной гигиены.
4. Вынос постелей для вытряхивания от пыли (одеял, матрацов, подушек).
	Заместители командиров взводов и командиры отделений. 
Старшина роты.


Для утреннего осмотра рота выстраивается дежурному по роте, и о готовности к осмотру дежурный докладывает старшине роты. По приказанию старшины роты заместители командиров взводов и командиров отделений производят утренний осмотр. 
На утренних осмотрах проверятся наличие людей, их внешний вид и соблюдение правил личной гигиены.
В ходе утреннего осмотра командиры отделений приказывают устранить обнаруженные недочеты и докладывают о результатах осмотра заместителям командиров взводов, а последние – старшине роты.
 Осмотр внешнего вида. При осмотре внешнего вида проверяется стрижка волос, бритья, исправность и заправка обмундирования, его утюжка, чистота подворотничков и пуговиц соответствие установленной форме погон и петлиц, соответствие  эмблем и других знаков различия, чистка и смазка обуви. 
Проверка обмундирования: проверяется состояние кителей и брюк, особое внимание обращается на чистоту предметов одежды, исправность рукавов и проем кителей, наличие пуговиц.
Две иголки нитками длиной 50 см защитного и белого цвета должны быть у каждого солдата на левой стороне клапана пилотки, а в шапках – ушанках –на клапане под козырьком

Брюки проверяются: спереди –исправность передних половинках и пояса, наличие пуговиц, сзади – исправность шаговых швов, затяжников, наличие брючного ремня и шлевок для него.
При проверке исправности карманов содержимое их берется в правую руку и карманы выворачиваются. Носовой платок показывается в развернутом виде. Запрещается переполнять карманы посторонними предметами.
Проверка обуви: исправность обуви проверяется в двух положениях:
-голенища, переда и носки;
-подошвы, каблуки и задники.
Проверка личной гигиены: при осмотре подворотничков воротники кителей расстегиваются. Одновременно проверяется чистота ушей, шей, стрижка головы, бритье, чистота рук и состояний ногтей.
Состояние ног, портянок, нательного белья проверяется периодически, обычно перед отходом ко сну. Одновременно проверяется исправность низков брюк и наличие завязок.
Проверка верхней одежды  производится в один из дней недели. Проверяется наличие, исправности шенелий и ватных курток, наличие установленной формы погон, петлиц, знаков различия, наличие крючков и петель. Обращается внимание на исправность закрепок и встречных складок шинелей, наличие вешалок.
Проверяется исправность рукавов, пройм, обшлагов и рамок карманов шинелей и ватных курток.
Наличие и прочность крепления петель,крючков, ткани корманов и подкладки шинелей проверяется путем отворота бортов.
Проверка снаряжения: при осмотре снаряжения проверяется его исправность, комплектность, чистота и правильность подгонки.
Организация приема пищи
	Командирам (начальникам) периодически лично проверять и ежедневно контролировать, через своих заместителей, качество приготовления пищи, полноту выдачи порций и организацию приема пищи личным составом воинской части с обязательной записью в “Книге учета контроля  за качеством приготовления пищи”.
	Суточный наряд по столовой назначать в следующем количестве: при наличии до 100 человек питающихся – 3-4 человека, при численности питающихся свыше 100 человек – дополнительно по 2 человека на каждые последующие 100 человек питающихся. 
	Для нарезки хлеба, порционирование сахара и выдачи их личному составу выделять хлебореза из расчета: до 500 человек питающихся – 1, от 500 до 1000 человек – 2, свыше 1000 человек – 3.
	Готовую пищу на столы подавать за 10-15 мин. до прихода личного состава. Температура пищи к моменту приема ее личным составом должна быть: для первых блюд – не ниже 75С, для вторых блюд – не ниже 65 С, чай - 80С, кисель – 14 С. 
	Хлеб нарезать тонкими ломтиками, массой 50 – 75 гр. и подавать к столу вместе с пищей в пределах норм довольствия и в количествах, действительно потребных для питания личного состава.
	Часть хлеба в нарезанном виде выставлять на подносах на отдельном столе. Этот хлеб питающимися используется при необходимости.
	Приказом по части, за каждым подразделением закреплять постоянные обеденные столы. На каждый стол назначать старшего из числа сержантов, который должен сидеть с краю, лицом к входной двери. Он обязан: 
	- перед приемом пищи, в присутствии питающихся принимать от дежурного по подразделению посуду на обеденном столе и сдавать ее после окончания завтрака, обеда, ужина;
	- следить за равномерностью и правильностью раздачи пищи, за порядком, поведением личного состава, не допускать загрязнения стола.
	- контролировать, чтобы каждый солдат очищал свою миску, тарелку и кружку от остатков пищи;
	- следить за правильным сбором столовой посуды.
	Через одного человека от старшего по столу сидит раздатчик пищи.
	Прием пищи в столовых воинских частей с количеством питающихся до 500 человек можно организовать с использованием линий самообслуживания, более 500 человек - "бочковой" системы. До начала раздачи пищи врачу (фельдшеру) совместно с дежурным по части  проверять полноту и качество пищи непосредственно в горячем цехе (местах выдачи), санитарное состояние помещений столовой, столово-кухонной посуды и инвентаря. 
	Определение фактического выхода мясных порций производить инструктору повару (старшему повару) путем деления общей массы готового и остывшего мяса без костей на число довольствующихся.  Отклонение расчетного выхода мясной порции от расчетного не должно превышать 1-2 гр. Выход изделий из котлетной массы и порций рыбы проверяется взвешиванием 10 порций. Допускается отклонение массы отдельных порций в пределах + – 3 %. 
При проверке первых блюд установить соотношение между жидкой и плотной частями. Для определения равномерности раздачи густой части первого блюда брать на выбор бачок с супом. Содержимое процедить, взвесить густую часть, она должна быть 40-50% от общей массы блюда. 
Выход порций первых блюд и гарниров определять котломером. 
Например: Замерено, что на 600 человек питающихся приготовлено: 
супа – 366 литров, значит выход одной порции супа составит - 610 гр., при норме – 600  гр.; каши вязкой – 183 литра, значит выход составит – 310 гр.
Картофельное пюре, каши, и другие гарниры закладывать в бачки обязательно вымеренными черпаками, добавлять оставшуюся половину нормы жиров, положенных по раскладке продуктов для приготовления гарниров и на выбор определять массу в отдельных бачках.
На основании заключения врача (фельдшера) о полноте и качестве приготовленной пищи и санитарном состоянии столовой, дежурному по части давать разрешение на ее выдачу личному составу, делая соответствующую запись в книге по контролю за качеством приготовлении пищи. Пища должна быть готовой не ранее чем за 20 минут до начала раздачи. Дежурному по части прибывать в обеденный зал за 15 минут до начала приема пищи подразделениями. Уточнять дежурным по подразделениям места и порядок приема пищи. Осуществлять контроль за раздачей и приемом пищи, а также полнотой доведения порций до личного состава.
	Дежурным по подразделениям встречать свои подразделения в столовой, присутствовать при приеме пищи и следить за порядком в столовой.
	По окончании приема пищи столовую посуду складывать на краю стола строго по ее видам. Уборку посуды с обеденного стола и доставку ее в моечное помещение производить одному из военнослужащих по указанию старшего стола в порядке очередности. 
	Дежурным по подразделениям докладывать дежурному по столовой об окончании приема пищи, уборке закрепленных за подразделениями столов. После этого давать команду на выход из обеденного зала. После выхода из столовой старшинам подразделений (лицам их замещающим) без задержки производить построение личного состава и убывать в подразделение.
	Прием пищи одиночными военнослужащими запретить.
	Лицам суточного наряда (кроме караулов) прием пищи осуществлять после основного состава подразделений или вместе с ним. Дежурные по подразделениям и личный состав наряда по столовой принимают пищу после основного состава подразделений.
	При организации питания в воинской части и несколько смен время приема пищи каждой сменой определить распорядком дня, интервал должен обеспечить подготовку обеденного зала к приему пищи очередной сменой, при этом перерыв между сменами не должен превышать 1ч. Если пища принимается в две смены, с перерывами между ними, превышающими 1ч., то приготовление пищи производится  для каждой смены отдельно. Порядок приема пищи последующими сменами аналогичен первой. Промежутки времени между приемами пищи  должны быть не более 7 часов.
	Кратковременное хранение готовой пищи во время ее выдачи допускать на горячей плите, при температуре не ниже 80С не более 1,5 часов.
	Для военнослужащих, выполняющих различные служебные задания, оставлять соответствующий “расход” пищи.
	Срок хранения пищи “для расхода” в холодильнике не должен превышать более 4 часов, при отсутствии холодильных средств – не более 2 часов. 
Выдачу разрешать только после осмотра и проверки доброкачественности врачом с обязательной повторной тепловой обработкой.
Содержание закрепленной территории
Все помещения и территория полка распределяет между подразделениями командир полка. При расположении в военном городке нескольких воинских частей помещения и территорию между ними распределяет начальник гарнизона. 
	Каждому подразделению иметь закрепленные приказом командира воинской части участки территории  для уборки в зонах: служебно-казарменной, парковой и складской.
	Уборку территории служебно-казарменной зоны и расположения подразделения производить силами суточного наряда ежедневно начиная с 5ч., завершать уборку - к 10 ч. Общую уборку закрепленного за подразделением участка территории и расположения  производить 1 раз в период проведения парково-хозяйственного дня.
	Общую уборку участков закрепленной территории в парковой зоне, на которой содержится техника подразделений, осуществлять личным составом этих подразделений при проведении парковых и парково-хозяйственных дней.
	Уборку участков закрепленной территории складской зоны и работу непосредственно на складах производить личным составом подразделений, допущенным приказом командира  воинской части на эти объекты. Работу всех складов в интересах подразделений разрешить только в  послеобеденное время.
Сохранение и укрепление здоровья  военнослужащих
Организация мероприятий по сохранению и  укреплению здоровья    военнослужащих
Сохранение и укрепление здоровья, физическое развитие военнослужащих - важная и неотъемлемая часть их подготовки к выполнению боевой задачи. Забота командира (начальника) о здоровье подчиненных является одной из его основных обязанностей в деятельности по обеспечению постоянной боевой готовности воинской части (подразделения).
Особенности жизни, быта и выполняемых учебно-боевых задач военнослужащими обязывает командиров и всех должностных лиц:
- обеспечить строгое соблюдение всем личным составом требований Главы 8 ст.ст. 326-358 УВС ВС РФ по выполнению правил личной и общественной гигиены;
- не допускать размещения военнослужащих в населенных пунктах, неблагополучных в санитарно-эпидемическом отношении; 
- установить строгий контроль за санитарным состоянием столовых, доброкачественностью продуктов, приготовлением пищи и питьевой воды;
- осуществлять профилактику желудочно-кишечных заболеваний и пищевых отравлений;
- принимать срочные меры к изоляции заболевших острыми болезнями и осмотру врачом военнослужащих, заявивших жалобы на боли в животе;
- проводить с личным составом занятия (беседы) по соблюдению требований техники безопасности, предупреждению заболеваний и травматизма, а также по правилам и приемам оказания первой помощи пострадавшим при несчастных случаях;
- следить, чтобы все военнослужащие своевременно были обеспечены исправным, добротным, подогнанным по росту обмундированием и обувью. В любых условиях боевой (учебно-боевой) обстановки обеспечивать еженедельную помывку личного состава в бане со сменой белья. 
Сохранение и укрепление здоровья военнослужащих достигается: 
- проведением командирами (начальниками) мероприятий по оздоровлению условий службы и быта;
- систематическим их закаливанием, регулярными занятиями физической подготовкой и спортом;
- осуществлением санитарно-гигиенических, противоэпидемических и лечебно-профилактических мероприятий.
Повседнавная деятельность военнослужащих в любой обстановке должна осуществляться со строгим соблюдением требований воинских уставов и наставлений об оздоровлении условий. При этом учитываются специфика выполняемых боевых (учебно-боевых) задач, климатические условия, экологическая обстановка в районе дислокации воинской части. 
Основными направлениями деятельности командиров (начальников) по оздоровлению условий службы и быта военнослужащих являются:
- установление и своевременное доведение до военнослужащих необходимых требований безопасности, обеспечение их выполнения;
- строгое выполнение санитарных норм и требований воинских уставов по размещению военнослужащих, организацию их питания, водоснабжению и другим видам материального и бытового обеспечения;
- организация точного выполнения распорядка дня;
- своевременное и полное доведение до каждого военнослужащего положенных норм довольствия;
- устранение или снижение до установленных пределов влияния вредных факторов на здоровье военнослужащих, проведение мероприятий по оздоровлению экологической обстановки в районе расположения воинской части (подразделения). 
 Мероприятия по контролю за состоянием здоровья молодого пополнения
Командирам соединений и воинских частей:
· обеспечить приоритет решению задач по сохранению и укреплению здоровья военнослужащих, как важнейшего фактора поддержания боеготовности войск (сил). В основу оценки деятельности командиров и начальников всех степеней положить их конкретный вклад в дело обеспечения здоровых условий службы и быта личного состава;
· планировать в каждом периоде обучения рассмотрения на заседаниях военного совета вопросов охраны жизни и здоровья военнослужащих;
· определить наиболее неблагополучные в санитарно-эпидемиологическом отношении гарнизоны и с учетом особенностей каждой воинской части (соединения) разработать комплексные программы охраны здоровья личного состава и обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия войск (сил), в которых предусмотреть перечень эффективных мероприятий, направленных на снижение заболеваемости личного состава, создание здоровых и безопасных условий службы и быта военнослужащих;
· повысить действенность  контроля за работой служб тыла, особенно по вопросам организации питания, банно-прачечного обслуживания и материально-бытового обустройства. Обеспечить постоянное участие в этой работе специалистов санитарно-эпидемиологических учреждений. Проявлять принципиальность в отношении лиц, допускающих нарушение санитарных норм и правил, требований руководящих документов по организации здоровых условий службы и быта личного состава;
· пересмотреть методики проведения утренних и телесных осмотров личного состава с целью активного и раннего выявления военнослужащих, имеющих отклонения от нормы в состоянии здоровья, следы физического насилия, признаки употребления наркотиков. Закрепить за каждым подразделением врачебный и средний медицинский состав воинской части, для качественной отработки указанных вопросов. Иметь в военных билетах военнослужащих специальные вкладыши, в которые вносить отметки о сроках и результатах телесных осмотров;
· разработать и внедрить систему объективного и своевременного информирования органов военного управления о состоянии работы по сохранению жизни и здоровья личного состава, с целью оперативного реагирования на ситуации, создающие угрозу его здоровью и санитарно-эпидемиологическому благополучию войск;
· обеспечить строго выполнение требований Директивы министра обороны Российской Федерации 1996 года № Д-18;
· внедрять новые формы и методы пропаганды здорового образа жизни. Иметь в подразделениях отдельные помещения (места) под «уголки здоровья»;
· принять меры к бесперебойному обеспечению воинских частей и жилых городков энергоснабжением, теплом, водой, своевременному вводу в эксплуатацию очистных сооружений, устранению аварий на системах водоснабжения, с последующей их дезинфекцией и контролем качества водопроводной воды;
· разработать критерий оценки деятельности должностных лиц воинских частей (соединений) и учреждений по охране здоровья личного состава, как элемента оценки при инспектировании войск (сил), проведении итоговых (контрольных) проверок.
После прибытия в полк молодого пополнения проводится его медицинское обследование, делаются прививки, производится выдача обмундирования, обуви и их подгонка. При медицинском обследовании устанавливается состояние здоровья пополнения и его физическое развитие. Физическое развитие оценивается по цифрам соотношений роста, веса и объема грудной клетки. Лица, имеющие дефицит веса свыше указанных в приказе цифр, с заключения начальника медицинской службы воинской части могут быть поставлены решением командира на диетическое питание. Солдаты, имеющие рост 190 см и выше, направляются на ГВВК. Заключение ГВВК передается командиру части, который принимает решение в приказе о переводе их на дополнительное питание на срок не более 3-х месяцев. Врачами части ослабленные физически и имеющие рост 190 см и выше берутся под врачебное наблюдение. 
В ходе медицинского обследования пополнения выявляются лица, имеющие в прошлом: 
- черепно-мозговые травмы, нервно-психические и венерические заболевания;
- неустойчивые в нервно-психическом отношении;
- больные хроническими болезнями, ночным недержанием мочи.
Список таких лиц докладывается командиру части и его заместителю по воспитательной работе. Требующие дополнительного углубленного обследования и лечения направляются в лечебное учреждение, за остальными устанавливается врачебное наблюдение и особый контроль со стороны командования,  воспитательных структур и психолога части.    
Выявляются лица с деффектами зрения, заиканием, недостатками физического развития и телосложения (плоскостопие, хромота, шрамы, рубцы и т.д.). Лица с деффектами зрения обеспечиваются очками бесплатно. Начальником медицинской службы докладываются рекомендации командиру части о распределении лиц с перечисленными деффектами по подразделениям.
По результатам медицинского обследования начальник медицинской службы части составляет доклад на имя командира, в котором оценивает состояние здоровья и физическое развитие пополнения, излагает свои рекомендации по распределению его по подразделениям, перечень больных хроническими заболеваниями и список лиц, требующих постоянного наблюдения. Командиром утверждается перечень лечебно-оздоровительных мероприятий в отношении больных и ослабленных лиц, которые выполняются в течение последующего месяца службы. 
Организация медицинских обследований и осмотров солдат и сержантов, диспансеризация офицеров и прапорщиков
Массовые медицинские обследования личного состава проводятся два раза в год перед началом зимнего и летнего периодов обучения и организуются начальником медицинской службы полка (отдельного батальона, дивизиона).
Они делятся на: первичные - по прибытии в часть молодого пополнения; очередные - перед началом периодов обучения; контрольные - лиц, нуждающихся в систематическом врачебном наблюдении, и лиц, имеющих контакт с профессиональными вредностями.
Медицинские обследования проводятся только в рабочие дни и в светлое время суток. Составленный начальником медицинской службы план медицинского обследования утверждается командиром и объявляется в приказе по части. 
Роту на медицинское обследование представляет старшина роты. Все офицеры роты обязаны присутствовать на медицинском обследовании.
Военнослужащие, отсутствовавшие на обследовании, при первой же возможности направляются для этого на медицинский пункт.
Медицинские осмотры проводятся:
- перед прививками всего личного состава;
- военнослужащих, имеющих контакт с профессиональными вредностями - в установленные для них сроки;
- лиц, постоянно работающих на объектах питания, водоснабжения, коммунального хозяйства (бани, прачечные) - один раз в неделю;
- санитаров - один раз в неделю;
- дежурного наряда по столовой - ежедневно;
- возвращающихся из отпусков, командировок и лечебных учреждений - в день прибытия, но до направления в подразделение;
- водителей, направляемых в рейс - ежедневно;
- спортсменов и участников спортивных соревнований - перед соревнованиями.
По результатам медосмотров и медицинских обследований личный состав распределяется на три группы состояния здоровья:
- группа I - “здоровые”;
- группа II - “практически здоровые”;
- группа III - “нуждающиеся в систематическом медицинском наблюдении”. 
По результатам многолетних наблюдений, до 92-94% личного состава составляют лица I и II групп, 6-8% - III группы. Лица, отнесенные к III группе состояния здоровья, подвергаются периодическим медицинским осмотрам и находятся на врачебном учете. Таких лиц должен знать командир подразделения и своевременно направлять их на медицинский осмотр согласно установленному времени.
Диспансеризация офицеров и прапорщиков - система мероприятий профилактического и лечебного порядка, направленная на сохранение здоровья и работоспособности, - включает в себя:
- медицинское обследование (флюрография, антропометрические измерения, клинические лабораторные анализы, электрокардиография, измерение внутриглазного давления лиц в возрасте более 40 лет, медосмотры органов и систем специалистами учебных учреждений);
- лечебно-оздоровительные мероприятия (стационарное и амбулаторное обследование и лечение, организованный отдых, санаторно-курортное лечение, дозированные занятия физкультурой и спортом под наблюдением врача и т.д.). 
По результатам диспансеризации составляется и утверждается командиром части план лечебно-оздоровительных мероприятий, направляется заявка на выделение санаторно-курортных путевок.
Лечебно-оздоровительные мероприятия, проводимые по результатам медицинских обследований
Излагаются в плане, представляемом командиру части на утверждение после проведения медицинских обследований личного состава. Составляются персонально на каждого нуждающегося с указанияем мероприятия и сроков его выполнения, состоят из:
- лабораторных клинических и инструментальных исследований;
- консультаций специалистам лечебных учреждений с целью уточнения диагноза заболевания;
- амбулаторного или стационарного лечения;
- организованного отдыха (дома отдыха, турбазы) и санаторно-курортного лечения;
- рекомендаций командованию по ограничению нагрузок, временному освобождению, нормализации режима труда и отдыха.
Лечебно-профилактическая помощь
Военнослужащий не должен скрывать своей болезни. При заболевании он обязан доложить непосредственному начальнику об этом и с его разрешения обратиться за медицинской помощью.
Солдатам и сержантам срочной службы может быть назначено амбулаторное лечение. При этом нуждающимся дается заключение о необходимости освобождения от служебных обязанностей (работ), разрешение на которое дает командир подразделения. При необходимости солдаты и сержанты направляются на стационарное лечение в медпункт или лечебное учреждение.
Офицеры и прапорщики, кроме этого, могут оставаться для лечения на квартирах (на дому) при наличии у них  справки от врача о нуждаемости в этом и разрешения командира.
Врач имеет право давать заключение о частичном или полном освобождении от служебных обязанностей сроком на трое суток и повторно, в порядке продления, еще на трое суток. 
Основы мероприятий по сохранению здоровья военнослужащих в ходе боевой и физической подготовки
Военнослужащие, отстающие в боевой или физической подготовке, берутся на специальный учет, проходят контрольные медицинские обследования. В результате этого командованию предлагаются рекомендации по дополнительным занятиям в индивидуальном плане или проводятся лечебно-профилактические мероприятия (в случае обнаружения болезни).
Командиры подразделений обязаны отстающих в боевой и физической подготовке представлять на медицинские обследования. 
Тщательно планируется медицинское обеспечение мероприятий с большими физическими нагрузками: спортивные соревнования, сдача норм, кроссовая подготовка. 
Предусматривается и проводится:
- медицинские осмотры участников соревнований и игр до начала и оказание медицинской помощи в ходе соревнований;
- проведение активной санитарно-просветительной и разъяснительной работы среди командования и личного состава о постепенном возрастании нагрузок, рациональном чередовании занятий по физической подготовке и спорту с занятиями по боевой подготовке, хозяйственными работами, временем приема пищи, отдыха и сна;
- проверки и приведение в порядок спортивных сооружений, снарядов и инвентаря.
В ходе занятий по физической подготовке обеспечивается страхование во время выполнения упражнений на спортивных снарядах.
При мероприятиях боевой подготовки особое внимание обращается на выполнение требований техники безопасности во время стрельб, особенно ночных, метаний ручных гранат, вождении боевых машин. Тщательно обучается личный состав мерам безопасности лично командирами подразделений, в ходе занятий организуется постоянный контроль. При подготовке маршей, особенно на большие расстояния, принимаются меры к достаточному отдыху водительского состава, тщательной проверке готовности техники к маршу, ремонтных средств и средств аварийно-спасательного назначения. 
Закаливание военнослужащих, занятия физической подготовкой и спортом
Закаливание военнослужащих, занятия физической подготовкой и спортом проводятся в целях повышения устойчивости их организма к различным резким изменениям физических факторов окружающей среды, к условиям, связанным с особенностями военной службы и выполнением боевых задач. 
Мероприятия по закаливанию военнослужащих проводятся их командирами (начальниками) при систематическом контроле начальника медицинской службы и начальника физической подготовки и спорта.
При планировании этих мероприятий учитываются состояние здоровья военнослужащих, их возраст и климатические условия местности.
Закаливание военнослужащих должно проводиться систематически и непрерывно путем комплексного использования вводных, солнечных и воздушных факторов в сочетании с занятиями физической подготовкой и спортом. 
Основными способами закаливания военнослужащих являются:
- ежедневное выполнение физических упражнений на открытом воздухе;
- обмывание до пояса холодной водой или принятие кратковременного холодного душа;
- полоскание душа холодной водой, а также мытье ног холодной водой перед отходом ко сну;
- проведение в зимний период лыжных тренировок и занятий, выполнение некоторых работ в облегченной одежде;
- в летний период проведение занятий и спортивно-массовых мероприятий в облегченной одежде, принятие солнечных ванн и купание в открытых водоемах в свободное от занятий и работ время и в дни отдыха. 
Занятия физической подготовкой и спортом осуществляются на утренней физической зарядке, учебных занятиях, во время спортивно-массовой работы, в процессе учебно-боевой деятельности военнослужащих, а также в ходе самостоятельных тренировок.
На занятиях выполняются физические упражнения с использованием различных способов тренировки и дозирования физической нагрузки. 

Мероприятия по профилактике некоторых групп заболеваний
Болезни кожи и подкожной клетчатки
Наиболее распространенными заболеваниями кожи в армии и на флоте являются: гнойничковые, эпидермофития стоп, дерматиты, микробная экзема. Профилактика болезней кожи достигается:
- строгим соблюдением уставных требований по соблюдению правил личной гигиены;
- обеспечением личного состава, выполняющего работы, связанные с загрязнением и опасностью повреждения кожи, специальной одеждой; 
- созданием технических условий, предупреждающих возникновение микротравм (достаточное освещение, исправность инструментов, защитных проспособлений, выполнение правил техники безопасности);
- обеспечением рабочих мест аптечками первой помощи;
- своевременным выявлением больных и оказанием им медицинской помощи и лечения. 
Выявление больных производится:
- на утренних осмотрах: врач (фельдшер) осматривает кисти, стопы, кожные покровы у личного состава, выявляя потертости, микротравмы, одновременно контролирует выполнение личным составом правил личной гигиены;
- на телесных осмотрах перед помывкой, непосредственно в бане;
- во время медицинских осмотров.
С целью предупреждения распространения кожных заболеваний медицинская служба организует дезинфекцию мочалок, тапочек, помещений бань после помывки личного состава. 
Венерические болезни
Основной задачей в профилактике заболеваний является проведение воспитательной и санитарно-просветительной работы, направленной на разъяснение личному составу сущности влияния на организм венерических болезней, их опасности для здоровья. Командир подразделения принимает меры к выявлению источника заболевания, совместно с медицинским работником обеспечивает выявление лиц, имевших контакт с источником заражения, их своевременное обследование и лечение. 
Болезни органов дыхания, ЛОР-органов
Наиболее частыми заболеваниями органов дыхания в армейских условиях являются острые трахеиты, бронхиты и острые пневмонии, ангины, тонзиллиты, ларингиты и острые воспаления ушей. 


Основными профилактическими мероприятиями в предупреждении этих заболеваний являются:
- предупреждение переохлаждений личного состава: поддержание уставной температуры в спальных помещениях, перевозка личного состава в столовую, баню в холодное время года на оборудованных автомобилях, в шинелях; обеспечение личного состава теплой одеждой и обмундированием; оборудование пунктов обогрева при размещении в полевых условиях на учениях;
- обеспечение регулярной работы сушилок в подразделениях, организация просушивания обмундирования и обуви личного состава;
- строгое соблюдение уставных требований по соблюдению формы одежды при проведении занятий по физической подготовке;
- запрещение пения при температуре ниже 80С или при возвращении личного состава из бани, столовой, с занятий;
- строгое соблюдение питьевого режима, запрещение пить холодную воду и глотать снег. 
Болезни органов пищеварения
Наиболее часто встречаются у военнослужащих функциональные расстройства желудка, хронический гастрит и язвенная болезнь. Болеют преимущественно солдаты первого года службы, особенно новобранцы.
В системе профилактических мер по предупреждению болезней органов пищеварения основное значение имеет:
- рационально организованное питание личного состава;
- полноценное доведение положенных норм довольствия до солдата;
- витаминизация готовой пищи в третье блюдо аскорбиновой кислотой;
- организация диетического питания для больных военнослужащих в солдатской столовой. 
Нервные и психические заболевания
Указанные заболевания при возникновении у военнослужащих обусловливают длительный их отрыв от боевой подготовки, наибольшую увольняемость личного состава по болезням, а также в ряде случаев являются причиной самоубийств, преступлений и других чрезвычайных происшествий.
Поэтому работа по их предупреждению является составной частью морально-психологической подготовки войск и проводится медицинской службой совместно с командованием, воспитательными органами и психологами частей.
 При медицинском обследовании пополнения и остального личного состава выявляются группы военнослужащих и отдельных лиц, за которыми в течение всей службы организуется особый контроль:
- ослабленные физически и остающие в умственном отношении;
- имевшие в прошлом травмы черепа и позвоночника;
- имеющие дефекты речи, зрения, телосложения;
- лица со странным поведением (замкнутые, с неадекватной реакцией, резко реагирующие, безразличные, не выполняющие распоряжений);
- лица, страдающие ночным недержанием мочи; 
     - сироты, воспитанники детских домов;
- имеющие в прошлом связи с уголовным миром.
Тщательное изучение личных качеств вышеперечисленных категорий организуется командованием и воспитательными органами в подразделениях. При необходимости таким лицам организуется через медицинскую службу консультация соответствующих специалистов.
При несении военнослужащими указанных групп караульной службы решение о вручении им боевого оружия принимается строго индивидуально и, при необходимости, после соответствующих консультаций со специалистами медицинской службы и психологами частей. 
Командиры подразделений обязаны знать таких лиц и изучать их поведение в ходе повседневной деятельности. 
Туберкулез
Противотуберкулезные мероприятия являются важной составной частью системы профилактики заболеваний военнослужащих. 
Ежегодно дважды в период очередных медицинских обследований весь личный состав подвергается флюрографическому обследованию.
Пополнению в период первичного медицинского обследования проводится диагностическая реакция Манту. Лицам, у которых отсутствует реакция, проводится вакцинация вакциной БЦЖ. 
При выявлении больного туберкулезом в части проводится комплекс мероприятий:
- больного изолируют и направляют в госпиталь;
- помещение, где он находится, постель, одежду и предметы личного пользования подвергают дезинфекции;
- лиц, находящихся с больным в контакте (соседи по кровати, боевой расчет, отделение, экипаж), берут на специальный учет и подвергают внеочередному медицинскому обследованию;
- после обследования контактным лицам проводят курс лечения туберкулостатическими препаратами.
Военнослужащие срочной службы, больные туберкулезом, после обследования и лечения представляются на освидетельствование ВВК для решения вопроса о годности к службе в ВС РФ. Признанные негодными к военной службе увольняются из лечебного учреждения, не возвращаясь в часть. Необходимые документы представляются в госпиталь для этого по запросу. 
Мероприятия по предупреждению травматизма
Основными причинами травматизма личного состава являются:
- нарушения требований техники безопасности; 
- неисправность оружия, материальной части, отсутствие спецодежды;
- недостаточная освещенность рабочих помещений, спортивных залов, низкая температура в них;
- неподготовленность мест занятий по физической подготовке, неисправность спортивных снарядов;
- низкая обученность солдат и сержантов правилам обращения с оружием, с боевой техникой;
- недостаточный контроль со стороны командиров подразделений за личным составом в ходе боевой и физической подготовки, выполнения строительных и хозяйственных работ;
- личная недисциплинированность военнослужащих, наличие неуставных взаимоотношений;
- нарушение правил дорожного движения, эксплуатации автомобилей, недостатки в организации парковой службы;
- употребление спиртных напитков, дисциплинарные нарушения.
Мероприятия по предупреждению травматизма заложены в обязанности всех без исключения должностных лиц воинской части и закреплены приказом МО ВС РФ № 400 от 01.11.94 года и УВС ВС РФ. Предупреждение травматизма организуется лично командирами подразделений и достигается системой подготовки личного состава к мероприятиям боевой подготовки и хозяйственной деятельности, а также постоянным контролем за личным составом в ходе его повседневной деятельности.
Приказом по части создается комиссия по безопасности воинской службы во главе с одним из заместителей командира.
 В комиссию входят: представители воспитательных органов, технической, медицинской, автомобильной и других тыловых служб. Ежеквартально комиссия  на заседаниях анализирует состояние травматизма в части и составляет доклад на имя командира с выводами и предложениями. Периодически организуется в части проверка состояния техники безопасности при выполнении различных работ, на занятиях. Результаты проверок докладываются командиру для принятия решения. Каждая травма с трудопотерей расследуется в части комиссией по профилактике травматизма. Результаты расследования и меры, принятые по каждому отдельному случаю, докладываются командиру части. О случаях тяжелых травм, гибели военнослужащих, травм с подозрением на умышленное их причинение, начальник медицинской службы обязан доложить в органы военной прокуратуры. 
Организация и объем лечебной помощи в воинской части. Амбулаторный прием больных и их стационарное лечение. Порядок направления больных на лечение вне воинской части и возвращение в часть
В медицинском пункте части проводятся все виды медицинских обследований, медосмотров личного состава, амбулаторный прием больных, оказание им неотложной, амбулаторной и стационарной медицинской помощи со сроками госпитализации до 10-12 дней. Запись больных на прием к врачу производится на утреннем осмотре дежурным по роте. Солдаты и сержанты под командой старшего направляются на МПП на амбулаторный прием. В срочных случаях больных направляют в МПП немедленно. 
На стационарное лечение в лазарет МПП больные направляются по заключению врача в ротной книге записи больных и следуют в туалет со своими туалетными принадлежностями. Одновременно в штаб части письменно докладывается о госпитализации в лазарет МПП солдат и сержантов пофамильно, с указанием подразделений для включения в приказ. 
На стационарное лечение вне части (омедб, ВГ) личный состав направляется по заключению врача. При этом больные должны иметь медицинскую книжку, военный билет, необходимые личные вещи и аттестат на продовольствие, туалетные принадлежности, форму одежды по сезону. 
О поступлении, а также выписке больных из госпиталя начальник госпиталя обязан в тот же день известить письменно командира и начальника медицинской службы той части, из которой эти больные прибыли. 
Выздоровевшие военнослужащие направляются из госпиталя в свою часть с соответствующими документами, которые сдаются по прибытии старшине роты. Медицинские книжки в запечатанном виде выдаются после выписки из госпиталя для передачи начальнику медицинской службы.
Направление военнослужащих на ВВК производится только командиром  части по заключению начальника медицинской службы части. 
Организация медицинской помощи на дому офицерам, прапорщикам и военнослужащим контрактной службы
Медицинская помощь на дому оказывается медицинскими пунктами частей и поликлиниками в тех случаях, когда больной по состоянию здоровья не может посетить лечебное учреждение, или когда больному показан постельный режим, а госпитализация не обязательна. 
Врач, осмотревший больного на дому, может направить его на лечение в стационар, назначить амбулаторное лечение на дому, выдав справку о нуждаемости в освобождении от служебных обязанностей на трое суток (при необходимости врач может продлить справку еще на трое суток). Медикаментами для лечения на дому больной обеспечивается из аптеки медицинского пункта. 
Организация медицинской помощи членам семей военнослужащих, рабочим и служащим ВС РФ
Члены семей военнослужащих, рабочие и служащие ВС РФ обеспечиваются лечебной помощью через лечебную сеть Министерства здравоохранения РФ, за исключением отдаленных и закрытых гарнизонов, перечень которых устанавливается приказами ГК СВ. В таких гарнизонах в лечебных учреждениях выделяется до 10% штатного количества коек для лечения членов семей военнослужащих, рабочих и служащих ВС РФ. 
Кроме того, в военных госпиталях разрешен прием и лечение (до 10% от числа штатных коек) лиц из числа гражданского населения, болезни которых  представляют тематический интерес для военной медицины. 
Обеспечение личного состава протезно-ортопедическими изделиями
Зубопротезная помощь оказывается зубопротезными отделениями стоматологических поликлиник, стоматологическими отделениями военных госпиталей, подвижными стоматологическими кабинетами (ПСК). Бесплатное изготовление всех зубных протезов производится:
- солдатам, сержантам, старшинам срочной службы курсантам военных училищ, воспитанникам суворовских и нахимовских училищ;
- всем военнослужащим, в том числе офицерам, генералам и адмиралам, потерявшим зубы в результате ранения или травм при исполнении служебных обязанностей;
- после оперативных вмешательств на челюстях, приводящих к потере значительной части кости, резкому нарушению жевательной функции и обезображиванию лица.
Право на протезирование в первую очередь имеют военнослужащие после ранений, потерявшие зубы в результате операций, больные хроническими болезнями желудочно-кишечного тракта, подводники, водолазы, летный состав, лица, страдающие парадонтозом. Во вторую очередь - все остальные военнослужащие, в третью - члены семей военнослужащих, рабочие и служащие ВС РФ. 
Обеспечение глазными протезами, корригирующими очками и слуховыми аппаратами
Военнослужащим срочной службы, у которых во время службы наступила тугоухость или была удалена гортань, слуховые и голосообразующие аппараты выдаются бесплатно за счет сметы Министерства Обороны РФ. 
Корригирующие очки солдатам, сержантам, старшинам срочной службы выдаются бесплатно за счет сметы Министерства Обороны РФ. 
Обеспечение протезно-ортопедическими изделиями офицеров, генералов и адмиралов по заключению ГВВК производится через медицинскую службу бесплатно за счет сметы Министерства Обороны РФ. Ортопедическую обувь офицеры, генералы и адмиралы покупают за свой счет. Военнослужащие срочной службы всем этим обеспечиваются бесплатно. Члены семей военнослужащих на действительной военной службе и находящихся в запасе и отставке обеспечиваются этими изделиями на общих основаниях органами социального обеспечения. 
 Санаторно-курортное обеспечение 
Санатории предназначены для больных военнослужащих, членов их семей, нуждающихся, главным образом, в лечении естественными факторами природы в сочетании с другими физическими методами, лечебной физкультурой и лечебным питанием. Каждый санаторий имеет свой профиль.
Отбор генералов и офицеров, членов их семей, рабочих и служащих ВС РФ, нуждающихся в санаторно-курортном лечении или организованном отдыхе в домах отдыха производится санаторно-отборочными комиссиями (СОК) при воинских частях, учреждениях и гарнизонах. СОК при отборе руководствуется данными о диспансерном обследовании, состоянием здоровья в момент отбора, медицинскими данными и заключениями специалистов, показаниями и противопоказаниями к санаторному лечению.
Генералов, адмиралов и офицеров, отнесенных на основании данных диспансеризации к III группе, а также отдельных категорий - ко II группе состояния здоровья (личный состав, подводники), направляют на санаторное  лечение в первую очередь.
ЗАПРЕЩАЕТСЯ предоставлять санаторные билеты (путевки) без разрешения СОК и направлять одних и тех же лиц в санатории и дома отдыха более одного раза в год. Заезд в санатории и дома отдыха осуществляется в указанный в путевке срок. Допускается заезд раньше или позже указанного срока до пяти суток. 
НЕ РАЗРЕШАЕТСЯ направлять членов семей, а также рабочих и служащих ВС РФ в санатории по путевкам, предназначенным для генералов и офицеров, и наоборот. 
При поступлении в санаторий (дом отдыха) больные обязаны предъявить: генералы, адмиралы, офицеры и прапорщики - удостоверение личности, медицинскую книжку с заключением СОК и оформленную путевку; члены семей военнослужащих - паспорт, справку от командира  воинской части о родственном отношении к главе семьи (для детей - с датой рождения), санаторно-курортную карту.         
 Организация мероприятий по предупреждению и ликвидации инфекционных заболеваний среди личного состава 
Комплекс мероприятий по предупреждению и ликвидации инфекционных заболеваний личного состава состоит из:
- постоянного изучения санаторно-гигиенического и эпидемического состояния района размещения части и окружающего населения;
- эпидемиологического анализа заболеваемости личного состава, тщательного изучения источников заражения каждого инфекционного больного;
- медицинского контроля за здоровьем лиц, работающих на объектах питания, водоснабжения и коммунального хозяйства;
- заранее планируемых мероприятий при появлении инфекицонных больных в части (развертывание изолятора для них в одной из казарм с обслуживающим персоналом, ограничение контактов с местным населением и массовых зрелищ, дополнительные меры по кипячению посуды, обеспечению личного состава флягами с кипяченой водой или чаем, опросы и осмотры личного состава с целью активного выявления заболевших, санитарная и специальная обработка людей и обмундирования, постелей и др.);
- активного выявления, изоляции и эвакуации заболевших;
- медицинского наблюдения за лицами, непосредственно контактировавшими с выявленными больными;
- организации прививок и мер по повышению сопротивляемости организма инфекции личному составу;
- проведения текущей и заключительной дезинфекции. 
Перечисленные мероприятия организуются и проводятся медицинской службой с действенной помощью командования.
В армейских условиях особое внимание обращается на возможность возникновения вспышек следующих инфекционных заболеваний:
- грипп и острые респираторные вирусные инфекции, передающиеся воздушно-капельным путем и возникающие, как правило, в весенний и осенне-зимний периоды. Связаны с переохлаждением и скученностью личного состава, отсутствием пунктов обогрева и сушки обмундирования и обуви. Распространение инфекции идет очень быстро и требует решительных мер: быстрейшего выявления и изоляции заболевших, постоянного гигиенического содержания казарм, столовых, классов, их проветривания и дезинфекции, прививок противогриппозной вакциной;
· кишечные инфекции: брюшной тиф, бактериальная дизентерия, инфекционный гепатит и другие. Источниками кишечных инфекций являются больные лица, бактерионосители и выздоравливающие после лечения по их поводу. Заражение происходит при употреблении инфицированных продуктов и воды, а также через зараженные предметы обихода (белье, полотенца, посуда, грязные руки при рукопожатиях и др.). При заражении возбудителями продуктов и воды вспышка заболеваний развивается в короткий срок. Мероприятия по предупреждению кишечных инфекций эффективны лишь в том случае, когда они проводятся комплексно и постоянно. Поэтому в части должен быть план этих мероприятий на год. 
При появлении кишечных больных проводится:
- выявление и учет всех переболевших ранее и заболевших вновь, обследование их с целью выявления источника заболевания;
- лабораторное обследование лиц, постоянно работающих на объектах питания и водоснабжения, - с той же целью;
- развертывание изолятора в части;
- лабораторная проверка загрязненности объектов питания, продуктов, воды в части;
- повышение эффективности контроля за размещением, питанием и личной гигиеной военнослужащих;
- контроль за очисткой территории и борьба с мухами;
- усиленные дезинфекционные мероприятия. 
Система мероприятий при выявлении и изоляции инфекционных больных 
При появлении в части высокого уровня инфекционных заболеваний организуется проведение противоэпидемических мероприятий, включающих:
- выявление, изоляцию и госпитализацию больных;
- текущую заключительную дезинфекцию;
- эпидемиологическое обследование;
- медицинское наблюдение;
- контроль за проведением санитарно-гигиенических мероприятий;
- прививки.
При эпидемическом неблагополучии в части (возникновение вспышки) мероприятия по выявлению инфекционных больных усиливаются. В этом случае активное выявление больных путем опроса личного состава на утренних осмотрах и вечерних поверках должно проводиться не только медицинским составом части, но и командирами подразделений.
Выявленных больных и подозрительных на инфекционные заболевания немедленно помещают в изолятор части или эвакуируют непосредственно в военный госпиталь.
Временные изоляторы для инфекционных больных предусматриваются и оборудуются в части заблаговременно. По эпидемическим показаниям они могут расширяться и дооборудоваться, что определяется приказом командира части.         
Приказом по части определяются должностные лица изолятора: начальник, врач, старшина, подразделение обеспечения; определяется порядок обеспечения бельем и постельными принадлежностями. Для больных, помещенных в изолятор, организуется приготовление лечебного питания по нормам госпитального пайка, кипячение столовой посуды и т.д.
Для проведения дезинфекционных мероприятий из каждого подразделения выделяются по два нештатных дезинфектора, в подразделениях устанавливаются емкости для приготовления дезинфицирующих растворов. 
Приказом определяется, из каких подразделений выделяется постоянный трехсменный кухонный наряд, порядок его обследования.
Для предотвращения распространения инфекционных заболеваний в части запрещаются массовые мероприятия, при необходимости организовывается питание личного состава по подразделениям, из котелков. Весь личный состав обеспечивается флягами с кипяченой водой. 

 Санитарно-гигиенические мероприятия и правила личной гигиены 
Создание командованием воинских частей уставных условий жизни, быта и повседневной деятельности военнослужащих, строгое выполнение военнослужащими правил общественной и личной гигиены служит важным фактором в предупреждении острых инфекционных заболеваний, гнойничковых заболеваний кожи, подкожной клетчатки и травм различной направленности. 
Каждый военнослужащий должен заботиться о сохранности своего здоровья, не скрывать болезней, строго соблюдать правила личной и общественной гигиены и воздерживаться от вредных привычек (курение и употребление алкоголя). 

Выполнение правил личной гигиены включает:
- утреннее умывание с чисткой зубов; 
- мытье рук перед приемом пищи;
- умывание, чистку зубов и мытье ног перед сном;
- своевременное бритье лица, стрижку волос и ногтей;
- еженедельное мытье в бане со сменой нательного и постельного белья, портянок и носков;
- содержание в чистоте обмундирования, обуви и постели, своевременную смену подворотничков.
Правила общественной гигиены включают: 
- поддержание чистоты в спальных помещениях, туалетах и других комнатах общего пользования, регулярное проветривание помещения;
- поддержание чистоты в общественных местах, а также на территории расположения полка. 
Личная гигиена работников столовой
Повара, хлеборезы и другой обслуживающий персонал допускаются к работе в столовой только после сдачи зачетов по санитарно-гигиеническому минимуму и прохождения медицинского обследования в установленном объеме. в дальнейшем эти лица подвергаются еженедельному медицинскому осмотру, результаты которого заносятся в личные санитарные книжки. 
ЗАПРЕЩАЕТСЯ допускать к работе в столовой поваров, хлеборезов, лиц суточного наряда и другой обслуживающий персонал, не прошедший медицинского обследования и осмотра, имеющий заболевания кожи, страдающий острыми желудочно-кишечными инфекционными заболеваниями, а также перенесший желудочно-кишечные заболевания (для поваров и хлеборезов - в течение одного месяца после выписки из лечебного учреждения, для лиц суточного наряда - в течение последних шести месяцев). 
К работе в столовой не допускаются также лица, имевшие контакт с больными брюшным тифом, паратифом, дизентерией, дифтерией и т.д., до проведения специальных противоэпидемических мероприятий и предъявления соответствующей справки от санитарно-эпидемиологического учреждения.
Повара, хлеборезы и другие работники столовой обязаны строго выполнять правила личной гигиены:
- перед заступлением на работу снимать и убирать верхнюю одежду и обувь в шкаф, принимать душ, мыть руки с мылом и щеткой; руки необходимо тщательно мыть и перед каждой новой операцией по обработке продуктов и приготовлению пищи;
- работать только в чистой и регулярно сменяемой спецодежде и обуви;
- полностью закрывать волосы колпаком, иметь чистый носовой платок и коротко остриженные ногти на руках;
- при выходе из столовой, после посещения туалета снимать спецодежду и надевать другую обувь; по возвращении в столовую сменять обувь и тщательно мыть руки с мылом и щеткой, ополаскивать их осветленным раствором хлорной извести, после чего надевать спецодежду. 
Поварской состав, кроме того, должен ежедневно принимать душ и два раза в неделю мыться в бане со сменой нательного белья. 
Для мытья рук в производственных и других помещениях устанавливаются умывальники (раковины), которые обеспечиваются мылом, щеткой и салфетками из бельевой ветоши. 
В столовой не разрешается курить и находиться посторонним лицам; лица, проверяющие и контролирующие работу столовой, обязаны снимать верхнюю одежду, головные уборы и надевать спецодежду.           
Профилактика гнойничковых заболеваний кожи и подкожной клетчатки
Гнойничковые заболевания кожи (стрептодермия, фурункулы, карбункулы и др.) вызываются гноеродными микробами, которые постоянно имеются на окружающих нас предметах, одежде. Особенно много их в неопрятно содержащихся помещениях, на загрязненной коже и под ногтями. 
Здоровая неповрежденная кожа непроницаема для микробов. Но через малейшие царапины, ссадины (микротравмы), получаемые во время работы, микробы проникают в кожу и подкожную клетчатку, вызывая гнойное воспаление. Часто травмируют кожу плохо подогнанные обмундирование и обувь. Возникновению гнойничковых заболеваний кожи способствует загрязнение ее смазочными маслами, охлаждающими жидкостями и другими веществами.
При гнойничках появляется зуд, а расчесывание способствует распространению микробов на соседние участки кожи. 
Чтобы предохранить себя от гнойничковых заболеваний кожи, нужно выполнять следующие простые правила:
- строго соблюдать правила личной и общественной гигиены. Тщательно убирать и проветривать жилые и служебные помещения. Содержать в чистоте кожу лица, рук и всего тела, коротко подстригать ногти и следить зи их чистотой. Мыться в бане только индивидуальной или продезинфицированной мочалкой не реже одного раза в семь дней. Смену нательного и постельного белья проводить в банные дни;
- содержать в чистоте обувь, обмундирование и белье. Нельзя пользоваться чужими тапочками, обувью, бельем и спать в чужих кроватях;
- тщательно следить за правильной подгонкой обмундирования и обуви;
- остерегаться мелких травм кожи. Всякое повреждение кожи следует немедленно смазать настойкой йода или клеем БФ;
- не расчесывать кожу вокруг гнойничков и не выдавливать их;
- приступая к работе в парках, мастерских, наносить на кисти рук защитные пасты;
- после работы с маслами, щелочами, охлаждающими жидкостями и другими загрязняющими предметами тщательно мыть руки теплой водой с мылом;
- систематически заниматься закаливанием и спортом;
- при возникновении гнойничковых заболеваний немедленно обращаться за медицинской помощью. 
Профилактика инфекционных заболеваний
В природе встречаются различные инфекционные заболевания, среди них и такие опасные для жизни человека, как дифтерия, менингит, лептоспироз, дизентерия, вирусный гепатит. 
Возбудители этих заболеваний и продукты их жизнедеятельности поражают различные органы и системы человеческого организма. При дифтерии преимущественно поражаются небные миндалины и сердце, при менингите - мозговые оболочки, при лептоспирозе - печень, почки, сердечно-сосудистая система, при шигелезе - кишечник, при вирусном гепатите - печень. Однако, первые признаки этих заболеваний - симптомы, сходны. Это недомогание, озноб, повышение температуры тела, боли в мышцах ног при ходьбе, головная боль, тошнота, рвота, понос, боль в животе, появление коричневого цвета мочи, желтушность склер глаз и кожи. Эти симптомы могут быть различной степени выраженности и в различном сочетании, однако, при появлении хотя бы одного из них нужно немедленно обратиться к врачу. 
Инфекционные заболевания вызываются различными возбудителями: бактериями, лептоспирами, вирусами. Приникают они в организм человека с воздухом при дыхании, с водой или пищей, с грязных рук, с докуривания сигарет, с чужих бритвенных приборов и лезвий для бритья, через потертости и ссадины кожи. 
С целью предупреждения инфекционных заболеваний необходимо:
- строго соблюдать правила личной и общественной гигиены;
- не загрязнять окружающую территорию, оправлять естественные надобности только в установленных местах. Тщательно мыть руки с мылом после каждого посещения уборной и перед едой Регулярно стричь ногти, под ними скапливается грязь, где находятся микробы. 
Особенно чистоплотными должны быть люди, работающие на объектах питания и водоснабжения.
Не употреблять в пищу скоропортящиеся продукты (мясные, молочные, рыбные, салаты), которые хранились вне холодильника:
- нельзя употреблять продукты, если упаковка их повреждена грызунами;
- сырые овощи, фрукты, ягоды перед употреблением тщательно вымыть и обдать кипятком (рисунок 46);
- КАТЕГОРИЧЕСКИ ЗАПРЕЩАЕТСЯ пить воду из открытых водоемов (озер, речек);
- купание производить только организованное. Нельзя купаться, если на коже есть ссадины, потертости;
- нужно избегать контакта с лисами, белками, крысами, мышами, бездомными собаками и кошками. Если получено повреждение кожи этими животными, нужно немедленно обратиться к врачу;
- проводить тщательную уборку и проветривание помещений;
- вести постоянную работу с мухами, особенно на объектах питания. Не загрязнять территорию, проводить ее своевременную (ежедневную) очистку. При появлении первых признаков заболевания: недомогание, озноб, повышение температуры тела, боль в мышцах ног при ходьбе, головная боль, тошнота, рвота, понос, боль в животе, потемнение мочи, пожелтение склер глаз и кожи, нужно немедленно обратиться к врачу. Прием таких больных ведется в медицинском пункте части круглосуточно. 
Профилактика травматизма и несчастных случаев
Случаи травматизма наносят ущерб не только здоровью военнослужащих, но также ходу боевой подготовки. Анализ травматизма показывает, что тяжелые повреждения у военнослужащих бывают редко. Наиболее часто встречаются микротравмы, которые при отсутствии своевременного лечения осложняются гнойными заболеваниями с временной утратой трудоспособности.
Травмы могут быть механическими: ушибы, ранения, переломы, вывихи; термическими: ожеги и обморожения, от электрического тока, при утоплении. Травмы могут быть вызваны химическим действием кислот, щелочей, различных технических жидкостей и так далее. 
Тяжелые травмы могут привести к инвалидности и даже к смерти. Легкие травмы (ссадины, царапины, поверхностные раны) при неправильном лечении могут привести к серьезным осложнениям в виде тяжелых нагноений.
Особенно опасно заражение ран землей - это может привести к развитию столбняка. 
Травмы в воинских частях возникают во время занятий и работ, а также в повседневной жизни (бытовые травмы). Основными причинами травм могут быть нарушения требований техники безопасности, недостатки в организации работ, нарушения дисциплины и личная неосторожность. Наиболее тяжелые травмы связаны с автопроисшествиями.         
 Организация контроля за здоровьем лиц, занятых на объектах питания и водоснабжения
К работе в столовой, на продскладе, объектах водоснабжения допускаются лица, прошедшие медицинское обследование с рентгеноскопией и лабораторным исследованием на бактерионосительство, глистоносительство, реакцию Вассермана и медосмотр врача. Женщины, кроме вышеуказанного комплекса обследования, проходят осмотр гинеколога.
В последующем работники питания осматриваются врачом еженедельно с занесением результатов осмотра в книгу учета и медицинскую книжку. В весенне-летний период работники питания подвергаются лабораторному исследованию на бактерионосительство ежемесячно, а в осенне-зимний период - раз в квартал. 
Все работники питания берутся на особый врачебный учет. Их медицинские книжки хранятся отдельно в картотеке медицинских книжек части. 
Организация проведения предохранительных прививок личному составу
Плановые предохранительные прививки всему личному составу проводятся один раз в год. Порядок проведения прививок в части устанавливается приказом командира части.
Перед проведением прививок производится помывка личного состава в бане. 
Личный состав прибывает в медпункт для прививок с командирами подразделений. 
От прививок военнослужащие освобождаются только по заключению врача.
Отметки о прививках заносятся в медицинские книжки и военные билеты военнослужащих.
Кроме плановых могут проводиться профилактические прививки по эпидемическим показаниям по распоряжению старшего командира (начальника). 
Сохранение и укрепление здоровья военнослужащих считать важнейшим направлением деятельности командиров (начальников). С этой целью организовать ежедневный контроль за выполнением личным составом правил личной гигиены.
Для помывки личного состава, стирки белья в воинских частях оборудуются банно-прачечные комбинаты.
Банно-прачечное обслуживание личного состава войсковой части включает:
- регулярную еженедельную помывку личного состава в бане с обязательной сменой нательного, постельного белья и портянок;
- стирку нательного, постельного, столово-кухонного белья, хлопчато-бумажного обмундирования, портянок и спецодежды;
- химическую чистку и покраску обмундирования, одеял и спецодежды, дезинфекцию и дезинсекцию обмундирования и постельных принадлежностей;
- снабжение моющими материалами для банно-прачечных, санитарно-гигиенических и туалетных надобностей.
Непосредственная организация банно-прачечного обслуживания возлагается на начальника вещевой службы части.
Ответственность за организацию и состояние банно-прачечного обслуживания личного состава несет заместитель командира части по тылу. 
Санитарно-гигиенический контроль за банно-прачечным обслуживанием осуществляется медицинской службой части.
Пропускная способность бани определяется из расчета одной помывки  всего  личного  состава  гарнизона (воинской части) за пять дней недели при ежедневной 12-часовой работе бани и  продолжительности одной помывки (смены) 45 мин. Между сменами выделяется 20-30 мин для проведения дезинфекции с последующей влажной уборкой помещений бани. 
Прачечные устраиваются как отдельно стоящими, так и сблокированными с банями,  котельными и другими воинскими зданиями хозяйственного назначения.  Режим работы прачечной независимо от  ее производительности определяется, как правило, в две смены.
Размещение бытовых помещений  должно  обеспечивать  непрерывность технологического  процесса  и недопустимость соприкосновения чистого и грязного белья,  а также работу прачечной в режиме санпропускника. Входы в помещения для сдачи грязного и получения чистого белья должны быть раздельными.
Помывку личного состава в бане осуществлять не реже 1 раза в неделю с обеспечением его мылом, банными полотенцами, продезинфицированными мочалками и сменой нательного белья, а в подразделении - постельного. Учет помывки военнослужащих, замены белья вести: в подразделении - старшине подразделения, пофамильный, в журнале учета помывки личного состава; в бане - дежурному по бане, количественный за подразделения.
Помывка личного состава в бане производится еженедельно с обязательной одновременной сменой полного комплекта нательного и постельного белья (в комплект белья входит: нательное белье, портянки, две простыни, наволочка подушечная верхняя и полотенце). В зимнее время теплое белье и зимние портянки меняются 1 раз в 2 недели. Гигиеническая помывка чаще 1 раза в неделю производится по заключению врача, решением командира воинской части. 
Повара, хлеборез и хлебопеки принимают душ или моются в бане ежедневно. Смена нательного белья им производится не реже 2-х раз в неделю, а спецодежды – по мере загрязнения. 
Механики-водители (водители) и другие солдаты и сержанты, связанные с обслуживанием и эксплуатацией боевой и другой техники, принимают душ по мере необходимости.
Контроль за полнотой охвата помывки личного состава подразделения, особенно лиц, находящихся в суточном наряде и прибывших из командировок, отпусков, возлагается на командира подразделения.
Перед отправкой подразделений (воинских частей) и отдельных команд на полигоны (лагеря), хозяйственные работы и в других случаях, связанных с отрывом личного состава от части производится помывка личного состава со сменой нательного белья, о чем делается запись в журнал помывки и в сопроводительных (командировочных) документах.
Порядок помывки личного состава определяется приказанием командира части, в котором устанавливается очередность, время и порядок помывки подразделений, назначаются дежурные по бане, санитарный инструктор (дежурный фельдшер) для телесного осмотра и рабочие по бане из числа военнослужащих по призыву, для уборки помещений, выделяется транспорт для завоза белья в баню.
В банях оборудуются душевые установки из расчета помывки двух человек под одной душевой сеткой и парные. В гарнизонах малой численности в  банях  на 3 и 5 мест допускается предусматривать помывочные места (с банными тазами), водоразборную колонку, душ и парную.
Вместимость бани определяется  количеством  помывочных  мест. Количество мест  в  раздевалках  должно соответствовать количеству помывочных мест.
Бани независимо  от  числа  помывочных мест при необходимости используются в качестве санитарных пропускников.
В банях на 25 и более мест предусматриваются стационарные дезинфекционные камеры, емкость которых должна обеспечивать обработку обмундирования всех одновременно моющихся людей.
В раздевалках бань оборудуются туалет и умывальник, вестибюли бань оборудуются фонтанчиками с питьевой водой. 
Обязанности начальника бани.
Начальник бани отвечает за работу бани, за сохранность материальной части, инвентаря и имущества бани. Начальник бани прибывает в баню за час до помывки личного состава.
Он подчиняется начальнику вещевой службы части (соединения). 
Начальник бани обязан:
- знать устройство и правила эксплуатации оборудования бани, содержать баню в исправном состоянии и постоянной готовности к помывке личного состава;
- обеспечить строгое соблюдение санитарно-гигиенических правил при помывке личного состава;
- обеспечить выполнение требований пожарной безопасности и техники безопасности при работе в бане;
- организовать и вести учет инвентаря и имущества бани;
- организовать работу наряда по бане, следить за чистотой и порядком в бане.
Обязанности дежурного по бане.
Дежурный по бане назначается из числа прапорщиков. Он подчиняется заместителю командира части по тылу, начальнику вещевой службы части, а в порядке внутренней службы выполняет указания дежурного по части. Он отвечает: за правильное исполнение рабочими по бане своих обязанностей, поддержание внутреннего порядка в бане и за сохранность принятого под отчет инвентаря и другого имущества бани, за готовность помещений бани для помывки личного состава к установленному сроку. 
Он обязан:
- проверить готовность бани для помывки личного состава, принять помещение и инвентарь бани и до прихода подразделений силами наряда и обслуживающего персонала устранить все выявленные недостатки;
- следить за порядком и дисциплиной моющихся в помещениях бани и соблюдением ими правил пользования баней;
- поддерживать чистоту и порядок во всех помещениях бани;
- перед каждой сменой моющихся, силами рабочих по бане производить уборку помещений и подготовить их к помывке следующей смены;
- по окончании помывки личного состава воинской части сдавать помещение и инвентарь представителю администрации бани в должном порядке и доложить дежурному по части о произведенной помывке;
- по прибытии в баню командира части или заместителя командира части по тылу докладывать о состоянии бани и ходе помывки личного состава;
- руководить подчиненными рабочими по бане.
Обязанности рабочего по бане.
Рабочие по бане назначаются из числа солдат, подчиняются дежурному по бане и выполняют все его указания. 
Рабочие по бане обязаны:
- проводить дезинфекцию и уборку помещений после каждой смены моющегося, производить сбор остатков неиспользованного мыла;
- подметать и вытирать полы влажными тряпками в помещении для раздевания и одевания, а скамьи – тряпками, смоченными дезинфицирующим раствором, обмывать в моечном отделении скамьи и полы горячей водой;
- рабочие по бане должны быть одеты в чистые белые халаты и соблюдать правила личной гигиены, выполнять все правила санитарного содержания помещений и культурного обслуживания военнослужащих;
- строго следить за тем, чтобы военнослужащие выполняли установленные в бане правила, проветривать раздевальное помещение под командой дежурного по бане в установленное время, проходить медицинский осмотр, а затем прибывать к начальнику вещевой службы части на инструктаж “О порядке подготовки и проведения помывки личного состава”;
- прибывать в баню за час до помывки личного состава и устранять выявленные недостатки, для поддержания чистоты и нагревания полов, проходы в моечном отделении поливать горячей водой;
- сдавать остатки мыла, собранные в бане после помывки, в прачечную или комбинат бытового обслуживания. 
Накануне помывки на вечерней поверке старшина подразделения объявляет личному составу о времени помывки, порядке замены нательного и постельного белья, соблюдения правил пользования баней, назначает одного-двух военнослужащих для сбора грязного и выдачи чистого белья солдатам и сержантам подразделения.
К назначенному времени, согласно приказанию, военнослужащие прибывают в баню в составе своих подразделений под командой старшины подразделения. Лица находящиеся в наряде или возвратившиеся из командировок и отпусков направляются в баню в другое время, под командой одного из сержанта подразделения.
Одновременно в баню, на весь личный состав, доставляется чистое исправное нательное белье, банные полотенца и портянки. Белье со склада части или прачечной доставляется в баню упакованным в чистую тару. Ответственность за доставку в баню чистого белья несет начальник вещевого склада, а за его замену в подразделении – старшина подразделения. Чистое белье, портянки и полотенца укладываются в отдельной комнате. Выдавать белье на руки до помывки КАТЕГОРИЧЕСКИ ЗАПРЕЩАЕТСЯ.
Перед помывкой личного состава проверяется санитарное состояние бани. Наряд, выделенный в распоряжение дежурного по бане, перед каждой сменой моющихся проводит тщательную уборку помещений и их дезинфекцию 0,5%-ным раствором хлорной извести или 1%-ным раствором хлоромина или 3%-нным раствором лизола. Дежурный фельдшер перед помывкой проводит телесный осмотр личного состава, выделяет лиц, больных кожными заболеваниями. Они должны мыться в последнюю очередь от остальных, после чего помещения бани дезинфецируются 2%-ным щелочным раствором или 3%-ным раствором хлорной извести с экспозицией 30 минут. 
Каждому солдату в бане, кроме выдаваемых на неделю должны выдаваться мыло, полотенце, мочалка.
Мочалка после использования кипятиться 15 минут или замачивается на 30 минут в 3%-ном растворе хлорамина. Мочалки являются инвентарем войсковой бани, поэтому выдаются личному составу в бане и храняться в отведенном месте. При закреплении мочалок за каждым солдатом, после помывки они хранятся в кладовых или сушилках подразделений. Полотенца после мытья или вытирания оставляются в бане и определяются в стирку. После мытья солдату в бане выдается чистое белье, полотенце, портянки, меняется постельное белье (2 простыни и верхняя подушечная наволочка). 
Перед началом помывки для поддержания чистоты и нагревания полов, проходы в моечном отделении поливают горячей водой.  Личный состав роты прибывает в баню под командой старшины. По команде дежурного по бане старшина подразделения заводит личный состав в баню. Запуск личного состава в раздевальное отделение бани производится строго по наличию мест. При раздевании личным составом шинели вешаются на вешалки, куртки и брюки, белье аккуратно укладывается на скамейках или вешаются в шкафчики (полушкафчики), обувь ставится под скамейки. Грязное нательное белье и портянки сдаются в специально отведенное место лицу, назначенному старшиной подразделения, о чем старшиной производятся отметки в книге учета помывок личного состава подразделений в бане и замены белья.
После помывки грязное белье собирается в мешки и сдается на вещевой склад, где оно хранится не более суток, после чего отправляется в прачечную. Хранить грязное белье вмести с чистыми предметами вещевого имущества ЗАПРЕЩАЕТСЯ. 
В раздевальном отделении оборудуется место дежурного фельдшера (санитарного инструктора) для проведения медицинского осмотра и оказания медицинской помощи.
В раздевальном отделении дежурный фельдшер (санинструктор) производит телесный осмотр личного состава в целях выявления у солдат и сержантов педикулеза, кожных заболеваний, а также контроля за выполнением ими правил личной гигиены. При необходимости он оказывает первую медицинскую помощь. При обнаружении хотя бы одного случая педикулеза весь личный состав подразделения подвергается внеочередной помывке с одновременной камерной дезинфекции обмундирования, нательного белья и постельных принадлежностей. Выявленные при медицинском осмотре военнослужащие с гнойничковыми или грибковыми заболеваниями кожи моются в последнюю очередь отдельно от остальных. После этого проводится дезинфекция моечного отделения 3%-ным осветленным раствором хлорной извести не менее 30 минут.  После каждой смены моющихся силами наряда проводится уборка и дезинфекция помещений бани 0,5% -ным раствором хлорной извести или 1%-ным раствором хлоромина. 
В помещении для раздевания солдат солдаты и сержанты получают мыло, продизинфецированные мочалки, после чего переходят в моечное отделение. Мылом и банными полотенцами военнослужащие обеспечиваются в соответствие с установленными нормами. 
В бане содержится комплект продезинфицированных мочалок банных из расчета 3 штуки на одно помывочное место. 
Время пребывания в моечном отделении при гигиенической помывке должно быть не менее 20-25 минут. Во время помывки личного состава дежурный по бане и старшина подразделения следит за соблюдением дисциплины и порядка. Во время помывки в бане стирка солдатских верхних рубашек, подворотничков, носовых платков и носков ЗАПРЕЩАЕТСЯ. 
Стирка указанных предметов производится в комбинате бытового обслуживания, а при их отсутствии – в специально отведенных и оборудованных для этих целей местах. 
Стирка обмундирования и спецодежды производится в прачечных и мастерских химчисток. 
При помывке личного состава должно быть исключено встречное движение людей в раздевальном и моечном отделениях. После окончания помывки солдаты и сержанты складывают мочалки в баки с дезраствором, остатки мыла – в специально оборудованный ящик и организованно выходят из моечного отделения.
В помещении для одевания они получают чистое нательное (а в зимнее время и теплое) белье, портянки (в зимнее время – летние и зимние), банные полотенца и идут к тем местам, где они раздевались. Вытерев тело банным полотенцем солдаты и сержанты одеваются, сдают банные полотенца и выходят из бани.
ЗАПРЕЩАЕТСЯ после бани пользоваться (вытираться) грязными полотенцами. 
Белье теплое, портянки зимние меняются один раз в две недели. 
Старшина подразделения контролирует правильность выдачи белья по росту, ведет учет посещений личным составом бани и замены ему нательного белья в специально заведенной книге (журнале) учет о посещении бани личным составом. 
Перед каждой сменой моющихся в бане производится тщательная уборка силами дежурного наряда. Полы в помещении для раздевания подметаются и протираются влажной тряпкой, а скамьи – тряпками смоченными дезинфецирующим раствором (1%-ным раствором хлоромина или ДТСГК). В моечном отделении полы и скамьи обливаются кипятком. 
Очередная смена военнослужащих запускается в баню только после ухода предыдущей смены и по окончании уборки в бане, а прибывают в баню за 10 минут до окончания помывки предыдущей смены (т.е. на 10 минут ранее, чем это предусмотрено графиком). 
Помывшаяся смена военнослужащих возвращается в подразделения под командой старшины подразделения.
Замена постельного белья производится в день помывки личного состава утром после подъема или в вечерние часы перед отбоем с таким расчетом, чтобы кровати не оставались не заправленными в течение дня. 
Прием постельного белья от военнослужащих производится старшиной подразделения с осмотром целостности простыней, наволочек, полотенец. Выдавать солдатам и сержантам белье перед баней на руки, а также рваное нестандартное белье строго ЗАПРЕЩАЕТСЯ.
При отсутствии чистого белья, портянок и полотенец производить помывку личного состава в бане не разрешается. При получении белья после стирки надлежит следить за тем, чтобы оно было стандартное, полномерное и клейменое, а также проверять качество его обработки и ремонта. 
Санитарно-гигиенический контроль за банно-прачечным обслуживанием личного состава роты (батальона) осуществляется санинструктором роты (фельдшером батальона). При этом проверяется: санитарное состояние банно-прачечных объектов; регулярность помывок личного состава и смены нательного и постельного белья, портянок; обеспеченность моющихся банными полотенцами, мылом и мочалками; качество стирки белья и обмундирование.
В моечном отделении ЗАПРЕЩАЕТСЯ личному составу стирать белье, вносить в него стеклянную посуду, применять какие-либо составы для натирания тела, хранить посторонние предметы. 
Правила пользования баней военнослужащими.
Личный состав подразделений должен прибывать в баню организованно под командой старших подразделения. Одиночные военнослужащие, прибывающие в баню, к помывке не допускаются и смена белья им не производится.
Продолжительность пользования баней установлена: 
- при помывке в общих отделениях – 40 минут (раздевание – 5 минут, мытье в бане 20-25 минут, одевание 5-10 минут); 
- при помывке под душем – 30 минут, включая раздевание и одевание (2 человека на одну душевую сетку).
Время, отведенное в графике помывки, должно строго выполняться подразделениями.
Военнослужащим разрешается:
- в общих банных отделениях с открытым хранением одежды занять только одно место на диване;
- пользоваться одновременно двумя тазами, причем для мытья ног должны использоваться тазы специальной формы или имеющие соответствующие надписи.
Военнослужащим запрещается: 
- входить в мыльные в верхней одежде, загрязнять помещение бань, курить в раздевальных, мыльных и парильных;
- выносить банные тазы из мыльной в раздевальную, укладывать на сидение диванов (скамеек) в раздевальных мокрые мочалки, веники и мыло;
- вносить в мыльные и парильные стеклянные предметы, пользоваться в этих помещениях лекарственными и лечебными средствами, различного рода мазями и настойками;
- стирать белье, стричь ногти во всех помещениях бани; 
- становиться ногами на диван в раздевальных, на скамейки и тазы в мыльных и парильных;
- самовольно открывать окна и форточки; 
- бросать в мыльных и парильных использованные мочалки, веники, бумагу.
В баню не допускаются:
- лица с явными признаками кожных заболеваний; 
- военнослужащие в специальной, загрязненной одежде, пачкающих одежду других.
Содержание планшетов стенда “ДОКУМЕНТАЦИЯ БАНИ”
Планшет № 1 – размер 40 х 75 см. На планшете излагаются обязанности должностных лиц: - начальника бани; дежурного по бане; рабочих по бане; порядок замены белья. Обязанности утверждает командир воинской части и подписывает заместитель командира части по тылу. 
Все разделы (заголовки) пишутся тушью, текст печатается на машинке крупным шрифтом разборчиво, с интервалом строк 2–2,5 . Планшет покрывается полиэтиленовой пленкой и крепится к доске.
Планшет № 2 – Размер 40 х 75 см. 
На планшете излагается оценка состояния бани и условия смотра – конкурса банно-прачечного обслуживания (порядок оформления см. планшет № 1).
Планшет № 3 – Размер 40 х 75 см. 
На планшете указываются правила пользования баней; организация помывки личного состава, требования безопасности в бане (порядок оформления см. планшет № 1).
Планшет № 4 – иллюстрированная картинка (рота следует в баню под командой старшины).
Планшет № 5 – иллюстрированная картинка (солдаты моются в бане).
Для проведения медицинского осмотра и оказания медицинской помощи при помывке личного состава назначать дежурного фельдшера, который обязан производить наружный телесный осмотр военнослужащих  и при обнаружении гематом, ссадин и других травм докладывать начальнику медицинской службы.
Обязанности дежурного фельдшера (санинструктора).
Дежурный фельдшер (санинструктор) обязан:
- проверять санитарное состояние помещений в бане перед помывкой каждой смены;
- производить телесный осмотр личного состава в целях выявления больных кожными заболеваниями и пораженных педикулезом;
- оказывать в случае необходимости медицинскую помощь нуждающимся;
- осуществлять контроль за ходом уборки, а также проведением дезинфекции помещений и инвентаря после каждой смены моющихся, следить за проведением обеззараживания мочалок;
- осуществлять контроль за полнотой смены нательного белья, портянок, выдачей банных полотенец, а также за организацией сбора и хранения грязного белья.
Содержание планшетов стенда “ДОКУМЕНТАЦИЯ ФЕЛЬДШЕРА”
Планшет № 1 – размер 40 х 75 см.
На планшете излагаются обязанности дежурного фельдшера, санитарные требования к банно-прачечному обслуживанию, порядок содержания бани. 
Планшет № 2 – размер 40 х 75 см.
Профилактика педикулеза, грибковых заболеваний. Норма отпуска мыла на помывку личного состава в бане.
Планшеты №№ 3,4,5,6,7,8 – иллюстрированные картинки из плакатов по медицинской службе (личная гигиена, профилактика кожных заболеваний, помывка личного состава в бане, осмотр личного состава).
КНИГА
учета помывки личного состава 4 мср в бане и замены белья.
	№ пп
	Воинское звание
	Фамилия и инициалы
	Январь
	Февраль
	И т.д.

	
	
	
	4
	11
	18
	25
	1
	8
	15
	22
	

	1

	Ряд.
	СИДОРОВ И.П.
	+
	+
	Н-19
	+
	+
	+
	Н-16
	+
	



Примечание: личный состав роты, отсутствующий по служебным делам в день помывки, в баню направляется на следующий день под командой одного из сержантов роты.

ВЕДОМОСТЬ
на выдачу мыла личному составу 4 мср.
	№ пп
	Воинское звание
	Фамилия и инициалы
	Январь

	
	
	
	1-2
	15-16

	
	
	
	72% солдатское (в гр.)
	Роспись получателя
	72% солдатское (в гр.)
	Роспись получателя

	1

	Ряд.
	СИДОРОВ И.П.
	100
	
	100
	


Выдачу произвел старшина 4 мср прапорщик                             =ФОМИН=
Примечание:
1. Мыло хозяйственное 50% в количестве 130 гр., положенное на месяц солдатам и сержантам по призыву на помывку личного состава в бане, в данную ведомость не заносится, а выдается личному составу непосредственно в бане при каждой помывке.
2. Мыло хозяйственное 60% в количестве 100 гр., положенное на месяц дополнительно к основной норме на специалистов выдается в местах общественного пользования.

Норма отпуска мыла военнослужащим по призыву
	Кому выдается
	Количество в месяц (гр.)

	
	На туалетные надобности, 72% туалетное солдатское
	На помывку в бане, 60% хозяйственное.
	На санитарно-гигиенические нужды, 60% хозяйственное

	1. Солдатам и сержантам по призыву
	200
	130
	

	Дополнительно к основной норме

	2. Поварам и хлеборезам
	
	130
	100

	3. Подсобным рабочим солдатской столовой
	
	
	100

	4. Механикам, мотористам, трактористам, экипажам танков, БМП САУ, работникам складов, мастерских, кочегарам.
	
	
	100

	5. Медицинским работникам
	
	
	100


Примечание: мыло на туалетные надобности выдается на руки солдатам и сержантам по 100 грамм 1 – 2 и 15 – 16 числа каждого месяца. Старшина роты выдает мыло по раздаточной ведомости с росписью получателя. 
Стандартный размер белья.
	Ассортимент белья
	Размер белья

	
	Нового
	С учетом усадки после стирки

	
	Длина
	Ширина
	Длина
	Ширина

	Простынь цельная
	214
	120
	204
	115

	Полотенце вафельное (после подрубки)
	98
	30
	90
	27

	Портянки (летние и зимние)
	90
	35
	84
	32

	Полотенце для ног
	50
	30
	
	

	Коврик прикроватный 
	50
	30
	
	




Вариант
ПРИКАЗАНИЕ
начальника штаба войсковой части 00000
№___

“____” __________ 19 __ г.  

О проведении помывки в бане личного состава войсковой части 00000 
(Извлечение из ст. 15 приказа МО № 170 – 1983 г.)

В соответствии со статьями 355-358 УВС ВС РФ, командир части приказал:
1. 12 января с.г. провести помывку всего личного состава части в бане со сменой исправного нательного и постельного белья, полотенец, портянок с выдачей банных полотенец и мыла.
2. Установить следующую очередность и время помывки в бане:
- 1 мср – в 8.00 – 8.45;
- 2 мср – в 9.00 – 9.45;
- 3 мср – в 10.00 – 10.45 и т.д.
Командирам подразделений направить подразделения в баню к указанному времени в полном составе под командой старшин рот. 
3. Для наблюдения за порядком в бане назначить дежурного по бане - прапорщика ИВАНОВА А.П., для уборки помещений бани и их дезинфекции в распоряжение дежурного по бане выделить 3 рабочих с 1 мср. Начальнику вещевой службы капитану ПЕТРОВУ А.А. в 12.00 12 января с.г. провести инструктаж наряда по бане.
4. Для телесного осмотра, в целях выявления у солдат и сержантов кожных заболеваний и наблюдение за выполнением ими личной гигиены, а также оказания медицинской помощи при помывке личного состава, назначить дежурным фельдшером (санинструктором) прапорщика (сержанта) СЕРГЕЕВА К.С.
5. Заместителю командира полка по тылу подполковнику СИДОРОВУ А.А., в распоряжение начальника вещевого склада прапорщика ГОЛЯМОВА Р.А., для подвоза белья в баню выделить автомобиль ЗИЛ-131 № 45-46 тп.
О проведенной помывке личного состава, выявленных недостатках и принятых мерах доложить командиру полка к исходу 12 января с.г.
НАЧАЛЬНИК ШТАБА ВОЙСКОВОЙ ЧАСТИ 00000
подполковник 			В. КУЗНЕЦОВ
ОЗНАКОМЛЕНЫ:
		1. подполковник 			СИДОРОВ А.А.
		2. капитан 			ПЕТРОВ А.А.
		3. прапорщик 			ГОЛЯМОВ Р.А.
		4. подполковник 			КЛЯШКО С.В.
и т.д.
 

Особенности внутренней службы в парках
Внутреннюю службу в парках воинских частей, гаражах военных учреждений (заведений) организовать в соответствии с требованиями гл. 10 Устава внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации и приказа Министра обороны Российской Федерации 1992 года №28 (Приложение № 5).
Территорию постоянного парка разделить на три зоны:
№1 - зона хранения вооружения и военной техники боевой  и строевой группы;
№2 - зона технического обслуживания и ремонта;
№3 - зона хранения учебно-боевых, учебно-строевых, учебных  и  транспортных машин.
Между зонами оборудовать ограждения с проходами и проездами, исключающие движения вооружения и военной техники постоянного использования (учебно-боевой, учебно-строевой, учебной и транспортной групп) по территории зоны хранения вооружения и военной техники боевой и строевой групп. Запретить хранение неисправных машин в зоне хранения вооружения и военной техники боевой и строевой групп, а также ремонт вооружения и военной техники в хранилищах, под навесами и на стоянках. Ремонт вооружения и военной техники производить только в зоне технического обслуживания и ремонта.
На внешнем ограждении парка воинской части иметь щиты с предупреждающими надписями ”Стой! Запретная зона. Проход (проезд) запрещен (закрыт)”, а с внутренней стороны ограждения или по его верху установить периметровые технические средства охраны. Кроме того, на воротах зоны хранения вооружения и военной техники боевой и строевой групп иметь дополнительные щиты с надписью: “Стой! Проход (проезд) без разрешения начальника караула запрещен”. Щиты размещать по периметру ограждения через 50-100 м, размеры щитов 400х600 мм, надписи выполнять на желтом фоне красной краской, окантовка щитов - красная. 
Входные ворота (калитки) хранилищ с техникой оборудовать техническими средствами охраны, а там, где на технике размещено вооружение и боекомплект к нему, устанавливать объектовые средства обнаружения. Сигналы от средств обнаружения выводить на пульты дежурного по парку и начальника караула.
При работе личного состава с вооружением и военной техникой наряду по парку осуществлять непрерывный контроль за выполнением требований безопасности. При этом особое внимание обращать на исправность средств пожаротушения, а также готовность пожарных команд и расчетов.
Контроль за выходом и возвращением машин из рейса в парк осуществляется дежурным по парку согласно ст.374,385 Устава внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации. Дополнительно к этому по прибытии машин в парк проверять соответствие количество пройденных километров, записанных в путевом листе, фактическому расстоянию, определяемому по схеме (таблице) основных маршрутов. В случае расхождения данных докладывать заместителю командира воинской части по вооружению (начальнику автомобильной службы воинской части) для принятия необходимых мер.
Автомобили, выходящие за пределы гарнизона на расстояние свыше 200км, выпускать при наличии разового пропуска штаба военного округа.
Охрану парка осуществлять круглосуточно караулом с выставлением часовых.
Сдача под охрану и вскрытие зон осуществляется:
зона №1 (хранение боевых и строевых машин) - командирам подразделений, техника которых размещена в указанной зоне, по постоянному допуску и списку лиц, допущенных к вскрытию объектов, находящихся под охраной караула, на период работы на технике;
зона №2,3 (технического обслуживания и ремонта и учебно-боевых, учебно-строевых, учебных машин) - дежурному по парку по разовому допуску.
Транспортные машины содержать вблизи помещения дежурного по парку в хранилище (на площадке), принимать под охрану нарядом  по парку, опечатывать установленным порядком с записью в книге.
Для приема и сдачи объектов парка под охрану у дежурного по парку иметь специальный планшет, на одной стороне которого расположить схему парка с указанием всех помещений и хранилищ, техники, содержащейся на открытых площадках, с указанием вида, количества и номеров, с обозначением на них мест опечатывания. На обратной стороне разместить образцы слепков с печатей командиров подразделений (должностных лиц), ответственных за содержание вооружение и военной техники и помещений, заверенные начальником штаба воинской части.
Для работы и занятий в парке личный состав допускать в зоны:
в зону № 1 (хранения боевых и строевых машин) - штатные подразделения, под руководством командиров подразделений;
в зону №2,3  (технического обслуживания и ремонта и хранения учебно-боевых, учебно-строевых, учебных и транспортных машин) - личный состав под руководством старшего, согласно ст.378 Устава внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации.
По окончании работ в парке дежурному по парку действовать в строгом соответствии со ст.387 Устава внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации.

ВАРИАНТ
		“УТВЕРЖДАЮ” 
КОМАНДИР ВОЙСКОВОЙ ЧАСТИ 00000
_______________________________________ 
		(воинское звание, фамилия)
“___”__________199__г. 

АКТ

	Комиссия в составе:
	- председателя: заместителя командира полка 
	- членов комиссии: заместителя командира полка по вооружению;
				начальника службы РАВ;
				начальника связи полка;
				начальника ГСМ полка;
				командира батальона 
проверила техническое состояние, соответствие параметров стабилизатора, СУО, АЗ объекта №  __________ и установила: машина выпуска _______ года прошла _______ км, СУО отработала _______ час.
	
ВООРУЖЕНИЕ:
	1. Износ канала ствола - _____ мм;
	2. Противооткатные устройства:
	- количество жидкости в накатнике - _____ л;
	- количество жидкости в тормозе отката - _____л;
	- давление в накатнике - _____ атм.
	Проверил: ____________________________________________. 
	3. Автомат заряжания:
	- регулировка троса защелки створки улавливателя натянут ______________; 
	- функционирование АЗ - функционирует. 
	Проверил: ____________________________________________. 
	4. Пулемет ПКТ: крепление, установка газового регулятора.
	Проверил: ____________________________________________.
	5. Система “ПОДПОР” - функционирует.
	Проверил: ____________________________________________. 
	6. Система управления огнем: 
	- работа стабилизатора в режиме целеуказания - _______ град/сек.;
	- степень демпфирования перебегов первый _______;	
	- проверка функционирования цепей наведения измерения и ввода дальности, разработки и ввода углов прицеливания - функционирует;
	- функционирование дальномера в режиме “КОНТРОЛЬ” - функционирует. 
	Проверил: ____________________________________________. 
	7. Работа радиостанции и ТПУ.
	Проверил: ____________________________________________.
	8. Заправка танка: топливом
			          маслом
			          водой (НОЖ). 	 
	Проверил: ____________________________________________. 
	9. Техническое состояние объекта. 
	Проверил: ____________________________________________. 
	Все параметры стабилизатора СУО, АЗ соответствуют ТУ, танк средствами ГСМ, ОЖ заправлен до нормы и готов к выполнению боевых задач. 

	Председатель комиссии: 
	зам. командира полка
	Члены комиссии:
	зам. командира полка по вооружению
	начальник службы РАВ
	начальник ГСМ
	начальник БТС
	командир батальона
	начальник связи 
ВАРИАНТ
СПРАВКА - ДОКЛАД 
о наличии и состоянии вооружения и техники
____________________ на “___”__________199__г. 		
           (часть, соединение) 	
	1. Обеспеченность вооружением и техникой. 

	№
пп
	Наименование вооружения и техники
	Недост.
(ед.)
	Излишес. (ед.) 
	Процент обеспеч. 
	Примечание

	1.
	Ракетно-артиллерийское вооружение.
	
	
	
	

	2.
	Ракеты.
	
	
	
	

	3.
	Боеприпасы.
	
	
	
	

	4. 
	Бронетанковое вооружение и техника.
	
	
	
	

	5.
	Автомобильная техника.
	
	
	
	

	6. 
	и т.д. 
	
	
	
	


		2. Состояние вооружения и техники:
	- оценка состояния вооружения и техники, ракет и боеприпасов; 
	- мероприятия, проводимые в части (соединении) для улучшения состояния вооружения и техники, ракет и боеприпасов;
	- полнота выполнения указаний по доработкам и модернизации вооружения и техники;
	- потребность в техническом обслуживании, текущем, среднем, регламентированном и капитальном ремонте, списание вооружения и техники;
	- процент укомплектования вооружения и техники индивидуальным и групповым комплектами ЗИП;
	- расход моторесурсов и соответствие их годовым нормам;
	- запас ресурсов (хода) групп вооружения и техники  до очередного ремонта;
	- наличие образцов вооружения и техники, выработавших установленные ресурсы до очередного ремонта; 
	- оценка состояния вооружения и техники при предыдущей проверке, организация устранения недостатков.
	3. Состояние эксплуатации вооружения и техники:
	- планирование эксплуатации вооружения и техники;
	- соответствие фактического наличия вооружения и техники учетным данным;
	- использование вооружения и техники;
	- закрепление вооружения и техники за личным составом;
	- проведение осмотров вооружения и техники;
	- процент укрытия вооружения, техники, ракет, боеприпасов и имущества в отапливаемых и неотапливаемых хранилищах, на открытых площадках (оборудованных и необорудованных), под навесом;
	- выполнение планов строительства хранилищ в текущем году и перспектива строительства;
	- условия хранения и зарядки акумуляторных батарей. Обеспеченность электролитом и дисцилированной водой;
	- обеспечение хранилищ пожарной и охранной сигнализацией, аварийным освещением;
	- соблюдение требований пожарной безопасности, наличие средств пожаротушения;
	- наличие и состояние молниезащитных устройств, проверка их исправности, наличие расчетной и эксплуатационной документации;
	- наличие и состояние обвалования объектов, нормативных запасов воды;
	- соблюдение периодичности, сроков и качества проведения технических обслуживаний;
	- условия технического обслуживания вооружения и техники, силы и средства;
	- аварийность вооружения и техники и принимаемые меры по ее исключению;
	- проведение парковых и парково-хозяйственных дней;
	- работа внутрипроверочной комиссии по проверке вооружения и техники. 
	4. Организация ремонта и состояние ремонтных частей и подразделений:
	- укомплектованность ремонтных подразделений и их обученность в проведении технического обслуживания и ремонта вооружения и техники;
	- наличие и состояние подвижных ремонтных средств;
	- условия для проведения ремонта, обеспеченность ЗИП и оборудованием, эксплуатационной документацией;
	- планирование ремонта и выполнение планов ремонта. 
	5. Состояние парков и внутренней службы в них:
	- наличие и состояние элементов парков, их соответствие генеральному плану;
	- состояние противопожарной охраны парков;
· оценка состояния парков и организации внутренней службы в них. 

	6. Состояние метрологического обеспечения вооружения и техники:
	- состояния средств измерений и контроля;
	- состояние метрологического обслуживания вооружения и техники;
	- наличие, состояние и работа метрологического органа; 
	- подготовленность личного состава к проведению метрологического обслуживания вооружения и техники. 
	7. Состояние запасов военно-технического имущества (ВТИ):
	- расчет запасов на особый период;
	- обеспеченность ВТИ и его учет;
	- условия хранения запасов ВТИ; 
	- контроль за правильностью расходования, экономным использованием, сохранностью ВТИ.
	8. Выводы. 

КОМАНДИР ВОЙСКОВОЙ ЧАСТИ 00000
_______________________________________
(воинское звание, фамилия)	
ВАРИАНТ
ПРИКАЗ
КОМАНДИРА _____ МСП 
№ ___

“___”___________199 __ г. 			         г. _____________ 

	Об организации и проведении парково-хозяйственного дня

	В целях подготовки к предстоящим тактическим учениям, поддержания вооружения и техники в боеготовном состоянии, проведения хозяйственных и санитарно-гигиенических мероприятий с личным составом, - 

ПРИКАЗЫВАЮ:

	1. Сегодня, “___”_________ с.г. произвести парково-хозяйственный день. На парково-хозяйственный день привлечь весь личный состав согласно расчету. 
	2. Начальнику штаба план проведения парково-хозяйственного дня представить мне на утверждение к 16.00 “___”________ с.г. 
	3. Командирам подразделений все работы организовать в строгом соответствии с планом проведения парково-хозяйственного дня. Работы по обслуживанию вооружения и техники произвести с 9.00 до 14.50. Перерывы продолжительностью 15 минут производить по сигналу через 2 часа работы.
	Хозяйственные работы и санитарно-гигиенические мероприятия провести с 15.00 до 18.00.
	4. Командиру 1 тб работы на технике учебно-боевой группы выполнить в объеме ЕТО, дополнительно сдать АКБ на подзарядку, зарядить баллоны ППО и ручные огнетушители, отремонтировать брезентовые изделия и чехлы. 
	5. Командирам 2 и 3 тб провести обслуживание вооружения, проверку комплектности ЗИП, исправность средств связи, стабилизаторов и ППО. Лично проверить по 1 машине в 3 и 4 тр. 
	6. Заместителю командира полка по вооружению организовать снабжение материалами на техническое обеспечение выполняемых работ, особое внимание обратить на 	качественную подзарядку АКБ и требования безопасности при проведении работ по проверке вооружения на функционирование. На время проведения работ в парке назначить пожарный патруль. Лично проверить технику 1 тр. 
	7. Заместителю командира полка по воспитательной работе во время перерывов организовать выпуск радиогазеты и листков-молний. 
	8. Всем должностным лицам подразделений по окончании работ на технике проверить опломбирование люков топливных и масляных баков. 
	9. Мероприятия по уборке парков, стоянок, закрепленной территории провести под личным руководством и контролем командиров подразделений. Помывку личного состава со сменой постельного и нательного белья провести согласно графику под контролем заместителя командира полка по тылу, начальника вещевой службы полка и командиров подразделений. 
	10. Подведение итогов парково-хозяйственного дня провести  с 18.10 до 18.30. 
	11. О выполнении мероприятий плана парково-хозяйственного дня доложить мне в 18.30. 

КОМАНДИР ВОЙСКОВОЙ ЧАСТИ 00000
_______________________________________
(воинское звание, фамилия)
НАЧАЛЬНИК ШТАБА ЧАСТИ
_______________________________________
(воинское звание, фамилия)











   “УТВЕРЖДАЮ”
Командир войсковой части 
_______________________
   (воинское звание и подпись)
“___” _________ 1999 г.

ПЛАН
проведения парково-хозяйственного дня в воинской части _______
на __________ (дата)
Начало __________(время)		Окончание ________ (время)

	Наименование работ (мероприятий)
	Время выполнения работ (мероприятий)
	Подразделения  (объекты, место работы)
	Привлекаемые силы и средства
	Ответственные исполнители
	Кто контролирует выполнение работ
	Отметка о выполнении

	
	
	
	личный состав
	материально-техническое обеспечение
	
	
	


I. Организационные мероприятия
	При подготовке к парково-хозяйственному дню

1. Собрание водителей с повесткой дня : “Образцово провести парково-хозяйственный день – долг каждого военнослужащего”.

2. И т.д.

	18.30 – 19.30
15.07
	Клуб части
	1, 2, 3 мсб
	
	К-н БУРЫ-КИН С.С.
	п/п-к 
ПЕТРОВ Н.Т.
	

	Во время парково-хозяйственного дня

1. Выпуск радиогазеты, боевых листков, листков-молний
2. И т.д.
	10.00 – 11.30
	1, 2, 3 мсб, тб и спец. подразделения
	2 чел.
	Узел связи
	л-т
Ива-нов П.И.
	м-р Скакун Н.Г.
	


II. Проверка и ремонт техники, вооружения и имущества
	1. Ремонт бронетранспортера №___:
замена рессоры

2. И т.д.
	10.00 – 14.00
	1 мср
	1 отд. по ремонту БТ техники
	ПТОР
	л-т Быбаков Н.Д.
	м-р Калита В.П.
	



III. Уборка помещений и территории

IV. Приведение в порядок и благоустройство столовых, складов и прикухонного хозяйства

V. И т.д.
	Наименование работ (мероприятий)
	Время выполнения работ (мероприятий)
	Подразделения  (объекты, место работы)
	Привлекаемые силы и средства
	Ответственные исполнители
	Кто контролирует выполнение работ
	Отметка о выполнении

	
	
	
	личный состав
	материально-техническое обеспечение
	
	
	

	И т о г о :

И т.д. по всем разделам плана
	
	
	
	
	
	
	



Для обеспечения качественного выполнения работ в парках части организуются :
Специальные посты		Специальные бригады
№ 1 ….				№ 1 ….
И т.д.				И т.д.

Начальник штаба воинской части
___________________________________________
(воинское звание и подпись)

Планшет дежурного по парку



Опись   парка

	№ здания, сооружения
	Наименование объекта
	Кол-во объектов
	№№
ворот
(дверей)
	№
печати
	Кол-во
техники

	1
	КТП

	1
	2
	37
	

	2
	Площадка инструктажа водителей и старших машин
	1
	-
	-
	

	3
	Площадка проверки машин начальником КТП
	
	
	
	

	4
	Площадка для машин, прибывщих после сдачи парка под охрану караула
	
	
	
	

	5
	Пункт заправки
	1
	1,2
	31
	

	6
	Склад ГСМ
	1
	1
	47
	

	7
	Пункт мойки
	1
	1
	36
	

	8
	Площадка ЕТО
	1
	-
	-
	

	9
	ПТОР
	1
	1-12
	8
	

	10
	Хранилище № 10
	1
	1-24
	42
	Танки-30 ед.

	11
	№ 11
	1
	1-24
	18
	Танки-30 ед.

	12
	№ 12
	1
	1-24
	32
	Танки-30 ед.

	13
	№ 13
	1
	1-12
13-24
	82
53
	2С1 – 18 ед.
МТ-ЛБУ-8 ед авт.-4 ед.

	14
	№ 14
	1
	1-12
13-24
	14
23
	БМП – 12 ед.
БМП – 12 ед.

	15
	№ 15
	1
	1-6
7-12
13-24
	15
11
39
	Автомобили – 6 ед.
Автомобили – 6 ед.
Автомобили – 6 ед.

	16
	№ 16
	1
	1-24
	76
	«Тунгуска»-8ед,авт-12ед

	17
	№ 17
	1
	1-24
	16
	автомобили – 48 ед.

	18
	№ 18
	1
	1-24
	19
	автомобили – 14 ед.

	19
	№ 19
	1
	1-24
	20
	БАТ-3 ед., авт.-28 ед.

	20
	Открытая стоянка
	1
	-
	24
	автомобили - 14 ед.

	21
	Склад АТИ
	1
	1-2
	18
	

	22
	Склад БТИ
	1
	1
	13
	

	23
	Противопожарные щиты
	16
	-
	28
	

	24
	Запасные ворота
	-
	2
	28
	



	ВСЕГО:294 ед.
	танков – 90 ед.
БМП-24 ед.
МТ-ЛБУ – 8 ед.
	автомобили –143 ед
2С1 – 8 ед.
"Тунгуска" – 8 ед.
БАТ – 3 ед.



ЗАМЕСТИТЕЛЬ КОМАНДИРА В\Ч 00000
ПО ВООРУЖЕНИЮ                        
	подполковник                        В.ИВАНОВ






























Маршрут движения дежурного по парку 
во время приема дежурства
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Обеспечение сохранности оружия и боеприпасов к нему
Командирам (начальникам) воинских частей организовать учет, хранение и выдачу стрелкового оружия и боеприпасов к нему, а также инженерных боеприпасов в соответствии с приказом Министра обороны Российской Федерации 1996г.№ 90, уделив особое внимание обеспечению сохранности оружия и боеприпасов в ходе:
- проведения занятий по боевой подготовке;
- полевых выходов;
- приведение воинских частей в различные степени боевой готовности;
- несения службы в караулах и суточном наряде;
В местах постоянной дислокации обеспечивается систематический и предметный контроль состояния и оборудования средствами защиты комнат для хранения оружия, складов стрелкового вооружения и боеприпасов, парков боевых машин, танковых огневых городков, директрис.
Комнаты для хранения оружия подразделений закрываются на два наружных замка, один из которых закрывается дежурным по подразделению, второй – командиром подразделения и опечатывается двумя печатями соответственно. Ключи от замков хранятся у дежурного по воинской части в тубусах (пеналах) и опечатываются печатями дежурного по подразделению и командира подразделения.
Дежурный по воинской части выдачу и прием ключей от комнат для хранения оружия дежурным по подразделениям производит по книге приема и выдачи ключей под роспись, с разрешения командира подразделения. 
При проведении воинской части в боевую готовность выдача оружия личному составу подразделений производится дежурными по подразделениям с разрешения дежурного по воинской части. 
Прием оружия новым дежурным по подразделению производится в присутствии офицера (прапорщика, мичмана) подразделения.
Проверку наличия и сохранности стрелкового оружия и боеприпасов к нему осуществлять в соответствии с требованиями методики проверки.
В целях повышения эффективности системы контроля за сохранностью оружия и боеприпасов, Начальник ГШ ВС РФ требует, в соединениях и частях установить следующую очередность (порядок) ежедневной проверки мест хранения стрелкового оружия и боеприпасов к нему. 
На полковых, дивизионных (бригадных) складах и базах.
а) должностные лица полка (отдельной части):
- начальник склада (хранилища) – ежедневно перед вскрытием (закрытием), наружным осмотром состояние всех печатей, пломб, состояние ограждения и освещения, замков, дверей, сигнализации, средств пожаротушения и соблюдения требований пожарной безопасности, целостность стен, окон, решеток, кровли и потолочных перекрытий, отсутствие подкопов с записью результатов осмотра и проверки в специально зарегистрированном журнале, хранящемся у дежурного по складам или начальника караула, с ежедневным докладом, после осмотра, начальнику службы РАВ полка (отдельной части);
- начальник службы РАВ (начальник отдела, группы хранения – ежедневно при вскрытии (закрытии) и сдаче склада (хранилища под охрану совместно с начальником склада (хранилища) с последующим докладом ЗКВ полка;
- заместитель командира по вооружению – февраль, май, август, ноябрь (вторая неделя):
- начальник штаба полка (отдельной части – март, июнь, сентябрь, декабрь (третья неделя); 
- командир полка (отдельной части) – апрель, ноябрь (первая неделя); 
- внутрипроверочная комиссия полка (отдельной части) – май, декабрь.
б) должностные лица дивизии (бригады):
- начальник службы РАВ – ежемесячно (2-я неделя); 
- заместитель командира по вооружению – январь, апрель, июль, октябрь (2-я неделя);
- начальник штаба – июнь, декабрь (3-я неделя);
командир дивизии (бригады) – февраль, август (1-я неделя);
- постоянно действующая проверочная комиссия соединения (бригады) – ноябрь, декабрь;
Место хранения стрелкового оружия и боеприпасов к нему у дежурного по части (оперативного дежурного).
· командир полка (отдельной части) – еженедельно (понедельник).
· начальник штаба полка (отдельной части) – еженедельно (среда); 
· заместитель командира по вооружению – еженедельно (пятница); 
· начальник службы РАВ – еженедельно (вторник);
· дежурный по части (оперативный дежурный) – ежедневно при приеме и сдаче дежурства; 
· (решением соответствующих командиров дни недели для должностных лиц могут устанавливаться другие)
· внутрипроверочная комиссия полка (отдельной части) – май, декабрь.
Комната хранения оружия в подразделении.
· дежурные по подразделению – ежедневно, при приеме и сдаче дежурства;
· старшина роты – ежедневно;
· командир взвода – ежедневно;
· командир роты (батареи) – ежедневно;
· начальник службы РАВ – ежемесячно (вторая неделя);
· заместители командиров по вооружению – февраль, май, август, ноябрь (вторая неделя);
· начальник штаба полка (отдельной части) – март, июнь, сентябрь, декабрь (третья неделя);
· командир полка (отдельной части) – апрель, ноябрь (первая неделя);
· внутрипроверочная комиссия полка (отдельной части) – май, декабрь;
· постоянно действующая проверочная комиссия соединения - ноябрь. 
ВЕДОМОСТЬ
ежедневного контроля за наличием оружия, боеприпасов и ВВ в местах их хранения по состоянию 
на __________ 1998 г.  в в/ч __________
	№ пп
	Войсковая часть (подразделение)
	Проверка состояния хранения должностными лицами (с указанием времени проверки) 

	
	
	Комната хранения оружия в подразделении, время проверки, фамилия должностного лица
	Комната хранения оружия у ДЧ (ОД), время проверки, фамилия должн. лица
	Склад РАВ (б/п, ВВ) части, время проверки, фамилия должн. лица

	
	
	Дежурный по подразделению
	Старшина роты
	Командир взвода
	Командир роты
	Дежурный по части (ОД)
	Начальник штаба части
	Начальник склада (хранилища)
	Начальник службы РАВ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Ведомость ведется у дежурных по полку (отдельной части), за свою часть, у оперативных дежурных за объединение, соединение (бригаду), с последующим ежедневным докладом к 21.00 по линии оперативных дежурных на 1 помощника оперативного дежурного "Бирюза".
Еженедельно представляется на просмотр командиру (начальнику).
Хранится в службе РАВ.
НАЧАЛЬНИК ШТАБА ВОЙСКОВОЙ ЧАСТИ 00000
подполковник 
		А.ИВАНОВ
Командирам (начальникам) принять дополнительные меры по совершенствованию подбора должностных лиц на должности начальников складов и начальников пунктов боепитания, а также личного состава для производства работ на складах. Указанных должностных лиц отдать приказом по части, предварительно согласовав с органами ФСБ и МВД. Приказами командиров воинских частей (гарнизонов) назначать ответственных за порядок размещения, хранения и обеспечения сохранности оружия и боеприпасов.
Подбор и расстановка должностных лиц службы ракетно-артиллерийского вооружения осуществлять на основе скрупулезного изучения их профессиональных и нравственно-психологических качеств. Военнослужащие, принимавшие участие в локальных вооруженных конфликтах, без психологической коррекции и реабилитации к исполнению обязанностей, связанных с хранением, учетом и транспортировкой стрелкового оружия и боеприпасов не допускаются.
Кандидатуры на замещение должностей согласуются с органами военной контрразведки. В каждой воинской части создается, постоянно контролируется и обновляется резерв офицеров (прапорщиков), аттестованных для временного исполнения обязанностей начальника склада ракетно-артиллерийского вооружения.
Оружие офицеров и прапорщиков штаба и служб воинской части (управления) хранить при штабе воинской части (управления) в металлическом, закрывающемся на внутренний замок, шкафу (сейфе). Шкафы (сейфы) с оружием и боеприпасами офицеров и прапорщиков хранить у дежурного по воинской части в отдельных комнатах в помещении дежурного по части, оборудованных охранной сигнализацией со скрытым выводом к начальнику караула. Патроны к пистолетам хранить в шкафу (сейфе) вместе с пистолетами в отдельном, закрывающемся на замок, металлическом ящике. Место хранения, порядок выдачи и приема пистолетов и патронов к ним определить приказом командира воинской части.
Ключи от комнат для хранения оружия, шкафов (сейфов) и ящиков с боеприпасами хранить у дежурного по воинской части (управлению), передавать их другим лицам категорически запрещается.
Запасные ключи от комнат для хранения оружия, шкафа с пистолетами и ящика с патронами хранить в опечатанном тубусе в режимно-секретном органе воинской части (управления). В случае утраты этих ключей замки немедленно заменить.
Комната для хранения оружия, шкаф (сейф) с пистолетами опечатывать лично дежурному по воинской части (управлению).
Ящик с боеприпасами опечатывать лицу, ответственному за внесение изменений в опись боеприпасов, хранящихся в ящике.
Ответственность за организацию охраны мест хранения оружия и боеприпасов, ТСО возложить на начальника штаба воинской части, а за состояние ТСО - на начальника охраняемого объекта. Для поддержания сигнализации в исправном состоянии воинской части назначить приказом по части за счет ее штатной численности (за исключением офицеров службы РАВ) группу по эксплуатации и ремонту ТСО.
Работоспособность охранной сигнализации проверять: начальником склада (хранилища), начальником караула совместно с помощником начальника караула (оператором по ТСО) - при сдаче (приеме) объекта под охрану, дежурными по воинской части и по подразделению - при приеме (сдаче) дежурства.
Результаты проверки исправности охранной сигнализации заносить: дежурным по воинской части (подразделению) - в книгу приема и сдачи дежурства; начальником караула - в постовую ведомость; начальником склада - в книгу учета посещений и работ на складе.
Порядок эксплуатации и сроки контроля исправности сигнализаци, а также действия должностных лиц при ее несанкционированном срабатывании указать в инструкциях дежурному по воинской части (подразделению) и начальнику караула.
Информацию о срабатывании ТСО заносить в аппаратный журнал оператора ТСО (книгу учета работоспособности ТСО) у дежурного по части (начальника караула).
При выходе на полигоны при лагерном расположении воинских частей и подразделений оружие и боеприпасы хранить в специально оборудованных палатках (помещениях, местах). Палатки (помещения, места) для хранения оружия и боеприпасов опечатывать и сдавать под охрану караулу. Места для хранения оружия и боеприпасов оборудовать внешним и внутренним ограждением. С наступлением темонты и до рассвета подступы к наружному ограждению поста  постоянно содержать освещенным. Командирам подразделений лично проверять наличие и комплектность всего стрелкового оружия и боеприпасов по окончании всех мероприятий, на которые оно выдавалось. Во время учений командирам (начальникам) ежедневно проверять наличие оружия и боеприпасов в подразделениях и результаты проверки докладывать по команде.
Повысить персональную ответственность должностных лиц, непосредственно отвечающих за учет, хранение оружия, боеприпасов и взрывчатых веществ, осуществив плановые и внезапные проверки наличия оружия и беприпасов в местах их хранения.
Должностным лицам воинских частей (соединений) проверять наличие и состояние стрелкового оружия и боеприпасов с периодичностью, установленной УВС ВС РФ, а состояние мест хранения оружия и боеприпасов - ежедневно по разработанному штабом и утвержденному командиром графику. Командирам подразделений один раз в месяц сверять данные учета подразделения с учетными данными воинской части в службе ракетно-артиллерийского вооружения.
Командирам соединений и частей должностных лиц, не принявших должных мер к обеспечению сохранности стрелкового оружия и боеприпасов, от занимаемой должности отстранять и привлекать к строгой ответственности в установленном законодательством порядке. О каждом случае утраты или хищения стрелкового оружия и боеприпасов к нему, инженерных боеприпасов командирам соединений и частей немедленно докладывать по команде в установленном порядке, сообщать органам военной прокуратуры, ОФСБ, органам МВД, возбуждать уголовное дело и организовывать дознание.
Командирам (начальникам), отвечающим за сохранность и состояние оружия и боеприпасов в подчиненных воинских частях и подразделениях, постоянно иметь точные сведения о наличии и состоянии стрелкового оружия и боеприпасов, обеспечить строгий порядок в организации их охраны, учета, хранения, выдачи и использования, исключить все возможности утрат и хищений, организовать периодические проверки состояния мест хранения стрелкового оружия и боеприпасов, немедленно принимать меры к устранению выявленных недостатков.
Хранилища со стрелковым оружием и боеприпасами необходимо огораживать двойным ограждением с установкой периметровых ТСО и оборудованием отдельного поста для круглосуточного несения службы часовыми с обязательным применением караульных собак. 
Вентиляционные люки, окна и ворота оборудуются типовыми ТСО с выводом к начальнику караула, в хранилищах со стрелковым оружием и боеприпасами устанавливается звуковая сигнализация.
	Около каждого места хранения на расстоянии 10-15 м устанавливаются укомплектованный пожарный щит, ящик с песком емкостью 0,5 м3 и совковыми лопатами, а в летнее время, кроме того, бочки с водой емкостью не менее 0,2 м3 (количество бочек определяется в зависимости от размеров объектов, но не менее двух). С наступлением отрицательных температур вода из бочек выливается. 

НОРМА № 1
комплектования зданий и сооружений (объектов) воинских частей 
первичными средствами пожаротушения 
(приложение № 2 к приказу МО РФ 1995 г. № 322) 
	Наименование
 зданий и 
сооружений
	Пре-дел. защи-щаем. площ  
	Пен. огне-туш. вмес-тим.
	Хла-дон. огнет 
вмес-тим.  
	Огнетуши-тели
 угле-кислотные вестимостью 
	
Порошковые
 огнетушители 
вместимостью 

	
	(кв.м)
	10 л
	2 (3) л
	2 ,3 л
	5 л
	2 л
	5 л
	10 л

	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	I. Склады (хранилища) 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Боеприпасов, взрыв-чатых веществ и порохов. 
	200
	2++
	
	
	
	
	2+
	1++

	Материальной части ракетного, артиллери-йского и минометного вооружения, стрелко-вого оружия и патро-нов к нему. 
	400
	2++
	
	
	2++
	4+
	2++
	1+

	Приборов вооруже-ния (оптика, радиоэ-лектроника и др). 
	300
	
	2++
	2++
	1++
	
	
	

	II. Открытое хранение 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Боеприпасов в штабелях. 
	на шта-бель
	2++
	
	
	
	
	1++
	1+

	Вооружения. 
	500 
	1++
	
	
	
	
	1++
	1+

	Горючего в таре. 
	На груп.
	2++ 
	
	
	
	
	2++
	1+

	Вещевого имущества и продовольствия. 
	На грун.  пло-щадк.  
	2++
	
	
	
	4+
	2++
	

	Пиломатериалов, круглого леса, деревянной тары.  
	500
	1++
	
	
	
	
	2++
	

	III. Ангары, парки (гаражи) 
	
	
	
	
	
	
	
	

	На открытых стоянках:
	
	
	
	
	
	
	
	

	- самолетов (вертолетов) 
	на сам.,
верт. 
	
	
	
	1++
	
	1++
	1+

	- танков, автомобилей 
	на 10 маш.
	1*++ 
	
	
	
	
	1*++ 
	1+

	IV. Производственные здания, помещения 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Типографии. 
	300
	1++
	
	
	
	1+++
	2+
	1++

	V. Силовые установки с подсобными зданиями и сооружениями 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Трансформаторные подстанции. 
	100
	
	
	
	1++
	
	1++
	1+

	Котельные. 
	На 2 топки 
	1*++ 
	
	
	
	
	1*++ 
	

	VI. Здания лечебно-са-нитарного назначения
	
	
	
	
	
	
	
	

	Госпитали, поликли-ники, санатории при:
	
	
	
	
	
	
	
	

	- коридорной системе
	на 40 п.г.
	1++
	
	
	
	2+
	1++
	

	- некоридорной системе 
	400 
кв. м 
	2++
	
	
	2+
	4+
	2++
	1+

	Электролечебные кабины. 
	на поме-щен. 
	
	1+
	1+
	1++
	2+
	1++
	

	Аптеки, кладовые лекарств и медикамен-тов и т.п. 
	50 
	1++
	
	
	
	2+
	1++
	

	VII. Клубы (дома офицеров), музеи 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Зрительный зал. 
	200
	1++
	
	
	
	2+
	1++
	

	Сцена. 
	50 
	2++
	
	
	
	
	2++
	1+ 

	Фойе, клубные комна-ты, служебные помещ. 
	100
	1++
	
	
	
	2+
	1++
	

	Киноаппаратные. 
	На 2 аппа-ратн. 
	
	1+
	
	1++
	
	1++
	

	VIII. Коммунально-бытовые объекты 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Магазины, мастерские вещевого имущества, ателье, столовые, чайные. 
	200
	1++
	
	
	
	2+ 
	1++
	

	Сушилки обмундирования и дезинфекционные камеры. 
	На поме-щен. 
	1++
	
	
	
	2+
	1++
	

	IX. Казарменные и служебные здания 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Казармы, общежития, учебные помещения. 
	400
	1*++
	
	
	
	2+
	1++
	

	Комната секретного делопроизводства, хранения документов. 
	На кажд. поме-щен.  
	
	
	1+ 
	1++
	
	
	

	Архивы, светокопиро-вальные, телеграфные, телефонные, машино-писные. 
	100 
	
	1++
	1++
	
	2+
	1++ 
	

	Залы передатчиков радиостанций, аппаратные, ЭВМ. 
	100 
	
	1+
	2+
	1++
	
	
	

	Караульные помеще-ния, контрольно-про-пускные пункты.  
	На поме-щен. 
	2++
	
	
	
	
	2++
	1+

	X. Палатки 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Малые лагерные палатки. 
	на 8 пала-ток 
	1++ 
	
	
	
	
	1++ 
	

	Палатки большого типа УСБ-41. 
	на 2 пала-тки 
	1++
	
	
	
	
	1++
	

	Палатки госпиталь-ные. 
	На 1 пала-тку  
	1++ 
	
	
	
	
	1++ 
	

	Палатки большие для проведения ремонт-ных и регламентных работ  боевой техники 
	25
	1++ 
	
	
	
	
	1++ 
	



* - но не менее двух на помещение, устройство. 
	Примечание:
	1. Знаком “++” обозначены рекомендуемые к оснащению объектов огнетушители, знаком “+” - огнетушители, применение которых допускается при отсутствии рекомендуемых, и знаком “+++” - огнетушители, применение которых обязательно в дополнение к рекомендуемым или допускаемым. 
	2. Запасные заряды к пенным огнетушителям выдаются из расчета 25% от наличия огнетушителей. 
	3. Количество огнетушителей в караульных помещениях  и контрольно-пропускных пунктах может быть увеличено до 4-8 штук в целях использования их лицами суточного наряда и составом караула для тушения пожара. 
	4. Расстояние от возможного очага пожара до места размещения огнетушителей не должно превышать 20 м для общественных зданий и сооружений, 30 м для помещений категорий А, Б и В, 40 м для помещений категорий В и Г, 70 м для помещений категории Д.
	5. В зимнее время при температуре ниже 1 градуса, пенные огнетушители наобходимо хранить в отапливаемых помещениях, при этом их местонахождение обозначается специальными указателями. 
	6. На стоянках самолетов (вертолетов) дополнительно устанавливаются передвижные углекислотные (ОУ-80) или порошковые (ОП-100) огнетушители из расчета два на эскадрилью, один ОП-100 или ОВП-100 на авиационную ТЭЧ, прицепной углекислотный огнетушитель ОУ-400 выделяется один на авиаполк. 
	7. Размещение огнетушителей в коридорах и проходах зданий и сооружений не должно препятствовать безопасной эвакуации людей. Их следует располагать на видных местах вблизи от выходов из помещений на высоте не более 1,5 м или устанавливать на полу на специальных подставках. 
	8. Внутренние пожарные краны оборудуются стволами и пожарными рукавами длиной 10, 15 и 20 м. При наличии внутреннего противопожарного водопровода (кроме хранилищ и противопожарных помещений) качество огнетушителей сокращается на 50%. 
	9. Здания (помещения) и открытые площадки, где хранятся или применяются огнеопасные жидкости, стоянки колесных или гусеничных машин, тарные хранилища горючего, сливоналивные эстакады, электростанции и т.п.), дополнительно обеспечиваются сухим песком в ящиках емкостью 0,5 куб. м и асбестовыми покрывалами размером 1,0 х 1,5 м из расчета: 
	а) один ящик с песком и покрывало:
	- 400 кв. м пола раздаточных;
	- 50 кв. м насосных станций;
	- 50 пог. м речных и морских нефтепричалов;
	- 40 пог. м длины односторонней железнодорожной площадки;	- площадку налива нефтепродуктов в автоцистерну и в тару; 
	- отдельные стоянки для слива и налива нефтепродуктов;
	б) два ящика с песком и одно покрывало на каждые 40 м длины двухсторонних железнодорожных площадок;
	в) один ящик с песком на стоянку самолета (вертолета), группу горизонтальных резервуаров и на 100 кв. м пола - тарных хранилищ горючего;
	г) одно покрывало на каждые 50 кв. м пола лабораторий складов горючего.
	Пожарный инвентарь должен располагаться так, чтобы его можно было легко использовать в случае пожара. 
	10. В летнее время у всех деревянных строений и штабалей с имуществом устанавливаются бочки с водой и ведрами из расчета: по одной бочке на 50 кв. м площади застройки или площадки с имуществом, но не менее двух на строение или штабель. 
	11. Щиты с пожарным инвентарем размещаются из  расчета обслуживания одним щитом групп зданий в радиусе 200 м, для парков с техникой и хранилищ с имуществом - в радиусе 100 м и у каждого хранилища (площадки) со взрывопожароопасным имуществом.
	Пожарные щиты должны быть укомплектованы следующими первичными средствами пожаротушения:
	- огнетушители пенные - 2 шт.;
	- ломы пожарные - 2 шт;
	- ведра пожарные - 2 шт;
	- топоры пожарные большие - 2 шт;
	- лопаты остроконечные - 2 шт;
	- багор цельнометаллический - 1 шт. 
	В местах стоянки техники (кроме ТМ и ТМЗ, загруженных ракетами) противопожарные щиты должны быть укомплектованы жесткими буксирами длиной не менее 5 м из расчета  один буксир на 10 машин, но не менее двух на парк. 
	На каждое хранилище, где хранятся ракеты на ТМ (ТМЗ), необходимо иметь один буксирный трос и один жесткий буксир длиной 6-8 м, которые размещаются на наружной стене хранилища. 
	Пожарные щиты изготавливаются силами воинских частей. Размер щита 1400х1500 мм, дверцы щита выполняются из металлической сетки. 
	Противопожарный инвентарь должен содержаться исправным, щиты - опечатанными. В тех местах, где систематически производятся погрузочно-разгрузочные работы, щиты с противопожарным инвентарем устанавливаются через каждые 100 м. На территории парков, складов устанавливаются внутрипарковые указатели, таблицы и знаки.    
	В целях пожаротушения каждое место хранения должно быть обеспечено водой от двух водоемов гидрантов. Объем воды в пожарных водоемах должен обеспечивать трехчасовое тушение пожара при расходе воды 10 л/с. 
	Расстояние от края пожарного водоема (гидранта) до ближайшего здания или сооружения должно быть не менее 10 м, до резервуаров с горючим - 40 м, до хранилищ с боеприпасами - 50 м, но не более 125 м для всех объектов. 
	Для удобства проезда к водоемам перед последними необходимо устраивать площадки, соединенные с дорогой и расчитанные на размещение двух пожарных автомобилей. Длина площадки должна быть 9-10 м, ширина - 6-7 м. Длина площадки, размещенной вдоль дороги, должна быть 18-20 м, ширина - 3,5 м. Расстояние от гидранта до проезжей части должно быть не более 2,5 м. 
	По периметру внешнего ограждения складов РАВ, размещаемых в пожароопасных районах, следует предусматривать устройство дополнительных водоемов емкостью 50 м3 на каждые 400 м ограждения, а для складов с боеприпасами, кроме того, увеличение нормы запаса воды на 25%. 
	В зимнее время дороги и подъезды к хранилищам, а также подступы к противопожарным средствам должны быть постоянно расчищены. 
	В парках, хранилищах, складах, мастерских и т.п. должны размещаться огнетушители в соответствии с нормами, определенными приказом Министра Обороны РФ  № 322 от 5.10.95 г.  
	Средства подвижности вооружения, находящиеся в использовании и на хранении, должны быть укомплектованы исправными штатными огнетушителями, количество и месторасположение которых определяются эксплуатационной документацией.
	Для обеспечения сохранности и безотказности работы пенных огнетушителей в зимних условиях необходимо:
	- огнетушители, размещенные на территории вне зданий и в неотапливаемых  помещениях, перенести в ближайшие отапливаемые помещения, местонахождение их обозначить указателями ЗДЕСЬ ОГНЕТУШИТЕЛИ;  
	- в местностях с теплым и умеренным климатом допускается хранить огнетушители в специальных погребах, заглубленных в землю и утепленных соломенными матами или сухими опилками. 
	Погреба должны быть расположены на территории парков и складов недалеко от объектов, с которых сняты огнетушители.
	Учет технического состояния огнетушителей (осмотр, зарядка, испытание) должен вестись в соответствии с требованиями руководящих документов.
	В целях повышения пределов огнестойкости деревянных конструкций хранилищ, складов, мастерских и т.п. и защиты применяемых в них тканей от возгорания в воинских частях должна осуществляться их огнезащитная обработка, о чем составляется акт организацией, проводившей обработку. 
	Учет проведения огнезащитной обработки деревянных конструкций ведется в книге учета проведения огнезащитной обработки деревянных конструкций зданий и сооружений. 
	Изделия, выполненные из ткани и обработанные огнезащитным составом, маркируются штампом.
	Для организации борьбы с лесными пожарами перед наступлением летнего периода приказом командира воинской части создается оперативная группа по тушению лесных пожаров и предупреждению проникновения огня на территорию воинской части. Оперативной группе придаются потребная автотракторная землеройная техника и личный состав. 
Хранилища с вооружением, ракетами, боеприпасами и имуществом в парках и на артиллерийских складах воинских частей (соединений) оборудуется автоматической пожарной сигнализацией и первичными средствами пожаротушения.
Вызов пожарной команды на территорию полка, склада должен обеспечиваться пожарной сигнализацией и дублироваться по телефону. 
Вывод пожарных извещателей оборудуется в комнате дежурного по воинской части или в караульном помещении караула, охраняющего данный объект. Рядом вывешивается инструкция о порядке работы с аппаратурой.
Территория склада должна постоянно содержаться в чистоте и порядке и своевременно очищаться от сухостоя, мелкой поросли, кустов, вереска, сучьев и валежника, деревья должны очищаться от веток на высоту 2 м. Очистка малых участков территорий производится с соблюдением агробиологических требований по уходу за лесонасаждениями. Пни следует корчевать и удалять. Вокруг каждого места хранения на расстоянии 20 м полностью удалять мох, вереск, опавшие иглы от хвойных деревьев и листья. Трава вокруг хранилища на расстоянии 2 м выпалывается. Сжигать опавшие листья, вереск, сучья, валежник на территории парков, складов воинской части запрещается.
Весной и летом на территории парков, складов воинской части трава своевременно (до высыхания) выкашивается и вывозится с территории. Сушить траву, хранить сено на территории парков, складов воинской части запрещается.
Полоса местности шириной 50 м, расположенная вокруг хранилищ, закрепляется за ответственными за противопожарную безопасность зданий. Границы участков, закрепленных за командирами подразделений, устанавливаются командиром воинской части (соединения). Командиры подразделений полностью отвечают за пожарную безопасность этих участков и поддержания на них порядка.
На территории складов, а также на расстоянии до 400 м от них запрещается разводить открытый огонь, пользоваться кухнями.
В хранилище с боеприпасами разрешается выполнять работы, связанные только с переноской и укладыванием ящиков с боеприпасами.
Курить внутри хранилищ, а также на территории склада категорически запрещается. Для курения должно быть отведено специальное место вне территории склада, где устанавливается шкаф (ящик) для хранения курительных принадлежностей. Место для курения обозначается указателем.
Входить на территорию складов воинской части со спичками, зажигалками и курительными принадлежностями запрещается.
Загромождать проходы в хранилищах и проезды на территории парков и складов воинской части запрещается.
Смазочные материалы должны храниться в таре с плотно закрытыми крышками и пробками. Пользоваться легковоспламеняющимися материалами и жидкостями при работах в помещении  необходимо  в специально отведенных местах. После работы остатки этих материалов убирать в специально оборудованное хранилище для смазочных материалов. Разлитые масло и горючее должны быть немедленно убраны с помощью песка. Использованный песок должен собираться в специальные металлические ящики с крышками, установленные вне помещений. 
Начальник склада (хранилища) ежедневно перед вскрытием (закрытием) должен проверить состояние оттисков всех печатей, пломб, состояние ограждения и освещения, замков, дверей, сигнализации, средств пожаротушения и соблюдения требований пожарной безопасности, целостность стен, окон, решеток, кровли и потолочных перекрытий, отсутствие подкопов.
Для несения дежурства на складах оборудуется контрольно-пропускной пункт со средствами связи со штабом соединения (части) и начальником караула. Кроме того, в этом помещении устанавливается шкаф для хранения ключей от хранилищ, который оборудуется сигнализацией с выводом к начальнику караула. 
Лица для работы на складе с оружием и боеприпасами назначаются приказом по воинской части (соединению).
Допуск личного состава к работе на артиллерийских складах производится на основании приказа командира воинской части. 
Выписка из приказа должна находиться у начальника склада (хранилища). 





ПРИКАЗ 
командира войсковой части 77139 
№ _____


“      ” ____________ 199___г    	    		г. Калининград

О допуске личного состава воинской части 77139
для проведения работ на складах РАВ в 199 __ учебном году 

Во исполнение приказа Министра обороны Российской Федерации 1996 года № 90 “Об организации учета, хранения и выдачи стрелкового оружия и боеприпасов к нему, а также инженерных боеприпасов в Вооруженных Силах Российской Федерации”, -

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Для производства работ на складе с оружием и боеприпасами назначить военнослужащих от 1 мсб. 
Старшим для выполнения работ на складе стрелкового оружия назначить лейтенанта ПЕТРОВА И.Н. и команду в составе 10 человек от 1 мср: 
рядовой ИВАНОВ С.И.
рядовой СИДОРОВ А.В.
………
Старшим для выполнения работ на складе боеприпасов назначить лейтенанта СИДОРОВА В.В. и команду в составе 15 человек от 2 мср:
рядовой БУКИН А.А
рядовой ФЕДОРОВ А.О.
………
2. Начальнику службы РАВ м-ру ИВАНОВУ Л.П. с личным составом, привлекаемым для работы с оружием и боеприпасами на складе РАВ войсковой части, 1 августа 1999 года в часы самостоятельной подготовки провести занятие по требованиям безопасности при обращении с оружием и боеприпасами.
3. Работу личного состава назначенных команд в складских хранилищах организовать по плану начальника службы РАВ в присутствии и под наблюдением начальников складов. 
4. Начальникам складов РАВ совместно со старшими команд перед убытием военнослужащих со складов по окончании работ проверить отсутствие у них оружия и боеприпасов. 
5. Приказ довести до офицерского состава и прапорщиков части, их касающейся. 

КОМАНДИР ВОЙСКОВОЙ ЧАСТИ 00000
подполковник 
						А. ИВАНОВ 

НАЧАЛЬНИК ШТАБА ЧАСТИ 
майор 
						С. ПЕТРОВ Примечание : 
1. Подбор личного состава для работы на складах РАВ осуществляется из числа более дисциплинированных, не имеющих судимости военнослужащих (Руководство по эксплуатации РАВ, часть 1, ст. 24-27). 
2. Списки личного состава перед назначением для работы на складах РАВ согласовываются с органами ФСБ, оперативно обслуживающих воинскую часть.

Начальникам складов выдачу боеприпасов со складов россыпью производить только при представлении и наличии выписки из приказа о назначении начальника пункта боепитания, металлического специально оборудованного ящика под боеприпасы, слепка и печати.  
При входе на склад (в хранилище) для хранения оружия и боеприпасов оборудуется рабочее место начальника склада (кладовщика) и ограждается площадка для прибывших на склад лиц. 
Между ограждением площадки и штабелем (ящиками, пирамидами) с оружием и боеприпасами оставляется проход не менее 1 метра. 
На рабочем месте начальника склада (хранилища) должны быть следующие оборудование и документация:
- табурет и тумбочка (стол) с закрывающимся на замок ящиком для хранения учетных документов;
- книга осмотра  (проверки) вооружения, военной техники и боеприпасов (приложение № 12 к ст. 139 УВС ВС РФ);
- книга учета посещения и работы на складе (хранилище);
- выписка из приказа командира воинской части о допуске лиц к работе на складе;
- инструкции о порядке проветривания, содержания хранилищ и хранящегося в них оружия (боеприпасов), требований пожарной безопасности, порядке приема и сдачи хранилищ и проверке охранной сигнализации которые разрабатываются начальником службы РАВ войсковой части и утверждаются командиром воинской части; 
- опись внутреннего оборудования, инвентаря и инструмента;
- паспорт хранилища;
- переносная лестница с площадкой для снятия и укладки ящиков верхних рядов штабелей;
- рабочий инструмент;
- ручные аккумуляторные или карманные фонари для работ в темное время суток;
- средства пожаротушения;
- телефонный аппарат;
- пломбир в опечатанной шкатулке (ящике). 
По окончании работ ключи от склада (хранилища) и шкафов (ящиков) с оружием и боеприпасами сдаются дежурному по складу (складам) или начальнику караула в опечатанном тубусе (пенале).
Запасные ключи от склада (хранилища) с оружием и боеприпасами хранятся в режимно-секретном органе воинской части в тубусе (пенале), опечатанном печатью начальника склада. Выдача запасных ключей производится только по распоряжению командира воинской части. 
Начальникам пунктов боепитания получение боеприпасов со складов  россыпью на занятия по боевой подготовке производить в специально оборудованных металлических ящиках, закрывающихся на внутренние замки. 
В ходе проведения занятия по огневой подготовке пункты боепитания организовать выносными в непосредственной близости от исходного рубежа. 
Боеприпасы в ходе боевой подготовки начальникам пунктов боепитания выдавать личному составу только в снаряженных магазинах непосредственно перед выполнением упражнения. 
Все лица, посещающие склад (хранилище), должны быть зарегистрированы в журнале посещений склада (хранилища) с указанием цели посещения.
Личный состав, участвующий в проведении регламентных работ с ракетами должен сдавать зачеты по практическим навыкам перед каждым началом проведения регламентных работ, а при проведении работ с боеприпасами, перед началом работ на складе должен быть проинструктирован по требованиям безопасности и пожарной безопасности.
Инвентаризация вооружения, ракет, боеприпасов и имущества проводится внутрипроверочной комиссией  воинской части (соединения) в сроки установленные приказом МО № 105. Результаты инвентаризации по каждому складу, хранилищу, подразделению записываются в отдельные ведомости наличия и качественного состояния РАВ, которые подписываются председателем и членами комиссии, проводившими проверку, а также материально ответственными лицами и командирами подразделений. Ведомости прилагаются к акту инвентаризационной комиссии. 
После утверждения и резолюции командира войсковой части (соединения) результаты инвентаризации заносятся в книги и карточки учета службы РАВ по всем номенклатурам вооружения, ракет, боеприпасов и имущества. 
Осмотры РАВ командиром воинской части (соединения) и его заместителем по вооружению проводятся комплексными комиссиями, назначаемыми приказом по части (соединению) из наиболее подготовленных специалистов служб и ремонтных подразделений. Время на проведение осмотров предусматривается планом боевой подготовки и расписанием занятий. 
Результаты осмотров вооружения, ракет и боеприпасов, проводимых командиром воинской части (соединения), оформляются актом и объявляются в приказе по воинской части (соединению). В акте подробно отражаются выявленные недостатки по разделам. 
В приказе указываются основные выявленные недостатки, их причины и даются конкретные указания по срокам устранения. Приказ доводится до всех командиров подразделений под роспись.  Контроль за устранением недостатков осуществляет заместитель командира воинской части (соединения) по вооружению (начальник службы РАВ, в части, его касающейся). В приказе должны быть указаны лучшие и худшие подразделения (расчеты, экипажи). Об устранении недостатков по ракетно-артиллерийскому вооружению (причинах неустранения)  начальник службы РАВ докладывает заместителю командира воинской части (соединения) по вооружению. 
Результаты осмотра РАВ должностными лицами воинской части (соединения) заносятся в Книгу  осмотра  (проверки) вооружения, техники, ракет и боеприпасов согласно Уставу внутренней службы Вооруженных Сил РФ.
Поломкой считается повреждение, для устранения которого необходимо производить текущий ремонт без замены или капитального (среднего) ремонта основных агрегатов. 
Аварией считается повреждение, в результате которого образец РАВ подлежит списанию или для его восстановления необходимо произвести капитальный (средний) ремонт или замну (капитальный, средний ремонт) хотя бы одного основного агрегата.
Катастрофой считается повреждение ракетно-артиллерийского вооружения, повлекшее за собой гибель людей. 
Наезды на людей, животных, средства транспорта, строения, сооружения и другие несчастные случаи, связанные с использованием, техническим обслуживанием, эвакуацией и ремонтом РАВ, в том числе и повлекшие за собой гибель или тяжелые телесные повреждения (ранения) людей, животных или порчу имущества, но не сопровождающиеся повреждением образцов или их составных частей, к авариям и поломкам не относятся. Они относятся к происшествиям.
Для удобства технического обслуживания и эвакуации вооружения  и имущества в местах хранения оставляются рабочие и смотровые проходы, ограничительные линии которых размечаются по полу белой краской или мелом. Рекомендуемая ширина линии должна быть 8 см.
При размещении вооружения, имеющего колесную базу, расстояние между боковыми бортами машин  и стенами должно быть не менее 0,8 м, а для вооружения, имеющего гусеничную базу, - 1 м. Расстояние между задними бортами машин и стеной или ограждением данного быть не менее 1 м.
Стекла окон кабин (кузовов) вооружения, хранящегося на открытых площадках, закрываются от проникновения солнечных лучей фанерой (брезентом) или плотной бумагой. 
Границы штабелей обозначают стрелками, которые прикрепляются к ящику штабеля на высоте 1, 5 м. от пола хранилища. Для удобства размещения и быстрого нахождения вооружения и имущества стеллажи, шкафы, пирамиды и штабеля в местах  хранения нумеруются римскими цифрами, полки снизу вверх обозначаются буквами, клетки (ячейки)  слева направо нумеруются арабскими цифрами. Нумерация мест хранения указывается в учетных карточках.
Для обеспечения вентиляции и удобства работ в хранилищах расстояние от штабеля до стен хранилища и потолка должно составлять не менее 0,6 м, расстояние до источников тепла, окон – не менее 1 м. Штабеля устанавливаются на подкладки такой высоты, при которой дно ящика находится на расстоянии не менее 10 см от пола. Если пол земляной, это расстояние должно быть не менее 20 см. При оборудовании хранилища стеллажами и пирамидами расстоянии между полом и нижней полкой стеллажа или пирамиды должно быть не менее 20 см. 
Пистолеты и револьверы на складах воинской части (соединения) хранятся в закрытых на замок и опечатанных печатью начальника склада металлических сейфах уложенными в гнезда и в штатной таре (при длительном хранении). 
Приборы, имеющие магнитную стрелку, хранятся на расстоянии не менее 2 м от массивных металлических предметов, магнитов и электропроводки. Магнитные стрелки приборов должны быть прижаты арретиром и обращены синим концом на север. 
Топографические приборы (курвиметры, компасы, циркули и др.) хранятся в упаковочных коробках или деревянных ящиках в своих футлярах (чехлах) или завернутыми в бумагу. Целлулоидные приборы хранятся на стеллажах в коробках или завернутыми в пачки (не более 50 шт в каждой).
Фотопленки, фотопластинки и фотобумага хранятся в специальных упаковочных конвертах на затемненных полках, стеллажах (в выдвижных ящиках) в один ряд установленными на ребро. Фотопленки для киносъемочных аппаратов хранятся в заводской жестяной упаковке. Рулонная фотобумага хранится установленной на торцевую сторону рулона. 
Артиллерийский склад боеприпасов должен быть расположен на удалении от отдельно стоящих жилых и хозяйственных построек не менее 400 м, от складов ГСМ, стоянок цистерн с горючим, автопарков и парков боевых машин, ремонтных мастерских и котельных, железнодорожных магистралей, промышленных предприятий, линий электропередач, стрельбищ и полигонов – не менее 100 м, причем директриса стрельбы должна проходить в стороне от склада. 
Расстояния между местами хранения боеприпасов должны быть обвалованными – не менее 50 м, необвалованными – не менее 100 м.
Загрузка мест хранения боеприпасами и ракетами (по наличию взрывных веществ) должна быть не более 150 т., но не превышать 10-15 вагонов на одном месте хранения. 
Склад боеприпасов должен быть оборудован подъездными путями, обеспечивающими беспрепятственный подъезд всеми видами транспорта. На расстоянии не ближе 50 м от территории склада оборудуются площадки для ожидающего погрузки (разгрузки) и для формирующегося в колонны загруженного транспорта. 
Охрана, оборона и оборудование артиллерийского склада боеприпасов организуются в соответствии с требованиями Устава гарнизонной и караульной служб ВС РФ. Между внутренним и внешним ограждением должна быть распаханная полоса шириной 5-6 м. Ответственность за состояние оборудования постов, средств сигнализации и связи, ограждения артиллерийских складов возлагается на заместителей командиров по вооружению, тылу и соответствующих командиров частей (подразделений) материального обеспечения.
Если на отдельной общей территории размещены запасы нескольких частей одного гарнизона (соединения), приказом начальника гарнизона (командира соединения) ответственным лицом за поддержание общего порядка и соблюдение требований  пожарной безопасности на своей территории склада назначается начальник объединенного склада соединения, в случае его отсутствия – старший по званию – начальник службы РАВ воинской части, запасы которого размещены на данной территории. 
В хранилищах с ракетами и боеприпасами против каждой двери должны устраиваться рабочие проходы шириной не менее 1,5 м, в середине хранилища или же вдоль одной из стен – рабочие проходы шириной не менее 1,25 м, вдоль стен – смотровые проходы шириной не менее 0,6 м.
Штабеля с боеприпасами и ракетами должны иметь на каждую партию штабельные ярлыки (форма 64 Руководства по учету). Ярлыки вывешиваются на видных местах со стороны прохода на высоте 1,5 м.
В каждой партии боеприпасов может быть только один неполный ящик, который хранится сверху в штабеля со стороны рабочего или смотрового прохода. 
При размещении войск в лагерях хранение боеприпасов и ракет организуется в соответствии с требованиями, изложенными в Руководстве по эксплуатации РАВ часть 1, но при этом разрешается оборудовать ограждение складов (мест хранения) из одного ряда проволоки. При отсутствии на территории лагеря хранилищ, оборудованных в соответствии с требованиями настоящего Руководства, боеприпасы разрешается хранить под навесом, на открытых площадках, в котлованах, вырытых в сухом грунте.
Под местами хранения понимаются все виды хранилищ, навесы и открытые площадки.
Для размещения мест хранения используются участки местности:
- имеющие естественную маскировку от воздушного и наземного наблюдения и естественную вентиляцию с разных направлений;
- с минимальным количеством выпадения росы;
- не затапливаемые паводками и ливневыми водами;
- не прилегающие непосредственно к болотам и к территории промышленных предприятий, выделяющих в атмосферу газы, пары и механические примеси, ускоряющие коррозию и старение вооружения;
- расположенные в непосредственной близости от подъездных путей, источников Электроэнергии и водоснабжения.
Оборудование мест хранения должно обеспечивать пожарную безопасность, работу в ночное время, широкое применение средств механизации.
Места хранения подразделяются:
- на отапливаемые хранилища – сооружения, оборудованные системами отопления и вентиляции для поддержания температуры и относительной влажности воздуха в заданных пределах и  обеспечивающие защиту РАВ от воздействия атмосферных осадков, ветра, пыли, песка, солнечной радиации и резких перепадов температуры;
- на неотапливаемые хранилища – сооружения , оборудованные для хранения РАВ и обеспечивающие его защиту от атмосферных осадков, ветра, пыли, песка, солнечной радиации, резких перепадов температуры и влажности наружного воздуха;
- на навесы – сооружения полузакрытого типа (крыша на опорах, со стенами или без них), предохраняющие РАВ от прямого воздействия осадков и частично от солнечной радиации;
- на открытые площадки – открытые участки территории, оборудованные для хранения вооружения, но не обеспечивающие защиту его от воздействия окружающей среды.
Места хранения оборудуются молниезащитными устройствами, противопожарным водоснабжением, пожарной сигнализацией, пожарным инвентарем, освещением для работ в ночное время.
Каждое место хранения должно иметь паспорт, который заполняется лицом, ответственным за хранение.
Хранилища по своей конструкции должны обеспечивать:
- сохранность вооружения;
- условия хранения, заданные для данного вида вооружения;
- удобство размещение вооружения, наблюдение за ним и поддержание его в исправном состоянии;
- быстроту приема, выдачи и эвакуации вооружения;
применение средств механизации.
Ворота (двери) хранилищ должны открываться наружу, по конструкции и габаритам обеспечивать возможность использования средств механизации. Ворота (двери) должны запираться только снаружи.
На входных воротах (дверях) делается надпись ВХОД. У этих ворот (дверей) устанавливаются решетки для чистки обуви.
Для удобства вкатывания и выкатывания колесного вооружения (вноса и выноса ящичного груза) перед воротами устраиваются съезды (аппарели) и площадки.
Снаружи вдоль стен хранилищ оборудуются асфальтовые или бетонные отмостки с уклоном для стока воды.
Полы хранилищ должны иметь твердые покрытия (асфальт или бетон) и быть стойкими к образованию крошки и пыли, выдерживать нагрузку, создаваемую вооружением (имуществом) и средствами механизации.
Пути подъезда к хранилищам оборудуются с учетом обеспечения подъезда тягачей с вооружением.
Пороги наружных ворот (дверей) хранилищ для предохранения от затекания поверхностных вод должны быть выше уровня отмостков и меть защитные легкосъемные козырьки от проникновения грызунов.
Окна хранилищ должны быть застеклены и иметь защитные металлические решетки или сетки. Стекла окон в зависимости от требуемых условий окрашиваются изнури в белый цвет или закрываются шторами для защиты вооружения от солнечной радиации.

В хранилищах должны быть:
- доска документации;
- средства пожаротушения;
- рабочий стол или тумбочка с письменными принадлежностями и табурет;
- аварийное освещение;
- ручные электрические фонари для работ в ночное время;
- специальное (в зависимости от назначения хранилища) оборудование;
- доска пожарного расчета;
- инструкции и плакаты по техническому обслуживанию, таблицы (карты) смазки вооружения, находящегося в хранилище.
На доске документации размещают:
- паспорт места хранения;
- опись внутреннего оборудования и инвентаря, находящегося в хранилище;
- инструкции по мерам пожарной безопасности;
- инструкции лицу, ответственному за хранилище, о порядке проветривания, содержания хранилища и хранящегося в нем РАВ, о порядке прима и сдачи хранилища;
- план размещения, выезда (вывоза, эвакуации) вооружения, ракет, боеприпасов и имущества по тревоге (при пожаре) с нанесенной на нем схемой расстановки стеллажей или штабелей;
- инструкции по пользованию охранной и пожарной сигнализацией (периодичность ее проверки и профилактических мероприятий).
Специальное оборудование хранилищ включает:
- козелки-подставки для разгрузки колесного хода вооружения;
- подкладки (лежни) под гусеницы вооружения, смонтированного на гусеничном ходу;
- приспособление для снятия образцов вооружения с козелков;
- приборы для измерения температуры и влажности воздуха (в отапливаемых хранилищах и хранилищах с кондиционированным воздухом);
- верстаки для удобства проведения работ по техническому обслуживанию;
- буксиры для эвакуации вооружения;
- стеллажи (шкафы) для укладки оптических приборов, приборов освещения, ЗИП, чехлов и другого имущества;
- переносные металлические лестницы, тележки, коврики, и другое оборудование, необходимое для проведения технического обслуживания;
- шкаф (пирамида) для инструмента и инвентаря для уборки хранилища (метла, щетки, совки, пылесосы и т.п.).
В хранилищах должна быть естественная или искусственная вентиляция. Вентиляция и ее схема определяются с учетом видов вооружения (имущества), емкостью и планировкой хранилища, а также режимом хранения.
Отопление хранилищ должно быть центральным.
В отапливаемых хранилищах должны поддерживаться температура от 5 до 400С и относительная влажность воздуха не более 70 %. Допускается кратковременное повышение относительной влажности воздуха до 80% (но суммарно не более одного месяца в год). Суточный перепад температур не должен превышать 50С.
Для открытого хранения вооружения оборудуются площадки и навесы в сухом, незатапливаемом районе. Существуют два типа навесов и открытых площадок: оборудованные и необорудованные.
Оборудованные навесы и площадки должны иметь твердое покрытие из бетона или асфальтобетона и по размерам соответствовать типовым хранилищам. Оборудованные площадки и навесы должны размещаться в строгом соответствии с требованиями, предъявляемыми к размещению хранилищ.
Необорудованные навесы  и площадки должны иметь покрытия в виде уплотненного слоя, гравийно-песчаной смеси на участке хранения и подъезда к нему.
При оборудовании открытых площадок или навесов необходимо соблюдать следующие требования:
- площадка оборудуется на участке местности с незначительным общим уклоном (от 2 до 30) естественного рельефа;
- уровень поверхности площадки должен быть выше грунтовых вод не менее чем на 0,5 м. Грунт на площадке должен выдерживать давление не менее 5 кгс/см2;
- площадка должна быть прямоугольной и по возможности ориентирована короткой стороной в направлении преобладающих ветров;
- вокруг площадки должны быть водоотводные канавы (кюветы);
- границы площадки обозначаются столбами высотой 1,5 м и диаметром 10 см (для открытых площадок);
- у въезда на площадку устанавливается знак, на котором указывается ее номер, фамилия и инициалы лица, ответственного за хранение вооружения и содержание площадки. 
При планировке проездов предусматривается возможность выезда техники, хранящейся с прицепами в рядах, без разворота. Открытая площадка (навес) и местность вокруг нее на расстоянии не менее 20 м очищаются от деревьев и кустарников.
На площадке размещается не более трех вагонов боеприпасов. Расстояние между штабелями должно быть 5-10 м, а между площадками – не менее 100 м. Штабеля размещаются не ближе 25 м. от железнодорожной линии. 
На площадке (под навесом, в котловане) боеприпасы укладываются на подкладки, деревянные брусья (бетонные блоки) высотой не менее 18 см, надежно укрывают от воздействия  атмосферных осадков, паводковых вод и солнечной радиации. Площадки оборудуются средствами молниезащиты и средствами пожаротушения. 
Открытые площадки для хранения боеприпасов оборудуются на территории артиллерийского склада в соответствии с утвержденными в установленном порядке проектами. Размещение их в каждом конкретном случае производится по месту в увязке с другими сооружениями и дорожной сетью территории склада, с соблюдением безопасных расстояний в соответствии с требованиями настоящего Руководства.
Оптимальные размеры площадок определяются их емкостью с учетом рационального размещения на них боеприпасов (максимально допустимой высоты штабелей, размеров и расположения рабочих и смотровых проходов между штабелями) и загрузки по ВВ.
В целях обеспечения безопасности хранения боевого имущества, а также других объектов, находящихся недалеко от него, производится обвалование мест хранения.
Обвалование мест хранения со стороны автодорожного (железнодорожного) подъезда и проведения погрузочно-разгрузочных работ называется траверсом, а обвалованием с остальных сторон, максимально приближенное к месту хранения, - валом. Вал перекрывает место хранения (хранилище по карнизу, штабель по верхнему ряду) по высоте на 0,5 м, а траверс – на 1,5 м.
Размер вала или траверса по длине устанавливается из такого расчета, чтобы линия (границы зоны) возможного поражения встречала бы вал или траверс не ближе, чем на расстоянии 0,6 м до его конца, считая от вершины. Ширина вала или траверса у основания должна быть не менее 15 м, у вершины – 1 м. Максимальное расстояние между основанием вала и хранилищем или штабелем должно быть 3 м.
Для хранилищ и площадок, расположенных рядами, допускается осуществлять обвалование возведением между рядами одного сплошного вала посередине, если при этом обеспечивается защита мест хранения от поражения и достигается сокращение объема и стоимости работ.
Откосы обвалования должны быть предохранены от сползания, выдувания и размыва атмосферными осадками, для чего их следует укреплять посевом травы, одерновкой, посадкой кустарника и деревьев на вершине и внешнем откосе вала (траверса), защитным слоем из глины, глинобетона, шлакоглинобетона или грунтом, обработанным органическими вяжущими материалами. Для отвода воды из пространства между валом (траверсом) и местом хранения устраиваются водоотводные лотки.
Транспорт подвоза, загруженный боеприпасами, размещается на территории артиллерийского склада боеприпасов в хранилищах. 
Хранилища с транспортными средствами должны быть разделены на секции противопожарными стенами в полтора кирпича. В каждой секции допускается размещать 10-15 транспортных единиц. Двери и ворота хранилищ должны закрываться только снаружи и опечатываться. 
При размещении транспорта подвоза в  хранилищах необходимо соблюдать следующие требования: 
- расстояние между боковыми бортами транспортных средств и стеной хранилища должно обеспечивать свободный вынос тары с боеприпасами, но быть не менее 0,8 м.;
- расстояние между задними бортами транспортных средств и стеной хранилища должно обеспечить свободное открытие заднего борта, но быть не менее 1 м; 
- расстояние между транспортными средствами по фронту должно быть не менее 1,5 м.
Территория на которой размещены навесы и открытые площадки с боевыми машинами и транспортными средствами с загруженными боеприпасами, выделяется изгородью из колючей проволоки и сдается под охрану караула. Въезд на эту территорию оборудуется воротами, которые опечатываются командиром подразделения материального обеспечения.
Транспортное средство должно иметь: 
· огнетушитель, закрепленный снаружи кабины;
· емкость с песком в объеме не менее 10 л;
· асбестовое (войлочное) покрывало (1х1,5 м);
· красный флажок по левому борту (22х32 см, древко длиной 40 см);
· стяжки (цепи) бортов ;
· трос буксирный или буксир жесткий. 
Для загрузки боеприпасов выделяются технически исправные транспортные средства. Особое внимание обращать на исправность глушителей и тормозных устройств прицепов. 
У транспортных средств, находящихся на местах хранения, ручные тормоза отпускаются (растормаживаются), а рычаги коробов передач ставятся в нейтральное положение. Ключи от зажигания должны находиться внутри кабины на видном месте. Аккумуляторные батареи от корпуса (“массы”) машины отключаются. Двери кабин транспортных средств после загрузки запирать на замок запрещается. Горловины топливных баков плотно закрываются  пробкой с прокладкой и пломбируются или опечатываются командиром подразделения.
На территории парков расстояние от мест хранения, на которых размещены боевые машины и транспортные средства, загруженные боеприпасами, до складов ГСМ, стоянок цистерн с горючим, бензозаправочных   колонок, источников открытого огня  и  котельных должно быть не менее 50 м. Все места хранения боевых машин и транспортных средств, загруженных боеприпасами, должны быть оборудованы молниезащитой и в противопожарном отношении, а при хранении ракет, реактивных выстрелов – обвалованы. Средства подвижности, загруженные боеприпасами, должны быть заземлены.
При организации 
караульной службы в воинской части
Во исполнение “Плана мероприятий по устранению недостатков при организации и несении караульной службы”, утвержденного Министром обороны Российской Федерации 1 апреля 1998 года и приказа Министра обороны 1998 года № 370 “О состоянии гарнизонной и караульной служб в Вооруженных Силах Российской Федерации и мерах по дальнейшему совершенствованию их организации” главным при подборе и подготовке личного состава, заступающего в караул, считать его готовность к решительным действиям по пресечению любых попыток нападения на охраняемые объекты и часовых. 
Подбор личного состава и подготовка караулов  возлагаются на командира воинской части (подразделения),  от которой они наряжаются, и осуществляются в порядке, предусмотренном Уставом гарнизонной  и  караульной  служб Вооруженных Сил Российской Федерации.
Особое внимание уделяется подбору начальников караулов и их помощников,  часовых по охране боевых знамен воинских частей, складов и хранилищ с вооружением, боеприпасами и военной техникой. Результаты работы по подбору личного состава для несения караульной службы оформляются документально и хранятся в штабе воинской части.
Такими документами являются:
- материалы индивидуального изучения;
- акты профессионального отбора с  предложениями  о  дальнейшем использовании;
- оценочные ведомости результатов приема зачетов;
- рапорт врача воинской части о результатах медицинского осмотра с приложением списка военнослужащих,  признанных негодными  для несения караульной службы по состоянию здоровья.
На основании этих документов командир воинской  части  издает приказ о допуске личного состава к несению караульной службы.
При подборе личного состава караула необходимо учитывать:
- при назначении начальников караулов, их помощников и разводящих - умение обеспечить выполнение личным составом  караула  своих обязанностей;
- при назначении караульных - морально-психологические  качества, умение правильно обращаться с оружием и при необходимости грамотно его применять.
На  вечерней поверке личному составу персонально объявляется,  в каком карауле,  на каком посту и в какой смене  он  будет нести службу, а офицерам и прапорщикам в установленное распорядком дня время задачи ставит командир подразделения.
В караул запрещается назначать военнослужащих, не приведенных к  Военной присяге,  не усвоивших соответствующей программы подготовки прибывшего  пополнения,  совершивших  проступки,  содержащие признаки деяний, предусмотренных Уголовным кодексом Российской Федерации,  по которым ведется расследование, больных и других военнослужащих,  которые  в данное время по своему морально-психологическому состоянию не могут нести караульную службу.
Подготовка караулов  проводится в строгом соответствии с требованиями Устава гарнизонной и караульной  служб  Вооруженных  Сил Российской Федерации.
Бдительное несение караульной службы личным составом зависит от правильной организации  воспитательной  работы,  основным содержанием которой является:
- разъяснение личному составу значения караульной службы;
- привитие военнослужащим чувства ответственности за образцовое выполнение обязанностей по службе;
- разъяснение требований воинских уставов, Военной присяги;
- пропаганда героических  подвигов  военнослужащих, совершенных ими при несении караульной службы;
- обобщение и  распространение  передового опыта солдат (матросов),  сержантов,  прапорщиков (мичманов) и офицеров подразделений воинской части, отличившихся при несении службы;
· проведение занятий по общественно-государственной подготовке, информаций, бесед, организация выступлений представителей военного суда и военной прокуратуры. 
Воспитательная работа в карауле 
	Основной задачей воспитательной работы в карауле является привитие воинам высоких боевых качеств, прежде всего таких, как высокая бдительность, безупречная дисциплинированность, смелость, выносливость при охране военных и государственных объектов. Непосредственными организаторами воспитательной работы являются командиры и их заместители по воспитательной работе. Они обязаны:
	- постоянно разъяснять личному составу, что первейший долг воина ВС РФ - свято выполнять требования Военной присяги, Конституции РФ, беречь государственную собственность, как священную и непрекосновенную основу государственного строя, что четкое несение внутренней, гарнизонной и караульной служб обеспечивает высокий уровень воинской дисциплины и боевой готовности;
	- повышать ответственность военнослужащих, личную примерность военнослужащих за строгое и точное выполнение требований уставов и приказов, образцовое выполнение обязанностей при несении внутренней, караульной и гарнизонной служб;
	- тщательно подбирать личный состав в караулы и на посты с учетом особенностей охраны и обороны каждого объекта, всесторонне и качественно готовить суточный наряд к несению службы. 
	Вся система воспитательной работы должна обеспечивать своевременное доведение задач по службе войск, поддержание высокой воинской дисциплины среди личного состава, надежную охрану и оборону Боевых Знамен, арсеналов, баз, складов, хранилищ с оружием, боевой техникой, боеприпасами, взрывчатыми веществами и другим военным и государственным имуществом. 
	Бдительное несение караульной службы личным составом зависит от правильной организации воспитательной работы, основным содержанием которой является:
	- разъяснение личному составу значения караульной службы;
	- привитие военнослужащим чувства ответственности за образцовое выполнение обязанностей по службе;
	- разъяснение требований воинских уставов, Военной присяги;
	- пропаганда героических подвигов военнослужащих, совершенных ими при несении караульной службы;	
	- обобщение и распространение передового опыта солдат, сержантов, прапорщиков и офицеров воинской части, подразделения, отличившихся при несении службы;	
	- проведение занятий по общественно-государственной подготовке, информаций, бесед, организация выступлений командиров, офицеров управлений, военного суда и прокуратуры с докладами. 
	Командиры, штабы и органы воспитательной работы организацию и несение гарнизонной, караульной и внутренней служб в строгом соответствии с требованиями уставов должны рассматривать как одно из постоянно действующих средств воспитания у воинов высоких моральных и боевых качеств, таких как бдительность, решительность, стойкость, смелость, выносливость, чувство долга и войскового товарищества. 
	Воспитательная работа по обеспечению бдительного несения караульной службы должна проводиться непрерывно, инициативно и целенаправленно. 
	Необходимо постоянно разъяснять всем офицерам, прапорщикам, сержантам и солдатам, что несение караульной службы является в мирное время выполнением боевой задачи. Необходимо настойчиво повышать персональную ответственность всех военнослужащих с тем, чтобы каждый солдат, сержант, прапорщик и офицер, заступая в суточный наряд, четко и образцово, строго по уставу выполнял свои обязанности, чтобы суточный наряд стал надежным заслоном от происшествий, преступлений и грубых нарушений воинской дисциплины. 
	Воспитательная работа с личным составом суточного наряда начинается с разъяснения задачи по заступлению в наряд, подбора и качественной подготовки его к несению службы. 
	Индивидуальный подход должен особо строго соблюдаться при подборе дежурных по частям и подразделениям, наряда, заступающего на особо важные посты, такие, как посты у Боевого Знамени воинских частей, складов с вооружением и боеприпасами, парков и хранилищ с боевой техникой. 	  
	В гарнизоный наряд, особенно патрульный, выделяются дисциплинированные, отлично подготовленные в строевом и физическом отношении военнослужащие. Начальниками патрулей подбираются высокотребовательные и распорядительные офицеры, способные обеспечивать образцовое поведение военнослужащих в общественных местах. 
	Командиры, штабы, органы воспитательной работы добиваются, чтобы военнослужащие, заступающие в суточный наряд, хорошо усвоили свои функциональные обязанности, которые будут выполнять при несении службы. Практические занятия суточного наряда проводятся так, чтобы ни у одного военнослужащего не осталось неясных вопросов, касающихся службы. 
	В воспитательной работе с воинами, заступающими в суточный наряд, широко используются индивидуальные и групповые беседы, выпуск боевых листков, стенных газет, радиопередачи и вечера вопросов и ответов. 
	Для работы с личным составом караулов подбираются и назначаются редакторы боевых листков и информаторы (могут посменно). 
	Воспитательная работа в карауле проводится под непосредственным руководством начальника караула. 
	Важное место в морально-психологической подготовке личного состава к несению службы занимает ритуал развода суточного наряда и смены караула. Они должны производиться в торжественной обстановке (в строго назначенное распорядком дня время) при обязательном наличии всего суточного наряда. В проведении развода суточного наряда совместно с должностными лицами наряда присутствуют начальник штаба части (ЗНШ, старший помощник НШ по службе войск и безопасности военной службы, офицер штаба), заместитель командира части по воспитательной работе, психолог части, начальник службы РАВ части, начальник медицинской службы части. Все это повышает значение службы суточного наряда, позволяет военнослужащим лучше осознать важность выполнения предстоящей задачи (рис. 1).  
	Например:
Р И Т У А Л 
дежурному по части для объявления 
личному составу на разводе

	“Приказываю караулу приступить к выполнению боевой задачи по охране и обороне Знамени части - символе воинской части, доблести, славы, по охране и обороне парков с боевой техникой, складов с боеприпасами, взрывчатыми веществами, горючим и другим военно-техническим имуществом. 
	Для выполнения боевой задачи “НАПРАВО”, “ШАГОМ МАРШ”. 
Р И Т У А Л 
начальнику караула перед отправкой смен на посты 

	“Товарищи солдаты! 
	Сейчас вы заступаете на посты для выполнения боевой задачи по охране и обороне порученных вам объектов. Помните, несение караульной службы требует от вас высокой бдительности, решимости, инициативы, точного выполнения всех положений устава гарнизонной и караульной служб. 
	Это наказ родины, народа, наших матерей и отцов, не забывших горя Великой Отечественной войны. 
	На посту действуйте так, как этого требует от вас Военная присяга, славные боевые традиции нашей гвардейской части”.   
	В ходе несения караульной, гарнизонной и внутренней служб основное внимание личного состава постоянно акцентируется на образцовые действия, примерное выполнение ими своих уставных обязанностей, изложенных в табеле постам и инструкциях. 
	Воспитательная работа по обеспечению уставной службы войск только тогда приносит желаемые результаты, когда она ведется постоянно, с энергией, творческой активностью и деловитостью. 
	Вопрос воспитательной работы следует ежемесячно включать в рабочие планы командиров и органов воспитательной работы.  
	Заместитель командира по воспитательной работе совместно со штабом организует проведение семинаров со всеми категориями военнослужащих, привлекаемых для несения службы в суточном наряде (дежурными по полку, части и их помощниками, начальниками караулов и их помощниками, разводящими, дежурными по КПП и КТП, информаторами, редакторами боевых листков). Периодичность и содержание семинаров определяются с учетом конкретных условий выполнения частью задач. 
	Особое внимание в воспитательной работе уделяется разъяснению правил применения оружия часовыми, соблюдения требований безопасности при обращении с оружием, особенно при заряжании и разряжании его.  	
	При организации воспитательной работы в карауле разрабатывается план воспитательной работы на период подготовки и несения караульной службы, который утверждается командиром подразделения и предусматривает:	
	- проведение бесед с личным составом об особенностях несения службы в карауле;
	- выпуск боевых листков;
	- обмен опытом несения службы;
	- разъяснение текущих событий в стране и за рубежом;
	- подведение итогов службы с каждой сменой часовых и караулом в целом. 
	Планом предусматривается проведение бесед с личным составом о требованиях воинских уставов и об особенностях службы в карауле, выпуск боевых листков, обмен передовым опытом несения службы, разъяснение текущих событий, подведение итогов службы каждой сменой часовых.  
	При подведении итогов после возвращения подразделений из караула и наряда, как правило, приводятся примеры бдительного несения службы, дается оценка каждому военнослужащему, поощряются отличившиеся, разбираются недостатки и их причины, намечаются меры по их устранению.
	Итоги несения службы необходимо отражать на стендах, в боевых листках, стенных газетах и т.д., при этом умело и доходчиво распространяя передовой опыт несения службы в карауле. 
	Хорошо продуманная организаторская и воспитательная работа, уставная требовательность и постоянная забота о людях определяют итог работы всех должностных лиц подразделений, частей и соединений в улучшении службы войск.  

Примерный перечень мероприятий воспитательной работы при подготовке  личного состава, заступающего в караул 	
 	1. Общее собрание роты: “Бдительно нести караульную службу - долг каждого военнослужащего”. 
	2. Тематический вечер: “Живи по уставу - завоюешь честь и славу”.
	3. Назначить актив караула: информаторов и редакторов боевого листка.
	4. Дать конкретное задание начальнику караула о проведении воспитательной работы с личным составом в карауле, обратив особое внимание на индивидуальную работу. 
	5. Провести индивидуальные беседы с солдатами, заступающими в караул, которые имели нарушения УГ и КС. 
	6. Подготовить необходимую литературу, альбомы, вырезки из газет и журналов о бдительности, героических поступках часовых, боевые листки, выпущенные в карауле ранее. 
	7. Мероприятия по изучению и разъяснению требований УГ и КС, особых обязанностей часовых согласно табелю постам, проверке знанию обязанностей составом караула. 
	8. Выпуск специального номера стенной газеты, боевых листков, листков-молний о ходе несения караульной службы. 
Примерный план воспитательной работы
при несении службы в карауле 
	1. Провести беседы с личным составом: “Несение караульной службы - есть выполнение боевой задачи”.
	2. Провести беседу с военнослужащими об особенностях службы в карауле. 
	3. Выпустить 2-3 боевых листка, листки-молнии, посвященные отличившимся при несении службы.
	4. Провести беседы по сменам: “Нести службу в карауле так, как несут ее лучшие военнослужащие роты”.  
	5. Провести обмен опытом военнослужащих, отличившихся при несении караульной службы. 
	6. Провести читки и беседы по материалам газет. Ознакомить военнослужащих караула с последними известиями в стране и за рубежом. 
	7. Провести беседу “Твоя боевая задача”. 
	8. Подвести итоги несения службы каждой сменой часовых. 
	

Памятка заместителю командира по 
воспитательной работе по организации 
воспитательной работы в карауле 
	Воспитательную работу в период подготовки и несения караульной службы организует заместитель командира части по воспитательной работе совместно с командиром подразделения, от которого назначен караул. Всеми формами воспитательной работы необходимо добиться у всего состава караула твердого убеждения, что несение караульной службы есть выполнение боевой задачи. Особое усиление воспитательной работы требуется в предпраздничные и праздничные, предвыходные и выходные дни. 
	Заместитель командира по воспитательной работе обязан:
	- обеспечить морально-психологическое обеспечение подготовки и несения караульной службы; 
	- исходя из графика нарядов караула определить, кто и когда из офицеров воспитательных структур и активистов занимается организацией воспитательной работы с личным составом, заступающим в караул;
	- организовать совместно с командиром подразделения подбор и расстановку личного состава караула в зависимости от важности охраняемых объектов, моральных качеств и опыта несения караульной службы солдат и сержантов;
	- убедиться в наличии приказа командира части о допуске личного состава к несению караульной службы и ознакомлении его под роспись об ответственности за нарушение правил несения караульной службы;
	- предусмотреть расстановку актива по постам и сменам. Поставить им задачу по проведению воспитательной работы в карауле;
	- назначить актив караула, проинструктировать их по формам, методам и содержанию работы с личным составом караула, обратив особое внимание на обеспечение личной примерности личного состава караула;
	- обеспечить личный состав караула газетами, журналами, материалами для проведения бесед информаторами, бланками боевых листов, молний, карандашами и другими принадлежностями;
	- проинструктировать начальника караула по вопросам организации воспитательной работы непосредственно в карауле;
	- убедиться в обеспеченности личного состава караула положенным обмундированием и дополнительным питанием;
	- в ходе несения службы караулом подвести итоги и дать оценку воспитательной работе в карауле;
	- организовать пропаганду военнослужащих, отличившихся при несении караульной службы;
	- доложить командиру части свои предложения по улучшению караульной службы, обеспеченности караула и другим вопросам, возникшим в период несения караулом службы. 
	Заместитель командира по воспитательной работе, ПОМНИ:
в караул запрещается назначать военнослужащих, не принявших Военную присягу, не усвоивших программу подготовки молодого солдата, совершивших проступки, по которым ведется расследование, больных и других военнослужащих, которые по моральному и психологическому состоянию в данное время не могут нести караульную службу, а также для отбывания дисциплинарного взыскания. 
Памятка начальнику караула
по организации воспитательной работы
при несении караульной службы 
	Начальник караула должен быть образцом для всего личного состава караула в точном знании и строгом практическом выполнении уставных обязанностей, инструкций караулов. При несении службы он обязан подавать пример высокой требовательности, выдержки, бесстрашия, проявлять заботу об организации своевременного отдыха и питания личного состава. 
	Он обязан:
	- при приеме личного состава караула перед следованием на развод уточнить наличие информаторов и редакторов боевых листков; проверить, все ли необходимое имеет актив для организации и проведения работы в каруле;
	- лично и силами информаторов организовать и проводить беседы с бодрствующими сменами по вопросам внутренней и внешней политики РФ, о требованиях МО РФ по повышению бдительности и боеготовности, раскрывать теснейшую связь караульной службы с боевой готовностью части, подразделения; 
	- во время несения караульной службы постоянно ставить задачи активу по мобилизации личного состава караула на бдительное несение службы, пропаганде опыта солдат и сержантов, безукоризненно выполняющих требования УГ и КС; 
	- обобщить ход несения службы, глубоко и остро вскрывать замеченные недостатки со всем личным составом, постоянно напоминать о недопустимости халатного отношения к службе, нарушений требований уставов и табеля постам;
	- наладить выпуск боевых листков, молний под рубрикой “Сегодня отличились в карауле”;
	- проявлять заботу о своевременной доставке в караул свежих газет и журналов, доведении до личного состава последних известий;
	- постоянно изучать и своевременно реагировать на настроения личного состава, на удовлетворение законных требований, нужд и запросов;
	- отслеживать военнослужащих с неадекватным поведением, анализировать причины его возникновения. Принимать активные практические меры к снижению социально-психологической напряженности среди личного состава караула;
	- при разборе несения службы личным составом караула анализировать работу актива караула, осуществление примерности личного состава. 
Начальник караула, ПОМНИ:
	интересы Российской Федерации требуют надежной и бдительной охраны военных объектов.
	От продуманной, непрерывной, целенаправленной воспитательной работы с личным составом караула в решающей степени зависит выполнение караулом важной государственной задачи. 
	Активист караула - твоя надежная опора и активный помощник в организации воспитательной работы. 
Задачи информатору смены караула
	  Разъяснить личному составу караула значение несения караульной службы в точном соответствии с требованиями уставов, словом и личным примером вдохновлять воинов на образцовое выполнение своих обязанностей, быть постоянным помощником начальника караула о повышении бдительности, боевой готовности и укреплении воинской дисциплины среди личного состава караула, распространять опыт лучших часовых. 
	Во время проведения бесед использовать материалы газет, журналов, радио, уставы, альбомы, имеющиеся в караульном помещении. 
	Информатор обязан: 
	- информировать личный состав караула о важнейших событиях в нашей стране и за рубежом. В беседах раскрывать трудовые и ратные подвиги российского народа, воинов РА и ВМФ;
	- хорошо знать личный состав караула, способности воинов, настроения, завоевывать их доверие, оказывать на них воспитательное влияние;
	- проводить беседы по сменам, рассказывать о солдатах и сержантах, отличившихся при несении караульной службы;
	- принимать активное участие в выпуске боевых листков, молний, подведении итогов несения караульной службы. 
Информатор, ПОМНИ:
командование поручило тебе важное дело - обеспечить отличное несение караульной службы. Ты обязан словом и личным примером вдохновлять сослуживцев на образцовое выполнение возложенных на них обязанностей. 
Памятка
редактору боевого листка караула 
	Назначенный в караул редактор боевого листка обязан:
	- в день заступления в караул прибыть для инструктажа к заместителю командира по воспитательной работе;
	- редактор боевого листка в карауле должен быть примером в бдительном несении службы, в точном соблюдении требований уставов, быть помощником и опорой начальника караула в поддержании строгого порядка, высокой бдительности при выполнении боевой задачи. 
Редактор, ПОМНИ: 
перед выходом на развод в составе караула возьми с собой чистые бланки листов, карандаши, фломастеры и другие необходимые принадлежности для их оформления и выпуска. 
	Постоянно советуйся с начальником караула и его помощником, активом по вопросу популяризации в боевых листках лучших воинов. Отразив в боевых листках результаты проверки караула, покажи, кто из часовых и караульных умело действовал по вводным, показал глубокое знание своих обязанностей. Не обходи недостатки, укажи, кому следует подтянуться в несении боевой службы. 
	Боевой листок должен быть конкретным, по-боевому показывающим несение службы в карауле.
	Помогай начальнику караула, информатору в организации и проведении работы по разъяснению воинам задач в карауле. 
	По прибытию в подразделение доведи содержание боевого листка до всего личного состава подразделения. 
	Воспитательная сила боевого листка - это его оперативность, точность, острота.
При организации воспитательной работы в карауле разрабатывается план воспитательной работы на период подготовки и несения караульной службы,  который утверждается командиром  подразделения от которого назначен караул и предусматривает:
- проведение бесед с личным составом  об  особенностях  несения службы в карауле;
- выпуск боевых листков;
- обмен опытом несения караульной службы;
- разъяснение командиром (начальником) текущих событий в стране и за рубежом;
- подведение итогов службы с каждой сменой часовых и караулом в целом.
Воспитательная работа по обеспечению бдительного несения  караульной службы должна проводиться непрерывно, инициативно и целенаправленно.
Одной из важнейших обязанностей командиров и штабов всех степеней в их служебной деятельности считать подбор и практическую подготовку личного состава суточного наряда к несению службы. 
На каждого военнослужащего, в целях его изучения и отбора для несения службы в карауле, с момента зачисления в списки части заводится личное дело.
Личное дело военнослужащего:
- лист беседы с доведение статей об уголовной ответственности под роспись;
- служебная характеристика командира;
- служебная карта призывника;
- лист изучения военнослужащего;
- карта проф. отбора о РВК;
- запрос родителям, в РОВД, к месту работы, учебы;
- характеристика из РОВД, с места работы, учебы;
- мед. характеристика;
- фотография 6х12;
- результат тестирования психологом части.
Особенно тщательно следует подбирать дежурного по части, его помощника, дежурного по контрольно-техническому пункту, дежурного по контрольно-пропускному пункту, дежурных по ротам, начальника караула и состав караула. 
В каждой части для несения службы дежурного по части на месяц следует подбирать и отдавать приказом по части 10-15 офицеров, из числа командиров батальонов и его заместителей, офицеров штаба части, начальников родов войск и служб части, список которых утверждается командиром части. 
Начальнику штаба войсковой части или лицам, его замещающим, инструктажи дежурных по частям, их помощников, начальников караулов и командиров дежурных подразделений проводить лично, рассматривать постовую ведомость караула и утверждать боевой расчет. 
Вопросы
которые начальник штаба изучает с дежурными по части 
при его инструктаже.
1. Действия при объявлении тревоги и сбора. 
2. Действия при пожаре и стихийном бедствии. 
3. Действия в случае применения противником ОМП.
4. Порядок приема дежурства. 
5. Контроль за выполнением распорядка дня, соблюдением внутреннего порядка в подразделениях и состоянием территории военного городка. 
6. Руководство суточным нарядом части, контроль за несением им службы. 
7. Порядок проверки несения службы караулами и состояния охраняемых объектов и постов. 
8. Порядок учета местонахождения подразделений во время занятий. 
9. Учет расхода личного состава части, боевых и транспортных машин.
10. Контроль за возвращением машин в парк, меры, принимаемые дежурным по части по их розыску и возвращению в парк.
11. Порядок проверки и отправки наряжаемых от части подразделений (команд) и караулов. 
12. Порядок выдачи оружия и боеприпасов офицерам и прапорщикам штаба и служб части и контроль за своевременностью их сдачи. 
13. Контроль за своевременностью, качеством приготовления и приемом пищи в столовой личным составом.
14. Прием рапортов от дежурных по подразделениям после утреннего осмотра и вечерней поверки. 
15. Встреча и сопровождение прямых начальников от командира части и выше. 
16. Встреча других генералов и офицеров прибывших в часть.
17. Порядок приема и освобождения арестованных (при наличии гауптвахты.
18. Контроль за выполнением распоряжений командира и начальника штаба части. 
19. Руководство дежурным подразделениям. 
20. Контроль за привлечением личного состава на занятия (работы), передвижением подразделений и отдельных военнослужащих на территории военного городка и соблюдением правил ношения военной формы одежды и воинского приветствия. 
Командирам (начальникам) постоянно осуществлять руководство караульной службой, ежедневно знать и контролировать ее состояние, принимать конкретные решительные меры по поддержанию твердого уставного порядка в подчиненных частях и строгому выполнению каждым подчиненным должностным лицом своих функциональных обязанностей по службе.
Штабам, органам воспитательной работы и специалистам медицинской службы, не реже 1 раза в период обучения, проводить углубленное медико-психологическое обследование военнослужащих, назначаемых для несения службы в караулах. Допуск личного состава к несению службы в карауле оформлять актами, утверждаемыми командиром воинской части с изданием приказа по воинской части.
Организацию подбора и подготовки личного состава к несению службы в караулах и внутреннем наряде выделить в особую приоритетную ежедневную проблему и обеспечить ее трехэтапную подготовку в зависимости от укомплектованности своих соединений и частей личным составом (ст. 133 УГ и КС). В караул подбирать наиболее подготовленных и дисциплинированных офицеров, способных выполнить боевую задачу с предоставлением времени отдыха после службы.
Подбор личного состава и подготовку караулов возложить на командиров частей и подразделений. Командиры частей и подразделений, от которых назначается караул, несут личную ответственность за подбор личного состава караулов и подготовку его к несению службы, за исправное состояние оружия и боевых патронов, за своевременное отправление караулов на развод. Особое внимание при этом уделить подбору начальников караулов и их помощников, а также часовых по охране Боевых Знамен, хранилищ с вооружением, техникой и боеприпасами. На эти посты назначаются наиболее требовательные, дисциплинированные, с высокими моральными качествами военнослужащие. При подборе личного состава караула необходимо строго учитывать степень его подготовки. 
Успешное выполнение задач при несении службы в карауле обеспечивается умелым подбором личного состава и расстановки его по объектам охраны. Подбор и расстановка военнослужащих по постам производится персонально. При этом учитывается год службы, служебный опыт, деловые, моральные и физические качества военнослужащего, а также важность и расположение охраняемого объекта. Солдат, впервые заступающий в караул следует назначать на менее важные посты и, как правило, совместно со старослужащими.
На кануне дня заступления в караул на вечерней поверке личному составу персонально объявляется, в каком карауле, на каком посту и в какую смену он будет нести службу.
Караул назначать только в составе штатного подразделения со своим командиром.  
В развернутых частях подбор и расстановку личного состава для несения караульной службы должен осуществляться продуманно и не позднее как за трое суток до заступления в караул с тем, чтобы было время выявить и изучить настроение людей, организовать с ними изучение уставов, табелей постам, схем расположения постов, инструкций начальникам караулов.
В сокращенных частях подбор и расстановку личного состава караула и другого суточного наряда, назначенного от батальона, производить лично командиру батальона вместе с заместителями, командирами рот, старшиной батальона и начальником караула за двое суток до заступления в наряд.
Подбор, расстановку, инструктаж и практические занятия с личным составом караула, назначенного от воинской части, осуществлять одним из заместителей командира части с теми командирами и старшинами подразделений, личный состав которых входит в состав назначенного караула, за двое суток до заступления в наряд.
В частях по охране баз и складов, подбор, расстановку стрелков ВОХР осуществлять согласно приказа МО № 0210-1980 г. лично командиру части (базы, склада) с начальником команды ВОХР за двое суток до заступления в наряд.
На каждого военнослужащего (служащего ВОХР) оформляются личные дела, в которые подшиваются следующие документы: письменное заявление; паспорт (копия); военный билет (копия); трудовая книжка (копия); фотокарточка 6х12; автобиография; учебно-послужная карточка (форма №6); карточка взысканий и поощрений; характеристика, данная военным комиссариатом; характеристика, данная командиром подразделения; результаты медицинского обследования (справка о состоянии здоровья); справка с ОФСБ; справка с МВД (по месту жительства и прописки); характеристика с последнего места работы (учебы); оценочный лист по результатам сдачи зачетов; материалы переписки с родителями и военными комиссариатами по месту призыва и другие характеризующие материалы.
В развернутых частях, за сутки до заступления в наряд с личным составом, назначенным в караул в часы самостоятельной подготовки с 17.00 до 17.50 в классе командиры подразделений организуют изучение личным составом караулов Устава гарнизонной и караульной служб, табеля постам, схемы расположения постов и проверяют усвоение уставных положений и особых обязанностей при несении службы.
Подготовка внутреннего наряда производится в два этапа: 
первый – изучение обязанностей по уставу в часы самоподготовки на кануне заступления в наряд;
второй – последний час занятий – в день заступления и практического занятия в местах несения службы. 
В развернутых частях занятия в классе подготовки караула по изучению уставных положений, соответствующих инструкций, табеля постам и организации взаимодействия между часовыми и караульными резервных групп при действии их в экстремальных условиях, а также требований безопасности лиц суточного наряда проводить в день заступления с 14.00 до 14.50 за счет 6-го часа плановых занятий с отметкой руководителя занятий в журнале проведения занятий.
В сокращенных частях занятия в классе подготовки караула по изучению уставных положений, соответствующих инструкций, табеля постам и организации взаимодействия между часовыми и караульными резервных групп при действии их в экстремальных условиях, а также требований безопасности лиц суточного наряда проводить в день заступления с 13.00 до 13.50 за счет 5-го часа плановых занятий с отметкой руководителя занятий в журнале проведения занятий.
В сокращенных частях при несении караульной службы личным составом через 1-2 суток с 14.00 до 14.50 за счет 6-го часа плановых занятий отводить время для отдыха (сна).
В развернутых частях личную подготовку суточного наряда осуществлять с 15.30 до 16.30 под руководством старшины подразделения, а получение оружия и боеприпасов - под руководством начальника караула - с 16.35 до 16.45.
В сокращенных частях личную подготовку суточного наряда осуществлять с 14.00 до 16.30 под руководством старшины подразделения с обязательным отдыхом (сном) с 14.00 до 14.50, а получение оружия и боеприпасов - под руководством начальника караула с 16.35  до 16.45.
В 16.50 построение и проверку суточного наряда части производить старому помощнику дежурного по части с последующим докладом начальнику штаба части или его заместителю (заместителю начальника штаба по службе войск и безопасности военной службы). После проверки полноты прибытия суточного наряда, с разрешения начальника штаба, внутренний наряд под руководством нового дежурного по части с руководителями занятий убывает в класс для подготовки лиц внутреннего наряда, а личный состав караула под руководством руководителя - по местам практических занятий и инструктажа.
Практические занятия и инструктаж лиц суточного наряда проводить:
- караула - на караульном городке лично командиру батальона (роты) с привлечением своих заместителей и начальника караула;
- суточного наряда батальона (роты) - в оборудованных помещениях в течении 20 минут и 40 минут практически в местах для несения службы суточным нарядом, в расположении подразделения на месте несения службы лично старшиной роты, в его отсутствие - одним из заместителей командиров взводов (статья 282 УВС ВС РФ);
- наряда по штабу части и КПП - в штабе части и на КПП лично заместителем начальника штаба части;
- суточного наряда по парку - на КТП лично заместителем командира по вооружению, в его отсутствие - начальником АТС;
- наряда по столовой - в столовой лично заместителю командира части по тылу (снабжению), в его отсутствие - начальнику продовольственной службы;
- наряда по ПМП - в медицинском пункте лично врачу (фельдшеру) части;
- пожарного патруля - на КТП лично начальнику нештатной пожарной команды.
Особенности организации охраны военных объектов подразделениями военизированной охраны МО РФ
Перечень объектов, которые должны охраняться военизированной охраной (ВОХР) и штатная численность ее для каждого объекта устанавливается Главнокомандующим видами ВС, заместителем МО – начальником тыла ВС РФ, заместителем МО по строительству и расквартированию войск.
Численность военизированной охраны для каждого объекта устанавливается:
- стрелков – 7 единиц на круглосуточный пост;
- остального состава – согласно штату в зависимости от общей численности стрелков, выделяемых для охраны объекта. Например, если пост охраняется 17 часов, то для него необходимо 17(ч):24(ч) = 0,7 и 0,7х7=4,9 стрелков.
Для охраны объектов создаются подразделения ВОХР:
- отряды – при штатной численности свыше 60 чел.;
- команды – при штатной численности от 15 до 60 чел.
Если не менее 50% охраняемых объектов оснащены ТСО.
Если ТСО оснащены менее 50% объектов, то численность отрядов составляет 75 чел., а команды – от 15 до 75 чел.
- группы – при штатной численности от 10 до 15 чел.
Обеспечение ВОХР оружием и боеприпасами производится довольствующими органами военных округов наравне с воинскими частями через начальника охраняемого объекта.
Оружие и боеприпасы личному составу ВОХР выдаются только для несения службы или проведения занятий. Выдача оружия и боеприпасов производится под расписку.
Личный состав ВОХР обеспечивается форменной постовой и специальной одеждой по установленным нормам через военные округа за счет средств, отпускаемых на содержание ВОХР. Ношение Форменной одежды личным составом при исполнении служебных обязанностей обязательно.
Материальное, техническое, финансовое и медицинское обеспечение личного состава и караульных собак, а также создание необходимых условий для организации и несения службы, оборудование охраняемых объектов возлагается на начальников охраняемых объектов и вышестоящих начальников, которым эти объекты подчинены.
В военизированную охрану принимаются граждане, преимущественно состоящие в запасе ВС РФ, в возрасте : мужчины – от 18 до 60 лет, женщины – от 18 до 55 лет, способные выполнять обязанности, вытекающие из условий несения службы в ВОХР.
Прием и увольнение личного состава  ВОХР производится приказом начальника охраняемого объекта по представлению начальника отряда (команды, группы) ВОХР. Прием и увольнение начальников отрядов (команд, групп) и их заместителей производится приказом Командующего войсками округа.
При поступлении  на работу в ВОХР представляются следующие документы:
- письменное заявление;
- паспорт;
- военный билет;
- трудовая книжка;
- справка о состоянии здоровья.
Нормальная продолжительность рабочего времени работников ВОХР не может превышать 41 часа в неделю. Для всех работников ВОХР продолжительность ежедневной работы устанавливается 7 часов при шестидневной рабочей неделе, а накануне праздничных и выходных дней – 6 часов.
Весь личный состав ВОХР принимает торжественное и клятвенное обязательство установленным порядком. С личным составом ВОХР проводятся занятия по специальной,  стрелковой подготовке и службе охраны – до 4 часов в месяц в рабочее время.
Охрана объектов осуществляется караулом. Для каждого караула составляется схема расположения постов, табель постам и инструкция начальнику караула, утвержденные начальником охраняемого объекта.
Караул несет службу в течении 12 или 24 часов. В рабочее время караульных засчитывается час за час все время нахождения в карауле, но не более 12 или 24 часов, независимо от того, сколько времени караульный непосредственно на посту и сколько в караульном помещении. Время, затраченное караульными на развод и смену караула, компенсируется временем, отводимым им для принятия пищи. Личный состав караула может быть назначен в караул с момента окончания несения службы не ранее, чем через 24 часа (при 12-часовом графике), через 48 часов (про 24 часовом).
Подготовка личного состава караула организуется начальником отряда (команды, группы) ВОХР и проводится им лично или его заместителем. Караул подчиняется начальнику охраняемого объекта, начальнику отряда (команды, группы) и дежурному по объекту.
Оружие и боеприпасы караула хранятся в караульном помещения, в отдельной комнате. Пирамиды с оружием, ящики с боеприпасами, а также комната закрываются на замки и опечатываются печатями; пирамиды и комната – начальника караула, ящики с боеприпасами – начальника отряда.
Продолжительность пребывания часового на посту, о чем указывается в постовой ведомости, устанавливает начальник охраняемого объекта. Непрерывное пребывание часового на посту не должно превышать 4 часов. При температуре –200С и ниже, +300С и выше смена производится через 2 часа, о чем дает указание дежурный по объекту.
Для смены часовых применяются:
- сменный жетон, выдаваемый начальником караула или помощником при отправлении очередной смены на посты и возвращаемый сменившимся караульным;
- числовой пропуск (число от 7 до 25), служащий для опознания друг друга лицами караула, или лиц проверяющих службу. Числовой пропуск назначается начальником караула и сообщается наряду перед выставлением часовых на посты.
Караульное помещение состоит из :
- общей комнаты личного состава караула;
- комнаты начальника караула и его помощника, соединенной общей застекленной дверью с общей комнатой; 
- комнат для отдыха (отдельно для мужчин и женщин);
- комнаты для хранения оружия и боеприпасов караула.
Кроме того, при караульном помещении должны быть: столовая (место) с оборудованием для приготовления пищи; места для умывания, курения, чистки оружия и обуви; сушилки; уборной; кладовой.
В караульном помещении должны быть следующие документы:
а) в комнате начальника караула (кроме обычных документов;
- книга выдачи караульным оружия и боеприпасов;
- журнал наряда караульных собак;
- сменные жетоны (по количеству постов).
б) в общей комнате:
- схема расположения постов;
- образцы пропусков и допусков по числу лиц, имеющих право их подписывать и за их подписью.
Отдых личного состава организует начальник караула. Разрешается отдыхать:
- начальнику караула не более 6 часов в дневное время;
- помощнику начальника караула – не более 6 часов;
- караульным не более 8 часов (при  24 часовом графике) и не более 4 часов (при 12 часовом графике).
Примечание:
 1. В подразделениях, где охрана осуществляется патрульными, документация разрабатывается в соответствии с требованиями главы №12 УГ и КС.
2. При наличии военизированной охраны документация разрабатывается в соответствиями с требованиями приказа МО № 0210-1980 г.
3. Если охрана осуществляется сторожевой охраной, документы разрабатываются в соответствии с требованиями приказа МО № 20-1984г.
 Основы организации и руководства службой войск.  
Приняте решения на организацию службы войск
	Порядок  принятия решения командиром (начальником) на организацию службы войск определяется в зависимости от  поставленных старшими начальниками задач, уяснения их и осуществляется на основе всестороннего изучения требований воинских  уставов,  наставлений, руководств,  приказов и директив,  оценки обстановки с учетом совокупности всех факторов, которые в различной степени могут оказать влияние на организацию службы войск, и на ее состояние в процессе повседневной деятельности.
	Решение на организацию службы войск командир (начальник) принимает лично, на основе предложений, подготовленных штабом.
	Решение включает:
	- определение замысла на организацию службы войск. В замысле он определяет какими силами и средствами, способами, в какой последовательности и в какие сроки должны быть выполнены основные  мероприятия по организации службы войск;
	- доведение до подчиненных задач по организации  внутренней,   гарнизонной и караульной служб;
	- подготовку подчиненных воинских частей (подразделений) к  несению службы;
	- контроль за несением службы,  ее анализ, оказание помощи подчиненным по устранению выявленных недостатков;
	- порядок содержания  и  совершенствования  учебно-материальной          базы по службе войск.
	Решение командира (начальника) на  организацию  службы  войск оформляется  в  планах боевой подготовки.  Основные мероприятия по  организации службы войск, определенные планом, могут быть дополнительно продублированы в приказах, инструкциях, функциональных обязанностях должностных лиц.
Планирование службы войск и постановка
Задач по ее организации 
	Планирование службы войск осуществляется на основе  решения  командира  и  его указаний,  является составной частью общего планирования повседневной деятельности воинской  части  на  период обучения  и должно осуществляться совместно с планированием боевой подготовки.
	Целью планирования службы войск является определение последовательности и способов выполнения поставленных задач, установление порядка несения службы воинскими частями  (подразделениями), их  взаимодействия  по  охране и обороне объектов,  имеющих важное значение, разработка планов по воспитательной работе, всестороннему обеспечению мероприятий по службе войск и управление ею. 
	Планирование должно обеспечить:  полное и эффективное использование сил и средств, привлекаемых для выполнения  задач службы войск; сосредоточение  сил и средств для охраны объектов, имеющих важное значение; возможность гибкого маневрирования силами и средствами службы  войск  при возникновении чрезвычайных ситуаций, поддержание их высокой боевой  готовности  к выполнению поставленных задач;  создание  условий  для  обеспечения внутреннего порядка; твердое управление службой войск.
	Планирование службы войск может осуществляться параллельно или последовательно.  При параллельном методе работы планирование  службы войск начинается с получением предварительных распоряжений вышестоящего штаба,  независимо от времени завершения планирования старшим командиром (начальником). При наличии достаточного времени при планировании службы войск может применяться метод последовательной  работы.  Сущность данного метода заключается в том, что подчиненные командиры и штабы приступают к принятию решения  и планированию службы войск после завершения этой работы в вышестоящем штабе.
	Руководство  планированием  службы войск осуществляет командир (начальник).  Он определяет данные  по  организации  службы войск, уточняет круг должностных лиц, привлекаемых к планированию, устанавливает количество,  содержание,  порядок и сроки разработки документов, направляет и контролирует работу подчиненных.
	На основе решения командира (начальника) и его указаний по планированию  службы войск разрабатываются:
	- план основных мероприятий по службе войск;
	- приказ об организации боевой подготовки,  внутренней и  караульной служб на период обучения;
	- план противопожарной защиты;
	- план мероприятий по охране окружающей среды;
	- план проверки состояния подразделений  и  служб  должностными          лицами;
	- план розыска и задержания военнослужащих, самовольно оставивших воинскую часть;
	- план по укреплению воинской дисциплины и службы войск;
	- план основных  мероприятий по улучшению внутренней и караульной служб;
	- перспективный, годовой планы внедрения ТСО;
	- расписания караулов,  схемы расположения постов,  табели постам, инструкции начальнику караула;
	- ежемесячный график контроля несения службы суточным нарядом.
	Планирование мероприятий по службе войск - творческий процесс, который основывается на глубоком знании командирами и штабами требований общевоинских уставов, приказов и директив Министра Обороны и Начальника Генерального штаба ВС РФ, на тщательном учете решаемых задач, подготовке подразделений и уровне обученности личного состава, наличии вооружения, техники и других материальных средств. 
	Планирование мероприятий по службе войск занимает одно из центральных мест в работе командира и штаба по руководству воинской частью (подразделением). Оно должно обеспечивать сосредоточение усилий командиров, штабов и воспитателей на полное и качественное выполнение задач боевой подготовки и укрепление воинской дисциплины. 
	Планирование мероприятий по службе войск в воинской части осуществляется на основании требований общевоинских уставов, приказов, директив и планов мероприятий по службе войск вышестоящих командиров и начальников и решения командира с учетом выполняемых задач, достигнутого уровня подготовки подразделений и обученности личного состава, наличие и состояние вооружения, военной техники и учебно-материальной базы. Планирование осуществляется штабом части при участии офицеров управления и начальников служб. Оно должно обеспечивать наиболее целесообразное распределение времени, сил и средств и определение наилучших путей для полного и качественного выполнения задач по боевой подготовке и укреплению воинской дисциплины .
	Командир части на основе всестороннего и глубокого изучения и уяснения требований руководящих документов принимает решение, в котором определяет:
	- основные мероприятия по службе войск и сроки их проведения;
	- содержание приказа об организации службы войск и сроки его разработки;
	- мероприятия по противопожарной защите воинской части. 
	В решении командира части наиболее полно отражается: 
	- порядок охраны и обороны Боевого Знамени, оружия, боеприпасов, боевой техники, а также допуска к ним; 
	- состав и подготовка суточного наряда;
	- методическая подготовка офицеров, прапорщиков, сержантов по службе войск;
	- мероприятия по дальнейшему совершенствованию учебно-материальной базы и осуществлению действенного контроля за состоянием службы войск в подчиненных подразделениях и службах. 
	На основании решения командира и указаний вышестоящих инстанций в соединениях и частях, отдельных батальонах (дивизионах) разрабатываются план основных мероприятий по службе войск и приказ по организации боевой подготовки, внутренней и караульной служб на период обучения, план противопожарной защиты и спасательных работ. 
	 Эти документы, разработанные в войсковой части, доводятся до всего личного состава в части, его касающейся, а их основные мероприятия включаются в планы, разрабатываемые в части на каждый месяц. 
	Кроме того, штаб части ежемесячно разрабатывает:
	- план проверки состояния подразделдений и служб части;
	- расписание методических занятий с офицерами, прапорщиками и сержантами. Эти занятия включаются в расписание командирской и методической подготовки офицеров, прапорщиков и сержантов на месяц;
	- график несения службы в суточном наряде;
	- график проверки караулов должностными лицами части. 
	На основании этих документов командир части ежемесячно определяет подразделениям задачи по службе войск на очередной месяц, доводит их до офицеров и прапорщиков при подведении итогов за текущий месяц и организует качественное их выполнение.    
	Конкретные задачи уточняются на каждую неделю. При уточнении задач на неделю командир части заслушивает командиров подразделений (начальников служб) о положении дел, выполнении распорядка дня, поддержании уставного порядка, воинской дисциплины и уставных взаимоотношений между военнослужащими, поступивших жалобах и письмах военнослужащих, принятых по ним мерах, кратко подводит итоги за неделю, а затем определяет задачи на следующую неделю с указанием сроков и конкретных исполнителей. 	
	Разрабатывая основные мероприятия по службе войск, необходимо добиться такого положения, чтобы они тесно увязывались с планом боевой подготовки и воспитательной работы, ежемесячными планами работ заместителей командиров, начальников родов войск и служб частей. 
Методическая подготовка офицеров, прапорщиков и сержантов по вопросам службы войск  	
	Методическая подготовка по вопросам службы войск проводится в целях:	- выработки у офицеров, прапорщиков и сержантов навыков и умений в поддержании твердого уставного порядка в подразделениях;
	- изучения и внедрения наиболее эффективных форм и методов подбора и подготовки личного состава для несения службы в суточном наряде; 
	- распространения опыта офицеров, прапорщиков, сержантов и солдат, добившихся лучших результатов в несении караульной и внутренней служб;
	- обучения их практике организации воспитательной работы при выполнении задач внутренней, караульной и гарнизонной служб. 
	Для этого необходимо хорошо знать и умело применять различные методы и формы обучения и воспитания личного состава.   
	Состояние службы войск в решающей степени зависит от того, на сколько офицеры, прапорщики и сержанты владеют методикой обучения и воспитания подчиненных и как претворяют в жизнь требования общевоинских уставов. 
	При обучении офицеров и прапорщиков уставной организации службы войск применяются следующие методы: объяснение, беседа (зачет), показ, тренировка, самостоятельное изучение литературы. 
	Выбор метода обучения определяется целью и содержанием занятия, а также составом обучаемых и уровнем их подготовки. Практика показывает, что наилучшие результаты достигаются тогда, когда применяются и сочетаются разнообразные методы обучения. 
	Методы обучения - это способы совместной деятельности обучающих и обучаемых, при помощи которых достигается овладение знаниями, навыками и умениями, развитие умственных и физических сил обучаемых, формирование у них качеств, необходимых для успешного выполнения сложных задач караульной, гарнизонной и внутренней служб. 
	Основными формами и видами методической подготовки (работы) по подбору и подготовке суточного наряда и отдельным вопросам службы войск являются:
	- методические совещания (конференции - для соединений); 
	- инструкторско-методические занятия;
	- показные занятия;
	- практические занятия и инструктажи;
	- индивидуальная работа командиров и начальников с подчиненными, заступающими в наряд;
	- самостоятельная подготовка всех категорий военнослужащих.  
	Тематика методических занятий определяется с учетом конкретных задач, решаемых частью (подразделением) и разрабатывается на период обучения: 
	- для офицеров и прапорщиков - командиром части;
	- для сержантов - командиром батальона. 
	1. Методические совещания (конференции) проводятся с офицерами и прапорщиками, как правило, 1-2 раза в период обучения. На них рассматриваются вопросы методики подбора, подготовки, воспитания личного состава, проверки несения службы суточным (гарнизонным) нарядом, анализа службы войск и подведения ее итогов, обобщается и доводится опыт работы командиров передовых подразделений, намечаются мероприятия по улучшению караульной и внутренней служб. 
	Подготовку методических совещаний (конференций) организует командир части через штаб. За 1-2 месяца до их начала утверждается тематика докладов, определяются докладчик и выступающие, организуется их подготовка. 
	С докладом по наиболее важным темам целесообразно выступить командиру части. Например, при проведении методического совещания на тему “Работа командира и штаба батальона по улучшению караульной службы” командиру части в докладе необходимо изложить требования руководящих документов по дальнейшему улучшению караульной службы, проанализировать состояние этой работы в подразделениях, изложить стиль и методы работы командиров батальонов (рот), добившихся лучших результатов во внутренней и караульной службе. 
	Выступающие должны рассмотреть вопросы повышения качества подбора и подготовки личного состава караулов, организации воспитательной работы в караулах, осуществления контроля за несением службы, оборудования охраняемых объектов, а также дать конкретные предложения, направленные на улучшение караульной службы. 
	В заключительной части совещания командиру части необходимо дать целевые указания по внедрению тех предложений, которые были высказаны на этом методическом совещании, определить сроки их выполнения и исполнителей.
	Штаб части обобщает материалы работы методического совещания, доводит указания командира полка до исполнителей (готовит приказ или приказание), разрабатывает мероприятия по улучшению караульной и внутренней служб. 
	2. Инструкторско-методические занятия проводятся с командирами подразделений и с офицерами, прапорщиками и сержантами, привлекаемыми для несения службы в суточном наряде (дежурными по части и их помощниками, дежурными по штабу, подразделениям, парку, КПП, столовой, начальниками караулов), на них устанавливается единое понимание практического выполнения обязанностей и даются рекомендации по подбору, подготовке и воспитанию личного состава, проверке несения службы и подведения итогов. Определяются  наиболее целесообразные методы и приемы действий лиц суточного наряда, проверяется знание обучаемыми соответствующих положений общевоинских уставов, наставлений, инструкций и других руководящих документов по службе войск. 
	Кроме того, обучаемые самостоятельно тренируются в выполнении отдельных приемов и действий, необходимых при несении службы. 
	Каждое инструкторско-методическое занятие готовится и проводится только с одной определенной категорией обучаемых (командирами подразделений, дежурными по части, начальниками караулов и т.д.). Эти занятия целесообразно проводить на том месте (объекте), где обучаемым придется выполнять свои обязанности. 
	Последовательность проведения инструкторско-методического занятия (например, по теме ”Действие младших командиров при подборе и подготовке лиц суточного наряда”) может быть следующей. 
	Командир роты за 4-5 дней до начала занятий ставит задачу сержантам на разработку планов-конспектов по данной теме, при этом он указывает цель занятия, учебные вопросы, время на их отработку и место проведения занятия. Подготовку сержантов к занятиям осуществляют командиры взводов. 
	В назначенное для проведения занятия время руководитель проверяет наличие обучаемых, их внешний вид, знание общевоинских уставов, а затем объявляет тему и цель занятия.
	Для отработки первого учебного вопроса “Действия младших командиров при подборе и расстановке лиц суточного наряда” руководитель занятия производит расчет обучаемых по составу суточного наряда, назначает одного из сержантов командиром отделения и приказывает ему приступить к изложению (отработке) его практических действий по подбору личного состава для несения службы. При этом руководитель занятий обращает особое внимание на правильность подбора личного состава для несения службы с учетом их моральных и деловых качеств, особенностей характера, примерности в дисциплине и учебе, состояния здоровья и т.д. 
	После доклада сержанта о произведенном подборе и расстановке личного состава руководитель занятия делает замечание и назначает другого сержанта для отработки этого или следующего вопроса. В случае необходимости руководитель сам показывает (рассказывает) порядок действий командира отделения при назначении личного состава в наряд, при этом обращает внимание, что необходимо использовать данные личных наблюдений, оценку других товарищей по службе, переписку и т.д. 
	В такой же последовательности отрабатываются другие вопросы.
	В конце занятий руководитель проводит подробный разбор, дает оценку каждому обучаемому, указывает на характерные ошибки, допущенные сержантами на занятии, дает необходимые методические рекомендации. 
	3. Показные занятия проводятся по мере необходимости с командирами подразделений, офицерами штабов, начальниками служб и старшинами рот. Эти занятия проводятся лучшими методистами части. На них показываются наиболее эффективные организация и методика проведения занятий по наиболее важным и сложным темам, образцовый внутренний порядок в казармах, парках, на складах, правильное выполнение элементов распорядка дня (подъем, утренний осмотр, прием пищи и т.д.), передается передовой опыт командиров подразделений и начальников служб, добившихся лучших результатов в вопросах обучения, воспитания,    воинской  дисциплины  и  службы  войск. 	Организуется показ агитационно-пропагандистского материала, используемого при решении этих задач. 				  
	Подготовка и проведение показных занятий поручается, как правило, командирам подразделений и начальникам служб, добившихся лучших результатов по приведению организации службы войск в соответствие с уставными требованиями. 
    	Качество показных занятий во многом зависит от уровня заблаговременной подготовки личного состава подразделений, которые привлекаются для показа приемов и действий, а их влияние - от точного выполнения этими подразделениями требований общевоинских уставов и приказов в повседневной жизни. 
	4. Практические занятия и инструктажи проводятся ежедневно в установленное распорядком дня время с военнослужащими, назначенными в суточный (гарнизонный) наряд, а с руководителями занятия и их помощниками по теме предстоящих занятий - накануне дня их проведения. На инструктаже проверяется готовность к несению службы и даются соответствующие указания с учетом конкретных условий выполнения специальных обязанностей по службе. 
	Инструктажи должны быть конкретными и обстоятельными. На них проверяется готовность к несению службы (проведению занятий), обращается внимание на конкретные особенности несения службы (проведения занятий). При необходимости на инструктажах показываются образцовые приемы действий должностных лиц суточного наряда (руководителей занятий). 
	5. Индивидуальная работа командира (начальника) воинской части с подчиненными в ходе несения ими службы проводится в целях дальнейшего закрепления теоретических знаний и практических навыков по выполнению специальных обязанностей по службе. Эта работа проводится командиром (начальником) воинской части с учетом особенностей подготовки офицеров, прапорщиков и умения их практически выполнять свои специальные обязанности. 
	6. Самостоятельная подготовка всех категорий военнослужащих проводится в часы, определенные командиром, начальником воинской части. В ходе нее изучаются положения воинских уставов, приказов, директив, наставлений и других служебных документов, определяющих порядок организации и руководства службой войск. В конце каждого периода обучения у каждой категории военнослужащих принимаются зачеты с выставлением оценок в журналах командирской подготовки.
	Знание и умение внедрять требования воинских уставов в повседневную жизнь должно учитываться при аттестовании офицеров, прапорщиков при назначении их на вышестоящие воинские должности и направлении на учебу. 
	Успешное проведение всех видов занятий достигается совершенствованием учебно-материальной базы, поддержанием твердого уставного порядка в части, постоянным совершенствованием методических навыков и тщательной подготовкой руководителей, личным участием старших командиров в проведении занятий. 
	Командир и штаб части в соответствии с разработанным планом методической подготовки, расписанием командирских, инструкторско-методических и показных занятий заблаговременно определяют цели и содержание каждого занятия, проводимого с офицерами и прапорщиками части, организуют подготовку руководителей, подразделений (личного состава), привлекаемого на занятия, и учебно-материальной базы, командир присутствует на этих занятиях, а наиболее сложные из них проводит лично. 
	Штаб на основании указаний командира части использует материалы занятий для обобщения передового опыта, разрабатывает примерные варианты методических разработок (планов-конспектов), доводит их до подразделений и осуществляет контроль за их выполнением. В штабе части обобщается также опыт работы командиров рот, начальников караулов, дежурных по парку, КПП, столовой и других должностных лиц, добившихся лучших результатов при исполнении служебных обязанностей. Для распространения и внедрения передового опыта широко используется печать, радио, устная пропаганда и другие ее формы. 
	Анализ службы войск показывает, что в тех частях, где методической подготовке офицеров, прапорщиков и сержантов, обобщению и распространению передового опыта уделяется повседневное внимание, там с наименьшими затратами времени, материальных средств и усилий добиваются наибольших результатов в службе войск, там значительно возрастает эффективность работы по укреплению воинской дисциплины и наведению твердого уставного порядка.
	Методические занятия по службе войск включаются в расписание командирской и методической подготовки офицеров, прапорщиков и сержантов на месяц. Учет их ведется в журналах командирской подготовки, для отчетных документов заводится отдельная папка, в которой хранятся все планы, план-конспекты и другие документы по службе войск. 
 Контроль за деятельностью подчиненных 
и оказание им помощи 
	Контроль, оказание помощи и проверка исполнения - важнейшая составная часть организаторской работы любого командира и штаба части. При этом задача контроля состоит не только и не столько в том, чтобы периодически выявлять те или иные недостатки, а в том, чтобы изучать причины и искать способы как их устранения, так и предупреждения. 
	Контролировать - это значит, прежде всего, обеспечивать безотлагательность исполнения требований уставов, приказов и распоряжений вышестоящего командования, добиваться быстрой и четкой реализации намеченных планов. 
	Процесс контроля должен быть неразрывно связан с оказанием помощи подчиненным, которая заключается в мобилизации усилий всех ответственных лиц на решение главных задач, обучении людей правильной постановке дела, обобщении и внедрении передового опыта. 
	Задача контроля состоит в том, чтобы изучить состояние учебы, воспитательной работы, воинской дисциплины и службы войск в подразделениях, вскрыть недостатки в деятельности подчиненных командиров и их причины, наметить конкретные мероприятия по их устранению. 
	Командир и штаб части осуществляет контроль и оказывает помощь в соответствии с разрабатываемым на каждый месяц планом проверки состояния подраздедений и служб части, а также графиком контроля за несением службы. 
	Контроль проводится путем комплексной работы офицеров управления и  штаба части ежемесячно в каждом подразделении в течение 2-3 дней с охватом всех сторон жизни и деятельнсти личного состава. 
	Наиболее важные вопросы караульной и внутренней служб, выполнение распорядка дня, состояние воинской дисциплины могут проверяться офицерами ежедневно по разработанному графику с тем, чтобы командир и штаб могли своевременно влиять на их точное выполнение. 
	План проверки подразделений и служб должностными лицами, непосредственно подчиненными командиру части, и офицерами штаба выполняется путем комплексной работы офицеров в подразделении (службе) с охватом всех вопросов службы войск (Приложение № 1). 
	Комплексная работа проводится под непосредственным участием командира части или одного из его заместителей. 
	График контроля за несением службы выполняется путем проверки отдельных наиболее важных вопросов караульной и внутренней служб. 
	Систематический контроль позволяет командиру части постоянно знать состояние службы и своевременно принять меры к ее улучшению. 
	Осуществляя контроль и оказание помощи подразделениям (службам), командир части должен добиться, чтобы каждая проверка непременно давала реальные результаты, помогала командирам подразделений своевременно устранять не	достатки, совершенствовать стиль и методы работы подчиненных, повышала личную ответственность каждого должностного лица за точное исполнение уставов и приказов, воспитывала у них такие непременные качества, как творческий подход к делу, умение вовремя поддержать все новое, передовое, быть непримиримым к любым недостаткам. 
	Для этого командир и штаб части определяет конкретные цели работы в подразделениях и службах и тщательно подбирает и проводит подготовку офицеров, назначенных для проверки. В ходе подготовки исполнителям ставятся задачи, доводятся до них основные требования руководящих документов, при необходимости для них проводятся методические занятия, на которых показываются примеры образцового выполнения требований уставов и приказов, а также пути и способы достижения поставленных целей. 
	Главное внимание сосредотачивается на работе непосредственно в подразделениях и службах. 
	В основе работы офицеров штаба в подразделениях, службах должны быть высокие принципиальность и деловитость, знание дела и конкретность, объективность в оценке результатов работы. Всей своей деятельностью они должны добиться претворения в жизнь точного соблюдения требований общевоинских уставов, приказов, наставлений и инструкций, решительно бороться с косностью и застоем, самоуспокоенностью и равнодушием, малейшими отклонениями от их требований, учить на месте командиров подразделений (начальников служб).
	Например: 
	В соответствии с планом проверки подразделений командиром части осуществлялись контроль и оказание помощи в одном из мотострелковых батальонов. 
	Целями работы ставились:
	- проверить состояние внутреннего порядка, службы суточного наряда, воспитательной работы в подразделениях;
	- оказать помощь командиру в наведении твердого уставного порядка, правильном воспитании и обучении подчиненных.
	Для работы привлекались офицеры управления, штаба и служб части. Накануне проверки с ними был проведен инструктаж, в ходе которого доведены требования общевоинских уставов и руководящих приказов по укреплению воинской дисциплины и улучшению службы войск, показаны образцовое размещение военнослужащих и внутренний порядок в одной из лучших рот, разъяснены правильные формы и методы обучения и воспитания военнослужащих. 
	Работа началась с заслушивания командира батальона о положении дел, решаемых подразделениями задач и мерах, принимаемых командованием, в наведении и поддержании твердого уставного порядка. В последующем назначенные офицеры приступили к проверке, при этом командир части лично изучал организацию подготовки офицеров, прапорщиков и сержантов, методы их работы по руководству обучением и воспитанием подчиненных. 
	В ходе работы в батальоне были вскрыты серьезные недостатки в организации внутренней службы, ведении ротного хозяйства, командирской подготовке, индивидуальной воспитательной работе. Те из них, которые не требовали значительного времени и материальных затрат, устранялись сразу на месте. Проанализировав остальные и сделав вывод, что наиболее слабым местом является учет имущества рот и служба внутреннего наряда, командир части организовал занятия для офицеров и прапорщиков по методике подготовки суточного наряда, ведения ротного хозяйства, проведения индивидуальной воспитательной работы с различными категориями военнослужащих. 
	По окончании работы командир части провел тщательный разбор с офицерами, прапорщиками и сержантами батальона, в ходе которого подробно раскрыл состояние воинской дисциплины и внутреннего порядка, указал на имеющиеся недостатки, определил конкретные меры по их устранению, а также определил порядок повторной проверки. 
	Данный вариант работы командира части, как показала практика, обеспечивает полное и глубокое изучение положения дел в подразделении и позволяет наметить конкретные меры по наведению уставного порядка в нем. 
	Результаты проверок, проводимых заместителями командира части за каждое подразделение (службу), оформляются в виде доклада, справки. В докладе раскрываются стиль и методы работы командиров, добившихся лучших результатов в укреплении воинской дисциплины и службы войск, приводятся положительные примеры в несении службы личным составом, поддержании твердого уставного порядка, перечисляются недостатки и выделяются проблемные вопросы. Глубоко вскрываются их причины и предлагаются конкретные меры по их устранению. 
	Отдельные должностные лица, которые проверяют вопросы службы войск по графику или внезапно (по указанию командира части), свои замечания и предложения докладывают рапортом. 
	Командир части изучает материалы работы, при необходимости определяет дополнительные меры по уточнению положения дел в подразделениях, затем принимает решение, в котором определяет основные мероприятия по устранению вскрытых недостатков, сроки их проведения и исполнителей. 
	С учетом принятого командиром части решения штаб обобщает полученные доклады (справки) и готовит материалы для подведения итогов по состоянию воинской дисциплины и службы войск за месяц. 
	Внутрипроверочные комиссии в своей работе руководствуются требованиями приказа Министра обороны ВС РФ. Составы этих комиссий отдаются приказом командира части. 
	Подготовка внутрипроверочных комиссий организуется в частях на специальных занятиях, в ходе которых глубоко изучаются требования уставов, приказов и инструкций по тем вопросам жизни и деятельности войск, которые будут подвергаться проверке, практически показывается правильность их выполнения, определяются и вырабатываются наиболее эффективные способы и методы предстоящей проверки. Обучение председателей комиссий организуется командирами соединений, как правило, на сборах. 	Члены внутрипроверочных комиссий могут привлекаться к участию в проверках хозяйственной деятельности (ревизии) как подразделений, так и служб части. Результаты проверки хозяйственной деятельности (ревизии) подразделения (службы) оформляются актом и докладываются командиру части. 
	Командир части изучает материалы работы комиссий (в том числе и внутрипроверочных), групп и отдельных лиц, осуществляющих проверки, при необходимости определяет дополнительные меры для уточнения отдельных вопросов в подразделениях и службах, затем принимает решение, в котором определяет основные мероприятия по устранению вскрытых недостатков, сроки их проведения и исполнителей. С учетом принятого командиром части решения штаб обобщает полученные доклады (справки, рапорты, акты), анализирует состояние воинской дисциплины, службы войск, делает соответствующие выводы и готовит проект приказа. 
	Контроль за исполнением служебных документов является одной из основных обязанностей всех должностных лиц и имеет целью обеспечить своевременное и точное их выполнение. 
	На контроль берутся все служебные документы, в которых определены сроки исполнения или имеются прямые поручения о проведении практических мероприятий, представлении предложений, докладов, заключений и о проведении различного рода специальных работ. 
	На документах, взятых на контроль, ставится специальный штамп “На контроле”. 
	Контроль за исполнением приказов и других руководящих служебных документов командир части осуществляет лично, а также через штаб. В штабе части приказом командира части назначается ответственное лицо, которое обязано вести журнал контроля, систематически следить за ходом исполнения служебных документов, находящихся на контроле, предупреждать возможность их невыполнения и докладывать о всех случаях задержки исполнения командиру части, обощать работу по исполнению документов, вносить на рассмотрение командования предложения об улучшении контроля, постоянно иметь необходимые сведения о ходе исполнения документов. 
	Документ считается исполненным, когда изложенный в нем вопрос разрешен полностью и переписка по нему закончена. В исполненном документе и журнале контроля должны быть отметки исполнителя с указанием, каким номером (входящим, исходящим или инвентарным) исполнен документ, дата исполнения и номер дела, в котором документ должен быть подшит (служба, место, где он хранится). На документах, по которым поставленные вопросы решены в рабочем порядке, исполнитель на обороте последнего листа делает отметку (справку), когда, как решен вопрос, после чего заверяет своей подписью. 
	В журнале контроля за исполнением приказов, директив и других служебных документов отражаются: 
	- дата поступления;
	- наименование, дата и номер;
	- краткое содержание;
	- содержание резолюции командира части (указания по исполнению);
	- срок исполнения;
	- ответственный исполнитель;
	- данные о ходе исполнения; 
	- отметка о снятии документа с контроля. 
	Документ снимается с контроля после полного разрешения вопросов, поставленных в нем. Решение о снятии с контроля принимает командир (начальник штаба) части. О снятии документа с контроля в журнале контроля делается соответствующая отметка. 
	В каждой воинской части ведется журнал учета доведения приказов, приказаний, директив и указаний до личного состава и должностных лиц. 
Создание и совершенствование
учебно-материальной базы  службы войск
	Учебно-материальная база службы войск предназначена для проведения занятий по изучению воинских уставов, организованной и качественной подготовки личного состава  суточного  (гарнизонного) наряда к несению службы и должностных лиц, привлекаемых к проверке организации и несения службы суточным (гарнизонным) нарядом, и решения других вопросов в системе мероприятий службы войск.
	К учебно-материальной базе службы войск относятся:
	- караульный городок  для  подготовки личного состава к несению службы с классом для теоретической подготовки караула;
	- класс в учебном корпусе для изучения положений воинских уставов;
	- места для  практических  занятий  и инструктажа лиц суточного        (гарнизонного) наряда (кроме караула);
	- охраняемые объекты и посты для проведения показных занятий с начальниками родов войск, служб и объектов и офицерами штаба;
	- образцовые военные городки, казармы, парки, столовые, склады для проведения показных и инструкторско-методических занятий с командирами частей, подразделений, их заместителями, офицерами органов службы  войск  и  безопасности  военной  службы,  начальниками служб, складов, старшинами подразделений.
	Оборудование  караульного городка для подготовки личного состава к несению службы определено в приложении 10 УГ и КС ВС РФ. 
	На караульном  городке  оборудуется  класс  для теоретической       подготовки караула, который, как правило, включает: 
	- рельефный электрифицированный  макет  охраняемых  объектов  с  указанием расположения караульного помещения,  границ постов, запретных зон и запретных границ, видов ограждения, охраняемых объектов,  в том числе оборудованных  техническими  средствами  охраны, маршрутов движения смен на посты и патрулей на транспортных средствах,  маршрутов движения часовых и  контрольно-охранных  групп  в дневное и ночное время,  мест расположения окопов,  наблюдательных вышек,  средств связи, пожаротушения и освещения объектов и подходов к постам,  районов несения службы дополнительными караульными, постов караульных собак,  наиболее  опасных  подступов  к  постам.
	Масштаб макета зависит от размера класса. Управление макетом выносится на общий пульт. 
	- столы для подготовки караульных, на которых размещаются схемы расположения постов,  выписки из табеля постам,  порядок  действия          караульных по боевому расчету.
	- столы для  подготовки  начальника  караула,  его помощников и разводящих,  на которых размещаются схемы  расположения  постов  с маршрутами выдвижения смен на посты, в том числе и резервные, инструкции начальнику караула, помощнику начальника караула, помощнику  начальника караула по техническим средствам охраны,  помощнику начальника караула по службе караульных собак.  
	- расписания резервных групп караулов,  таблицы сигналов и связи часового с начальником караула; правила заряжания и разряжания оружия, требования безопасности при обращении с ним, а также образцы других необходимых документов.
	- оборудование комнаты начальника караула и  отдельных  деталей караульного  помещения для практической отработки действий начальника караула при получении сигналов, команд, а также для отработки действий при нападении на караульное помещение.
	- электрифицированные планшеты-экзаменаторы для обучения  караульных знанию личного оружия,  его типовых задержек при стрельбе и неисправностей,  способов их устранения,  требований  безопасности при обращении с оружием.
	- выписки из УГ и КС ВС РФ по поддержанию внутреннего порядка в караульном помещении. 
	- плакаты, определяющие порядок подготовки  личного  состава  к заступлению в караул, с изображением правил несения службы.
	- стенд с описанием действий личного состава караула при объявлении тревоги в воинской части.
	- текст Военной присяги,  выписки уставных положений обязанностей личного состава караула, плакаты с описанием подвигов часовых, стенд с фотографиями военнослужащих воинской части,  отлично несущих караульную службу.
	- средства пожаротушения с описанием порядка  их  применения в  зависимости от очага пожара. 
	В классе может оборудоваться учебное место для подготовки помощника  начальника  караула (операторов) по техническим средствам охраны с пультом или макетом пульта, устанавливаемого в караульном помещении; схемой  установки технических средств охраны на объектах;  инструкцией по правилам эксплуатации технических средств охраны и порядку действий при их несанкционированном срабатывании.
	Класс для изучения воинских уставов оборудуется в  учебном корпусе и предназначен для проведения занятий со всеми категориями военнослужащих по изучению основных положений воинских уставов  и теоретической подготовки лиц суточного (гарнизонного) наряда.  В классе,  как правило, размещаются: схема военного городка с обозначением закрепленной за частями и подразделениями территории, выделяемых сил и средств для охраны и обороны и  их зоны  ответственности;  плакаты по организации внутренней, гарнизонной и караульной служб;  наглядные пособия по размещению личного  состава  в казармах  и общежитиях,  оборудованию жилых и служебных помещений, правилам размещения  и  хранения  вооружения,  военной  техники  и стрелкового оружия, безопасности военной службы и другие наглядные пособия,  необходимые для изучения тем по программе боевой  подготовки.  Кроме того, в классе необходимо иметь образцы документации суточного (гарнизонного) наряда.
Класс безопасности военной службы в котором на планшетах отражаются основные виды и понятия безопасности военной службы, виды инструктажей (вводный, первичный, повторный, внеплановый и целевой), основные требования безопасной венной службы по видам служебной деятельности военнослужащих. Класс оборудуется в учебном корпусе и предназначен для проведения занятий со всеми категориями военнослужащих по изучению основных положений безопасности военной службы.
	Класс   безопасности  движения,  инструктажа  водителей, старших машин и наряда по парку предназначен для проведения  занятий (инструктажей) с водителями (механиками-водителями) и старшими машин по правилам дорожного движения,  особенностям перевозки личного  состава  и отдельных грузов с учетом реальных дорожно-транспортных условий своего гарнизона,  конкретных  задач  предстоящего рейса, а также для инструктажа наряда по парку. В дополнение к из         ложенному в Руководстве по единым типовым требованиям к паркам воинских частей Вооруженных Сил Российской Федерации в классе оборудуются: электрифицированный макет парка с указанием маршрутов движения  транспорта при выходе в рейс и выхода подразделений по тревоге, расположения всех элементов парка,  границ территорий, закрепленных за подразделениями; учебно-тренировочные стенды и тестовые карты для проверки теоретических знаний и практических навыков наряда по парку; документация дежурного по парку.
	Для  практической подготовки и инструктажа пожарного наряда в помещении нештатной пожарной команды отводится место, оборудуемое учебным стендом с набором всех типов огнетушителей, находящихся на объектах воинской части,  для изучения  их  технических характеристик и отработки приемов тушения очагов пожаров; документацией пожарного наряда;  плакатами по требованиям пожарной  безопасности и знакам безопасности.
	Для практической подготовки и инструктажа наряда  ВАИ  в военной комендатуре гарнизона оборудуется класс, в котором необходмо иметь:  электрифицированные схемы постов ВАИ гарнизона, типового  поста ВАИ и основных мест регулирования в гарнизоне;  стенды со специальным имуществом, принадлежностями и инструментом инспектора ВАИ, его правами и обязанностями, правилами перевозки личного состава,  порядком проверки машин и документов водителей, действий испектора  ВАИ  на месте дорожно-транспортного происшествия и порядком составления его схемы,  сопровождения воинских колонн, требованиями  безопасности  дорожного движения;  образцами документов инспектора ВАИ;  схемой типового парка воинской части  и  площадки для проверки технического состояния машин; документацией и инструментом начальника контрольно-технического пункта.
	В помещении военной комендатуры гарнизона для инструктажа дежурного по караулам,  его помощника,  гарнизонных патрулей  и изучения  ими необходимых документов в определенном военным комендантом гарнизона месте должны находиться:  ведомость гарнизонного наряда,  схемы  расположения  постов гарнизонных караулов, табели постам, инструкции начальникам караулов,  дежурному по  караулам, гарнизонным патрулям и схемы патрулирования.
	В каждом классе  (месте)  для подготовки лиц суточного (гарнизонного) наряда должно быть необходимое количество  воинских уставов. 
	Для подготовки лиц суточного наряда в полевых условиях создается  комплект возимой учебно-материальной базы службы войск, который включает:  палатки для оборудования класса  по  подготовке лиц  суточного  наряда,  караульного  помещения;  знаменная сошка; планшеты с текстом Военной присяги,  образцами военной формы одежды, обязанностями лиц суточного наряда; документация суточного наряда согласно п.3 приложения 10 Устава внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации и необходимое количество воинских уставов;  плакаты по особенностям несения службы суточным нарядом  в          полевых условиях и требованиям безопасности; указатели границ постов и подступов к ним;  средства связи и свето-звуковой сигнализации;  аккумуляторные  фонари и керосиновые лампы; нагрудные знаки (нарукавные повязки) для дежурных;  пирамиды и металлические ящики для хранения стрелкового оружия и боеприпасов; строительные материалы и приспособления для оборудования постов и  мест  содержания караульных  собак (в этих целях может использоваться подручный материал).
	С помощью возимой учебно-материальной базы оборудуются места подготовки лиц суточного наряда к несению службы, несения внутренней и караульной служб, хранения стрелкового оружия и боеприпасов, а при необходимости и для содержания караульных собак. 
	Командир воинской части лично и через штаб (должностных лиц) осуществляет контроль за ходом создания и совершенствования учебно-материальной  базы службы войск и оказывает командирам подразделений практическую помощь.  За создание и совершенствование учебно-материальной  базы  службы  войск несет ответственность начальник штаба (должностное лицо). Он совместно с заместителями командира  воинской части и офицерами по службе войск и безопасности военной службы разрабатывает мероприятия по ее развитию  и  совершенствованию,  определяет сроки,  ответственных за исполнение лиц,         необходимые силы и средства. Все мероприятия отражаются в плане создания и совершенствования учебно-материальной базы воинской части на учебный год.
	При совершенствовании учебно-материальной базы службы войск необходимо предусматривать широкое внедрение технических средств для создания разнообразной обстановки и управления процессом обучения. Для этого могут быть использованы электронные репетиторы и экзаменаторы, телевизионные приемники в сопряжении с магнитофонами,  фильмоскопы, кадропроекторы, кинопроекционная аппаратура, элементы автоматики и механические устройства смены  обстановки на караульном городке.
	Учебно-материальная база службы войск должна постоянно находиться в исправном состоянии.  С этой целью за каждым из ее объектов приказом по воинской части закрепляется ответственное лицо из числа офицеров или прапорщиков воинской части.
	Учебно-материальная база по службе войск предназначена для организованной и качественной подготовки личного состава суточного наряда к несению службы и должна обеспечивать получение ими практических навыков в действиях при несении службы в различных условиях сложившейся обстановки. Она должна обеспечивать приобретение необходимых знаний и навыков в действиях личного состава при выполнении своих функциональных обязанностей при несении службы. 
	Учебно-материальная база по службе войск включает:
	- электрофицированный класс для теоретической подготовки лиц суточного наряда;
	- специальные унифицированные учебные места для проведения практических занятий с личным составом, заступающим в караул. Они должны обеспечивать интенсивную тренировку для привития навыков личному составу в действиях при несении службы в различных условиях обстановки.  
	Место для практического проведения занятий с другими лицами суточного наряда (кроме караула) определяется командиром части, как правило, там, где они будут нести службу и выполнять свои обязанности по службе. 
	В классе устанавливается: макет участка местности, на котором в миниатюре воспроизводятся все объекты, подлежащие охране, казармы, а также местные предметы, оказывающие свое влияние на несение службы часовыми (отдельные строения, дороги, насаждения, водоемы, линии электропередач и т.д.). 
	Масштаб этого макета зависит от размеров класса. Макет должен быть электрофицирован и позволять руководителю занятий с помощью специального пульта  обозначать разноцветными электрическими лампочками опечатанные двери (ворота) охраняемых объектов, места освещения поста в ночное время, расположение точек сигнализации и связи, противопожарных щитов, границы постов, маршруты движения часовых и смен. Кроме того, в классе рекомендуется иметь на столах макеты постов и выписки из табеля постам. 
Оборудование места для проведения практических занятий с личным составом караула (караульный городок).
На участке местности оборудуются: площадка для построения личного состава караула на которой устанавливается щиты “План проведения практической подготовки караула к несению службы на учебных местах”, “План проведения воспитательной работы с личным составом в карауле”. “Требования безопасности при подготовке и несении службы в карауле”.
Учебное место № 1 Тренировка в заряжании и разряжании оружия.
Оборудуется: - площадка для заряжания и разряжания оружия с пулеулавливателем с описанием на нем порядка последовательности заряжания и разряжания оружия, требования безопасности;
- станком для заряжания оружия и подставкой с гнездами для оружия по количеству обучаемых на данном учебном месте;
- стол для снаряжения магазинов учебными патронами;
- учебные патроны. 
Учебное место № 2 Прием и сдача поста, смена часового.
Оборудуется: - макет стены хранилища с дверьми, воротами, закрытыми на замок и опечатанными (правильно и неправильно), окнами, решетками, оборудованы освещением, сигнализацией;
- укомплектованный противопожарный щит.
- дверь, на которой показан порядок опечатывания хранилищ (складов, парков и т.п.)
- площадка для отработки смены часовых, на которой обозначаются места часового, караульного и разводящих во время словесной сдаче (приема) поста. 
- щит с описанием порядка смены часовых;
- щит, на котором отражается порядок опечатывания хранилищ, складов, вооружения, техники и сдачи их под охрану.
Учебное место № 3 Действия часового при  пожаре на посту.
Оборудуется: - участок охраняемого объекта (макет здания) с электровоспламенителями имитации пожара внутри, снаружи и электропроводки, угол стены с окном и дверью; 
                                   - щит   - требования пожарной безопасности; 
- противопожарный щит, согласно пр. МО № 322 от 5.10.95г. 
- средства связи и сигнализации; 
- стол для кашмы;
- бочка с водой; 
- ящик с песком; 
- место для имитации пожара ГСМ (на подставках укладываются две 100 – литровых бочки под ГСМ);
- гидрант со шлангом; 
- место (очаг) для разведения огня.
- щит с описанием ТТХ всех образцов огнетушителей, имеющихся на вооружении данной части;
- подставка с учебными огнетушителями всех образцов имеющихся в части.
Учебное место № 4 Действия часового на посту в различных условиях обстановки.
Оборудуется: - участок поста с внутренним и внешним проволочным ограждением, воротами и калиткой, тропой (путь) для движения часовых, контрольно-следовая полоса, наблюдательной вышкой (с прожектором, средствами связи и сигнализации, молниезащитным устройством), окопом полного профиля, оборудованный средствами связи, постовым грибом с сигнализацией, применяемой в данной части для связи постов с караульным помещением; 
                                  - стенка или камень (пень) для стрельбы из-за укрытия;     
- макеты (мишени) на подъемниках, имитирующие приближение к посту, нападение на объект, очаг пожара вблизи поста; 
- пульт управления обстановкой  (макетами);
- макеты мишени (чучела) и отбив для тренировки действия штыком и прикладом;
- указатели с надписями “Запретная зона (район)”, “Проход (проезд) запрещен (закрыт)”, “Граница поста”, указатель места разворота часового;
- освещение подступов к посту;
- щит – требования безопасности.
В войсковых частях, имеющих объекты с техническими средствами охраны и сигнализации, оборудуется в уменьшенном  размере участок охранной зоны со всеми ее элементами (наружное и внутреннее ограждение, вышки, постовой гриб с сигнализацией, контрольно-следовая).
Там, где охрана и оборона объектов организована по периметру без наличия  технических средств охраны и сигнализации, на участке местности оборудуется в уменьшенном размере отрезок внешнего и внутреннего ограждения (5-7 метров) с другими элементами охранной зоны (окоп, сигнализация и др.).
Учебное место № 5 Действия часового на посту у Боевого Знамени.
Оборудуется: - макет поста по охране Боевого Знамени части. 
- макет охраняемого объекта (“Боевое Знамя воинской части”);
- знаменной сошкой, денежным сейфом, ограждениями, средствами связи и сигнализации; 
- вывешивается инструкция о порядке сдачи денежного сейфа под охрану караула. 
- стенд “Положение о Боевом Знамени части”;
- стенд “Военная присяга”;
- плакат – действия часового на посту у Боевого Знамени;
- плакат – положение оружия у часового у Боевого Знамени.

Учебное место № 6 Подготовка караула 
для охраны транспорта с воинским грузом.
Оборудуется: - место подготовки наряжаемого караула для охраны и сопровождения воинских грузов; 
- макет крытого вагона (внутри которого оборудуется учебный класс и караульное помещение), 
- платформа с закрепленной на ней техники и специального ограждения для часового;
- вагон под караул; 
- стенды с требованиями безопасности и сигналами на железной дороге;
- две электроопоры с контактным проводом с имитацией электроразряда над крышей вагона;
- макеты электрофицированные с изображением участка местности, на котором расположен охраняемый объект с изложением особых обязанностей часового на посту;
- стенды у каждого учебного места с изложением отрабатываемых вопросов;
- стенды с положениями УГ и КС ВС РФ по охране и сопровождению воинских грузов; 
- план проведения практического занятия; 
- место для снаряжения магазинов боевыми патронами на весь состав караула, подставка под ящик с боеприпасами;
- металлическая сейф-шкатулка под оружие и боеприпасы с надписью: “Воинский”.
Учебное место № 7 Отработка приемов рукопашного боя.
Оборудуется: - специальными снарядами по отработке приемов рукопашного боя; 
- приемы самостраховки при нападении с оружием, изготовка к бою с автоматом; укол штыком; удар прикладом сбоку; удар затыльником приклада;  удар штыком; удар магазином; защита от удара палкой (тяжелым предметом);  обезвреживание противника при угрозе пистолетом в упор сзади применением рычага руки внутрь (наружу); обыск под угрозой оружия;  освобождение от захвата горла сзади; освобождение от захвата туловища с руками сзади; обезоруживание противника при ударе ножом на отмаш применением узла руки наверху;  обезоруживание противника при ударе ножом снизу при помощи загиба руки за спину; обезоруживание противника при ударе ножом сверху – применением рычага руки внутрь; приемы самостраховки при падении с оружием.
Оборудование класса теоретической подготовки караула.
В классе устанавливается: электрофицированный макет с изображением участка местности, на котором в миниатюре воспроизводится расположение охраняемых объектов, с пультом управления, а также местные предметы, оказывающие свое влияние на несение службы часовыми (отдельные строения, дороги, насаждения, водоемы и т.п.; классная доска, указка, мел, картины (плакаты) с наглядным изображением и описанием подвигов, совершенных часовыми, разводящими и начальниками караулов при несении ими караульной службы; выписки из общевоинских уставов; выписка из уголовного кодекса об уголовной ответственности за нарушение уставных правил несения караульной службы; плакаты с текстом военной присяги, с положением о Боевом Знамени воинской части; уставы (по числу обучаемых) журнал учета проведения теоретических занятий в классе; стенды – передового опыта командиров добившихся положительных результатов в несении службы караулом; папка с инструкциями для лиц караула. Стенды – с образцами документов: план проведения занятий, табель постам, постовая ведомость, образцы допусков, разового удостоверения, слепков с печатей (оттисков, пломб и т.д.), фотографии отличников караульной службы, проявивших высокую бдительность, разумную инициативу и отличившихся при несении службы в караулах; кабины (столы) с диапроэкторами по количеству постов (оборудуются врезными макетами, фотоальбом с фотографиями о порядке опечатывания охраняемого объекта, инструкции с изложением особых обязанностей на каждом посту; киноустановка с экраном (для демонстрации фильмов по караульной службе .
Масштаб электрофицированного макета зависит от размеров класса, он позволяет руководителю занятий с помощью специального пульта обозначать разноцветными электрическими лампочками, опечатанные двери (ворота) охраняемых объектов, место освещение поста в ночное время, расположение точек сигнализации и связи, противопожарных щитов, окопов, границ поста и т.д. 
На занятии в классе нужно стремиться к тому, чтобы каждый караульный четко изучил подлежащий охране объект, знал особенности объекта, где он расположен, его важность, ограждение, освещение, порядок охраны и обороны, наличие на объекте водоемов, средств пожаротушения, связи, сигнализации, и где они находятся.
Каждому должностному лицу, проводящему практические занятия и инструктаж, иметь утвержденный по подчиненности план-конспект.
Запретить назначение в караул военнослужащих после принятия Военной присяги и прибывших из других воинских  частей – в течение не менее месяца, а также признанных больными, не прошедших медицинский контроль. Имеющих отклонения в поведении (подавленность, тревога, страх и др.), переживающих утраты или другие тяжелые события  в семье, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков, токсических веществ, выражающих нездоровые настроения, отстающих в физическом и умственном развитии и ранее привлекавшихся к уголовной ответственности.
	Контроль за организацией подготовки, проведение практических занятий и инструктажа, проведение развода суточного наряда ежедневно осуществлять начальнику штаба части (заместителю начальника штаба по службе войск и безопасности военной службы), заместителю командира части по воспитательной работе, военному психологу части, начальнику службы ракетно-артиллерийского вооружения (офицеру службы), начальнику медицинской службы части (фельдшеру).
Заместителям командиров батальонов (рот) по воспитательной работе во время практических занятий и инструктажа на караульном городке проверять планы воспитательной работы в карауле и осуществлять инструктаж редакторов боевых листков, информаторов, ставить конкретные задачи по их работе в карауле и порядку выпуска боевых листков.
Дежурному врачу части (фельдшеру) медицинский осмотр лиц суточного наряда проводить в медицинском пункте части с 15.30 до 16.00, делая отметку в журнале медицинского осмотра и на местах практических занятий во время инструктажа на караульном городке с 17.00 до 17.40, делая об этом отметку в постовой ведомости.
Начальникам караулов выдачу боеприпасов личному составу караула производить с 17.30 до 17.40 на караульном городке с указанием в раздаточной ведомости закрепления оружия и боеприпасов наименования образца, серии и номера оружия, наименования и количества боеприпасов под личную подпись военнослужащего, получившего оружие и боеприпасы, а снаряжение магазинов караульными осуществлять под руководством лица, проводящего практическое занятие и инструктаж, на караульном городке в специально оборудованном месте.
Контроль за организацией подготовки, проведения практических занятий и инструктажа, проведение развода суточного наряда ежедневно осуществлять начальнику штаба части, заместителю начальника штаба по службе войск и безопасности военной службы (офицеру штаба части), заместителю командира части по воспитательной работе (правовой работе, психологу), начальнику службы РАВ части, начальнику медицинской службы части (врачу, фельдшеру), производить соответствующие записи в постовой ведомости о готовности караула к выполнению боевой задачи. Для проведения развода суточного наряда обязательно привлекать оркестры (нештатные), а где их нет - звуковую запись или барабанщиков.
Пищу для личного состава караулов выдавать за 30 минут до начала общего приема пищи в части. Командирам частей изыскать возможность выдавать ежедневное дополнительное питание личному составу караулов за счет вида № 1 из расчета на одного человека в сутки: хлеб - 150 г, сало - 20 г, сахар - 15 г, чай - 1 г, лук, картошка и другие овощи и фрукты.
	Принять все меры к полному обеспечению личного состава караулов дополнительным питанием, исправной постовой одеждой и специальной непромокаемой обувью.
Обеспечение караульных помещений и постов оборудованием, техническими средствами охраны и средствами связи, а также ограждение охраняемых объектов (приложение №№ 5,6) и обеспечение их инвентарем возлагается на начальника военного объекта (командира воинской части). 
На начальника военного объекта (командира воинской части) возлагается та же ответственность за освещение караульного помещения и обеспечение его топливом и постовой одеждой (ст. 108 УГ и КС).
При  подготовке караулов,  на практических занятиях, а также на занятиях по боевой подготовке, учить личный состав  действиям в экстремальных условиях, правильному   применению оружия.
- планировать и проводить стрельбы из стрелкового оружия по выполнению упражнений    учебных стрельб, не менее двух раз в месяц (1 раз из них – ночью), занятия по выполнению упражнений в метании ручных гранат;
-постоянно инструктировать личный состав караула о недопустимости контактов во время несения службы с "земляками", "сослуживцами", ранее уволенными в запас  военнослужащими своей воинской части. Другими лицами, в том числе должностными, за исключением начальника караула. Помощника начальника караула и своего разводящего; 
· регулярно доводить до каждого военнослужащего, назначаемого для несения службы в карауле, что потеря бдительности,  пренебрежительное отношение к выполнению обязанностей часового влекут за собой уголовную ответственность или приводят к гибели.
Иметь в каждом караульном помещении  плакаты с описанием всех случаев нападения на караулы и посты в военном округе. На разводе суточного наряда и перед заступлением на посты напоминать личному составу  караула положения Устава  гарнизонной и караульной служб Вооруженных Сил Российской Федерации  о неприкосновенности часового и порядке  применения оружия.
Поддерживать тесную связь с территориальными органами ФСБ,  МВД по охране и обороне военных объектов. Выводы из анализа криминальной обстановки оперативно доводить до личного состав, несущего караульную службу.
Для выполнения внезапно возникающих задач  в каждой воинской части (гарнизоне) иметь дежурное подразделение в составе взвода (роты) со штатным вооружением, боеприпасами, техникой. Боекомплект (количество боеприпасов) для дежурного подразделения определять приказом командующего войсками военного округа, а место их хранения приказом командира воинской части.
Выписку из плана охраны и обороны   воинской части по организации взаимодействия караула с дежурным подразделением при нападении на караул и охраняемые объекты иметь в караульном помещении.
Командирам и штабам не реже 1 раза в месяц проводить занятия  и тренировки  дежурных сил и средств во взаимодействии с караулами по отражению возможных нападений нарушителей    на охраняемые объекты.
Подготовку начальников караулов проводить;  в  подготовительный период на  двух-трехдневных сборах еред началом учебного периода с принятием  от них зачетов и изданием приказа о допуске к несению службы.
ежемесячно – на 2 часовых занятиях по особенностям выполнения боевой задачи, изучению обязанностей, инструкции начальнику караула (приложение 7) и других документов.
Командирам воинских частей создать безопасные условия несения службы караулами, обеспечить неприкосновенность часовых.
Предусматривать маршруты движения смен на посты и обратно так, чтобы они проходили вдали от пешеходных и проезжих дорог;
Запретить выдвижение смен в пешем порядке на отдаленные посты, если маршруты выдвижения на них не исключают прямого контакта с гражданскими лицами;
Обеспечить постоянную радиосвязь разводящих с начальником караула в период движения смен на посты и возвращение их в караульное помещение;
Заряжение и разряжение оружия проводить на специально оборудованных местах под личным контролем  начальника караула, а при движении смен на посты на транспортных средствах – разводящего;
Вокруг охраняемых объектов, расположенных вне территории воинской части, в радиусе 400 м установить запретную зону, а в радиусе 100 м  - границу поста, обозначив их хорошо видимыми днем и ночью указателями (приложение 8)
Исходя из оборудования охраняемых объектов и постов, определить время для несения службы часовыми на наблюдательных вышках;
Ввести в практику периодические смены направления и интервалов движения, часовых на постах, исключая при этом скрытное приближение к ним посторонних лиц ближе 25 м.
При охране постов парными часовыми одному из них нести службу путем патрулирования, другому – находиться в секрете, постоянно (непрерывно) ведя наблюдение за часовым, постом и подступами к нему.
Для четких и слаженных действий личного состава караула по отражению возможного нападения на охраняемые объекты, часовых или караульное помещение и на случай пожара, каждому начальнику караула ежедневно лично составлять боевой расчет в соответствии с Инструкцией начальнику караула и выпиской из Плана охраны и обороны военного объекта по взаимодействию дежурных сил и сил, усиления в случае нападения на охраняемый объект или караульное помещение; оборудовать в караульном помещении, в комнатах досуга подразделений, военных комендатурах гарнизонов стенды “Они отлично несут службу в суточном наряде (карауле). 
Ежедневные инструктажи начальников караулов и командиров дежурных подразделений проводить лично начальнику штаба воинской части или лицам его замещающим, рассматривать постовую ведомость караула и утверждать боевой расчет начальнику караула. 
Начальнику караула при убытии из караульного помещения оставлять за себя помощника, а если его нет, - разводящего.
Караульные помещения отремонтировать, создать уютную обстановку и необходимые условия для службы и отдыха, установить телевизоры, холодильники, мягкие уголки, укомплектовать посудой, инвентарем и постовой одеждой, 
создать бытовые уголки.
В караулах, независимо от их места расположения и дислокации, в караульных помещениях установить металлические сейфы-пирамиды под оружие караула, закрывающиеся на внутренние замки, от которых иметь не менее двух экземпляров ключей (один экземпляр хранить в опечатанном тубусе-шкатулке в режимно-секретном органе войсковой части).
Металлические ящики-шкатулки под боеприпасы “НЗ” караула, закрывающиеся на внутренние замки, хранить в комнате начальника караула  опечатанными гербовой печатью начальника штаба воинской части (военным комендантом гарнизона). Запас боевых патронов должен быть одной номенклатуры, одного завода и одного года изготовления. Ключи от сейфов-пирамид караула постоянно иметь у начальника караула, исключив их передачу другим должностным лицам караула. Ключи и слепки с печатей от металлических ящиков-шкатулок с боеприпасами “НЗ” хранить у начальника караула в сейфе в опечатанном тубусе-шкатулке печатью начальника штаба части. Запасные ключи от ящиков с боеприпасами, опечатанные печатью начальника штаба воинской части, хранить в режимно-секретном органе воинской части.
Наличие и состояние запаса боеприпасов, постоянно хранящихся в карауле, проверять не реже одного раза в месяц: в гарнизонных караулах - военным комендантам гарнизона, во внутренних  караулах - начальником штаба воинской части.
Сейфы-пирамиды установить в комнатах начальников караулов под звуко-, светосигнализацию с раздельным дублированием в комнату дежурного по части (оперативного дежурного).
С целью обеспечения безопасности личного состава караула, находящегося в караульном помещении, и часовых на постах дооборудовать:
караульное помещение - оборудовать световыми и звуковыми  оповещателями, используемыми при нападении на караульное помещение, охраняемые объекты и побеге арестованного военнослужащего, содержащегося на гауптвахте. Световые и звуковые извещатели установить на крыше караульных  помещений (мигалки красного цвета по принципу работы ГИБДД, ВАИ и звуковые – сирена, ревун), которые приводить в действие скрытой кнопкой из помещении начальника караула.
Для обеспечения безопасного выхода резервных групп оборудовать запасные выходы.
Перед входом в караульное помещение и запасным выходом, установить сооружения с бойницами из земленосных мешков или бетонных блоков, обвалованных снаружи грунтом для исключения рикошета. Место заряжания оружия оборудовать каменным (из кирпича, бетона, листовой стали) ограждением, определенной конфигурации высотой 1,8 м. Стены оборудовать закрывающимися бойницами. От поражения личного состава караула гранатами, место заряжания оружия накрыть металлической противогранатной сеткой под углом 30-45 градусов для обеспечения скатывания гранат за пределы укрытия и снижения эффективности их применения нападающими


Место заряжания и разряжания оружия привести (оборудовать) в строгое соответствие с требованиями Альбома по оборудованию объектов службы войск. Заряжание и разряжение оружия производить лично начальнику караула под непосредственным  его   наблюдением, не перепоручая эти обязанности другим должностным лицам караула (ст. 104 УГ и КС).


Последовательность заряжания и разряжания автомата.
	По команде: “Смена, справа по одному – ЗАРЯЖАЙ!”
	Требования безопасности при 
обращении с оружием
	По команде: “Смена, справа по одному – РАЗРЯЖАЙ!”

	1. Сделать шаг вперед, повернуться в полоборота вправо.
2. Снять автомат с плеча, поднять ствол вперед и вверх под углом 45-60 о в сторону пулеулавлевателя.
3. Снять предохранитель. 
4. Отвести затворную раму назад и убедиться в отсутствии патрона в патроннике. 
5. Отпустить затворную раму вперед. 
6. Спустить курок и поставить автомат на предохранитель. 
7. Примкнуть штык.
8. Присоединить магазин (затворную раму при этом назад не отводить, патрон в патронник не досылать).
9. Доложить: “Оружие заряжено и поставлено на предохранитель”.
10. Взять автомат не решать и сделать шаг назад.
	При обращении с оружием категорически запрещается:
1.Брать из пирамиды оружие без команды начальника караула.
2. Брать из пирамиды незакрепленное оружие и заступать с ним на пост.
3. Заряжать оружие не проводя перед этим его осмотр.
4. Заряжать и разрежать оружие в неустановленном месте без команды начальника караула и его непосредственного наблюдения.
5. Нарушать последовательность заряжания (разряжания) оружия указанную в руководстве по стрелковому делу.
6. Передавать заряженное оружие другим лицам.
7. Отводить назад затворную раму после присоединения магазина.
8. Досылать патрон в патронник без необходимости.
9. Направлять оружие на людей, в сторону жилых помещений и охраняемых объектов независимо от того,   заряжено оно или  нет.
10. Вести на посту стрельбу, если это не связано с выполнением обязанностей по службе.
11. Иметь на посту оружие в положении, в непредусмотренном УГ и  КС ВС РФ.
12. Заряжать оружие холостыми патронами и направлять его в сторону людей и животных.
13. В сырую погоду затыкать канал ствола оружие ветошью.
14. Заходить в караульное помещение и садиться в машину заряженным оружием.
	1. Сделать шаг вперед, повернуться  вполоборота  направо.
2. Снять автомат с плеча, подать ствол вперед и верх под углом 45-60о в сторону пулеулавливателя.
3. Отсоединить магазин и вложить его в сумку.
4. Доложить: “Оружие разряжено”.
5. Снять предохранитель.
6. Отвести затворную раму назад и предъявить автомат к осмотру. 
7. После осмотра начальника караула (его помощником) отпустить затворную раму в переднее положение.
8. Спустить курок, поставить автомат на предохранитель.
9. Отомкнуть (откинуть) штык. 
10. Взять автомат на ремень и сделать шаг назад. 


Территорию, прилегающую к караульному помещению и территорию гауптвахты (если она имеется), оградить забором высотой не менее 2,5 м). По верху установить направляющие наружу и во внутрь ограждения, на которых натянуть 3 ряда колючей проволок через 15 см или установить заграждение типа "ЕГОЗА".
Вход в караульное помещение оборудовать тамбуром для приема прибывших вскрывать или сдавать под охрану объекты.
Дверь (калитку) в ограждении караульного помещения оборудовать вызывным и переговорным устройствами для связи с начальником караула.
Входные и запасные двери караульного помещения, внутреннюю дверь тамбура, дверь начальника караула оборудовать изнутри надежными запорами и глазками.
Окна караульного помещения оборудовать решетками и противогранатными сетками, которые должны открываться (сниматься) изнутри для обеспечения выхода через окна.
Для защиты личного состава караула, дежурного подразделения  в ходе отражения нападения на охраняемые объекты и караульное помещение, оборудовать огневые позиции, организовать систему огня и взаимодействие.
При необходимости решением командующего войсками военного округа в карауле иметь дополнительный запас вооружения, боеприпасов, сигнальных средств, а подступы к охраняемым объектам оборудовать инженерными заграждениями.
Оборудование  территории, 
прилегающей к караульному помещению
Площадка перед караульным помещением должна иметь площадку для построения караула и место для заряжания и разряжания оружия с пулеулавливателем, которые в темное время должны хорошо освещаться, а также место (помещение)для  расположения личного состава сменяемого караула с пирамидой для хранения оружия. В карауле, имеющем транспортное средство, оборудуется место для его стоянки. 
Ширина линии для постороения караула – 10 см, а длина зависит от количества личного состава, но не менее 3 м.
Место начальников караула обозначается кругом (диаметром 50 см), ширина окружности – 5 см. Штриховая линия, обозначающая путь начальников караулов должна быть шириной – 5 см, длиной 30-40 см.
Место для заряжания и разряжания оружия оборудуется пулеулавливателем, на котором делается надпись “Патрон в патронник не досылать”. Плакаты с правилами заряжания и разряжания оружия иметь тоько на караульных городках. Высота подставки должна иметь угол заряжания 45-600. Пулеулавливатель изготавливается из струганой доски из березы или осины (других мягких пород) толщиной не менее 3 см. Между кирпичной кладкой и доской должен быть промежуток, засыпанный песком толщиной не менее 10 см. Доски изготавливаются “в шип” для исключения “вытекания” сухого песка.
Место (помещение) для расположения личного состава сменяемого караула должно быть оборудовано пирамидой (пирамидами) для хранения оружия, по числу караульных, закрывающейся на  замок (с выводом сигнализации на пульт НК), местами для сидения, урной с водой. Место должно быть защищено от ветра и хорошо освещено. Помещение должно иметь отдельный вход.
Место для стоянки транспортного средства (если таковое имеется) обозначается на местности двумя белыми линиями шириной 10 см и длиной 5-6 м и знаком голубого цвета Р, размером 30х30 см на стойке общей высотой 2 м.
Вблизи караульного помещения устанавливается закрывающийся крышкой контейнер для мусора.
При размещении туалета вне караульного помещения, он должен быть освещен и иметь выгребную яму с крышкой, закрытой на замок.
Для обороны караульного помещения, перед входом оборудуются кирпичные (бревенчатые) стенки высотой 1.5 м, шириной 2-3 м с двумя амбразурами. Укрытие оборудуется средством связи (сигнализации с караульным помещением.
Посты – двухсторонней телефонной связью и резервной радиосвязью, а для экстренного вызова начальника караула – средствами тревожно-вызывной сигнализации   на маршруте движения часового.
В каждом карауле иметь дополнительные (дежурные) средства связи (радиостанции), частоты, позывные для связи с дежурным по части (оперативным дежурным) и разводящими в период проведения смены часовых. Разводящим в период смены часовых иметь при себе переносные радиостанции и постоянно поддерживать радиосвязь с начальником караула до возвращения в  караульное помещение в целях предотвращения внезапного возвращения на смену в пути следования и смены часовых (директива ГШ СВ ВС РФ № 457/05-Ш от 10.01.97 г.). Входные калитки внешних ограждений охраняемых объектов после смены часовых разводящими закрывать на замки, ключи от которых по возвращению смен с постов разводящим сдавать начальнику караула. У дежурных по частям (оперативных дежурных) иметь журналы ежедневной проверки работоспособности всех средств связи в караулах. Установить обязательный доклад часового через каждые 15-20 минут начальнику караула о положении дел на посту с обязательной регистрацией доклада начальником караула.
Пульт связи и сигнализации начальников караулов оборудовать прямой связью с дежурными по частям (оперативными дежурными) и дальней связью с выходом на коммутатор, аварийным питанием от аккумуляторных батарей. Исключить доступ личного состава к сети питания пульта. Пульты начальников караулов с выведенной сигнализацией должны иметь прозрачные закрывающиеся передние щитки, опечатанные начальником штаба части. Тумблера, позволяющие временно отключить сигнализацию, убрать.
Посты по охране складов с вооружением и боеприпасами оборудовать двумя рядами ограждения, предусматривая дополнительную установку инженерных средств заграждения и блок-постов караульных собак.
Натяжение колючей проволоки на внешнем ограждении осуществлять со стороны поста (не допуская возможность ее снятия извне), а внутреннего ограждения – со стороны объекта (не допуская допуск к нему часового). Нижняя часть нитки проходит по земле и закрепляется 3-мя крючками, вбитыми в землю. Вертикальные нити могут быть из обычной проволоки. Проволоки в каждой точке соприкосновения должны быть закреплены. На столбе прикрепляется деревянный брусок 4х2 см, к которому прибивается нить колючей проволоки. Расстояние между столбами должно быть 3 м, а общая высота столба не менее 3 м, из них не менее 1 м зарывается и бетонируется в земле.
Над ограждением, воротами и калитками устанавливаются “гусаки” длиной 30-45 см, имеющие наклон 450 от объекта с тремя рядами колючей проволоки.
При этом, у наиболее важных объектов, в зонах повышенной криминогенной обстановки, возможных конфликтов, могут устанавливаться различные препятствия, мещающие внезапному проникновению на объекты транспортных средств и посторонних лиц (МЗП) на низких и высоких кольях, надолбы, ежи.  спираль “Бруно”, камни высотой не менее 0.7 м, противоавтомобильные препятствия. МЗП на низких кольях покрывает одним комплектом площадь 10х10 м).
Тип и количество прменяемых на объекте технических средств охраны определяются в зависимости от его важности: объект превой категории оборудуется двумя и более рубежами периметровых средств обнаружения ( 1 рубеж – емкостной – “Клен”, “Радиан-М”. 2 рубеж – радиолучевой или емкостной – “Пион”, “Протва”, “Рубеж”) объектовой охранной сигнализацией(“ Дон”, “Конус”, “Ромб”) и другими средствами; объект второй категории – одним рубежом периметровых средств обнаружения и объектовой охранной сигнализацией; объект третьей категории – объектовой охранной сигнализацией.
Пожарной сигнализацией объекты оборудуются в соответствии с установленными нормами и правилами.
Посты (блок-посты) караульных собак устанавливаются на наиболее опасных подступах к объекту впереди внешнего ограждения постов на удалении 80 м или между внешним ограждением и первым рубежом, оборудованным ТСО, с учетом возможности обстрела местоности впереди собаки.
Место для поста выбирается с таким расчетом, чтобы исключить возможность открытого подступа к собаке постороних лиц. В ночное время подступы к постам караульных собак должны быть освещены, а сами собаки находиться в тени или под наблюдением часового.
Участок для оборудования блок-поста должен быть сухим и очищенным от мусора, густой травы, камней, пней, кустов, колющих и режущих предметов на ширине не менее 8 м.
Трехстенные будки для собак устанавливаются фасадной стороной к середине троса-блока, несколько отступая в тыл (на длину цепи). Около будки укладывается деревянный щит размером 0.75х1 м, а летом там же ставися пойлушка с водой (суточная потребность около 1 литра).
Часовым по охране складов с оружием и боеприпасами, независимо от их расположения, постоянно иметь на посту при несении службы переносную радиостанцию для поддержания связи с  начальником караула. На каждой стороне охраняемого периметра складов с оружием и боеприпасами иметь блок-посты с караульными собаками. Хранилища со стрелковым оружием и боеприпасами  оградить двойным проволочным ограждением, по внешнему и внутреннему периметру ограждение оборудовать наклонными “гусаками” с общей высотой ограждения не менее 2,5 м с установкой периметровых ТСО и оборудовать отдельными постами для круглосуточного несения службы часовыми с использованием караульных собак. Вентиляционные люки, окна и ворота оборудовать типовыми ТСО с выводом к начальнику караула, в хранилищах со стрелковым оружием и боеприпасами установить свето-звуковую сигнализацию. Лиц для работы на складе с оружием и боеприпасами назначать приказом по воинской части (соединению), выписку из приказа хранить у начальника склада (хранилища). Работы в складских хранилищах и помещениях выполнять в присутствии начальника службы ракетно-артиллерийского вооружения и под наблюдением начальника склада. По окончании работ ключи от склада (хранилища) и шкафов (ящиков) с оружием и боеприпасами сдавать дежурному по складу (складам) или начальнику караула в опечатанном тубусе (пенале). Запасные ключи от склада (хранилища) с оружием и боеприпасами хранить в режимно-секретном органе воинской части в тубусе (пенале), опечатанном печатью начальника склада. Выдачу запасных ключей производить только по письменному распоряжению командира воинской части. Всех лиц, посещающих склад (хранилище), в обязательном порядке регистрировать в книге учета посещений и работ на складе (в хранилище) с указанием цели посещения.
Окна хранилищ оборудовать с внутренней стороны вмонтированными металлическими решетками, а снаружи металлическими ставнями, надежно закрывающимися изнутри. Двери хранилищ оборудовать прочными и надежными запорами. Для проветривания хранилища оборудовать внутренними решетчатыми дверьми и необходимым количеством люков. Ворота (двери), окна, люки хранилищ оборудовать ТСО с выводом начальнику караула. Вокруг хранилищ наземного типа оборудовать защитный земляной вал из пластичных и сыпучих пород. Вал оборудовать выше карниза хранилища на 1,5 м и шириной верхней части вала не менее 1 м. 
На подступах к объектам установить указатели запретных зон с четко видимыми надписями (указатель границ поста - 60х40 см, высота - 1,5 м; указатель разворота часовых - треугольник со сторонами 50 см, высота - 1,1 м; указатель запретной зоны - аналогично указателю поста - желтый фон с черным шрифтом, окантовка края красной полосой шириной 10 мм). Указатели запретной зоны выставить вдоль внешнего ограждения через каждые 100 м на удалении 50 м от ограждения или непосредственно на ограждении, в зависимости от условий расположения поста.

Указатель “Проход (проезд) запрещен (закрыт)” 
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На подходах к территории с охраняемыми объектами при необходимости устанавливаются хорошо видимые днем и ночью указатели с надписью “Проход (проезд) запрещен (закрыт)”. Обход (объезд) указывается стрелкой. Эти указатели могут устанавливаться только на определенное время суток. 
Описание указателя: желтый фон с черным шрифтом.
Указатель запретной зоны.

















Вокруг объектов, расположенных вне территории воинской части по согласованию с местными органами государственной власти и самоуправления, могут быть установлены запретные зоны и районы в соответствии с существующим законодательством. Границы запретной зоны (района) должны быть обозначены на местности хорошо видимыми указателями с надписью “Запретная зона (район), проход (проезд) запрещен (закрыт)”.
Описание указателя: желтый фон с черным шрифтом.

Указатель границы поста.


















На территории охраняемых объектов, имеющих несколько постов, границы каждого поста обозначаются на местности указателями “Граница поста № 1”.
Описание указателя: желтый фон с черным шрифтом, окантовка края, красной полосой шириной 10 мм.

Указатель границы запретной зоны.

















Граница запретной зоны обозначается хорошо видимыми знаками (указателями) и надписью. Размер знака: прямоугольник 560х220 мм, устанавливается на высоте 1,8 м над уровнем поверхности земли. Фон знака – красный, пояснительная надпись “Запретная зона, проход (проезд) запрещен (закрыт)” – выполняется белой краской.
Основание: Постановление Главы администрации области от 28 марта 1995 г.
Указатель разворота.
















Описание указателя: желтый фон, стрелка черного цвета, окантовка края красной полосой шириной 10 мм.
Примечание:
Об установлении запретных зон начальникам гарнизонов (командирам воинских частей, начальникам охраняемых объектов) оповестить через местные органы власти население близлежащих населенных пунктов. В границы запретных зон не включать действующие дороги, жилые и служебные постройки, обрабатываемые поля и другие места общественного пользования.
Размеры  шрифта (в миллиметрах).















 Вдоль маршрутов движения часовых через каждые 200 м установить бронеколпаки с двухсторонней связью, а между бронеколпаками на маршруте движения часового - защитные деревянные или кирпичные стенки. Точки двухсторонней связи по периметру внешнего огражденеия установить через каждые 75-100 м. Между внешним и внутренним ограждением оборудовать КСП. Для движения часовых оборудовать тропу часового шириной 0,75-1 м, высота насыпи - 15-30 см. Вокруг охраняемого объекта за внешним ограждением оборудовать защитную противопожарную полосу 5-7 м.
Должностным лицам (начальникам складов, хранилищ) ежедневно перед вскрытием (закрытием) наружным осмотром проверять состояние оттисков всех печатей, пломб, состояние ограждения и освещения, замков, дверей, сигнализации, средств пожаротушения и соблюдения требований пожарной безопасности, целостность стен, окон, решеток, кровли и потолочных перекрытий, отсутствие подкопов с записью результатов осмотра и проверки в специально зарегистрированном журнале, хранящемся у дежурного по скаладам или начальника караула. При обнаружении нарушений начальнику склада (хранилища) немедленно доложить о них начальнику караула, начальнику службы ракетно-артиллерийского вооружения воинской части и с его разрешения принять безотлагательные меры к немедленному устранению обнаруженных недостатков.
Для несения дежурства по объединенным складам (хранилищам) с оружием и боеприпасами оборудовать контрольно-пропускной пункт со средствами связи со штабом соединения и начальником караула. В этих помещениях установить металлический шкаф (сейф) для хранения ключей от хранилищ, который оборудовать сигнализацией с выводом к начальнику караула.
Технические средства охраны на этих постах устанавливать на 3 рубежах охраны:
· первый – на внутреннем периметре ограждения;
· второй -  на входных воротах;
· третий – на внутреннем объеме.
На труднодоступных участках периметра и направлениях вероятного движения нарушителей установить блок-посты караульных собак.
В дневное время часовым охрану объекта осуществлять способом наблюдения с вышек в бронежилетах и касках, в темное время суток - путем патрулирования по периметру охраняемого объекта между внешним и внутренним ограждениями.
Наблюдательные вышки установить на высоту, позволяющую вести наблюдение за охраняемыми объектами. Оборудовать их пуленепробиваемыми     материалами, противогранатными сетками и бойницами, позволяющими вести круговой обзор подступов  к охраняемым объектам и огневое поражение нарушителей, вращающимися прожекторами и штативами для осветительных ракет, а также приспособлением для экстренного покидания их в случае обстрела. Под вышкой оборудовать окоп (укрытие) с круговым сектором обстрела (приложение 9).
Наблюдательные вышки изготовить из металла высотой 10 м  и более. Вышки оборудовать противопульными стенками (листовая сталь 6-8 мм), используя списанные рамы автомобилей, устаревшую наглядную агитацию и другие различные подсобные материалы. Для обшивки стенок использовать броню списанных и разрезанных БТР, БРДМ. Входные двери, люки изнутри закрывать на запоры. Для исключения поражения часового заносом высокого потенциала от удара молнией во время грозы крюки ЛЭП и вышку заземлить, чтобы исключить поражение личного состава смены током утечки, необходимо около лестницы установить деревянную подставку с резиновым ковриком. Внутри вышки настил пола и маршевые трапы поверх металла устелить деревянными брусками или досками, поверх которых уложить резиновые коврики. Металлические перила и лестничные трапы изолировать резиновыми изделиями. Для предотвращения попадания гранаты вышки застеклить и обшить вокруг по наклонной сеткой “рабица”. На вышке установить вращающийся на 360 прожектор. В целях предотвращения поражения личного состава ударом молнии прожектор-мачту заземлить величиной заземления не более 10 Ом. Для токовода применять сталь толщиной 6-8 мм. Для подачи напряжения в прожектор применять гибкий кабель (резиновый) с медными жилами. К потолку кабель крепить полосами листового металла (скобами) и оставлять запас у ввода в мачту прожектора для кругового вращения. При вводе кабеля в мачту и выхода из мачты к прожектору, кабель дополнительно защитить изоляционной (резиновой) трубкой. Вокруг вышек установить проволочный забор высотой не менее 2-х метров на площадке 10х10 м. На проволочном заборе сверху и снизу ограждения установить спираль “Бруно”. Внутри площадки оборудовать бронеколпак (окоп) для самообороны. Количество наблюдательных вышек и часовых на каждом посту определить системой создания на подступах к посту перекрывающихся секторов обстрела (непростреливающихся участков местности быть не должно) на дальность действительного огня и стрелкового оружия, которыми вооружены часовые.
Охрану и оборону отдельно расположенных радиотехнических подразделений, огневых городков с боевой техникой, режимно-секретных органов в полевых условиях и на учениях осуществлять круглосуточно трехсменными постами. Учет, хранение и выдачу оружия и боеприпасов на полигонах организовать начальнику полигона применительно к месту постоянной дислокации. Боевые машины (танки, БМП), имеющие вооружение, выводимые на полигоны, хранить на огражденных и освещенных в темное время суток площадках для стоянки под охраной караула. Пулеметы с танков, БМП и другой техники учебно-боевой группы, находящейся на открытых площадках, хранить в комнатах для хранения оружия подразделений. Принятые начальником огневого городка боевые машины, опечатанные учебные классы огневого городка сдавать под охрану караулов.
Проверку караулов должностными лицами управления воинской части осуществлять по графику, составленному на месяц и утвержденному командиром воинской части в соответствии со ст.263 Устава гарнизонной и караульной служб. Результаты проверки отражать в постовой ведомости (приложение 10).
По прибытии в подразделение после смены караула начальнику караула докладывать командиру роты о выполнении задачи. По докладу начальника караула, замечаниям в постовой ведомости, командиру роты провести разбор со всем личным составом роты и отправить постовую ведомость с боевым расчетом в штаб батальона с отметкой о мерах, принятых по замечаниям.
Разбор несения службы суточным нарядом командирам подразделений производить на следующий день в часы утреннего информирования личного состава с 8.10 до 8.40.
Командиру (начальнику штаба) батальона изучить результаты несения службы караулом, проанализировать их, сделать запись в постовой ведомости по принятым мерам и сдать ее в штаб воинской части.
Начальнику штаба воинской части не позднее трех суток ознакомиться с постовой ведомостью, при наличии недостатков принять решение на их устранение и поставить конкретные задачи исполнителям.
Постовые ведомости с боевыми расчетами, графики проверки караулов офицерами управления воинской части и анализы несения караульной службы хранить в штабе воинской части в течении двух лет. 
Периодичность проверки качества подбора, подготовки, организации и проверки несения гарнизонной, караульной и внутренней служб
В объединениях, соединениях (бригадах) и частях установить следующую периодичность проверки подбора, подготовки, организации и проверки несения гарнизонной, караульной и внутренней служб:
- заместители командующего войсками округа – при работе в войсках - все караулы в проверяемых гарнизонах, соединениях и частях;
- начальники управлений, служб и отделов округа – ежемесячно, не менее чем по 2 караула в подчиненных соединениях и частях. При работе в составе комплексных комиссий – по решению начальника штаба комиссии;
- офицеры управления округа – направленцы на соединения и части – ежемесячно, не 2-х раз, в том числе 1 раз ночью. При работе в составе комиссии – по решению начальника штаба комиссии;
- командующий армией (командир армейского корпуса) – по понедельникам – не менее 2-х раз в месяц. При работе в подчиненных соединениях и частях – все караулы, наряжаемые от них;
- заместители командующего армией (армейского корпуса) - в дни установленные командующими – не менее 2-х раз в месяц. При работе в подчиненных соединениях и частях – все караулы, наряжаемые от них;
- офицеры управлений армии (армейского корпуса) – не реже 2-х раз в месяц, в том числе 1 раз ночью;
- командиры соединений (бригад) – каждый понедельник, в ночное время. При работе в частях – все караулы, наряжаемые от части;
- заместители командиров соединений (бригад) – в дни установленные командирами соединений (бригад) – еженедельно, в ночное время. При работе в частях – все караулы, наряжаемые от части;
- офицеры управлений соединений (бригад) – не реже 1 раза в неделю;
- командиры воинских частей – каждый понедельник, в ночное и дневное время;
- заместители командиров воинских частей – в дни установленные командирами частей – не реже 2-х раз в неделю, в том числе 1 раз ночью;
- офицеры управлений воинских частей – не реже 2-х раз в неделю;
- командиры батальонов и их заместители – в ночное и дневное время, при несении службы в карауле личным составом, наряжаемым от батальона;
- командиры рот – в ночное время, при несении службы в карауле личным составом, наряжаемым от роты;
- дежурные по частям (караулам) – не реже 2-х раз в сутки, в том числе 1 раз ночью;
- начальники караулов – не реже 2-х раз в сутки, в том числе – 1 раз ночью;
- начальники гарнизонов – не реже 1 раза в месяц, все гарнизонные и внутренние караулы соединений и частей, расположенных в границах гарнизонов; 
- военные коменданты гарнизонов – не реже 2-х раз в месяц, в том числе – 1 раз ночью, все гарнизонные караулы;
Должностные лица военных комендатур гарнизонов:
- помощники военных комендантов – не реже 2-х раз в месяц, в том числе – 1 раз ночью, все гарнизонные караулы;
- начальники гауптвахт – ежедневно караулы при гауптвахтах.
Командир части обязан лично проверять состояние внутренней и караульной служб и привлекать для этой цели своих заместителей, офицеров штаба и служб части. Ежемесячно начальник штаба составляет график проверки должностными лицами выполнение распорядка дня в части, подготовки личного состава суточного наряда и несение внутренней и караульной служб.
Проверка караулов должностными лицами гарнизона (воинской части) производится по графику, утвержденному начальником гарнизона (командиром воинской части). 


“УТВЕРЖДАЮ”
КОМАНДИР ВОЙСКОВОЙ ЧАСТИ  00000
___________________________________
(звание, подпись)
“___” __________ 19 __ года.
ГРАФИК
проверки несения караульной службы на ________ месяц.
	№ пп
	Воинское звание
	Фамилия и инициалы
	Планируемые дни проверок
	Дни факт. проверки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


НАЧАЛЬНИК ШТАБА ЧАСТИ ____________________
График проверки составляется начальником штаба на месяц из расчета, что каждая смена караула должна быть в течение суток проверена. Время проверки караулов должностными лицами каждый месяц определяется разное. Экземпляр графика проверки караулов иметь у начальника караула на рабочем месте.
Начальник штаба соединения (части) в установленное время инструктирует офицера, назначенного для проверки караула, вручает ему разовое удостоверение на право проверки и вариант задания.
В штабе части должна вестись “книга учета контроля внутренней и караульной служб”, записи в которой производятся должностными лицами, проводившими проверку согласно графика или по поручению командиров (начальников).
Должностные лица, проверявшие караул, в установленное время представляют письменный рапорт командиру для принятия им решения.
КНИГА
учета контроля внутренней и караульной
служб войсковой части ___________
	№ пп
	Дата 
проверки
	Должность, воинское звание, фамилия и инициалы проверяющего
	Результаты проверки
	Решение командира части
	Отметка об устранении недостатков

	
	
	
	
	
	


Варианты заданий на проверку караулов.
Вариант № 1.
1. Наличие личного состава караула. Соблюдение внутреннего порядка в карауле (ст.247-258 глава № 7).  Использование средств сигнализации и связи.
2. Оборудование караульного помещения (приложение № 6 УГ и КС).
3. Порядок заряжания и разряжания оружия (ст.ст.104,105, 231, 235). 
4. Соответствие слепков печатей (оттисков пломб) с документацией в караульном помещении и оттисками печатей (пломб) на хранилищах, боксах и открыто расположенной технике (ст. 110 и приложение № 6 КГ и КС).
5. Бдительность несения службы часовыми на постах, порядок допуска на пост, положение оружия у часовых ( ст.ст. 188, 191-193 и приложение № 9 УГ и КС).
Вариант № 2.
1. Наличие личного состава караула. Наличие и исправность средств связи, сигнализации (ст. 101 и приложение № 5 УГ и КС).
2. Оборудование места заряжания и разряжания оружия и его освещение (ст. 104 УГ и КС).
3. Бдительность несения службы часовыми на постах, знание ими особых обязанностей по охране поста, а также установленных сигналов связи с караульным помещением в случае нападения на часового или на охраняемый им объект (ст. 187-203).
4. Правильность освещения постов (приложение №5 п 5 УГ и КС).
5. Организация воспитательной работы с личным составом караула направленной на улучшение несения караульной службы. Подготовка информаторов. Обеспечение караула газетами. Выпуск боевых листков.
Вариант № 3.
1. Смена караулов. Прием караулом под охрану парков с боевой техникой (ст. 222-236).
2. Оборудование постов: исправность ограждения, освещения, сигнализации и связи с караульным помещением, наличие и исправность средств пожаротушения (приложение № 5 УГ и КС)
3. Порядок заряжания и разряжания оружия (ст.ст. 104, 105, 231, 225 УГ и КС).
4. Оборудование места для заряжания и разряжания оружия (ст.ст. 104,231 УГ и КС).
Вариант № 4.
1. Порядок и качество подбора личного состава караула (ст.ст. 132,133 УГ и КС).
2. Исправность ограждения объектов, освещения и сигнализации (приложение № 5 УГ и КС). 
3. Развод караулов, порядок следования смен на посты (ст.ст. 207-221, 227-230 УГ и КС).
4. Наличие запаса боевых патронов в карауле, хранение и периодичность контроля должностными лицами за их сбережением (ст.ст. 106-107 УГ и КС).
5. Порядок вскрытия и приема под охрану хранилищ. Знание начальником караула и часовыми особых обязанностей по допуску к хранилищам (ст.ст. 162-167, 110-112, 181-182 УГ и КС).
Вариант № 5.
1. Наличие личного состава караула, его внешний вид. Поддержание внутреннего порядка в помещении и исправность средств связи и сигнализации (ст. 103 гл. 10, прил. 5 КГ и КС).
2. Оборудование места для практической подготовки караулов, методика проведения занятий командирами подразделений (ст.ст. 130-135, прил. № 10 УГ и КС).
3. Порядок приема караулом под охрану парка с боевой техникой, в т.ч.: боксов, техники на площадках, под навесами и др. парковых помещений (ст.ст. 110, 162-166 УГ и КС).
4. Наличие и исправность постовой одежды, правильность ее использования (ст. 188, прил. № 8 УГ и КС).
5. Порядок допуска в караульное помещение, оборудование входа в караульное помещение  (ст.ст. 147,148 УГ и КС).
Вариант № 6.
1. Знание обязанностей начальником караула и разводящими (ст.ст. 137-170, 176-183 КГ и КС).
2. Отправление смены на посты, порядок заряжания и разряжания оружия (ст.ст. 104-231, 238-246 УГ и КС).
3. Порядок допуска к вскрытию хранилищ. и прием их под охрану (ст.ст. 110-112, 162-166 УГ и КС).
4. Наличие образцов слепков с печатей (оттисков пломб) и их соответствие документации в карауле и печатям (пломбам) на хранилищах (ст.ст. 110-112, прил. № 6 УГ и КС).
5. Наличие и качество отработки документов в карауле (ст. 124 и прил №№ 4, 6, 7, 10 УГ и КС). 
Вариант № 7
1. Несение службы часовыми на постах и знание ими своих обязанностей согласно табелю постам (ст.ст. 184-203 УГ и КС).
2. Действия караула по команде “В ружье” (ст.ст. 102, 143, 150, 169, 170, 253 УГ и КС).
3. Знание личным составом боевого расчета и действий по вводным в различной обстановке (нападение на караул, охраняемый объект, пожар, наводнение и т.д.).
4. Внутренний порядок в караульном помещении. Обеспеченность караульного помещения и поста оборудованием ст. 108, 247-258, прил. № 5, 6 УГ и КС).
5. Исправность средств связи с постами. Порядок допуска в караульное помещение (ст. 147 прил. № 5 УГ и КС).
Вариант № 8 
1. Организация занятия с личным составом заступающим в караул (ст.ст. 132- 133).
2. Внешний вид личного состава заступающего в караул. Правильность оформления постовых ведомостей (ст.ст. 103, 134, 238, прил. № 4, 8 УГ и КС).
3. Подбор личного состава заступающего в караулю. Соответствие их с отданным приказом о допуске для назначение на наиболее важные посты (ст.ст. 130-136 УГ и КС).
4. Внутренний порядок в караульном помещении (ст.ст. 247-258, гл. № 7 УГ и КС)
5. Знание личным составом боевого расчета и действий по вводным в различной обстановке (нападение на караул, охраняемый объект, пожар, наводнение и т.д.).
Вариант № 9 
1. Знание действий личным составом бодрствующей и отдыхающей смен и обязанности согласно боевого расчета.
2. Внутренний порядок в караульном помещении (ст.ст. 247-258, гл. № 7 УГ и КС)
3. Порядок вскрытия и приема под охрану хранилищ, складов. Знание начальником караула, разводящим и часовым своих обязанностей по допуску к хранилищам (ст.ст. 180, 181 УГ и КС).
4. Правильность приема и содержание арестованных на гауптвахте (ст.ст. 167-170, прил. № 14 УГ и КС).
5. Оборудование поста по охране склада ГСМ (прил. № 5 УГ и КС). 
Вариант № 10.
1 Наличие личного состава караулов. Условия для отдыха (состояние топчанов, отопления и вентиляции в комнате отдыхающей смены).
2. Знание начальником караула и его помощником своих обязанностей (ст.ст. 137-173 УГ и КС).
3. Оборудование поста по охране Боевого Знамени части (ст.ст. 152-155, прил. № 5 УГ и КС_.
4. Знание личным составом требований безопасности при обращении с оружием (ст.ст. 104-105 УГ и КС).
5. Организация уборки и дезинфекции караульного помещения (ст.ст. 255-257 УГ и КС).
Вариант № 11.
1. Правильность отправления смены на посты начальником караула и смены часовых разводящими. 
2. Внутренний порядок в карауле (ст.ст. 247-258, глава № 7 УГ и КС).
3. Знание личным составом порядка применения оружия (ст.ст. 138,177, 190 УГ и КС).
4. Правильность заполнения и ведения постовой ведомости начальником караула (ст. 134, прил. №4 УГ и КС). 
5. Состояние освещения объектов и правильность его установки (прил. № 5 УГ и КС).
Вариант № 12.
1. Обязанности начальника караула при отправке смен на посты (ст. 225 УГ и КС).
2. Знание часовыми порядка действий при пожаре на посту (ст.146, 194 УГ и КС).
3. Наличие и исправность бронеколпаков, окопов, наблюдательных вышек и постовых грибков на постах (прил. № 5 УГ и КС).
4. Оборудование поста по охране боеприпасов: состояние ограждения, ворот, калиток на периметре и складах, надежность запоров, правильность их опечатывания (прил. 5 УГ и КС).
Вариант № 13.
1. Заряжание оружия караульными и правильность действия при этом разводящего и начальника караула (ст.ст. 103, 105, 231 УГ и КС).
2. Правильность несения службы часовыми на постах и знание ими своих обязанностей согласно УГ и КС и табелю постам (ст.ст. 187-189).
3. Наличие и исправность освещения постов и средств сигнализации (прил. № 5 УГ и КС).
4. Знание составом отдыхающей и бодрствующей смен боевого расчета и действий в случае нападения на караульное помещение и пост (ст.ст. 138, 144 УГ и КС).
Вариант № 14.
1. Соответствие слепков печатей с документами в карауле и оттисками печатей на хранилищах (складах, парках) (ст.ст. 181-182, 162-167 УГ и КС).
2. Знание караульными обязанностей на случай пожара, умение обращаться с огнетушителями (ст.ст 194,198 УГ и КС).
3. Ведение воспитательной работы с личным составом караула, наличие газет, журналов, шашек, шахмат, радио и боевых листков.
4. Порядок в караульном помещении и на территории прилегающей к нему.
5. Правильность ведения записей в постовой ведомости о произведенных проверках (ст.ст. 260-265).
Вариант № 15.
1. Порядок несения службы часовыми и знание ими особых обязанностей согласно табелю постам. 
2. Контроль несения службы часовыми со стороны начальника караула, дежурного по части и командира подразделения.
3. Оборудование места для практической подготовки караулов. Методика проведения занятий командирами подразделений. Контроль за из проведением со стороны штабов батальонов и частей (ст. 133, прил. № 10 УГ и КС).
4. Соблюдение ритуала развода и смены караулов (ст.ст. 222-236 УГ и КС).
5. Соблюдение требований пожарной безопасности на складах боеприпасов и ГСМ. Знание обязанностей часовыми при возникновении пожара на посту. (ст.ст. 146, 170, 194, 198, 253 УГ и КС).
Для контроля  
 проверки гарнизонной, караульной и внутренней служб 
для должностных лиц части установить следующий график.
	- 19.00-21.00
	- офицер управления батальона (роты);

	- 21.00-23.00
	- помощник дежурного по части;

	- 23.00-  1.00
	- дежурный по части;

	-   1.00-  3.00
	- начальник караула ;

	-   3.00-  5.00
	- заместители командира соединения, части, НРВ и С;

	-   5.00-  7.00
	- командир соединения, части, батальона (роты);

	-   7.00-  9.00
	- начальник караула;

	-   9.00-11.00
	- офицер управления соединения, части;

	- 11.00-13.00
	- офицер управления батальона (роты);

	- 13.00-15.00
	- дежурный по части;

	- 15.00-17.00
	- начальник караула;

	- 17.00-19.00
	- помощник дежурного по части.


Работу должностных лиц объединений соединений (бригад) и частей по осуществлению контроля за выполнением распорядка дня, несением гарнизонной, караульной и внутренней служб установить по следующим дням недели:
- понедельник – командующие (командиры) объединений, соединений и частей 
- вторник – заместители командующих (командиров) объединений, соединений и частей; 
- среда – начальники ракетных войск и артиллерии объединений, соединений и частей;
- четверг– начальники штабов объединений, соединений и частей;
- пятница – заместители командующих (командиров) объединений, соединений и частей по тылу.
- суббота - заместители командующих (командиров) объединений, соединений и частей по вооружению.
- воскресенье - заместители командующих (командиров) объединений, соединений и частей по воспитательной работе.
Указанным должностным лицам, для более полного охвата всех сторон жизни и деятельности подчиненных соединений и частей создать группы из офицеров своих подчиненных управлений, отделов и служб.
Методика проверки состояния службы войск 
в частях группами офицеров.
Вариант № 1
Время проверки 22-24 часа.
Проверить:
а) в казарме
1. Как дежурный по части осуществляет контроль за наличием личного состава. 
2. Присутствие в казарме старшин подразделений. 
3. Наличие личного состава в казарме. 
4. Убедиться, что отсутствующие в казарме по уважительным причинам находятся там, где им положено (на обеспечении полетов, на дежурстве, в лазарете, в отпуске, на гауптвахте и т.п.) 
5. Внешний вид и знание обязанностей лицами суточного наряда. 
6. Порядок охраны оружия и боеприпасов, состояние связи и сигнализации. 
7. Внутренний порядок в казарме, заправку обмундирования на ночь. 
б) в карауле
1. Наличие и состояние оружия и боеприпасов у личного состава караула. 
2. Все ли караульные несут  службу на постах в порядке и во время, предусмотренное для них постовой ведомостью.
3. Наличие, состав и боевая готовность резервных групп. Знание личным составом этих групп своих обязанностей и задач. 
4. Знание своих обязанностей начальником караула, его помощником, разводящим и караульными по УГ и КС и табелю постам. 
5. Несение службы часовыми на постах, внешний вид, положение оружия. Знание ими своих обязанностей, правил применения оружия, действий в случае нападения на него;  соседний или свой пост, секторов особого наблюдения, а также умение пользоваться средствами связи сигнализации и пожаротушения. 
6. Внутренний порядок в карауле. 
7. Состояние сигнализации, освещения и ограждения на постах. 
Вариант № 2
Время проверки  0-2 часа
Проверить:
а) в казарме 
1.  Как дежурный по части осуществляет контроль за несением службы лицами суточного наряда части. 
2. Наличие лиц суточного наряда на своих местах, выполнение ими свих обязанностей, соблюдение формы одежды.
3. Внутренний порядок в казарме, наличие дежурного освещения, температура воздуха в спальном помещении. 
4. Наличие личного состава в казарме. 
5. Порядок охраны оружия и боеприпасов, состояние связи и сигнализации. 
б) в карауле
1. Наличие и состояние оружия и боеприпасов у личного состава караула.
2. Действия караула по команде “В ружье”. 
3. Знание своих обязанностей начальником караула, его помощником, разводящими и караульными по УГ и КС и табелю постам. 
4. Все ли караульные несут службу на постах в порядке, предусмотренное для них постовой ведомостью.
5. Наличие, состав и боевая готовность резервных групп. Знание личным составом этих групп своих обязанностей и задач.
6. Оставляют ли разводящие и караульные, отправляющиеся на посты, зажигательные и курительные принадлежности в караульном помещении. Есть ли для этого оборудованное место ?
7. Соблюдение правил заряжания и разряжания оружия караульными и разводящими. Оборудование места для заряжания и разряжания оружия.
8. Несение службы часовыми на постах. Внешний вид, положение оружия. Знание ими своих обязанностей, правил применения оружия, действий в случаях нападения на часового, а также умение пользоваться средствами связи, сигнализации и пожаротушения. 
9. Состояние сигнализации, освещения и ограждения на постах. 
Вариант № 3
Время проверки 2-4 часа.
Проверить:
а) в штабе 
1. Как осуществляется охрана штаба и секретных комнат.
б) в казарме 
1. Наличие лиц суточного наряда на своих местах, выполнение ими своих обязанностей, соблюдение формы одежды.
2. Наличие личного состава в казарме. 
3. Внутренний порядок в казарме, наличие дежурного освещения, температуру воздуха в спальном помещении. 
4. Порядок охраны оружия и боеприпасов, состояние связи и сигнализации. 
в) в карауле 
1. Наличие и состояние оружия и боеприпасов у личного состава караула. 
2. Действия караула по команде “В ружье”.
3. Знание своих обязанностей начальником караула, помощником, разводящим и караульными по УГ и КС и табелю постам. 
4. Все ли караульные несут службу на постах в порядке и во время, предусмотренное для них постовой ведомостью.
5. Наличие, состав и боевая готовность резервных групп. Знание личным составом этих групп своих обязанностей и задач. 
6. Составляют ли разводящие и караульные, отправляющиеся на пост, зажигательные и курительные принадлежности в караульном помещении. Есть ли для этого оборудованное место ?
7. Соблюдение правил заряжания и разряжания оружия караульными и разводящими. Оборудование места для заряжания и разряжания оружия. 
8.Несение службы часовыми на постах. Внешний вид, положение оружия. Знание ими своих обязанностей, правил применения оружия, действий в случаях нападения на часового, а также умение пользоваться средствами связи, сигнализации и пожаротушения.
9. Состояние сигнализации, освещения и ограждения на постах. 
10. Как осуществляется патрулирование объектов на патрульной машине и проверка несения службы часовыми на постах. 
11. Наличие горячего чая в караульном помещении, организация дополнительного питания караульных.
Вариант № 4
Время проверки 4-6 час.
Проверить:
а) в казарме: 
1. Наличие лиц суточного наряда на своих местах, выполнение ими своих обязанностей, соблюдение формы одежды.
2. Наличие личного состава в казарме. 
3. Внутренний порядок в казарме, наличие дежурного освещения, температуру воздуха в спальном помещении. 
4. Порядок охраны оружия и боеприпасов, состояние связи и сигнализации. 
б) в столовой 
1. Внутренний порядок в солдатской столовой и на кухне.
2. Знание обязанностей дежурным по столовой и их выполнение. 
в) в карауле 
1. Наличие и состояние оружия и боеприпасов у личного состава караула. 
2. Действия караула по команде “В ружье”.
3. Знание своих обязанностей начальником караула, помощником, разводящим и караульными по УГ и КС и табелю постам. 
4. Все ли караульные несут службу на постах в порядке и во время, предусмотренное для них постовой ведомостью.
5. Наличие, состав и боевая готовность резервных групп. Знание личным составом этих групп своих обязанностей и задач. 
6. Составляют ли разводящие и караульные, отправляющиеся на пост, зажигательные и курительные принадлежности в караульном помещении. Есть ли для этого оборудованное место ?
7. Соблюдение правил заряжания и разряжания оружия караульными и разводящими. Оборудование места для заряжания и разряжания оружия. 
8.Несение службы часовыми на постах. Внешний вид, положение оружия. Знание ими своих обязанностей, правил применения оружия, действий в случаях нападения на часового, а также умение пользоваться средствами связи, сигнализации и пожаротушения.
9. Состояние сигнализации, освещения и ограждения на постах. 
Вариант № 5
Время проверки 6-14 час.
Проверить:
а) в казарме: 
1. Выполнение внутренним нарядом своих обязанностей. 
2. Своевременное прибытие старшин подразделений в казарму. 
3. Подъем личного состава, проведение утренней физической зарядки. 
4. Организацию уборки помещений и территории.
5. Проведение утреннего осмотра. 
6. Следование личного состава в столовую. 
7. Организацию приема пищи личным составом. 
б) в карауле : 
1. Наличие и состояние оружия и боеприпасов у личного состава караула. 
2. Действия караула по команде “В ружье”.
3. Знание своих обязанностей начальником караула, помощником, разводящим и караульными по УГ и КС и табелю постам. 
4. Соблюдение начальником караула и разводящими правил допуска должностных лиц к вскрытию и закрытию постов. Проводились ли практические занятия с ними по этому вопросу? Когда? Соответствие предъявленных допусков, печатей, пломб их образцам, имеющимся в караульном помещении. 
5. Все ли караульные несут службу на постах в порядке и во время, предусмотренное для них постовой ведомостью.
6. Наличие, состав и боевая готовность резервных групп. Знание личным составом этих групп своих обязанностей и задач. 
7. Знание начальником караула, разводящими и караульными задач и действий на случай предупреждения несанкционированных запусков двигателей, рулений и взлетов самолетов (вертолетов). 
8. Соблюдение правил заряжания и разряжания оружия караульными и разводящими. Оборудование места для заряжания и разряжания оружия. 
9. Правильность заполнения и ведения постовой ведомости. 
10. Оборудование постов (ограждение, освещение подходов, наличие и состояние окопов, постовых грибов, наблюдательных вышек, прожекторов, средств связи, сигнализации и пожаротушения, обеспечение хорошего обзора и беспрепятственного обхода территории поста часовому). Обозначение границ постов, запретных зон.
б) в солдатской столовой:
1. Внутренний порядок в солдатской столовой и на кухне.
2. Знание обязанностей дежурным по столовой и их выполнение. 
3. Сервировку стола. 
4. Полноту и правильность закладки продуктов и выдачу пищи согласно меню – раскладки.
5. Наличие документации дежурного по столовой.  
Вариант № 6
Время проверки 14-22 часа.
Проверить:
а) в казарме: 
1. Выполнение внутренним нарядом своих обязанностей, знание дежурными расхода личного состава. 
2. Внутренний порядок в казарме и на закрепленных территориях. 
3. Организацию приема пищи личным составом в столовой. 
4. Выполнение распорядка дня. 
5. Как организована и кто проводит подготовку внутреннего наряда и караула. 
6. Порядок проведения развода суточного наряда. 
7. Как организован контроль за личным составом в свободное от занятий время. 
8. Как организованы и кто проводит политико-воспитательную работу и спортивные мероприятия. 
9. Проведение вечерней прогулки и исполнение строевых песен. 
10. Проведение вечерней поверки. Наличие личного состава в строю. Расход личного состава, Кто проводит вечернюю поверку. 
б) в медицинском пункте: 
1. Внутренний порядок в лазарете. 
2. Наличие больных солдат и сержантов (сверить данные с учетом расхода л/с в подразделениях). 
3. Наличие инструкций и выполнение обязанностей дежурного по медицинскому пункту по контролю за больными и поддержанию уставного внутреннего порядка. 
в) в карауле: 
1. Знание обязанностей начальника караула, его помощником, разводящими и караульными.
2. Наличие и состояние оружия и боеприпасов у личного состава караула. Все ли военнослужащие в карауле несут службу со своим закрепленным за ним оружием и все ли из него стреляли. 
3. Наличие и состояние запаса боеприпасов в караульном помещении. 
4. Соблюдение начальником караула и разводящими правил допуска должностных лиц к вскрытию и закрытию постов. Проводились ли практические занятия с ними по этому вопросу? Когда? Соответствие предъявленных допусков, печатей, пломб их образцам, имеющимся в караульном помещении. 
5. Все ли караульные несут службу на постах в порядке и во время, предусмотренное для них постовой ведомостью.
6. Знание начальником караула, разводящими и караульными задач и действий на случай предупреждения несанкционированных запусков двигателей, рулений и взлетов самолетов. 
7. Соблюдение правил заряжания и разряжания оружия караульными и разводящими. Оборудование места для заряжания и разряжания оружия. 
8. Несение службы часовыми на постах.
9. Наличие документации у начальника караула (инструкции, схема постов, табель постам, образцы допусков, слепков с печатей, списков лиц, допущенных к вскрытию постов). 
10. Правильность заполнения и ведения постовой ведомости. 
11. Оборудование постов (ограждение, освещение подходов, наличие и состояние окопов, постовых грибов, наблюдательных вышек, прожекторов, средств связи, сигнализации и пожаротушения, обеспечение хорошего обзора и беспрепятственного обхода территории поста часовому). Обозначение границ постов, запретных зон.
12. Наличие и работоспособность охранной сигнализации на арочных укрытиях, складах вооружения и боеприпасов, ГСМ, АТИ.
13. Наличие средств постовой связи и сигнализации в караульном помещении и их работоспособность. Умение начальника караула и его помощника пользоваться этими средствами.
14. Организация воспитательной работы в карауле.
Содержание арестованных военнослужащих 
на гауптвахте.
В целях надежной охраны военнослужащих содержащихся под арестом на гауптвахте, предотвращения их побега, захвата заложников, обеспечения безопасного несения службы караулом  начальнику караула  во время  утреннего и вечернего туалета, отправления естественных надобностей, проведения прогулки в помощь выводному назначать караульного бодрствующей смены, делая   соответствующую запись в постовой ведомости. Эти мероприятия проводить в строгом соответствии с требованиями п.22 приложения 14 Устава гарнизонной и караульной служб Вооруженных Сил Российской Федерации.
Заключенных под стражу выводить из камер под руководством помощника начальника караула по одному.
Дооборудовать место несения службы часовым на гауптвахте, выгородив его металлической решеткой с ячейками 100х100 мм и дверью, имеющей надежный внутренний запор.
По возможности, если гауптвахта и караул находятся рядом в одном здании, оборудовать смотровое окно из караульного помещения на гауптвахту для контроля за часовым. Окно должно быть надежно зарешечено металлическим прутком с ячейкой   100х100 мм.
По мере поступления средств видеоконтроля  установить видеокамеры в коридорах и прогулочном дворике гауптвахты, видеоинформацию от которых вывести к начальнику караула.
Прогулочный дворик для заключенных под стражу военнослужащих оградить металлической решеткой с ячейками 100х100 мм с запирающейся   на замок входной дверью. Ячейки в местах соединения проваривать. При необходимости,  наружные верхние и примыкающие к стенам боковые части обносить заграждением типа "Егоза” (МЗП).
Прогулочный дворик для арестованных в дисциплинарном порядке военнослужащих должен иметь разметку для проведения строевых занятий (в соответствии со Строевым уставом Вооруженных Сил Российской Федерации), плакаты с показом элементов одиночной строевой подготовки, с выписками из Уголовного кодекса Российской Федерации об ответственности за воинские преступления.
Оборудовать в гарнизонах и воинских частях, где имеются гауптвахты, на караульном городке учебное место для подготовки личного состава караула по особенностям охраны и конвоирования арестованных (заключенных под стражу) военнослужащих.
Запретить в прогулочном дворике размещение средств пожаротушения,  уборочного инвентаря   и других предметов и оборудования, которые могут быть применены для нападения на   выводного и совершения побега.
Во внутреннее оборудование камер, кроме указанного в приложении 14 Устава гарнизонной и караульной служб, должны входить:
- стол (для одиночной камеры) 500х500мм, высота  от пола 750мм, и табурет - размер сидения 350х350мм, высота от пола 450 мм, бетонируются в полу и имеют основание в виде трубы диаметром 100мм; стол для общей камеры размером 1500х500 мм должен иметь две ножки и изготавливается по тем же требованиям;
- топчаны для отдыха арестованных - нумеруются цифрами белого цвета высотой  50мм в круге диаметром 100мм, расположенном в правом верхнем углу в изголовье. Место, куда арестованный ложится головой, отмечается белой полосой шириной 30мм, наносимой на расстоянии 50мм от края топчана.
Камеры для арестованных, служебные помещения гауптвахты с внешней стороны пронумеровать.
На дверях вывесить таблички 250х100мм установленной формы, расстояние от пола до нижнего края - 1700 мм. Справа от двери на той же высоте закрепить пластиковые таблички белого цвета 100х150мм для написания фамилий находящихся в камере. Номера камер выполнить в виде цифр белого цвета в кружке (размеры как на топчанах) и разместить над табличкой.
Зоны содержания заключенных под стражу и арестованных в дисциплинарном порядке разделить металлической решеткой, имеющей запирающуюся калитку.
Замки от дверей камер и межкамерных зон должны открываться одним ключом.

При обеспечении безопасности военной службы
в воинской части
Заместителям командующих войсками округов, начальникам управлений, отделов и служб округов, командующим армией (командирам корпусов), командирам соединений и частей на период обучения иметь решение на обучение безопасности военной службы. 
Мероприятия по обеспечению безопасности военной службы включать самостоятельным разделом в комплексный план мероприятий по поддержанию правопорядка, улучшению службы войск и обеспечению безопасности военной службы, который разрабатывать: в округе, армии, корпусе – на год; в дивизиях, бригадах, полках, батальонах (дивизионах) – на период обучения. В ротах и им равных подразделениях мероприятия по обеспечению безопасности военной службы предусматривать в расписаниях занятий.
Конкретный перечень мероприятий в данном разделе определять, исходя из принятого решения на обеспечение безопасности военной службы, анализа ее состояния и результатов за период, прошедший после предыдущего планирования и согласовывать с планами боевой и мобилизационной готовности, оперативной, мобилизационной и боевой подготовки, проверки состояния подразделений и служб, эксплуатации вооружения и военной техники, противопожарной защиты, мероприятий по охране окружающей среды, экологическому обеспечению и другими планирующими документами по мере необходимости. 
В целях обучения должностных лиц вопросам руководства по обеспечению безопасности военной службы проводить показные занятия перед началом каждого периода обучения: в округе, армии, корпусе – на одном из неблагополучных по травматизму полков; в дивизии – на батальоне (дивизионе); в бригаде, полку – на роте (батарее).
Требования безопасности военной службы систематически изучать со всеми категориями военнослужащих в системе боевой (командирской) и общественно-государственной подготовке.
Специальные занятия по изучению требований безопасности военной службы проводить: с солдатами, прибывшими на пополнение по призыву – в период прохождения ими начальной военной подготовки до принятия Военной Присяги; со всеми категориями личного состава – в первый день каждого периода обучения, а также перед учениями, повседневными занятиями и другими крупными мероприятиями оперативной, мобилизационной и боевой подготовки. 
Командиру (начальнику), руководителю работ  устанавливать требования безопасности, необходимые при подготовке личного состава к несению боевого дежурства, внутренней и караульной служб, выполнению работ с вооружением и военной техникой, совершению марша, учениям, боевым стрельбам, специальным занятиям.
Определять опасные и вредные факторы, которые могут воздействовать на личный состав при выполнении задачи.
Разрабатывать  организационные и технические меры по защите личного состава от возможного поражения; порядок безопасного выполнения задачи.
Назначать руководителей, исполнителей, лиц для осуществления контроля, а также средства защиты и страховки.
В аварийных ситуациях определять порядок оказания до врачебной медицинской помощи пострадавшим.
Разрабатывать виды инструктажей по требованиям безопасности, в зависимости от характера служебных задач, выполняемых работ, подготовки привлекаемого личного состава (приложение 11).
Инструктаж всех категорий военнослужащих по требованиям безопасности военной службы проводить перед началом всех видов занятий (работ) и выполнением других задач в повседневной деятельности. 
С военнослужащими, прибывшими для дальнейшего прохождения службы их других частей, ВУЗов, учебных подразделений и призванными из запаса, в течение 3 суток изучать документы регламентирующие особенности и порядок прохождения службы в данной части, а также объекты , технику, вооружение части и требования безопасности при их эксплуатации.
Командирам (начальникам) обучение подчиненных завершать проверкой теоретических знаний и практических навыков в форме зачетов с выставлением оценок в журнал учета инструктажей с письменным докладом об их готовности к исполнению должности. Допуск к исполнению должности производить на основании приказа командира части.
Военнослужащих, не усвоивших требования безопасности, к выполнению задач (работ) не допускать до сдачи ими зачета с положительной оценкой.
Командующим  (начальникам) постоянно работать над повышением эффективности работы комиссии по предупреждению гибели и травматизма личного состава (приказ МО РФ № 400 от 1.11.1994 г.).
Командующим  (начальникам), командирам соединений и частей лично ставит задачи членам комиссии на их заседаниях; утверждать годовые планы работы; ежеквартально (в части – ежемесячно) рассматривать доклады председателя комиссии о проделанной работе и ее результата; утверждать, объявлять приказами решения и предложения, вырабатываемые на заседаниях комиссий. 
Своевременно доводить установленные требования безопасности до подчиненных при постановке задач  на проведение занятий, работ и других мероприятий, а также при проведении инструктажей.
Проверять перед началом занятий, работ и других мероприятий служебной деятельности обеспечение безопасных условий их выполнения.
Требовать точного выполнения установленных требований безопасности в процессе, работ и других мероприятий служебной деятельности. 
Осуществлять непрерывный контроль за безопасным их проведением лично и через назначенных должностных лиц. Приостанавливать их проведение в случаях выявления нарушений требований безопасности или в аварийных ситуациях. Отстранять от их выполнения лиц, допустивших нарушения, и  принимать к ним необходимые меры воздействия.
Организовывать в необходимых случаях проведение внеплановых инструктажей и дополнительных занятий по изучению требований безопасности.
Придать первостепенное значение тщательному расследованию каждого случая травмы, отравления и иного повреждения здоровья военнослужащего с трудопотерями (приложение 12). 
Командующим (начальникам), командирам соединений и частей лично проводить расследования по каждому факту совершения преступлений и происшествий, повлекших гибель или тяжкие телесные повреждения военнослужащих, лиц гражданского персонала ВС РФ, либо гражданских лиц по вине военнослужащих и докладывать о них по подчиненности: устно – в день совершения преступлений; письменно – не позднее 3-х суток со дня совершения. 
По линии оперативных дежурных о совершенных преступлениях и происшествиях докладывать в штаб округа не позднее 30 минут после поступления в штаб информации о них.
Командирам соединений и частей по каждому факту травматизма назначать административное расследование, которое должно быть проведено в срок не более 3 суток (в исключительных случаях, с разрешения вышестоящего командования – не более 10 суток).
Офицеру, назначенному для проведения расследования, лично изучить причины и обстоятельства получения травм военнослужащими, а в случае необходимости – привлекать для этого соответствующих специалистов. Он обязан провести осмотр места получения травмы военнослужащими, опрос потерпевшего, свидетелей, медицинских работников, а также должностных лиц, отвечающих за требования безопасности на данном учебном (рабочем) месте и взять у них письменные объяснения; провести сбор документов (их копий), регламентирующих порядок выполнения задачи на данном учебном (рабочем) месте и нормативно-правовых актов, вследствие нарушения требований которых произошел несчастный случай (происшествие), и составить доклад, в котором изложить суть дела, причины и обстоятельства получения травмы, указать конкретных виновных случившегося, доложить предложения по устранению причин, способствующих получению травм личным составом. Командирам (начальникам) в срок не более 3-х суток после окончания расследования  принимать по его результатам решение об устранении причин травматизма, проведении профилактических мероприятий, привлечении виновных к ответственности.
Материалы проведенных административных расследований по факту травматизма военнослужащих с принятыми по ним решениями командиром (начальником) учитывать и хранить в управлениях, службах и отделах округа, штабах объединений, соединений и частей в течение 2-х лет. Учет травматизма вести: в управлениях, службах, отделах округа и объединения – за подчиненные соединения, части и учреждения; в соединениях (частях) – за подчиненные части (подразделения).
Учет травматизма возложить на соответствующую медицинскую службу и службу войск.
Контроль за объективностью расследований по всем случаям гибели, травматизма и грубым дисциплинарным проступкам возложить на отделы воспитательной работы.
Анализ работы по обеспечению безопасности военной службы производить в единстве с рассмотрением вопросов правопорядка, воинской дисциплины и службы войск. Результаты анализа включать в ежемесячные приказы командиров (начальников) о состоянии воинской дисциплины и службы войск.
Итоги работы органов военного управления и должностных лиц по обеспечению безопасности военной службы проводить:
- в округе – не реже 1 раза в период обучения;
- в армии, корпусе, дивизии, гарнизоне – ежемесячно; 
- в роте (батарее), батальоне (дивизионе) – еженедельно; 
- во взводах – по результатам рабочего дня.
Деятельность органов военного управления и должностных лиц по обеспечению безопасности военной службы оценивать с учетом наличия происшествий и преступлений с гибелью военнослужащих по прямой вине должностных лиц, количеством, характером травм, причин и обстоятельств, при которых они были получены; своевременности и объективности расследований по факту гибели и травматизма военнослужащих, грубым дисциплинарным проступкам, осуществления практических мер по их недопущению; состояние профилактической, воспитательной и специально-психологической работы.
Состояние безопасности военной службы части оценивать в соответствии с требованиями приказа МО РФ № 400-94 г. 
При установлении в ходе административного расследования признаков преступления, совершенного кем-либо из военнослужащих, в установленном порядке докладывать об этом непосредственному командиру (начальнику) по подчиненности, уведомлять военного прокурора, возбуждать уголовное дело и проводить дознание (приложение 13). Приказ МО РФ № 275 18.08.1994 г.
Анализ состояния безопасности военной службы и
подведение итогов работы по ее обеспечению
Важным этапом  работы командира соединения (части) по руководству обеспечением безопасности военной службы является регулярный анализ ее состояния,  а  также подведение итогов деятельности должностных лиц по обеспечению безопасности  военнослужащих  в повседневной деятельности. От того,  с  каким качеством решается в соединении (части) эта задача, во многом зависит эффективность и продуманность планируемых  мероприятий,  четкость  и конкретность при постановке задач,  результативность работы по выявлению и устранению причин гибели и  травматизма  личного состава.
Ввиду сложности  и  многогранности  проблемы безопасности военной службы в анализе ее состояния,  подведении итогов работы по ее обеспечению  должны принимать участие все заинтересованные должностные лица, в первую очередь штаба,  а также заместители командира по воспитательной работе, вооружению, тылу, начальники родов войск и служб. Организатором и координатором выполнения этой задачи является штаб.  Командир соединения  (части) обязан вникать в деятельность штаба на всех этапах его работы по анализу состояния безопасности военной службы, подготовке  подведения итогов ее обеспечения,  давать конкретные установки при определении причин гибели военнослужащих, травматизма личного состава, формулировании  оценочных  позиций и аналитических выводов,  выработке конкретных профилактических мероприятий и постановке задач на перспективу.
Анализ состояния безопасности военной службы должен производиться в неразрывном единстве с рассмотрением вопросов состояния  боевой  готовности,  правопорядка и службы войск,  с учетом их взаимной обусловленности и взаимного влияния.  Целью анализа является повышение  безопасности военнослужащих в повседневной деятельности на основе  выявления  наиболее характерных недостатков в работе должностных лиц по созданию безопасных условий военной службы, предупреждению гибели и травматизма личного состава,  установление причин,  порождающих эти недостатки, раскрытие связи между фактами гибели и травмирования военнослужащих и обстоятельствами, при которых они совершены, а также определение  и претворение в жизнь мероприятий по устранению и недопущению выявленных недостатков и условий, способствующих их проявлению.
Процесс анализа состояния безопасности военной службы включает:
1. Сбор,  классификацию и систематизацию данных о состоянии безопасности военной службы.
При этом основными источниками сбора информации могут быть:
- учет происшествий и преступлений,  грубых дисциплинарных проступков,  связанных с гибелью,  самоубийствами военнослужащих, нарушениями уставных правил взаимоотношений между ними ведущийся штабом;
- учет состояния  травматизма  личного  состава соединения (части), ведущийся медицинской службой;
- результаты личных проверок командиром соединения (части) выполнения требований законодательства РФ, общевоинских уставов ВС РФ, приказов и директив МО РФ в частях (подразделениях) по вопросам  сохранения жизни и здоровья военнослужащих, предупреждения гибели и травматизма;
- доклады и  донесения должностных лиц соединения (части) об итогах проверок состояния безопасности военной службы в частях (подразделениях),  на объектах, а также обеспечения безопасности военнослужащих при несении боевого дежурства, караульной службы, эксплуатации вооружения и военной техники, в ходе боевой подготовки, выполнения ремонтно-строительных и хозяйственных работ;
- доклады и донесения командиров частей (подразделений),  должностных лиц суточного наряда об имевших место происшествиях и преступлениях с гибелью личного состава, случаях травматизма военнослужащих, обстоятельствах их совершения;
- акты итоговых,  инспекторских и контрольных проверок, проведенных в соединении (части) вышестоящими органами военного управления; 
- приказы старших  командиров (начальников) и их директивных указаний по оперативным вопросам обеспечения безопасности военной  службы;  
- материалы уголовных  дел  по  случаям гибели личного состава соединения (части); 
- заключения административных расследований фактов  травмирования  военнослужащих;
- материалы, поступающие из органов государственной власти и  местного самоуправления, военной прокуратуры и военных судов, военкоматов, от военных комендантов;
- итоги ежемесячных проверок штабом  хода  выполнения  Комплексного плана мероприятий по поддержанию правопорядка,  улучшению службы войск и обеспечению безопасности военной службы в соединении (части);
- индивидуальные беседы с должностными лицами,  отдельными военнослужащими и их различными категориями;
- письма, жалобы и заявления личного состава,  родителей военнослужащих.
Классифицируя информацию о состоянии безопасности военной службы, необходимо сгруппировать данные:
- о происшествиях и преступлениях с гибелью личного состава, обстоятельства их совершения;
- о травматизме и трудопотерях личного состава;
- о выявленных  упущениях  и недостатках в деятельности должностных лиц по обеспечению безопасности военной службы.
Систематизируя собранный материал, важно определить:
- конкретные причины  каждого происшествия и преступления с гибелью военнослужащего, какие сделаны выводы и какие меры воздействия приняты к  должностным  лицам,  которые своей деятельностью (бездеятельностью) способствовали их совершению;
- характер и тяжесть травм,  тенденции роста или уменьшения в сравнении с аналогичным периодом предыдущего года,  количество  травм  отдельно по подразделениям,  категориям личного состава,  месту, времени года и суток, обстоятельствам и условиям их получения;
- в каких  подразделениях  допущены  недостатки в организаторской и воспитательной работе должностных лиц по обеспечению безопасности  военной службы, худшие по данным показателям подразделения;
- наиболее слабые звенья общей системы работы должностных лиц  соединения (части) по обеспечению безопасности военной службы, предупреждению гибели и травматизма личного состава.
2. Установление  общих  причин недостатков в обеспечении безопасности военной службы в соединении (части), низкой эффективности работы отдельных  должностных лиц по предупреждению гибели и травматизма личного состава.
Для удобства исследования причины целесообразно условно делить на 2 группы:
Первая - причины, связанные с индивидуальными особенностями военнослужащих:
- физические недостатки, болезненное состояние, нарушение психики;
- негативные проявления различных аспектов психологии личности (наличие  признаков  нервно-психологической  неустойчивости и повышенного суицидального риска, вредных привычек; отрицательные черты характера конфликтность,  невыдержанность, личная недисциплинированность; слабая мотивационная база направленности и т.д.);
- низкий уровень  профессиональной  подготовленности  к  выполнению должностных обязанностей, несоблюдение требований безопасности;
Вторая - причины,  связанные с упущениями и недостатками в работе должностных лиц по обеспечению безопасности военной службы:
- неудовлетворительная организация вида деятельности личного состава (несения боевого дежурства,  караульной службы, работ на вооружении и военной технике,  занятий по  боевой  подготовке), ремонтно-строительных и хозяйственных работ;
- низкий уровень  работы по подготовке личного состава к выполнению требований безопасности в повседневной деятельности;
- слабый контроль  за  соблюдением личным составом требований безопасности при непосредственном выполнении задач (работ);
- недостаточная работа по изучению личных качеств и индивидуальному воспитанию военнослужащих, выявлению лиц с признаками нервно-психической неустойчивости и повышенного суицидального риска;
- низкий уровень организаторской и воспитательной работы по сплочению воинских коллективов, оздоровлению морально-психологической атмосферы, профилактике нарушений уставных правил взаимоотношений между военнослужащими;
- неудовлетворительная организация медицинского обеспечения, противопожарной защиты, охраны окружающей среды;
- ослабление работы  должностных  лиц  по   предупреждению   дорожно-транспортных происшествий.
Всестороннее и глубокое исследование причин упущений и  недостатков в обеспечении безопасности военной службы - важное условие для определения правильных путей улучшения ее состояния.
3. Формирование выводов о состоянии безопасности военной службы в соединении (части), определении путей ее повышения.
Результаты анализа  состояния  безопасности военной службы должны включаться ежемесячно в приказ командира о состоянии воинской  дисциплины и службы войск в соединении (части).
Кроме того,  не реже одного раза за период обучения в  соединении (части)  целесообразно издание отдельного приказа командира с анализом работы должностных лиц по  обеспечению  безопасности  военной  службы, предупреждению гибели и травматизма среди личного состава, определением комплекса мер по ее улучшению.
Результаты анализа состояния безопасности военной службы в соединении (части) являются основой для  подготовки  материалов  подведения итогов командиром по данному вопросу.
Подведение итогов  работы должностных лиц по обеспечению безопасности военной службы проводится командиром,  как правило, при подведении итогов боевой подготовки,  состояния воинской дисциплины: в бригаде, полку, батальоне (дивизионе) - за месяц; в роте - за неделю; во взводе - по результатам учебного дня.
Подведение итогов проводится со всеми категориями военнослужащих. В батальоне, роте - отдельно с офицерами, прапорщиками и сержантами на служебных совещаниях,  со всем личным составом - на общем собрании. В бригаде,  полку - с командирами подразделений и их заместителями,  офицерами управления части, в отдельных случаях со всем офицерским составом - на совещаниях офицеров.
Практика показывает,  что с наибольшей отдачей, проходят подведения итогов в подразделениях,  когда в них принимают участие  командиры соединений (частей), их заместители, представители вышестоящих органов военного управления.  Это дает им возможность получить  дополнительную информацию  о  фактическом состоянии дел,  оперативно решить  вопросы, требующие вмешательства вышестоящих инстанций.
В докладе  командира  при подведении итогов работы по обеспечению безопасности военной службы должны быть освещены следующие вопросы: 
1. В роте:
а) с офицерами, прапорщиками:
- дана общая оценка состояния безопасности военной службы в сравнении с предыдущей неделей, разобран каждый случай травмирования личного состава, определены их причины, виновные должностные лица;
- показаны лучшие  и худшие взводы,  методы работы командиров взводов, добившихся положительных результатов;
- отмечены конкретные недостатки в работе офицеров и прапорщиков по направлениям  обеспечения  безопасности  военной  службы  (обеспечении травмобезопасности и безаварийности,  предупреждении самоубийств и нарушений уставных правил взаимоотношений между военнослужащими,  проведении мероприятий медицинского обеспечения безопасности военной  службы, противопожарной защиты и охраны окружающей среды); проанализирована деятельность офицеров, прапорщиков, имеющих подчиненных, по подготовке личного состава к выполнению требований  безопасности  в повседневной деятельности, а также по контролю за соблюдением требований безопасности при непосредственном выполнении задач (работ);
б) с сержантами:
- дана общая оценка состояния безопасности военной службы в сравнении с предыдущей неделей,  показаны лучшие и худшие отделения, методы работы младших командиров, добившихся положительных результатов; 
- проанализирована личная примерность сержантского состава в знании и соблюдении требований безопасности в повседневной деятельности;
- разобран каждый случай нарушения личным составом требований безопасности,  который  мог привести (привел) к травмированию военнослужащих, определены причины этих случаев, младшие командиры, которые своей деятельностью (бездеятельностью) способствовали их совершению;
· показаны недостатки в работе  конкретных  сержантов  по  обучению подчиненных требованиям безопасности, контролю за соблюдением требований безопасности при непосредственном выполнении задач  (работ),  предупреждению нарушений уставных правил взаимоотношений между военнослужащими;
в) с солдатами и матросами:
- показаны знание  и соблюдение военнослужащими требований безопасности в повседневной деятельности,  проанализирована  исполнительность личного  состава  в выполнении указаний,  дающихся должностными лицами при проведении специальных занятий по изучению требований  безопасности, а также в ходе инструктажей;
- разобран каждый случай нарушений уставных правил  взаимоотношений между военнослужащими,  требований безопасности личным составом, который мог привести (привел) к травматизму, определены их причины, виновники, доведены принятые меры дисциплинарного воздействия;
- определены конкретные  задачи  каждому взводу по устранению имеющихся недостатков,  с учетом фактического состояния безопасности военной службы, и повышению эффективности работы по предупреждению травматизма.
2. В батальоне (дивизионе):
С офицерским составом:
- показано состояние  безопасности  военной  службы  по сравнению с предыдущим месяцем учебного года и с аналогичным  месяцем  предыдущего учебного года, определены лучшие и худшие подразделения, формы и методы работы командиров подразделений, добившихся положительных результатов в предупреждении гибели и травматизма личного состава;
- разобрано каждое происшествие и преступление с гибелью военнослужащих, указаны их причины, в каких подразделениях произошли, какие недостатки в работе должностных лиц  этих  подразделений  способствовали совершению данных происшествий;
- проанализировано состояние травматизма личного состава,  определены характер и тенденции его развития в сравнении с предыдущим  месяцем и с аналогичным месяцем предыдущего года, дано распределение травм по подразделениям, категориям военнослужащих, месту, времени и условиям их получения;
- указаны недостатки в  работе  должностных  лиц  подразделений  по обеспечению безопасности военной службы по направлениям этой работы;
- определены конкретные меры по устранению  имеющихся  недостатков, совершенствованию работы по обеспечению безопасности военной службы.
Основными из этих мер являются:
- личное участие командира, офицеров управления батальона (дивизиона) в работе по оказанию помощи должностным лицам  отстающих  подразделений  по  предупреждению гибели и травматизма личного состава;
- проведение показных инструкторско-методических занятий с офицерами, прапорщиками,  сержантами по обучению их практике обеспечения безопасности военной службы, предупреждению гибели и травматизма среди личного состава;
- проведение воспитательных мероприятий (общих собраний, бесед, информаций, специальных занятий по общественно-государственной подготовке)  в целях сплочения воинских коллективов,  поддержания здоровой морально-психологической атмосферы,  повышения персональной  ответственности военнослужащих за неукоснительное соблюдение требований безопасности;
- определение конкретной категории личного состава, с которой необходимо,  ввиду высокого уровня травматизма, улучшить организаторскую и воспитательную работу по  обеспечению  безопасности  военнослужащих  в повседневной деятельности;
- усиление контроля за качеством подготовки личного состава  к  выполнению требований безопасности (обучение,  организация проверок знаний и  навыков по требованиям безопасности,  проведение инструктажей), соблюдение требований безопасности личным составом при  непосредственном выполнении задач (работ), уточнение периодичности и состава участников проверок подразделений по этим вопросам.
Исходя из  состояния безопасности военной службы в батальоне (дивизионе), при подведении итогов работы по ее обеспечению могут быть рассмотрены и другие  вопросы,  имеющие  важное значение для предупреждения гибели и травматизма личного состава.
3. С офицерским составом управления соединения (части), руководящим составом подразделений:
- дана общая характеристика и оценка состояния безопасности военной службы в сравнении с аналогичным периодом предыдущего года,  разобраны происшествия и преступления с гибелью  военнослужащих,  определены  их причины и степень вины должностных лиц;
- проанализирован ход  выполнения Комплексного плана мероприятий по поддержанию правопорядка,  улучшению службы войск и обеспечению  безопасности военной службы на период обучения;
- дан анализ состояния травматизма личного состава, определены тенденции его развития в сравнении с аналогичным периодом предыдущего года, показано  распределение травм по подразделениям,  категориям военнослужащих, месту, времени, обстоятельствам их получения;
- определены лучшие подразделения по состоянию безопасности военной службы, эффективные формы работы по предупреждению гибели и травматизма среди личного состава; показаны худшие подразделения и причины имеющихся недостатков по обеспечению безопасности военной службы;
- проанализировано состояние работы по обучению офицеров, прапорщиков, сержантов и старшин практике обеспечения безопасности военной службы, предупреждения гибели и травматизма среди личного состава;
- дан анализ эффективности выполнения офицерами управления соединения (части) должностных обязанностей по контролю за соблюдением личным составом требований безопасности в повседневной деятельности,  а также за проведением в подразделениях воспитательных мероприятий,  мероприятий  медицинского обеспечения безопасности военной службы,  противопожарной защиты,  природоохранных мероприятий, оказания практической помощи в устранении выявленных недостатков;
- проанализирована работа офицерского состава подразделений по подготовке личного состава к выполнению требований безопасности в повседневной деятельности,  обеспечению неукоснительного соблюдения военнослужащими этих требований при выполнении  задач (работ).
Применительно к особенностям дислокации  и  решаемым  соединением (частью) задачам возможно и рассмотрение других вопросов,  оказывающих существенное влияние на состояние безопасности военной службы. Хорошей методической предпосылкой для повышения эффективности воздействия доклада командира на подчиненных является использование при его изложении метода сравнения  (фактические результаты деятельности нескольких подразделений).
В заключение  доклада  командир соединения (части) должен сделать обоснованные выводы и определить дополнительные меры на следующий  месяц, направленные на повышение безопасности военной службы, предупреждение гибели и травматизма личного состава.
Такими мерами являются:
- улучшение работы командования соединения (части) по повышению безопасности военной службы в отстающих подразделениях;
- проведение воспитательных  мероприятий с личным составом по разъяснению необходимости соблюдения требований безопасности в  повседневной  деятельности,  поддержанию  уставных правил взаимоотношений между военнослужащими,  а также по своевременному выявлению лиц с признаками нервно-психической неустойчивости и повышенного суицидального риска;
- проведение показных,  инструкторско-методических занятий, семинаров по обмену опытом командиров подразделений,  их заместителей, молодых офицеров,  прапорщиков,  сержантов в  решении конкретных задач по предупреждению гибели и травматизма личного состава (профилактике самоубийств,  нарушений уставных правил взаимоотношений между военнослужащими,  дорожно-транспортных происшествий, организации безопасного выполнения различных работ с повышенной опасностью и т.д.),  а  также специальных дополнительных занятий с личным составом, внеплановых и целевых инструктажей по изучению требований  безопасности;
- проведение плановых и внеплановых целевых проверок состояния  безопасности военной службы в подразделениях, а также работы должностных лиц по конкретным направлениям ее обеспечения;
- обобщение и  доведение  до  всего  офицерского состава соединения (части) передового опыта работы командиров (должностных лиц) подразделений, добившихся положительных результатов в обеспечении безопасности военной службы, предупреждении гибели и травматизма личного состава;
- уточнение плана  работы комиссии соединения (части) по предупреждению гибели и травматизма личного состава, проведение ею дополнительных заседаний, конкретных профилактических мероприятий;
- подготовка приказов командира соединения (части) с анализом общего состояния безопасности военной службы, а также по результатам расследования происшествий и преступлений с гибелью военнослужащих, случаев получения личным составом тяжелых травм.
В период подготовки к подведению итогов офицерами штаба  разрабатываются и оформляются различные иллюстрационные схемы, таблицы с анализом различных аспектов работы по  обеспечению  безопасности  военной службы в соединении (части),  ее результатов в сравнении с аналогичным периодом предыдущего года. Схемы и таблицы должны быть легко читаемыми со значительного расстояния.
Материалы подведения итогов оформляются письменно  и  хранятся  в штабе соединения (части) в течение двух лет.
При подведении итогов повседневной деятельности
и боевой подготовки войск, обеспечении правопорядка,
службы войск и безопасности военной службы
1. Общее положение.
Определение истинного состояния воинской дисциплины и службы войск, выработка наиболее эффективных мер по предупреждению происшествий, преступлений и дисциплинарных проступков и улучшению воспитательной работы в частях и подразделениях является важнейшей задачей всех командиров (начальников), штабов и органов воспитательной работы. В этих целях необходимо проводить глубокий анализ обстоятельств и причин нарушений военнослужащими требований Российских законов, воинских уставов, приказов, директив и других руководящих документов в сроки, определенные Министром обороны РФ.
Анализ состояния воинской дисциплины и службы войск рекомендуется проводить лично: 
- в части – командиру, заместителю командира по воспитательной работе и начальнику штаба; 
- в подразделениях (батальон, дивизион, рота, батарея) – командирам и их заместителям по воспитательной работе.
В настоящих рекомендациях рассматриваются основные вопросы, порядок, методика и периодичность проведения анализа состояния воинской дисциплины и службы войск от подразделения до соединения включительно в следующей последовательности:
1. Собрать, систематизировать и классифицировать данные о состоянии воинской дисциплины и службы войск. При этом основными источниками сбора данных должны быть: 
- личные поверки командирами (начальниками) органами воспитательной работе в частях выполнения конкретных положений Российских законов, требований общевоинских уставов, приказов, директив, указаний и распоряжений, распорядка дня, а также несения службы суточным нарядом, состояния внутреннего порядка, материально-бытового обеспечения военнослужащих; 
- проверка выполнения плана мероприятий по укреплению воинской дисциплины и службы войск;
- доклады и донесения должностных лиц и суточного наряда о состоянии воинской дисциплины и службы войск в подчиненных частях и подразделениях;
- материалы, поступающие от военной прокуратуры, суда, военных комендантов, медицинской службы и других органов; 
- индивидуальные беседы с различными категориями военнослужащих;
- изучение служебных карточек, характеристик, аттестаций, подчиненных, протоколов собраний, актов проверок, материалов расследований происшествий и других документов;
- письма, жалобы и заявления личного состава;
При организации сбора и систематизации данных о состоянии воинской дисциплины и службы войск необходимо обращать внимание на их объективность, полноту, конкретность, принципиальную оценку и правильную классификацию происшествий и дисциплинарных проступков.
В каждом конкретном случае право определять характер проступка принадлежит командиру (начальнику), который должен учитывать возможность последствия проступка на выполнение подразделением поставленных задач.
2. Выяснить количество и характер происшествий и дисциплинарных проступков, совершенных различными категориями военнослужащих, в том числе:
- офицерами; 
- прапорщиками и военнослужащими контрактной службы; 
- сержантами и солдатами.
3. После сбора данных о состоянии воинской дисциплины и службы войск необходимо все происшествия, преступления, а также грубые дисциплинарные проступки сгруппировать по видам, оказывающим непосредственное влияние на состояние боевой готовности, службу войск и общее состояние воинской дисциплины.
На состояние боевой готовности оказывает отрицательное влияние: 
- нарушение правил дежурства и службы;
- самовольные отлучки, оставления части;
- неуставные взаимоотношения между военнослужащими;
- нарушение правил эксплуатации техники и вооружения; 
- нарушение требований пожарной безопасности.
4. При анализе причин происшествий и дисциплинарных проступков вскрыть их зависимость от индивидуальных особенностей военнослужащих (моральных и духовных качеств, навыков, привычек, интеллектуальных особенностей и социально-демографических данных).
Как показывает опыт, основными мотивами, побудившими военнослужащих к нарушению Российских законов и воинских уставов могут быть:
- корыстные цели;
- отрицательные черты характера (грубость, эгоизм, невыдержанность, малодушие);
- отрицательные традиции и привычки, приобретенные еще до призыва на действительную военную службу;
- семейные неурядицы;
- физические недостатки, болезненное состояние, переутомление и нарушение психики.
II. Периодичность и порядок подведения результатов анализа состояния воинской дисциплины и службы войск.
Анализ состояния воинской дисциплины и службы войск проводится:
- в роте (батарее) – за неделю;
- в батальоне (дивизионе), части – за месяц.
Результаты анализа доводятся при подведении итогов боевой подготовки с участием старшего командира (начальника) или офицера штаба: 
- в роте (батарее) – отдельно до офицеров, прапорщиков и сержантов на служебном совещании, а до всего личного состава – на общем собрании;
- в батальоне (дивизионе) – до всего офицерского состава и при необходимости до прапорщиков и сержантов на служебных совещаниях;
- в части – до командиров подразделений и их заместителей, офицеров штабов и начальников служб, в отдельных случаях до всего офицерского состава части на собрании офицеров.
При подведении результатов анализа состояния воинской дисциплины и службы войск особое внимание обращать на следующие вопросы:
а) в роте (батарее) 
с офицерами и прапорщиками:
- дать общую оценку состояния воинской дисциплины и службы войск по сравнению с предыдущей неделей, раскрыть причины имевших место происшествий, преступлений и грубых дисциплинарных проступков;
- отметить конкретные недостатки в работе офицеров и прапорщиков по укреплению воинской дисциплины и улучшению службы войск, использованию ими силы общественности в борьбе с нарушениями дисциплины и правопорядка. Особое внимание обратить на недостатки в работе по изучению индивидуальных качеств подчиненных, поддержания уставных взаимоотношений между ними, должного воинского порядка во взводах, сплочению воинских коллективов, своевременному обеспечению личного состава положенными видами довольствия. 
С сержантами:
- показать личную примерность командиров отделений (расчетов, экипажей) и выполнении требований уставов и своих функциональных обязанностей; 
- имевшие место случаи необъективных докладов или сокрытия фактов нарушения воинской дисциплины в отделениях (расчетах, экипажах);
- недостатки при несении службы личным составом, а также в осуществлении контроля за подчиненными, сохранностью оружия и боеприпасов со стороны командиров отделений (расчетов, экипажей);
- раскрыть работу командиров отделений (расчетов, экипажей) по привитию подчиненным любви к службе, бережному отношению к своему оружию, боевой и другой технике, удовлетворению их нужд и запросов, а также обучению и воспитанию личного состава;
- участие командиров отделений (расчетов, экипажей) в дисциплинарной практике. 
С личным составом:
- показать отношение военнослужащих к выполнению своих обязанностей, уставов, приказов, распорядка дня, назвать лучших и худших из них;
- раскрыть имевшие место случаи грубости, неуставных взаимоотношений между военнослужащими, проявления эгоизма и отрицательных привычек, отчужденности и безразличного отношения к нарушителям воинской дисциплины, а также конкретные недостатки во внутреннем порядке взводов, отделений (расчетов, экипажей), содержание обмундирования, экипировки и строевой обученности личного состава.
С учетом фактического состояния воинской дисциплины и службы войск командирами рот (батарей) определяются конкретные задачи каждому взводу, отделению (расчету, экипажу) по устранению имеющихся недостатков и намечаются меры по их предупреждению. 
Такими мерами могут быть:
- проведение дополнительных занятий с отдельными военнослужащими по изучению общевоинских уставов и своих обязанностей, по выполнению распорядку дня, практическому несению службы, поддержанию внутреннего порядка, правил хранения и сбережения оружия, боевой и другой техники, требований безопасности;
- индивидуальные беседы с нарушителями воинской дисциплины и обсуждение их на общих собраниях своих подразделений;
- личный показ командирами взводов, отделений (расчетов, экипажей), бережного отношения к военному имуществу, оружию, боевой и другой технике.
б) в батальоне (дивизионе) с офицерским составом рассмотреть:
- состояние воинской дисциплины и службы войск по сравнению с предыдущим месяцем;
- качество выполнения плана мероприятий по укреплению воинской дисциплины и улучшению службы войск;
- лучшие и худшие взвода, роты (батареи), формы и методы работы командиров подразделений, добившихся положительных результатов в укреплении воинской дисциплины и поддержании уставного порядка;
- причины имевших место происшествий, преступлений и грубых дисциплинарных проступков, в каких подразделениях и какой категорией военнослужащих они совершены, а также основные недостатки в работе командиров этих подразделений по воспитанию подчиненных; 
- роль общественности подразделений и эффективность проводимых ими мероприятий по воспитанию у личного состава высоких морально-боевых качеств, дисциплинированности и исполнительности; 
- организацию и качество контроля за личным составом в ходе несения службы в суточном наряде,  боевой учебе, проведения работ и в свободное от занятий время;
- конкретные недостатки в работе офицеров штаба батальона (дивизиона) по укреплению воинской дисциплины и правопорядка в батальоне (дивизионе);
- дисциплинарные проступки офицеров, прапорщиков и сержантов, основные недостатки в их дисциплинарной практике. 
Исходя из общего состояния воинской дисциплины и службы войск могут быть рассмотрены и другие вопросы, имеющие важное значение для укрепления воинской дисциплины. 
При необходимости результаты анализа до прапорщиков и сержантов доводятся по вопросам применительно к роте (батарее).
В заключение командирами батальонов (дивизионов) определяются меры по дальнейшему укреплению воинской дисциплины и устранению недостатков в службе войск, основными из которых могут быть: 
- личное участие командиров, офицеров штаба батальона (дивизиона) в работе по оказанию помощи отстающим подразделениям (взвод, рота, батарея) в укреплении воинской дисциплины и улучшения службы войск;
- проведение показных инструкторско-методических занятий с офицерами, прапорщиками и сержантами по практическому претворению в жизнь мероприятий, направленных на укрепление воинской дисциплины и правопорядка; 
- определение конкретных категорий военнослужащих, с которыми необходимо провести дополнительное занятие, беседы и индивидуальную воспитательную работу;
- пресечение попыток со стороны офицеров, прапорщиков и сержантов подменить кропотливую воспитательную работу с людьми голым администрированием;
- уточнение периодичности, целенаправленности и состава участников проверок (выполнения распорядка дня, подготовки суточного наряда и несения ими службы, поддержание внутреннего порядка в казармах, организация приема пищи, отдыха и досуга личного состава, удовлетворение нужд и запросов военнослужащих, изучение внутриколлективных отношений, укрепление дружбы и войскового товарищества). 
в) в полку, исходя из особенности дислокации и решаемых задач, целесообразно показать:
- общую характеристику и оценку состояния воинской дисциплины и службы войск, их тенденцию по сравнению с предыдущим месяцем, причины происшествий, преступлений и грубых дисциплинарных проступков;
- количество нарушителей воинской дисциплины по категориям военнослужащих. Потери в личном составе (погибло, осуждено, уволено в запас). Повреждено (уничтожено) боевой и другой техники, похищено и утрачено оружия, боеприпасов, материальных ценностей (наименование и количество), нанесенный материальный ущерб и в каких подразделениях это имело место. Степень вины должностных лиц;
- лучшие подразделения, службы, которые живут без происшествий и грубых дисциплинарных проступков;
- качество выполнения комплексного плана мероприятий по укреплению воинской дисциплины и службы войск;
- формы и методы работы командиров, добившихся положительных результатов в боевой учебе, дисциплине и службе войск;
- примерность в дисциплине и службе офицеров и прапорщиков, их конкретную работу по предотвращению нарушений воинской дисциплины, неуставных взаимоотношений между военнослужащими, уклонений от военной службы, бесчинств к местному населению, гибели и травматизма людей;
- роль начальников родов войск и служб в укреплении воинской дисциплины и поддержании твердого уставного порядка подчиненных им подразделениях;
- наличие и виды дисциплинарных проступков у офицеров, в том числе у командиров рот (батарей), батальонов (дивизионов) и их заместителей, основные недостатки в дисциплинарной практике;
- состояние работы по обучению офицеров и прапорщиков практике воспитания подчиненных и поддержания твердого уставного порядка в подразделениях;
- организацию внутренней и караульной служб, в какой мере они соответствуют требованиям уставов и как влияют на состояние воинской дисциплины;
- подбор и расстановку лиц суточного наряда по степени важности охраняемых объектов и индивидуальных качеств военнослужащих;
- допущенные нарушения в учете, хранении и выдаче стрелкового оружия и боеприпасов в подразделениях, а также в соблюдении требований пожарной безопасности; 
- организацию внутренней службы в парках и имевшие место случаи нарушения порядка выпуска машин в рейсы и предрейсовом медицинском осмотре водителей;
- состояние быта военнослужащих, организацию их культурного досуга и отдыха. 
Рассмотреть другие вопросы имеющие практическое значение по поддержанию должного воинского порядка и дисциплины среди личного состава.
В заключении дать оценку каждому офицеру подразделения, отметить остроту реагирования командиров на факт нарушения воинской дисциплины, сокрытия происшествий и преступлений.
Сделать обоснованные выводы и выработать дополнительные меры на следующий месяц направленные на коренное укрепление воинской дисциплины и поддержания твердого уставного порядка в части. 
Такими мерами могут быть: 
- повышение требовательности к командирам подразделений, начальникам служб за состояние воинской дисциплины, внутреннего порядка в подчиненных подразделениях; 
- улучшение работы командования полка по укреплению воинской дисциплины в отстающих подразделениях, обучению молодых офицеров практическому выполнению функциональных обязанностей по поддержанию твердого уставного порядка и осуществлению контроля за несением службы подчиненными;
- проведение семинаров по обмену опытом работы офицеров, а также показных, инструкторско-методических занятий с командирами подразделений и их заместителями, прапорщиками и сержантами по поддержанию твердого уставного порядка, укреплению воинской дисциплины и службы войск;
- внезапные и плановые проверки несения службы суточным нарядом, выполнения распорядка дня, организация приема пищи и досуга личного состава подразделений; 
- проведение открытых судебных процессов, строевых смотров и смотров – конкурсов на подразделение полка по несению службы и внутреннему порядку и других мероприятий, направленных на укрепление воинской дисциплины и правопорядка.
г) в соединении:
Рассматриваются все вопросы применительно для полка. Главным при этом должна быть достоверность фактов нарушений воинской дисциплины, преступлений и происшествий, их причины, а также взыскательный подход к оценке работы командного состава частей и соединений, офицеров штабов, начальников родов войск и служб. Кроме того, целесообразно показать количество и характер преступлений, происшествий и грубых дисциплинарных проступков, совершенных в результате:
- грубых нарушений требований уставов, приказов, директив и других руководящих документов; 
- недостатков воспитательной работы;
- неуставных взаимоотношений;
- нарушений дисциплинарной практики офицерами, прапорщиками и сержантами ;
- неудовлетворительной организации и несения боевого дежурства, боевой службы, караульной и внутренней службы; 
- личной недисциплинированности военнослужащих и низких моральных качеств военнослужащих;
- попустительства к нарушителям дисциплины, их безнаказанности со стороны командиров и начальников. 
Дать оценку морального состояния личного состава, воинской дисциплины и службы войск в целом за соединение и в каждой части и на этой основе выработать конкретные дополнительные меры по их укреплению.
Командир соединения (части), кроме того, персонально должен оценить личную исполнительскую дисциплину и вклад каждого командира части (подразделения), начальника рода войск, службы в укрепление воинской дисциплины и правопорядка на порученных участках, результативность проводимой ими индивидуальной воспитательной работы с непосредственно подчиненными офицерами, а также их личное поведение на службе и в быту. Он это обычно делает совместно с заместителем по воспитательной работе и начальником штаба после общего совещания по анализу состояния воинской дисциплины, службы войск и проводимой работы по их улучшению. Кроме того, как показывает практика, целесообразно подводить итоги состояния дисциплины и службы войск в штабах, службах, при этом анализировать состояние исполнительской дисциплины, личную примерность офицеров и вклад каждого из них в укрепление дисциплины, порядка и организованности. Периодичность проведения совещаний офицерского состава по этому вопросу устанавливается командиром соединения, части (ежемесячно или 1-2 раза в квартал). 
	Подведение итогов состояния воинской дисциплины и службы войск в подразделениях предусматривается распорядком дня и планируется в расписаниях занятий. 
	В целях контроля за участием старших командиров и начальников в подготовке и проведении мероприятий по анализу дисциплины и службы войск в частях и подразделениях необходимо вести соответствующий учет. 
	Таблицы, выводы и предложения заносятся в книгу анализов состояния воинской дисциплины и службы войск, в которой отражаются следующие основные данные:
	- сведения о количестве грубых нарушений воинской дисциплины; 
	- учет грубых проступков, происшествий и преступлений (ведется в подразделениях); 
	- данные о дисциплинарной практике; 
	- краткие выводы из анализа и оценки состояния воинской дисциплины и службы войск;
	- задачи подразделениям по укреплению воинской дисциплины и улучшению службы войск. 
	Результаты анализа состояния воинской дисциплины и службы войск и меры по их улучшению объявляются приказом командира части.
д) разработать и довести до подчиненных приказ о состоянии воинской дисциплины и службы войск и мерах по их укреплению.
Приказ издается: 
- в объединении – по полугодию, годовой;
- в полку – ежемесячно;
- в соединениях – раз в квартал (при необходимости и ежемесячно).
Приказ разрабатывается в произвольной форме, в котором должны быть отражены следующие вопросы: 
- краткий анализ и общая оценка состояния воинской дисциплины и службы войск за рассматриваемый период; 
- лучшие и худшие подразделения, части по воинской дисциплине и службе войск;
- основные недостатки в работе командиров, штабов по укреплению воинской дисциплины и улучшению службы войск; 
- конкретные задачи на последующий период по дальнейшему укреплению воинской дисциплины и улучшению службы войск, сроки исполнения и ответственные должностные лица. При необходимости в приказе могут быть поощрены передовые командиры, а также наказаны виновные должностные лица и отдельные военнослужащие.
Порядок 
проведения анализа состояния воинской дисциплины и
службы войск от подразделения до соединения.
1. Порядок изучения данных о состоянии воинской дисциплины и службы войск. 
Собрать и систематизировать данные о состоянии воинской дисциплины и службы войск 
Дать правильную классификацию происшествий, преступлений и грубых дисциплинарных проступков. 
Выяснить количество и характер происшествий, преступлений и грубых дисциплинарных проступков, совершенных различными категориями военнослужащих.
Сгруппировать по видам происшествия, преступления и грубые дисциплинарные проступки, оказывающие влияние на:
- боевую готовность; 
- службу войск;
- общее состояние воинской дисциплины.
2. Порядок подведения итогов анализа состояния воинской дисциплины и службы войск.
В роте (батарее) анализ проводится за неделю командиром роты (батареи) и его заместителем по воспитательной работе. Результаты анализов доводятся – отдельно до офицеров, прапорщиков и сержантов на служебном совещании, а до всего личного состава – на общем собрании. 
В батальоне (дивизионе) анализ проводится за месяц командиром батальона (дивизиона) и его заместителем по воспитательной работе. 
Результаты анализа доводятся до всего офицерского состава батальона (дивизиона) и при необходимости до прапорщиков и сержантов на служебном совещании. 
В полку анализ проводится за месяц командиром полка и его заместителем по воспитательной работе. Результаты анализа доводятся до командиров подразделений и их заместителей, начальников служб, в отдельных случаях – до всего офицерского состава на собрании офицеров.
В дивизии (бригаде) анализ проводится за месяц командиром дивизии (бригады) и их заместителем по воспитательной работе.
Результаты анализа доводятся до командиров частей и их заместителей, офицеров штаба, начальников родов войск и служб.
3. Определить меры и задачи по устранению имеющихся недостатков по воинской дисциплине и службе войск.
Такими мерами могут быть: 
В роте (батарее):
- проведение дополнительных занятий с отдельными военнослужащими по изучению уставов и своих обязанностей, выполнению распорядка дня, практическому несению службы, поддержанию внутреннего порядка, правил хранения и сбережения оружия, боевой и другой техники, требований безопасности; 
- индивидуальные беседы с нарушителями воинской дисциплины и обсуждение их на общих собраниях своих подразделений;
- личный показ командирам взводов, отделений (расчетов, экипажей) бережного отношения к своему имуществу, оружию, боевой и другой техники. 
В батальоне (дивизионе):
- личное участие командиров, офицеров штаба в работе по оказанию помощи отстающим подразделениям (взвод, рота, батарея);
- проведение показных занятий с офицерами, прапорщиками и сержантами по практическому претворению в жизнь мероприятий, направленных на укрепление воинской дисциплины и правопорядка;
- определение конкретных военнослужащих, с которыми необходимо проводить дополнительную воспитательную работу;
- уточнение периодичности, целенаправленности и состава участников проверок подразделений. 
В полку:
- повышение требовательности к командирам подразделений, начальникам служб за состояние воинской дисциплины, внутреннего порядка в подчиненных подразделениях;
- улучшение работы по обучению молодых офицеров практическому выполнению функциональных обязанностей по поддержанию уставного порядка и осуществлению контроля за несением службы подчиненными; 
- проведение семинаров, сборов по обмену опытом работы офицеров, инструкторско-методических занятий с командирами подразделений, прапорщиками, сержантами по укреплению воинской дисциплины;
- внезапные плановые проверки несения службы суточным нарядом, выполнения распорядка дня, организации приема пищи и досуга личного состава;
- проведение открытых судебных процессов, строевых смотров и смотров – конкурсов на лучшее подразделение полка и других мероприятий, направленных на укрепление воинской дисциплины и правопорядка. 
Перечень документов, разрабатываемых в соединениях и частях к началу учебного года (периода обучения) по службе войск 
	1. Приказ об организации службы войск и боевой учебы. 
	2. План основных мероприятий по службе войск на период. 
	3. План противопожарной защиты. 
	4. План проверки состояния подразделений и служб должностными лицами.  
	5. План розыска и задержания военнослужащих, самовольно оставивших воинскую часть. 
	6. Книга временно отсутствующих. 
	7. Комплексный план мероприятий по укреплению воинской дисциплины и улучшению службы войск. 
	8. План мероприятий по охране окружающей среды. 
	9. План мероприятий войсковой части по экологическому обеспечению на год.  
	10. План основных мероприятий по улучшению внутренней и караульной служб.
	11. Перспективный план оснащения техническими средствами охраны объектов, годовой план внедрения ТСО. 
	12. Журнал учета технического обслуживания и проверок технического состояния ТСО. 
	13. Расписание караулов. 
	14. Ведомость наряда караулов. 
	15. Книга паролей и журнал выдачи паролей. 
	16. Книга учета выдачи пропусков на вскрытие охраняемых объектов и разовых удостоверений на право проверки караулов. 
	17. Ежемесячные графики контроля несения службы нарядом.   
	18. Папки с документами для подготовки караулов. 
	19. Постовые ведомости с анализом проверки караулов должностными лицами армии, бригады, дивизии, части. 
	20. Акты комиссий о проверке личного состава на допуск к несению караульной службы. 
	21. Журнал недостатков, вскрываемых при проверке караулов (у начальника штаба). 
	22. Книга медицинского осмотра караулов (у начальника медицинской службы).  
	23. Документация на случай объявления тревоги. 
	24. Приказ по части о допуске к несению службы дежурными по части, дежурными по парку, начальниками караулов. 
	25. Приказ по части о допуске военнослужащих для несения караульной службы на особо важных постах и по сопровождению воинских грузов. 
	26. Приказ с объявлением списка лиц, которые имеют право вскрывать охраняемые объекты. 
	27. Приказ о назначении комиссии для ежемесячной проверки состояния караульной службы в соединении. 
	28. Приказ по результатам смотров-конкурсов на лучшую организацию и состояние караульной и внутренней служб (в соединении и армии). 
	29. Книга учета прибытия и отправления караулов части. 
	30. Постовые ведомости караулов по сопровождению воинских грузов и описи на охраняемые воинские транспорты. 
	31. Книга инструктажа убывающих караулов по сопровождению воинских грузов. 
	32. Материалы обобщенного передового опыта военнослужащих, добившихся лучших результатов в организации и несении гарнизонной, караульной и внутренней служб. 
	33. Ведомости ежемесячного выполнения упражнений учебных стрельб с личным составом, привлекаемым для несения караульной службы. 
	34. Исторический формуляр(справка) Приказ МО № 170 от 2.06.1983 г.. 
	35. План усиления охраняемых объектов на случай несанкционированных действий местного населения или возникновения чрезвычайных ситуаций. 
	36. Журнал подбора суточного наряда должностными лицами части (подразделения). 
	37. Журнал осмотра Боевого Знамени. 
	38.  Журнал контроля исполнения требований руководящих документов. 
	39. Книга учета доведения приказов до офицеров и прапорщиков. 
	40. Журнал учета проведения занятий с должностными лицами суточного наряда, показных и инструкторско-методических занятий. 
	41. Анализ состояния воинской дисциплины и службы войск (ежемесячные, ежеквартальные, полугодовые, годовые). 
	42. Журнал учета происшествий и преступлений. 
	43. Жунал учета грубых дисциплинарных проступков. 
 	44. Приказы о состоянии воинской дисциплины и службы войск. 
	45. Книга предложений, заявлений и жалоб. 
	46. Книга почетных посетителей части.
	47.  Папка со списками принявших Военную присягу. 
	48. Листы нарядов и служебные карточки на офицеров и прапорщиков. 
	49. Журнал персонального учета военнослужащих, самовольно оставивших часть (дезертиров), по форме: номер по порядку; действительное наименование воинской части и ее подчинение; фамилия, имя и отчество; когда и каким военкоматом призван; домашний адрес; дата самовольного оставления части (дезертирства); принятые меры. 
	50. Книга учета контроля несения караульной и внутренней служб.  
	51. Решение командира (начальника) на организацию службы войск.  
	52. Решение командира соединения (части) по обеспечению безопасных условий службы военнослужащих на объектах соединения (части) - разрабатывается на карте масштаба 1:100000). 
53. Решение командира соединения (части) на охрану и оборону объектов части при внезапном нападении террористических групп (банд- формирований).
54. Журнал подбора и инструктажа караула по охране и сопровождению воинских грузов (в соединении, части).
55. Журнал подбора и инструктажа караула, ежедневно заступающих в части (в батальоне, роте).
56. Лист учета контроля проведения мероприятий по розыску и задержанию военнослужащих, самовольно оставивших часть, не вернувшихся из отпуска, командировки и лечебного учреждения.
57. Журнал проведения теоретических занятий с личным составом, заступающим в наряд (в части, подразделении).
58. Разработанные обязанности должностных лиц суточного наряда (в отдельной части).
59. Журнал контроля несения службы суточным нарядом долностными лицами войсковой части и вышестоящего штаба (в отдельной части).

ПЕРЕЧЕНЬ 
документов по службе войск и воинской дисциплине и 
сроки их разработки
	№
пп
	Наименование дел, книг, журналов и документов 
	Сроки разработки (заполнения)  

	1
	2
	3

	1.
	Исторический формуляр (историческая справка).
	Все разделы исторического формуляра заполняются по окончании календарного года. 

	2. 
	Карточка учета Боевого Знамени. 
	Заполняется при получении частью Боевого Знамени.

	3. 
	Журнал осмотра Боевого Знамени. 
	Ведется НШ частей и заполняется ежемесячно.

	4. 
	Книга Почета части.
	Заполняется по окончании учебного периода и по мере издания приказов о занесении военнослужащих в Книгу Почета части. 

	5. 
	Журнал учета объявлений, приказов, директив и других служебных документов. 
	Ведется постоянно и заполняется с поступлением в часть приказов от вышестоящих штабов и доведением их до личного состава.  

	6.
	Журнал учета уголовных дел. 
	Ведется с возбуждением уголовного дела.

	7. 
	Дело с материалами офицерского суда чести. 
	Постоянно.

	8. 
	Дело с материалами суда чести прапорщиков. 
	Постоянно. 

	9. 
	Папка со списками военнослужащих, принявших Военную присягу. 
	С принятием Военной присяги молодым пополнением. 

	10.
	Схема закрепления территории за подразделениями части. 
	Рарабатывается перед началом учебного периода и объявляется приказом по части. 

	11.
	План розыска лиц, самовольно оставивших часть. 
	Разрабатывается с получением приказа и выписки из вышестоящего штаба и уточняется по мере необходимости. 

	12. 
	Листы нарядов на офицеров и прапорщиков. 
	Разрабатывается перед началом каждого месяца. 

	13.
	Приказ об организации службы войск. 
	Перед началом учебного периода. 

	14. 
	Приказ о времени принятия Военной присяги. 
	Перед принятием Военной присяги.

	15.
	Приказ о назначении личного состава на должности согласно штату, присвоении очередных воинских званий. 
	После увольнения старослужащих и прибытия в часть молодого пополнения.

	16. 
	Приказ о занесении военнослужащих в книгу Почета части. 
	По мере необходимости. 

	17. 
	План противопожарной охраны. 
	Перед началом учебного года и уточняется перед началом летнего периода обучения. 

	18. 
	Список офицеров, прапорщиков и сержантов сверхсрочной службы, проживающих вне части, с указанием адресов  телефона и способа вызова. 
	Перед началом учебного периода и уточняется по мере необходимости. 

	19. 
	План охраны и обороны аэродромов. 
	Перед началом учебного года. 

	20. 
	План мероприятий по укреплению воинской дисциплины. 
	Перед началом учебного периода. 

	21.  
	Требования безопасности при работе с вооружением, боевой и другой техникой и приборами, при совершении  марша, проведении учений, боевых стрельб, специальных занятий или работ, при несении караульной и внутренней служб.   
	Разрабатываются штабом части и доводятся до личного состава на специальных занятиях перед началом учебного периода под роспись. 

	22. 
	Списки личного состава части с росписями о доведении до них требований безопасности. 
	Хранятся в штабе части после доведения требований безопасности до личного состава. 


	23. 
	Приказ о создании постоянно действующей комиссии по обеспечению сохранности оружия и боеприпасов. 
	Перед началом учебного года. 

	24. 
	Анализ состояния воинской дисциплины. 
	Ежемесячно. 

	25. 
	Анализ остояния караульной и внутренней служб. 
	Ежемесячно. 

	26. 
	Приказы о состоянии воинской дисциплины и службы войск.
	Ежемесячно. 

	27. 
	Доклады о моральном состоянии, воинской дисциплине личного состава. 
	По окончании квартала к 5 числу следующего месяца.

	28.
	Журнал учета происшествий и преступлений.
	Постоянно. Заполняется по мере совершения преступлений и происшествий.

	29.
	Служебные карточки на офицеров, сержантов и солдат.
	Постоянно. 

	30.
	Суточные приказы по строевой части. 
	Ежедневно. 

	31. 
	Приказы о назначении лиц суточного наряда (дежурный по части и его помощник, дежурный по парку, начальник караула, дежурное подразделение, а также подразделения, от которых выделяется караул, суточный наряд и погрузочно-разгрузочные команды.  
	Ежедневно, за двое-трое суток до заступления в наряд. 

	
32. 
	План работы постоянно действующей комиссии по обеспечению сохранности оружия и боеприпасов.
	
По создании комиссии. 

	
33. 
	
План основных мероприятий по улучшению службы войск. 
	
Перед началом учебного периода. 

	
34. 
	План проверки состояния подразделений и служб части. 
	Ежемесячно. 

	
35. 
	Книга предложений, заявлений и жалоб. 
	Постоянно, по мере поступления предложений, заявлений и жалоб. 

	
36. 
	Дело с материалами рассмотрения предложений, заявлений и жалоб. 
	Постоянно, по мере принятия решений по предложениям, заявлениям и жалобам. 

	37. 
	Акты по проверке работы по рассмотрению предложений, заявлений и жалоб.
	Ежеквартально, по окончании проверки. 

	38. 
	Книга учета посетителей. 
	Постоянно. 

	39.
	Расписание караулов. 
	Перед началом учебного года, в последующем уточняется по мере необходимости. 

	40. 
	Схема расположения постов. 
	Перед началом учебного года, в последующем уточняется по мере необходимости. 

	41. 
	Табель постам. 
	Перед началом учебного года, в последующем уточняется по мере необходимости. 

	42. 
	Инструкция начальнику караула. 
	Перед началом учебного года, в последующем уточняется по мере необходимости. 

	43. 
	Ведомость наряда караулов. 
	Перед началом каждого месяца. 

	44. 
	Книга паролей. 
	Пароли разрабатываются на несколько дней. 

	45. 
	Журнал выдачи паролей. 
	Ежедневно. 

	46. 
	Список лиц, допущенных к вскрытию охраняемых объектов. 
	Перед началом учебного периода и уточняется по мере необходимости. 

	47. 
	График проверки караулов. 
	Перед началом каждого месяца. 

	48. 
	Постовые ведомости. 
	В конце каждого месяца штаб обобщает данные по проверкам. 

	49. 
	Папка с документами по подготовке личного состава в караул, в которой должны быть: схемы расположения постов, табель постам, инструкции начальникам караулов, выписка из Закона об уголовной ответственности за воинские преступления.   
	Перед началом учебного года. 

	50. 
	Книга выдачи постоянных и разовых допусков на вскрытие охраняемых объектов. 
	Ведется постоянно. 

	51. 
	Книга выдачи разовых удостоверений на право проверки караулов. 
	Ведется постоянно.

	52. 
	Инструкция начальнику караула и лицам суточного наряда при срабатывании средств охранной сигнализации. 
	Перед началом учебного года. 

	53. 
	Инструкция по действиям караулов и дежурных подразделений при возникновении экстремальных условий (нападения, пожар и т.д.). 
	Перед началом учебного года. 

	54. 
	Пакет с документами для смены караула (пароль, инструкция начальнику караула, постовая ведомость. 
	Перед началом учебного года. 




Перечень 
основных планирующих и учетных документов, разрабатываемых 
в соединениях, частях и подразделениях по вопросам 
укрепления воинской дисциплины 
	Кто
 разрабатывает
	Наименование 
документов
	Кто оказывает практическ. помощь

	1
	2
	3

	Штабы, органы воспитательной работы
	Комплексный план работы должностных лиц по укреплению правопорядка и воинской дисциплины (приказ МО № 0100-93 г.)
	Заместители командиров, начальники отделов, родов войск и служб 

	Заместители командиров по воспитательной работе
	Раздел “Основные мероприятия воспитательной работы и по укреплению воинской дисциплины” в планах боевой подготовки частей
	

	Командиры, заместители командиров 
	Персональные задачи и обязанности офицеров по укреплению воинской дисциплины и правопорядка
	Заместители командиров по воспитательной работе 

	Штабы
	Приказы о состоянии воинской дисциплины и правопорядка за месяц, квартал, год 
	Заместители командиров по воспитательной работе 

	Штабы 
	Материалы подведения итогов работы по укреплению воинской дисциплины: в ротах - еженедельно, в батальонах и полках - ежемесячно, в бригадах, дивизиях, армии - ежеквартально. 
	Начальники групп профилактики правонарушений, заместители командиров по воспитательной работе  

	Нач. опер. отделений, нач. службы войск, НШ частей 
	Материалы по итогам работы комплексных комиссий (акты, справки, доклады)
	Зам. командиров по воспитательной работе

	Председатели комиссий 
	Документация комиссии по предупреждению гибели, травматизма и ДТП (приказ МО № 0100-93 г.) 
	

	Командиры соединений и частей 
	Материалы расследований по фактам преступлений, происшествий, грубых дисц. проступков, решения по возбуждению (отказу) уголовных дел 
	Зам. командиров по воспитательной работе, помощники командиров по правовой работе

	Нач. отделений службы войск, НШ частей 
	Книги (журналы) учета происшествий, преступлений, грубых дисц. проступков согласно приказу МО № 0100-93 г. 
	Зам.командиров по воспитательной работе

	Нач. отделений службы войск, НШ частей 
	Донесения в вышестоящие органы о состоянии воинской дисциплины 
	Зам. командиров по воспитательной работе 

	Нач. отделений службы войск, командиры, штабы
	Донесения, доклады по конкретным происшествиям и преступлениям
	Зам. командиров по воспитательной работе 

	Командиры, председатели советов офицерских собраний
	Протоколы офицерских собраний, общих собраний по вопросам воинской дисциплины
	Зам. командиров по воспитательной работе

	Ком. частей, нач. кадров. органов, председатели аттест. комиссий 
	Протоколы заседаний аттестационных комиссий по вопросу воинской дисциплины офицерского состава и прапорщиков 
	Зам. командиров по воспитательной работе

	Зам. ком. по воспитат. работе 
	Материалы инструкторско-методических занятий с должностными лицами по вопросам профилактики правонарушений, укрепления воинской дисциплины 
	

	Командиры, СПНШ частей 
	Книги приема посетителей, материалы по рассмотрению писем, жалоб и заявлений 
	Зам. командиров по воспитательной работе 

	Начальники штабов
	Материалы занятий в системе командирской подготовки по вопросам организации работы должностных лиц  по укреплению воинской дисциплины
	Зам. командиров по воспитательной работе

	Зам. командиров по воспитател. работе
	Выводы из итогов воспитательной работы и состояния воинской дисциплины за истекший месяц и предложения командиру по улучшению воспитательной работы по укреплению воинской дисциплины, снижению морально-психологической напряженности среди личного состава
	Начальники штабов, психологи

	СПНШ частей, командиры подразделений 
	Служебные карточки военнослужащих
	

	Психологи
	Предложения и рекомендации командирам (начальникам) по повышению психологической устойчивости, индивидуальной работе с военнослужащими “группы риска”. 
	Нач.ООМ и К, СПНШ частей 

	Психологи
	Список в/сл “группы риска” 
	

	Командиры подразделений, их заместители по воспитат. работе
	Личные дела солдат, сержантов с выводами об их морально-психологических особенностях и пригодности  
	Психологи

	Начальники штабов частей
	Приказы командиров (начальников) о назначении личного состава для несения службы
	Зам. командиров по воспитательной работе, офицеры по социально-правовой работе 

	
	План совместной работы с правоохранительными органами по профилактике правонарушений. Тематика и материалы проведения правовых часов с личным составом
	Помощники командиров по правовой работе

	Начальники штабов частей 
	Журналы доведения до военнослужащих требов. безопасности
	

	Начальники штабов частей 
	Учет доведения до личного состава приказов о преступлениях (происшествиях) 
	

	Командиры, др. должностные лица частей, подраздел) 
	Тетради (дневники) индивидуальной работы, педагогические наблюдения
	Зам. командиров по воспитательной работе

	
	Уголки правовых знаний
	Зам. командиров по воспитательной работе

	Первые заместители командиров
	Материалы аттестования должностных лиц, отвечающих за учет и хранение оружия и боеприпасов
	

	Начальники штабов 
	Материалы по принятию зачетов от офицерского состава по знанию общевоинских уставов. 
Методические материалы в помощь должностным лицам по профилактике правонарушений. 
Опыты работы должностных лиц по укреплению правопорядка и воинской дисциплины, предупреждению правонарушений. 
	Зам. командиров по воспитательной работе 

	Командиры, начальники штабов
	Приказы, материалы расследований по фактам утрат и недостач 
	

	
Начальники штабов 
	
Материалы анализа несения караульной службы
	

	
Председатели судов чести 
	
Материалы судов чести офицеров 
	

	
Зам. командиров по воспитател. работе 
	
Приказ об организации общественно-государственной подготовки на период обучения (приказМО № 250-93)
	
Командиры, начальники штабов частей 

	
Психологи
	
Перспективный план организации морально-психологического обеспечения повседневной деятельности воинской части (приказ МО № 235-95 г.). 
	
Зам. командиров по воспитательной работе

	
Психологи
	
Заключение о допуске личного состава к несению службы в карауле 
	
НШ частей, нач. медицинской службы

	Командиры, начальники мед. службы, психоло-ги, зам. ком. по воспитательной работе 
	Материалы, служебные и психологические характеристики, заключения на солдат и сержантов срочной службы при окончании учебного подразделения (курсов, школ), переводе из части в часть
	




Сведения о составе суточного наряда, 
Наличии учебно-материальной базы службы войск, состоянии технических средств  охраны и службы собаководства  
Сведения 
о составе суточного наряда войсковой части 00000 
по состоянию на ___________________ 
	Содержание
	В/части, караулы 

	1
	2
	3
	4

	Привлекается личного состава, всего
	
	
	

	из них:  
	
	
	

	- офицеров
	
	
	

	- прапорщиков 
	
	
	

	- сержантов
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	- ВОХР
	
	
	

	- военнослужащих-женщин 
	
	
	

	в том числе:
	
	
	

	1) несение боевого дежурства:
	
	
	

	- оперативный дежурный - офицер
	
	
	

	- помощник оперативного дежурного - офицер 
	
	
	

	2) несение караульной службы: 
	
	
	

	а) начальник караула - офицер
	
	
	

	- прапорщик
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	- ВОХР
	
	
	

	б) помощник начальника караула - офицер
	
	
	

	- прапорщик
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	- ВОХР
	
	
	

	в) разводящий
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	г) караульный  
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	- ВОХР
	
	
	

	д) выводной
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	е) помощник начальника караула по службе караульных собак
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	- ВОХР
	
	
	

	ж) вожатый караульных собак
	
	
	

	- сержант 
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	- ВОХР 
	
	
	

	з) помощник начальника караула по ТСО
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	- солдат/ВОХР
	
	
	

	и) оператор ТСО
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	к) водитель транспортного средства караула 
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	л) экипаж бронегруппы 
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	Итого привлекается для несения караульной службы: 
	
	
	

	- офицеры
	
	
	

	- прапорщики
	
	
	

	- сержанты
	
	
	

	- солдаты
	
	
	

	- ВОХР
	
	
	

	3) несение внутренней службы:
	
	
	

	а) дежурный по части:
	
	
	

	- офицер
	
	
	

	- прапорщик
	
	
	

	б) помощник дежурного по части
	
	
	

	- офицер
	
	
	

	- прапорщик
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	в) дежурный по штабу 
	
	
	

	- офицер
	
	
	

	- прапорщик
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	г) посыльный
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	д) дежурный по КПП
	
	
	

	- прапорщик
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	- ВОХР
	
	
	

	е) помощник дежурного по КПП
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	- ВОХР
	
	
	

	ж) дежурный по подразделению
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	з) дневальный по подразделению
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	и) дежурный по парку 
	
	
	

	- офицер
	
	
	

	- прапорщик
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	к) дневальный по парку
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	л) водитель дежурного тягача
	
	
	

	м) пожарный патруль
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	н) водитель дежурной машины
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	о) дежурный по столовой
	
	
	

	- прапорщик
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	п) рабочие по столовой 
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	р) начальник патруля по военному городку
	
	
	

	- офицер
	
	
	

	- прапорщик 
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	с) патрульный
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	т) наряд по учебному корпусу 
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	у) дежурный врач (фельдшер) 
	
	
	

	- офицер
	
	
	

	- прапорщик
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	- военнослужащая-женщина
	
	
	

	ф) прочие наряды 
	
	
	

	- офицер
	
	
	

	- прапорщик
	
	
	

	- сержант
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	- ВОХР
	
	
	

	- военнослужащая-женщина
	
	
	

	Итого привлекается для несения внутренней службы:
	
	
	

	- офицеры 
	
	
	

	- прапорщики
	
	
	

	- сержанты
	
	
	

	- солдаты
	
	
	

	- ВОХР 
	
	
	

	- военнослужащие-женщины
	
	
	


	Примечание: численность суточного наряда показать за каждую отдельную часть и за каждый караул без учета численности гарнизонного наряда. 
		КОМАНДИР ВОЙСКОВОЙ ЧАСТИ 00000
		_______________________________________ 
				   (воинское звание, фамилия)
		НАЧАЛЬНИК ШТАБА ЧАСТИ
		_______________________________________
			  (воинское звание, фамилия) 
				

СВЕДЕНИЯ
по наличию и состоянию материальной и учебной базы 
караульной и внутренней служб войсковой части 00000
по состоянию на _______________ 
	Содержание
	Войсковая часть, караулы 

	1
	2
	3
	4

	1. Внутренних караулов, всего 
	
	
	

	2. Караульных помещений, всего
	
	
	

	из них:
	
	
	

	1) типовых
	
	
	

	- год постройки
	
	
	

	- требует текущего ремонта
	
	
	

	- требует капитального ремонта
	
	
	

	2) приспособленных 
	
	
	

	- год постройки
	
	
	

	- требует текущего ремонта 
	
	
	

	- требует капитального ремонта 
	
	
	

	3. Постов в карауле, всего 
	
	
	

	из них:
	
	
	

	1) с двойным ограждением
	
	
	

	- тип ограждения
	
	
	

	- оборудованных дополнительными инженерными заграждениями
	
	
	

	2) оборудованных двухсторонней связью
	
	
	

	3) количество наблюдательных вышек, всего 
	
	
	

	из них:
	
	
	

	а) типа “афган” 
	
	
	

	- количество блок-постов караульных собак 
	
	
	

	- наличие средств усиления на бронегруппе (количество, тип, марка)
	
	
	

	В том числе по охране складов РАВ, арсеналов, баз хранения вооружения и боеприпасов, по охране инженерных боеприпасов и ВВ
	
	
	

	всего
	
	
	

	из них:
	
	
	

	1) с двойным ограждением
	
	
	

	а) тип ограждения
	
	
	

	- оборудованных допонительными инженерными заграждениями
	
	
	

	2) оборудованных двухсторонней связью 
	
	
	

	3) количество наблюдательных вышек, всего
	
	
	

	из них: 
	
	
	

	а) типа “афган” 
	
	
	

	- количество блок-постов караульных собак
	
	
	

	- наличие средств усиления на бронегруппе (количество, тип, марка)
	
	
	

	4. Войсковых гауптвахт, всего
	
	
	

	- емкость гауптвахты
	
	
	

	- количество камер
	
	
	

	5. Количество оборудованных караульных классов 
	
	
	

	6. Количество оборудованных караульных городков
	
	
	

	7. Количество оборудованных классов для подготовки лиц внутреннего наряда 
	
	
	

	8. Количество оборудованных комнат дежурного по части
	
	
	

	9. Количество сейфов с пистолетами и другим оружием у дежурного по части, всего
	
	
	

	из них: оборудованных ТСО
	
	
	

	10. Комнат для хранения оружия и боеприпасов в подразделениях, всего 
	
	
	

	из них: оборудованных ТСО
	
	
	


		КОМАНДИР ВОЙСКОВОЙ ЧАСТИ 00000
		_______________________________________ 
			            (воинское звание, фамилия)
		НАЧАЛЬНИК ШТАБА ЧАСТИ 
		_______________________________________ 
			  (воинское звание, фамилия) 	

СВЕДЕНИЯ
о наличии и состоянии материальной и учебной базы 
гарнизонной службы в ______________ гарнизоне
по состоянию на __________ (гарнизонные караулы) 
	Содержание
	Наименование гарнизона, караул

	1
	2
	3
	4

	1. Караульных помещений, всего
	
	
	

	из них:
	
	
	

	а) типовых
	
	
	

	- год постройки
	
	
	

	- требует текущего ремонта
	
	
	

	- требует капитального ремонта
	
	
	

	б) приспособленных 
	
	
	

	- год постройки
	
	
	

	- требует текущего ремонта
	
	
	

	- требует капитального ремонта
	
	
	

	2. Постов в карауле, всего
	
	
	

	из них:
	
	
	

	а) с двойным ограждением
	
	
	

	- тип ограждения
	
	
	

	б) оборудованных дополнительными инженерными заграждениями  
	
	
	

	в) оборудованных двухсторонней связью
	
	
	

	г) количество наблюдательных вышек, всего
	
	
	

	из них: типа “альфа” 
	
	
	

	д) количество блок-постов караульных собак
	
	
	

	- наличие средств усиления на бронегруппе (количество, тип, марка)
	
	
	

	В том числе по охране складов РАВ, арсеналов, баз хранения вооружения и боеприпасов, по охране инженерных боеприпасов и ВВ, всего
	
	
	

	из них:
	
	
	

	а) с двойным ограждением
	
	
	

	- тип ограждения
	
	
	

	б) оборудованных дополнительными инженерными заграждениями 
	
	
	

	в) оборудованных двухсторонней связью
	
	
	

	г) количество наблюдательных вышек, всего
	
	
	

	из них: типа “альфа” 
	
	
	

	д) количество блок-постов караульных собак
	
	
	

	е) наличие средств усиления на бронегруппе (количество, тип, марка)
	
	
	

	3. Гарнизонных гауптвахт, всего
	
	
	

	а) количество камер
	
	
	

	из них:
	
	
	

	- для офицеров и прапорщиков
	
	
	

	- для солдат и сержантов
	
	
	

	- для подследственных
	
	
	

	- емкость гауптвахты
	
	
	

	- наличие строевого плаца для проведения занятий с арестованными
	
	
	

	4. Количество караульных городков
	
	
	

	5. Количество классов для инструктажа патрульного наряда 
	  
	
	

	6. Количество должностных лиц 
	
	
	

	а) дежурных по караулам
	
	
	

	- офицеров
	
	
	

	б) помощников дежурного по караулам 
	
	
	

	- офицеров 
	
	
	

	- прапорщиков
	
	
	

	в) начальников караулов
	
	
	

	- офицеров
	
	
	

	- прапорщиков
	
	
	

	- сержантов 
	
	
	

	г) разводящих
	
	
	

	- сержантов
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	д) караульных
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	е) выводных
	
	
	

	- сержантов
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	ж) водителей транспортных средств караула
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	7. Патруль в гарнизоне, всего маршрутов
	
	
	

	из них:
	
	
	

	- пеших
	
	
	

	- подвижных 
	
	
	

	- в рабочие дни
	
	
	

	- в выходные дни
	
	
	

	8. Начальников патрулей 
	
	
	

	- в рабочие дни
	
	
	

	- в выходные дни
	
	
	

	9. Патрульных
	
	
	

	- в рабочие дни
	
	
	

	- в выходные дни
	
	
	

	10. Личного состава в других видах гарнизонного наряда, всего
	
	
	

	- офицеров 
	
	
	

	- прапорщиков
	
	
	

	- сержантов
	
	
	

	- солдат 
	
	
	

	11. Всего личного состава в гарнизонном наряде
	
	
	

	а) в рабочие дни
	
	
	

	- офицеров
	
	
	

	- прапорщиков
	
	
	

	- сержантов 
	
	
	

	- солдат
	
	
	

	б) в выходные дни
	
	
	

	- офицеров
	
	
	

	- прапорщиков
	
	
	

	- сержантов
	
	
	

	- солдат
	
	
	



	ВОЕННЫЙ КОМЕНДАНТ ______________ ГАРНИЗОНА 
	_____________________________________________________ 
				(воинское звание, фамилия) 

СВЕДЕНИЯ 
о наличии технических средств охранной сигнализации на охраняемых
объектах войсковой части 00000 _______________ гарнизона 
по состоянию на _______________ 

	Содержание
	

	1. Количество объектов, подлежащих оборудованию техническими средствами охраны, всего
	

	из них:
	

	- периметральной ТСО
	

	- объектовой ТСО
	

	2. Количество объектов, оборудованных ТСО, всего
	

	в том числе: 
	

	а) хранилищ с боевой техникой и вооружением
	

	из них оборудовано:
	

	- типовой (марка, состояние)
	

	- нетиповой (состояние)
	

	б) хранилищ (складов) со стрелковым оружием и боеприпасами к нему, всего
	

	из них оборудовано: 
	

	- типовой (марка, состояние) 
	

	- нетиповой (состояние)
	

	в) хранилищ (складов) с боеприпасами, всего 
	

	из них оборудовано:
	

	- типовой (марка, состояние)
	

	- нетиповой (состояние) 
	

	г) периметры режимных объектов, арсеналов, баз хранения, всего
	

	из них оборудовано: 
	

	- типовой (марка, состояние)
	

	- нетиповой (состояние)
	

	д) других объектов, всего
	

	из них оборудовано:
	

	- типовой (марка, состояние) 
	

	- нетиповой (состояние)  
	

	3. Общее количество комплектов ТСО, всего
	

	из них:
	

	- периметрального типа
	

	- объектового типа
	



		КОМАНДИР ВОЙСКОВОЙ ЧАСТИ 00000 
		_______________________________________
				(воинское звание, фамилия)
		НАЧАЛЬНИК ШТАБА ЧАСТИ
		_______________________________________
			  (воинское звание, фамилия)
	ВОЕННЫЙ КОМЕНДАНТ _______________ ГАРНИЗОНА 
				                  (воинское звание, фамилия) 


СВЕДЕНИЯ
о наличии специалистов служебного собаководства 
и служебных 
собак войсковой части 00000
 по состоянию на ______________

	Содержание
	

	1
	2

	
I. Специалисты служебного собаководства 
	

	- по штату
	

	- офицеров
	

	- прапорщиков
	

	- сержантов
	

	- инструкторов служебного собаководства
	

	- вожатых служебных собак
	

	
В том числе:
	

	- ВОХР
	

	- солдат
	

	- младших ветеринарных специалистов подразделений служебных собак
	

	По списку:
	

	- офицеров
	

	- прапорщиков
	

	- сержантов
	

	инструкторов служебного собаководства
	

	- вожатых служебных собак
	

	
В том числе:
	

	- солдат
	

	- ВОХР
	

	- младших ветеринарных специалистов подразделений служебных собак
	

	
II. Служебные собаки
	

	1. По штату
	

	2. По списку
	

	КСС

	Кличка           Номер            Порода            Масть             Пол            Год рождения
По возрасту 

	3. По возрасту                           Кобелей                            Сук                                Всего

	4. По породам   

	Порода:  
	Количество

	- восточно-европейская овчарка
	

	- немецкая овчарка
	

	- кавказская овчарка
	

	- среднеазиатская овчарка
	

	- южнорусская овчарка
	

	- московская сторожевая
	

	- водолаз
	

	- ротвейлер
	

	- черный терьер
	

	- ризеншнаутцер
	

	- лайка ездовая
	



		КОМАНДИР ВОЙСКОВОЙ ЧАСТИ 00000
		_______________________________________
				(воинское звание, фамилия)
		НАЧАЛЬНИК ШТАБА ЧАСТИ 
		_______________________________________
			 (воинское звание, фамилия) 

Порядок определения оценки состояния 
службы войск в воинских частях и гарнизонах 
в ходе их инспектирования или итоговых проверок 
	Основными элементами инспектирования и итоговых проверок войск являются:
	1. Боевая (мобилизационная) готовность.
	2. Боевое дежурство (боевая служба). 
	3. Оперативная подготовка. 
	4. Боевая и общественно-государственная подготовка. 
	5. Состояние вооружения и военной техники. 
	6. Состояние тыла.
	7. Состояние воинской дисциплины.
	8. Состояние службы войск. 
	При “неудовлетворительной” оценке состояния службы войск общая оценка части по результатам инспектирования (итоговой проверки) считается “неудовлетворительной”.  
Оценка состояния службы войск
	Состояние службы войск оценивается:
	- “удовлетворительно”, если служба войск организована и осуществляется в строгом соответствии с требованиями общевоинских уставов, приказов и директив Министра Обороны РФ, Генерального Штаба ВС РФ;
	- “неудовлетворительно”, если служба войск осуществляется с грубыми нарушениями требований общевоинских уставов, приказов и директив. 
	Оценка состояния службы войск в воинской части складывается из оценки за каждый из трех показателей: 
	- работа командиров и штаба по руководству службой войск;
	- состояние караульной службы;
	- состояние внутренней службы.
	Состояние службы войск оценивается “удовлетворительно” при удовлетворительной оценке по каждому из трех вышеуказанных оценочных показателей. 
	Состояние службы войск оценивается “неудовлетворительно” при неудовлетворительной оценке по одному из трех оценочных показателей.
	При отсутствии в воинской части караульной службы, состояние службы войск оценивается по двум оставшимся оценочным показателям аналогичным образом. 

1. Работа командира и штаба по руководству службой войск
	Основными направлениями руководства службой войск являются:
	- организация изучения и пропаганда требований общевоинских уставов ВС РФ. Распространение передового опыта по организации и руководству гарнизонной, караульной и внутренней службами. Прием зачетов по знанию требований уставов ВС РФ и руководящих документов по службе войск;
	- повышение исполнительской дисциплины, контроль и проверка исполнения приказов и директив вышестоящего командования и собственных решений;
	- поддержание в образцовом состоянии городков, караульных помещений, гауптвахт, охраняемых объектов, технических средств охраны. Развитие и совершенствование учебно-материальной базы службы войск;
	- обеспечение надежной сохранности Боевых Знамен, вооружения, боевой техники, боеприпасов и военного имущества;
	- регулярное проведение смотров-конкурсов на лучшую организацию и состояние гарнизонной, караульной и внутренней служб;
	- контроль за деятельностью подчиненных и оказание им помощи в приведении всего уклада воинской службы в строгое соответствие с требованиями уставов ВС РФ;
	- систематическая проверка состояния подразделений и служб, контроль за подбором и подготовкой суточного наряда, несение караульной и внутренней служб, содержанием арестованных на гауптвахтах; 
	- методическая подготовка офицеров, прапорщиков и сержантов (методические совещания, конференции, сборы, инструкторско-методические и показные занятия по службе войск). Разборка учебных и методических пособий;
	- планирование и постановка задач, определение основных мероприятий по службе войск, требованиям пожарной безопасности и сроков их проведения. Разработка приказа об организации службы войск и боевой учебы;
	- обеспечение неукоснительного выполнения распорядка дня, расписания занятий, требований безопасности и личной гигиены, строгого соблюдения военнослужащими правил ношения военной формы одежды и отдания воинского приветствия;
	- улучшение морально-бытового обеспечения личного состава и морально-нравственной атмосферы в воинских коллективах;
	- повседневная требовательность к должностным лицам суточного наряда за твердое знание и точное выполнение ими своих функциональных обязанностей, строгий спрос с них за поддержание уставного порядка и высокой бдительности при несении службы;
	- тщательный анализ состояния воинской дисциплины, службы войск и учет правонарушений, регулярное подведение итогов, вскрытие причин негативных явлений и определение конкретных мер по их устранению.
	Работа командира и штаба по руководству службой войск оценивается “удовлетворительно”, если она обеспечивает приведение всего уклада воинской жизни в точное соответствие с требованиями общевоинских уставов, приказов и других документов, регламентирующих жизнь, быт и деятельность войск.
	Работа командира и штаба по руководству службой войск оценивается “неудовлетворительно”, если два и более из нижеперечисленных элементов оценены “неудовлетворительно”: 
	1). Требования руководящих документов (планов), приказов и директив до соответствующих должностных лиц доводятся несвоевременно, контроль за их исполнением не осуществляется, на низком уровне находится исполнительская дисциплина. 
	2). Приказ об организации службы войск и боевой учебы разработан некачественно и не охватывает всех конкретных основных вопросов жизнедеятельности войск. 
	3). Методическая подготовка офицеров, прапорщиков и сержантов по вопросам службы войск не проводится, отсутствуют учетные и отчетные документы.
	4). Состояние службы войск не анализируется, итоги подводятся нерегулярно, приказы не издаются, учет правонарушений ведется необъективно, грубо нарушаются требования безопасности в части. 
	5). Контроль за подбором, подготовкой и несением службы суточным нарядом не осуществляется, разбор несения службы не производится, передовой опыт не обобщается. 
	6). Работа по созданию и совершенствованию учебно-материальной базы службы войск и поддержанию ее в исправном состоянии не ведется, не полностью выполняются приказы и директивы Командующего и штаба армии по улучшению караульной службы. 
	7). Смотры-конкурсы (в объединении и соединении) на лучшую организацию и состояние гарнизонной, караульной и внутренней служб не проводятся или по результатам смотров-конкурсов не оформлены акты, не изданы приказы. 
	8). Не спланирована или не проводится проверка состояния подразделений и служб, в т.ч. караульной, материалы по результатам работы не обобщаются, решения не принимаются. 
	9). Организация противопожарной защиты не соответствует требованиям приказов Министра Обороны РФ, план противопожарной защиты не отрабатывается, нарушаются требования пожарной безопасности. 
	Каждый из элементов оценивается отдельно и признается “удовлетворительным”, если все перечисленные в нем показатели выполняются в полном объеме и соответствуют установленным требованиям.
	Элемент оценивается “неудовлетворительно”, если неудовлетворительно оценен хотя бы один из всех перечисленных в нем показателей. 
2. Состояние караульной службы 
	Караульная служба оценивается “удовлетворительно”, если она организована и осуществляется в строгом соответствии с требованиями Устава Гарнизонной и Караульной служб ВС РФ, приказов и директив и обеспечивает надежную охрану и оборону Боевых Знамен, хранилищ с вооружением, боевой и другой техникой, боеприпасами, взрывчатыми веществами, другим имуществом и иных военных и государственных объектов, а также охрану арестованных и осужденных, содержащихся на гауптвахте.
	Состояние караульной службы оценивается “неудовлетворительно”, если два и более из нижеперечисленных элементов оценены “неудовлетворительно”:
	1). Имеется более двух недостатков в оборудовании постов (ограждение неисправно, подступы к посту не освещены и не расчищены для наблюдения, границы постов и запретной зоны не обозначены указателями, щиты средствами пожаротушения не укомплектованы, средства связи и сигнализации не работают).
	2). Имеется более двух недостатков в обеспечении безопасных условий для несения службы (состав караула не обеспечен бронежилетами и касками, во внешнем ограждении калитки не закрываются на замки, наблюдательные вышки не оборудованы пуленепробиваемыми бортами, дверцами, противогранатной сеткой, средствами связи). Для повышения надежности охраны не используются невзрывные инженерные ограждения. 
	3). Имеется более двух недостатков в оборудовании караульного помещения. 
	4). Имеется более двух недостатков в системе работы по подбору и подготовке личного состава к несению службы (нарушается требование приказа МО-87 г. № 0161 о трехэтапной подготовке, нет актов о проверке личного состава на допуск к несению караульной службы, личный состав не определен приказом по части для несения службы на особо важных постах, военнослужащие назначаются в караулы ранее, чем через три месяца после прибытия в часть, с личным составом, привлекаемым для несения караульной службы ежемесячно, не проводятся стрельбы из стрелкового оружия. 
	5). Не отработан план усиления охраны объектов на случаи несанкционированных действий со стороны местного населения или возникновения чрезвычайных ситуаций. Отсутствует расчет сил и средств, не предусмотрено использование резерва на бронетехнике, не определен и не отрабатывается порядок взаимодействия личного состава караула и дежурного подразделения.
	6). Отсутствует забота о личном составе, несущем караульную службу (не выдается дополнительное питание, не хватает постовой одежды, мебель в неисправном состоянии, столовая не укомплектована посудой и приборами, в общей комнате нет телевизора, в караульном помещении не создан уют).
	7). Оборудование войсковой гауптвахты и порядок содержания арестованных не отвечает требованиям руководящих документов.
	8). Не разработаны или не ведутся (не соответствуют действительности) документы по организации караульной службы (расписание караулов, ведомость наряда караулов, папки с инструкциями начальникам караулов, схемы расположения постов, табели постам, документация на особый период). 
	9). Недостатки, вскрытые при проверке караулов, своевременно не устраняются, постовые ведомости регулярно не просматриваются, в части имели место преступления или происшествия при несении караульной службы. 
	Каждый из элементов оценивается отдельно и признается “удовлетворительным”, если все перечисленные в нем показатели выполняются в полном объеме и соответствуют установленным требованиям.
	Элемент оценивается “неудовлетворительно”, если неудовлетворительно оценен хотя бы один из всех перечисленных в нем показателей, за исключением пунктов №№ 1, 2, 3, 4, где допускается не более двух недостатков. 
3. Состояние внутренней службы 
	Внутренняя служба оценивается “удовлетворительно”, если она организована и осуществляется в строгом соответствии с требованиями Устава Внутренней службы ВС РФ, приказов и директив и обеспечивает поддержание в части твердого уставного порядка, сохранность вооружения, боевой и другой техники и боеприпасов, помещений и имущества, выполнение распорядка дня, сохранение здоровья военнослужащих и противопожарную охрану. 
	Состояние внутренней службы оценивается “неудовлетворительно”, если два и более из нижеперечисленных элементов оценены “неудовлетворительно”:
	1). Отсутствует твердый уставной внутренний порядок, систематически нарушается распорядок дня и пропускной режим на территорию военного городка, передвижение подразделений осуществляется неорганизованно, правила ношения военной формы одежды не соблюдаются.
	2). Не выполнены требования руководящих документов по оборудованию мест для несения службы, контроль за несением службы и выполнением распорядка дня не организован, подготовка должностных лиц суточного наряда проводится второстепенными лицами без соответствующих планов.
	3). Листы нарядов не ведутся, наряды распределяются несвоевременно, время на подготовку к несению службы не выделяется. 
	4). Систематически нарушаются правила несения службы суточным нарядом, должностные лица плохо знают свои обязанности, сведения о наличии и расходе личного состава, техники и вооружения, порядок действий при срабатывании охранной и пожарной сигнализации, по тревоге, а также при возникновении чрезвычайных ситуаций. 
	5). Обустройство войск, содержание территорий, зданий и помещений, организация питания, материальное обеспечение, медицинское и банно-прачечное обслуживание личного состава, его размещение не организовано или осуществляется с грубыми нарушениями требований общевоинских уставов и приказов. 
	6). Неудовлетворительные материально-бытовые условия и морально-нравственная атмосфера в воинских коллективах способствует распространению правонарушений, высок уровень травматизма, систематически нарушаются требования безопасности  и правила личной гигиены.    
	7). В парке боевых машин внутренний порядок не поддерживается, пропускной режим не соблюдается, контроль за выходом и возвращением машин осуществляется формально, дежурный тягач неисправен или не оборудован средствами буксирования и эвакуации. 
	8). Не обеспечивается надежная сохранность стрелкового оружия и боеприпасов, охранная сигнализация неисправна, учетные данные не соответствуют наличию, контроль за состоянием оружия и боеприпасов не осуществляется. 
	9). Не выполняется план противопожарной защиты, личный состав не знает и не соблюдает требования противопожарной безопасности, штатная (нештатная) пожарная команда не обучена практическим действиям, средства пожаротушения содержатся в неисправном состоянии. 
	Каждый из элементов оценивается отдельно и признается “удовлетворительным”, если все перечисленные в нем показатели выполняются в полном объеме и соответствуют установленным требованиям. 
	Элемент оценивается “неудовлетворительно”, если неудовлетворительно оценен хотя бы один из всех перечисленных в нем показателей. 
4. Состояние гарнизонной службы
	Гарнизонная служба оценивается “удовлетворительно”, если она организована и осуществляется в строгом соответствии с требованиями Устава Гарнизонной и Караульной служб ВС РФ, приказов и директив и обеспечивает поддержание воинской дисциплины среди личного состава гарнизона; необходимые условия для повседневной жизни и подготовки войск и проведения гарнизонных мероприятий с участием войск. 
	Гарнизонная служба оценивается “неудовлетворительно”, если два и более из нижеперечисленных элементов не выполняются или не соответствуют в полном объеме требованиям руководящих документов. 
	1). Работа должностных лиц гарнизона по планированию и осуществлению мероприятий по гарнизонной службе ведется без должной настойчивости и последовательности. Планы мероприятий по приведению войск в боевую готовность, розыску и задержанию дезертиров и военнослужащих, самовольно оставивших часть, противопожарной защиты, культурно-просветительных мероприятий, приказы о границах гарнизона, о закреплении Воинских кладбищ и Братских могил за воинскими частями не разработаны или составлены с нарушениями требований УГ и КС ВС РФ, приказов и директив, контроль за их выполнением не организован. 
	2). Оборудование и содержание помещений военной комендатуры гарнизона не соответствует требованиям Приложения 12 УГ и КС ВС РФ, отсутствует документация суточного наряда военной комендатуры, не оборудован класс для инструктажа ВАИ или караульный городок. 
	3). Не обеспечивается надежная охрана гарнизонных объектов, отсутствуют условия для нормального несения службы гарнизонными караулами. 
	4). Оборудование гарнизонной гауптвахты не в полной мере отвечает требованиям Приложения 15 УГ и КС ВС РФ, имеют место случаи нарушения режима содержания арестованных и временно задержанных военнослужащих, а также побеги с гауптвахт и с мест выполнения работ. 
	5). Низкий уровень воинской дисциплины в гарнизоне, наличие нарушений порядка и правил несения службы составом гарнизонного наряда, приведших к преступлениям и происшествиям, в том числе связанным с эксплуатацией автомобильного транспорта, грубым нарушениям воинской дисциплины в гарнизонном наряде. 
	6). Отсутствие ежеквартальных анализов и приказов о состоянии воинской дисциплины  и караульной службы в гарнизоне, непринятие мер по их улучшению и предупреждению происшествий, устранению вскрытых недостатков. 
	7). Слабое знание должностными лицами гарнизона плана, инструкций, руководящих документов по предотвращению пожаров, низкая готовность объектов в противопожарном отношении, слабый уровень практической подготовки пожарных команд.
	8). Низкая обученность комендантского подразделения практическим действиям по осуществлению розыска и задержания военнослужащих, самовольно оставивших часть, а также конвоированию и сопровождению осужденных и подследственных, использование личного состава не по назначению. 
	9). Отсутствие заботы о содержании в надлежащем порядке Воинских кладбищ, Братских могил и Воинских памятников. 
	Элемент оценивается “удовлетворительно”, если полностью выполняются или соответствуют требованиям все перечисленные в нем показатели.
	Элемент оценивается “неудовлетворительно”, если неудовлетворительно оценен хотя бы один из всех перечисленных в нем показателей. 
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